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PROCEDURA COMPARATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE CON 
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO A TEMPO PIENO - AI SENSI DELL’ART. 
24 CO. 3 LETT. B) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - S.C. 08/C1 – DESIGN E 
PROGETTAZIONE TECNOLOGICA DELL’ARCHITETTURA - SSD ICAR/10 – ARCHITETTURA 
TECNICA - attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di INGEGNERIA e 
GEOLOGIA Piano Straordinario D.M. 445/2022 - rif. Bando D.R. n. 1931/2022 prot. n. 89357 
del 05/12/2022 G.U. n. 100 del 20/12/2022 (Cod. Ud’A 2022-096).   
 

 
VERBALE N. 2 

(Valutazione preliminare dei titoli, dei curriculum  
e della produzione scientifica dei candidati) 

 
La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n. 447 del 
16/03/2023 composta dai: 
 
Prof. Fabio Fatiguso del Politecnico di Bari 
Prof.ssa Antonella Grazia Guida dell’Università degli Studi della Basilicata  
Prof.ssa Raffaella Lione dell’Università degli Studi di Messina 
 
si riunisce al completo per via telematica il giorno 12 maggio 2023 alle ore 12.35, dai seguenti 
account riferiti ai componenti della Commissione, come da elenco che segue: 
 
Prof. Fabio Fatiguso account Teams fabio.fatiguso@poliba.it 
Prof.ssa Antonella Grazia Guida account Teams antonella.guida@unibas.it 
Prof.ssa Raffaella Lione account Teams raffaella.lione@unime.it 
 
La Commissione precisa che, considerate le specifiche disposizioni di cui al Regolamento per lo 
svolgimento telematico delle sedute collegiali nelle procedure concorsuali e selettive di 
reclutamento del personale emanato con D.R. Rep. N. 953/2022 Prot. n. 43861 del 16.6.2022, si 
riunisce per via telematica, attraverso la modalità di conversazione diretta via TEAMS in presenza 
di tutti seguita dallo scambio di posta elettronica per l’approvazione di quanto discusso dalla 
Commissione. La riunione telematica si sviluppa nel modo seguente: i Commissari, tramite 
collegamento sincrono (ad es. a mezzo Skype- Teams), si scambiano informazioni ed opinioni in 
conversazione diretta, al fine di addivenire alla decisione finale che si andrà formando 
progressivamente con il concorso contemporaneo di tutti i componenti della Commissione.  
Di quanto sopra, sarà dato atto da parte del Segretario verbalizzante che provvederà alla stesura 
dei verbali. 
 
Lo scambio della documentazione potrà avvenire tramite e-mail personale dei Commissari, come 
da elenco che segue: 
 
Prof. Fabio Fatiguso account e-mail fabio.fatiguso@poliba.it 
Prof.ssa Antonella Grazia Guida account e-mail antonella.guida@unibas.it 
Prof.ssa Raffaella Lione account e-mail raffaella.lione@unime.it 
 
Il Presidente si trova presso , la stessa è da intendersi sede della 
riunione. 
 
Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e 
delle informazioni scambiate, l’effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la 
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contemporaneità delle decisioni, la possibilità immediata di visionare gli atti della riunione, di 
intervenire nella discussione, di scambiare documenti, di esprimere il proprio voto ed infine di 
approvare i singoli verbali 
 
La Commissione procede allo svolgimento delle seguenti attività: 
 

 presa visione dell’elenco dei candidati (anche mediante l’accesso qualificato alla 
piattaforma telematica di Ateneo); 

 dichiarazione di ciascun commissario che non sussistono situazioni di incompatibilità con i 
candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di parentela, coniugio o 
di unione civile o convivenza regolamentati ai sensi della L. 76/2016, di parentela ed 
affinità, entro il quarto grado incluso, con gli stessi;  

 
 dichiarazione di ciascun commissario di non sussistenza di rapporti di collaborazione che 

presentino i caratteri della sistematicità, stabilità, continuità tali da dar luogo ad un vero e 
proprio sodalizio professionale con i candidati; 

 dichiarazione di ciascun commissario di assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di 
interessi rispetto ai lavori da valutare; 

 
 verifica del possesso dei requisiti da parte dei candidati; 

 verifica della corrispondenza della documentazione caricata (up load) sulla piattaforma 
dedicata e gli elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate;  

 verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che ciascun candidato poteva 
presentare come indicato nel bando di selezione; 

 valutazione preliminare comparativa dei candidati, con esame analitico del curriculum, dei 
titoli, delle pubblicazioni scientifiche dei candidati ed espressione di motivato giudizio 
analitico. 

 Comunicazione dell’elenco degli ammessi 

 Creazione link piattaforma teams per colloquio 
 
In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta elettronica 
con il quale il Responsabile del procedimento comunica che in data 18/04/2023 si è provveduto 
alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione del 13/04/2023 mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Ateneo. 
 
Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 7 giorni dalla pubblicizzazione dei 
criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori.  
 
La Commissione, prima di procedere all’esame dei titoli, prende visione dell’elenco, fornito 
dall’Amministrazione, nel quale è riportato il nominativo del candidato che ha presentato regolare 
domanda di partecipazione, con l’indicazione se abbia o meno inviato la domanda, ivi compreso il 
relativo perfezionamento nei termini stabiliti dal bando. 
 
La Commissione rileva dalla predetta comunicazione che non sono presenti candidati stranieri e 
che pertanto non sarà necessario procedere all’accertamento della conoscenza della lingua 
italiana. 
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Di seguito l’elenco dei candidati che hanno presentato domanda e che non sono stati esclusi a 
seguito di istruttoria degli uffici per tardività della domanda o mancato perfezionamento della 
stessa:  

 Dott. Valentino Sangiorgio  
 
Ciascun Commissario, presa visione dei dati anagrafici riguardanti il candidato, dichiara che non 
sussistono situazioni di incompatibilità con il candidato ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non 
avere relazioni di parentela, coniugio o di unione civile o convivenza regolamentati ai sensi della L. 
76/2016, di parentela ed affinità, entro il quarto grado incluso, con lo stesso. 
 
Ciascun Commissario dichiara che non sussistono collaborazioni che presentino i caratteri della 
sistematicità, stabilità, continuità tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale con 
il candidato, e, inoltre, dell’assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi rispetto ai 
lavori da valutare. 
 
Successivamente la Commissione verifica il possesso dei requisiti di partecipazione da parte del 
candidato alla data di scadenza per la presentazione delle domande, dichiarando che il candidato 
risponde ai requisiti di ammissione di cui all’art. 3 del Bando. 
 
La Commissione procede poi a verificare la corrispondenza della documentazione caricata 
(uploaded) sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate, 
dichiarando che si evidenzia corrispondenza per il candidato. La Commissione verifica, inoltre, il 
rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che il candidato poteva presentare come indicato 
nel bando di selezione (n. massimo di pubblicazioni da presentare pari a 12), dichiarando nel 
merito che il candidato ha presentato n. 12 pubblicazioni. 
 
La Commissione, richiamati integralmente i criteri indicati nella riunione del 13/04/2023, rammenta 
che sulla scorta di quanto indicato nel verbale n. 1 effettuerà la valutazione preliminare del 
candidato relativamente ai titoli, curriculum, pubblicazioni – ivi compresa la tesi di dottorato se 
presentata -, produzione scientifica complessiva del candidato mediante l’espressione di un 
motivato giudizio analitico. Essendoci un unico candidato, la Commissione, come determinato 
nella riunione preliminare dell’13/04/2023, ammette lo stesso alla discussione pubblica. 
 
La Commissione rammenta, altresì, che per quanto riguarda i lavori in collaborazione con i 
Commissari della presente procedura o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al 
fine di valutare l’apporto del candidato, la Commissione ha stabilito che saranno valutabili solo 
pubblicazioni scientifiche nelle quali l’apporto del candidato sia enucleabile e distinguibile.  
In particolare, la Commissione richiama i criteri già stabiliti nel primo verbale. 
 
Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari della 
presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di 
valutare l’apporto del candidato. 
In ordine alla possibilità di individuare l’apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni presentate dai 
candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della Commissione, si precisa quanto 
segue. 
 
Il Prof. Fabio Fatiguso ha lavori in comune con il candidato dott. Valentino Sangiorgio ed in 
particolare i lavori n. 1, 4, 7 e 8. La prof.ssa Raffaella Lione e la prof.ssa Antonella Grazia Guida 
non hanno lavori in comune con il candidato dott. Valentino Sangiorgio. 
La Commissione sulla scorta delle dichiarazioni del Prof. Fabio Fatiguso che si riportano 
integralmente: 
“Nei quattro lavori di cui il sottoscritto è coautore con il dott. Valentino Sangiorgio si evidenzia 
chiaramente come il contributo del candidato sia specificatamente enucleabile dalle indicazioni 
contenute a margine delle stesse pubblicazioni, nonché dalle indicazioni di cui al documento 
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“Elenco delle pubblicazioni indicate dal candidato” allegato alla domanda di partecipazione e 
altresì sia desumibile dagli interessi ed attività di ricerca del candidato, essendo pienamente  
coerenti con il percorso scientifico personale dello stesso. Il sottoscritto esclude che sussista un 
conflitto di interessi in merito, anche solo in via potenziale, alla luce del fatto che il dott. Valentino 
Sangiorgio ha soltanto 15 lavori in coautorato con il sottoscritto su una produzione scientifica 
complessiva di 53 lavori (28,3% della produzione totale) e che gi stessi risultano in massima parte 
collocati temporalmente nel periodo iniziale della carriera accademica dello stesso dott. Sangiorgio 
(solo 6 lavori in coautorato su 30 complessivi nell’ultimo quadriennio 2020-2023 di cui 0 nel 2023 e 
solo 1 su 13 nel 2022).” 
delibera di ammettere all’unanimità le pubblicazioni in questione alla successiva fase del giudizio di 
merito. 
 
Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il candidato 
dott. Valentino Sangiorgio ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici del 
candidato sono enucleabili e distinguibili tenuto conto di quanto espressamente dichiarato nelle 
pubblicazioni in merito alla parte attribuibile al candidato e sulla base coerenza, anche sotto il 
profilo della continuità, con l'attività scientifica dallo stesso svolta nel complesso. 
La Commissione, pertanto, unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di 
merito i seguenti lavori: 
 

1. V. Sangiorgio, L. Vargas, F. Fatiguso, F. Fiorito (2021). New Approaches for Multi-Criteria Analysis in 
Building Constructions. User-Reporting and Augmented Reality to Support the Investigation. 
Springer. ISBN 978-3-030-83874-4. 

2. Sangiorgio, V., Parisi, F., Fieni, F., Parisi, N. (2022). The new boundaries of 3D printed clay bricks 
design: printability of complex internal geometries. Sustainability. 14(2), 598; 
https://doi.org/10.3390/su14020598 

3. S. Volpe, V. Sangiorgio, A. Petrella, A. Coppola, M. Notarnicola, F. Fiorito (2021). Building Envelope 
Prefabricated with 3D Printing Technology. Sustainability 13:8923. DOI: 10.3390/su13168923. 

4. V. Sangiorgio, S. Martiradonna, F. Fatiguso, I. Lombillo (2021). Augmented reality based - decision 
making (AR-DM) to support multi-criteria analysis in constructions. Automation in Construction 
124:103567. DOI: 10.1016/j.autcon.2021.103567. 

5. V. Sangiorgio, F. Fiorito, M. Santamouris (2020). Development of a holistic urban heat island 
evaluation methodology. Scientific Reports 10:17913. DOI: 10.138/s41598-020-75018-4. 

6. V. Sangiorgio, G. Uva, J.M. Adam (2020). Integrated Seismic Vulnerability Assessment of Historical 
Masonry Churches Including Architectural and Artistic Assets Based on Macroelement Approach. 
International Journal of Architectural Heritage. DOI: 10.1080/15583058.2019.1709916. 

7. V. Sangiorgio, G. Uva, F. Fatiguso (2018). Optimized AHP to Overcome Limits in Weight Calculation: 
Building Performance Application. Journal of Construction Engineering and Management 144(2): 
04017101. DOI: 10.1061/(ASCE)CO.1943-7862.0001418. 

8. C. Vizzarri, V. Sangiorgio, F. Fatiguso, A. Calderazzi (2021). A holistic approach for the adaptive 
reuse project selection: The case of the former Enel power station in Bari. Land Use Policy. DOI: 
10.1016/j.landusepol.2021.105709. 

9. Volpe, S., Sangiorgio, V. Fiorito, F., Varum, H., (2022). Overview of 3D construction printing and 
future perspectives: a review of technology, companies and research progression. Architectural 
Science Review, 1-22. https://doi.org/10.1080/00038628.2022.2154740. 

10. Sangiorgio, V. (2021). Setting an effective User Reporting procedure to assess the building 
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performance. Tema: Technology, Engineering, Materials and Architecture. 
https://doi.org/10.30682/tema0702i 

11. Sangiorgio, V., Fiorito, F., Bruno, S. (2022). Comparative Analysis and Mitigation Strategy for the 
Urban Heat Island Intensity in Bari (Italy) and in Other Six European Cities. Climate. 10(11), 598; 
https://doi.org/10.3390/cli10110177 

12. Parisi, F., Sangiorgio, V. Parisi, N., Mangini, A.M., V. Fanti, M.P., Adam, J.M. (2022). A new concept 
for large additive manufacturing in construction: Tower crane-based 3D printing controlled by deep 
reinforcement learning. Construction Innovation. DOI: 10.1108/CI-10-2022-0278 (testo accettato per 
la stampa come da nota dell’editore) 

La Commissione, richiamati integralmente i criteri indicati nella riunione prima riunione procede alla 
valutazione preliminare del candidato relativamente ai titoli, curriculum, pubblicazioni, produzione 
scientifica complessiva del candidato mediante l’espressione di un motivato giudizio analitico 
espresso da parte dei singoli Commissari, seguito dal giudizio collegiale espresso dall’intera 
Commissione. 
La Commissione, al fine dell’espressione del su indicato giudizio, dichiara di prendere in esame la 
domanda formulata dal candidato, ed in particolare il curriculum, l’elenco dei titoli, le pubblicazioni 
come indicate nell’elenco allegato alla domanda nonché la produzione scientifica complessiva.  
La documentazione oggetto di valutazione è allegata al presente verbale quale parte integrante e 
sostanziale come di seguito indicata:  

- Allegato A) curriculum e/o elenco titoli 
- Allegato B) pubblicazioni presentate dal candidato come indicate nel relativo elenco 
- Allegato C) elenco riferito alla produzione scientifica complessiva  

 
La Commissione procede ad effettuare la valutazione preliminare del candidato con motivato 
giudizio analitico reso mediante l’allegato D – giudizi analitici (sia individuali che collegiali).  
 
Terminata la valutazione preliminare, la Commissione individua il seguente candidato che verrà 
ammesso al colloquio come indicato nel bando di concorso: 
 
1) dott. Valentino Sangiorgio 
 
Il nominativo del candidato ammesso è comunicato tempestivamente al Responsabile della 
Procedimento che provvede ad informare il candidato sull’esito della preselezione, mediante 
pubblicazione dell’elenco degli ammessi e unitamente ai motivati giudizi analitici sull’albo ufficiale 
on line di Ateneo e contestualmente inseriti nel sito dell’Ateneo. 
 
La Commissione procede infine alla creazione della “riunione teams” per l’espletamento del 
colloquio, con l’apposito link di seguito indicato: 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_MWIzM2VlZTctNWViYS00ZWNjLTk4YWUtOTI0OGI0YzUwYzNm%40thread.v
2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%225b406aab-a1f1-4f13-a7aa-
dd573da3d332%22%2c%22Oid%22%3a%227a974f96-5c42-49cf-b1f3-9e13214bf32e%22%7d 
 
Il presente verbale viene redatto dal Segretario verbalizzante, letto e sottoscritto con dichiarazione 
di formale sottoscrizione per via telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica, in 
formato .pdf, agli indirizzi reclutamentodocenti@unich.it  e ateneo@pec.unich.it  al Responsabile del 
Procedimento per la pubblicizzazione sull’Albo Ufficiale on-line di Ateneo e sul sito web 
dell’Ateneo. 
 
Alle ore 14:00 la Commissione termina i lavori e decide di riunirsi il giorno 22/05/2023 alle ore 9:30. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
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Allegato D – giudizi analitici 
 
 

Candidato dott. Valentino Sangiorgio 
 
 

Giudizio del Prof. Fabio Fatiguso relativo a  
  
 

TITOLI E CURRICULUM 
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio, dottore di ricerca in “Rischio, Sviluppo 
Ambientale Territoriale ed Edilizio” negli SSD ICAR/10 e ICAR/09, è attualmente Ricercatore a 
Tempo Determinato di Tipo A nel settore ICAR-10 Architettura Tecnica presso l’Università degli 
Studi "G. d'Annunzio" Chieti – Pescara. Precedentemente è stato assegnista di ricerca nel SSD 
ICAR/10 per 2 anni e, successivamente, ricercatore post-doc presso l’Universitat Politècnica de 
València (Spain). 
Il candidato è stato inoltre visiting professor presso università estere, componente di gruppi di 
ricerca internazionali in progetti di ricerca finanziati sulla base di bandi competitivi, relatore a 
convegni nazionali e internazionali, componente di comitati editoriali di riviste, nonché ha svolto 
attività di trasferimento tecnologico. 
 
GIUDIZIO eccellente 
 
 

PUBBLICAZIONI PRESENTATE PER LA VALUTAZIONE  
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio presenta n. 1 monografia edita da primaria casa 
editrice internazionale e n. 11 articoli in riviste scientifiche internazionali comprese nell'elenco delle 
riviste di Classe A per i Settori Concorsuali dell'Area 08 (di cui uno accettato per la stampa). Dei 
prodotti presentati, uno è a firma singola e 10 sono in collaborazione con altri autori, spesso 
internazionali. Le pubblicazioni sono coerenti con gli ambiti e le tematiche del SSD ICAR/10 
oggetto del bando. 
 
GIUDIZIO ottimo 
 

PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA 
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio, nel periodo 2016-2022 ha pubblicato 1 
monografia e 51 prodotti scientifici, di cui 17 su riviste di classe A per il settore concorsuale. 
 
GIUDIZIO eccellente 
 
 

GIUDIZIO COMPLESSIVO 
 

I titoli, le pubblicazioni e la produzione scientifica complessiva del candidato Valentino Sangiorgio 
evidenziano una figura di ricercatore con una posizione riconoscibile nel panorama scientifico di 
riferimento anche internazionale, in cui apporta un contributo originale e coerente al SSD ICAR/10 
e al settore concorsuale. Conseguentemente emerge un profilo scientifico di qualità che rende il 
candidato pienamente maturo per la procedura concorsuale in oggetto. 
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Giudizio della Prof.ssa Antonella Grazia Guida relativo a  
 
 

TITOLI E CURRICULUM 
 
DESCRIZIONE: : Il candidato Valentino Sangiorgio, dottore di ricerca in “Rischio, Sviluppo 
Ambientale Territoriale ed Edilizio” negli SSD ICAR/10 e ICAR/09, è attualmente Ricercatore a 
Tempo Determinato di Tipo A nel settore ICAR-10 Architettura Tecnica presso l’Università degli 
Studi "G. d'Annunzio" Chieti – Pescara. Precedentemente è stato assegnista di ricerca nel SSD 
ICAR/10 per 2 anni e, successivamente, ricercatore post-doc presso l’Universitat Politècnica de 
València (Spain). 
La ricerca del candidato è fortemente focalizzata sulla sfida della “Transizione Digitale” nel settore 
delle costruzioni e presenta significative esperienze di collaborazione interdisciplinare dovuta alla 
necessità di conciliare concetti di ingegneria edile classica, nuove tecnologie e approcci di analisi 
prestazionale. Il suo profilo accademico è caratterizzato da un alto grado di attività internazionale 
come confermato dai progetti di ricerca in cui è stato coinvolto fino ad oggi. 
 
GIUDIZIO ottimo 
 
 

PUBBLICAZIONI PRESENTATE PER LA VALUTAZIONE  
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio presenta n. 1 monografia edita da primaria casa 
editrice internazionale e n. 11 articoli in riviste scientifiche internazionali comprese nell'elenco delle 
riviste di Classe A per i Settori Concorsuali dell'Area 08 (di cui uno accettato per la stampa). Dei 
prodotti presentati, uno è a firma singola e 10 sono in collaborazione con altri autori, spesso 
internazionali. Le pubblicazioni sono coerenti con gli ambiti e le tematiche del SSD ICAR/10 
oggetto del bando. 
 
GIUDIZIO ottimo 
 
 

PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA 
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio, nel periodo 2016-2022 ha pubblicato 1 
monografia e 51 prodotti scientifici, di cui 17 su riviste di classe A per il settore concorsuale. 
 
GIUDIZIO eccellente 
 
 
 
 

GIUDIZIO COMPLESSIVO 
 

I titoli, le pubblicazioni e la produzione scientifica complessiva del candidato Valentino Sangiorgio, 
sviluppata brillantemente, nella sua comunque giovane esperienza di ricercatore, evidenziano una 
figura di ricercatore con una posizione oggettivamente riconoscibile nel panorama scientifico 
nazionale ed internazionale, contribuendo in modo originale e coerente al SSD ICAR/10 e al 
settore concorsuale. Conseguentemente emerge un profilo scientifico di qualità che rende il 
candidato pienamente maturo per la procedura concorsuale in oggetto. 
 

**** 
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Giudizio del Prof.ssa Raffaella Lione relativo a  
 
 

TITOLI E CURRICULUM 
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio, dottore di ricerca in “Rischio, Sviluppo 
Ambientale Territoriale ed Edilizio” negli SSD ICAR/10 e ICAR/09, è attualmente Ricercatore a 
Tempo Determinato di Tipo A nel settore ICAR-10 Architettura Tecnica presso l’Università degli 
Studi "G. d'Annunzio" Chieti – Pescara. Precedentemente è stato assegnista di ricerca nel SSD 
ICAR/10 per 2 anni e, successivamente, ricercatore post-doc presso l’Universitat Politècnica de 
València (Spain). 
Il candidato è stato inoltre visiting professor presso università estere, componente di gruppi di 
ricerca internazionali in progetti di ricerca finanziati sulla base di bandi competitivi, relatore a 
convegni nazionali e internazionali, componente di comitati editoriali di riviste, nonché ha svolto 
attività di trasferimento tecnologico. 
 
GIUDIZIO eccellente 
 

PUBBLICAZIONI PRESENTATE PER LA VALUTAZIONE  
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio presenta n. 1 monografia edita da primaria casa 
editrice internazionale e n. 11 articoli in riviste scientifiche internazionali comprese nell'elenco delle 
riviste di Classe A per i Settori Concorsuali dell'Area 08 (di cui uno accettato per la stampa). Dei 
prodotti presentati, uno è a firma singola e 10 sono in collaborazione con altri autori, spesso 
internazionali. Le pubblicazioni sono coerenti con gli ambiti e le tematiche del SSD ICAR/10 
oggetto del bando. 
 
GIUDIZIO ottimo 
 
 

PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA 
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio, nel periodo 2016-2022 ha pubblicato 1 
monografia e 51 prodotti scientifici, di cui 17 su riviste di classe A per il settore concorsuale. 
 
GIUDIZIO eccellente 
 
 
 
 

GIUDIZIO COMPLESSIVO 
 

L’insieme dei titoli, delle pubblicazioni e della produzione scientifica complessiva del candidato Valentino 
Sangiorgio consente di riconoscere una figura di ricercatore maturo e ben collocabile nel panorama 
scientifico di riferimento nazionale e internazionale. In particolare, il contributo del candidato è valutabile 
come originale e coerente tanto al SSD ICAR/10 quanto al settore concorsuale. La qualità del profilo 
scientifico emerso dall’accurata analisi di quanto presentato dal Dott. Sangiorgio, lo rende valutabile 
pienamente coerente ai fini della procedura concorsuale in oggetto. 

 
**** 
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Giudizio collegiale relativo a  
 
 

TITOLI E CURRICULUM 
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio, dottore di ricerca in “Rischio, Sviluppo 
Ambientale Territoriale ed Edilizio” negli SSD ICAR/10 e ICAR/09, è attualmente Ricercatore a 
Tempo Determinato di Tipo A nel settore ICAR-10 Architettura Tecnica presso l’Università degli 
Studi "G. d'Annunzio" Chieti – Pescara. Precedentemente è stato assegnista di ricerca nel SSD 
ICAR/10 per 2 anni e, successivamente, ricercatore post-doc presso l’Universitat Politècnica de 
València (Spain). 
Il candidato è stato inoltre visiting professor presso università estere, componente di gruppi di 
ricerca internazionali in progetti di ricerca finanziati sulla base di bandi competitivi, relatore a 
convegni nazionali e internazionali, componente di comitati editoriali di riviste, nonché ha svolto 
attività di trasferimento tecnologico. 
 
GIUDIZIO Ottimo 
 
 

PUBBLICAZIONI PRESENTATE PER LA VALUTAZIONE  
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio presenta n. 1 monografia edita da primaria casa 
editrice internazionale e n. 11 articoli in riviste scientifiche internazionali comprese nell'elenco delle 
riviste di Classe A per i Settori Concorsuali dell'Area 08 (di cui uno accettato per la stampa). Dei 
prodotti presentati, uno è a firma singola e 10 sono in collaborazione con altri autori, spesso 
internazionali. Le pubblicazioni sono coerenti con gli ambiti e le tematiche del SSD ICAR/10 
oggetto del bando. 
 
GIUDIZIO Ottimo 
 
 

PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA 
 
DESCRIZIONE: Il candidato Valentino Sangiorgio, nel periodo 2016-2022 ha pubblicato 1 
monografia e 51 prodotti scientifici, di cui 17 su riviste di classe A per il settore concorsuale. 
 
GIUDIZIO Eccellente 
 
 
 
 

GIUDIZIO COMPLESSIVO 
 

La Commissione, dopo approfondito esame del profilo scientifico del candidato Valentino 
Sangiorgio, all’unanimità, ritiene che lo stesso presenti titoli e pubblicazioni appropriati per la 
posizione oggetto della presente procedura, in termini di coerenza, qualità, originalità e quantità. 
Dalla valutazione emerge una figura attiva, in grado di impostare autonomamente e in 
collaborazione, ricerche scientifiche su temi di rilevanza ed attualità nel settore concorsuale, con 
attività ed impatti a scala nazionale e internazionale. I risultati sono esitati in una produzione 
scientifica complessiva quantitativamente significativa e qualitativamente congruente con gli ambiti 
disciplinari del SSD ICAR/10 e del settore concorsuale, con collocazioni editoriali spesso 
eccellenti. 
Conseguentemente la Commissione ritiene che il candidato possieda la piena maturità richiesta 
per la posizione oggetto della procedura in essere. 




