PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE
UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI Al SENSI DELIART 24 LETT. A) DELLA LEGGE 240/10
PRESSO IL DIPARTIMENTO di ECONOMIA AZIENDALE

SETTORE CONCORSUALE: 13/D1~STATISTICA
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE: SECS-S/01

(INDETTA CON D.R. N. 98/2017 DEL 20 gennaio 2017, AVVISO DI BANDO PUBBLICATO IN
G.U. - IV SERIE SPECIALE N. 10 DEL 07-02~2017).

VERBALE N. 1
{Criteri di valutazione)
La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n. 1430 del
08-06-2017 composta dai:

Prof. D’AMBRA Lulgl dell'Universita degli Studi di Napoli “Federico I1”
Prof. SIMONETTI Blaglo dell'Universita degli Studi del Sannlo di Benevento
Prof. GATTONE Stefano Antonlo dell’Universitd degli Studi *G. d’Annunzlo” dl Chleti-Pescara

si Insedia al completo per via telematica Il glorno 10 luglio 2017 alle are 11, a seguito di
autorlzzazione del Rettore, dal seguent! account riferitl ai componenti della Commissione, come
da elenco che segue:

Prof. D’AMBRA Lulgl account Skype: luigidambra

Prof. SIMONETTI Blaglo account Skype: Simonetti74

Prof. GATTONE Stefano Antonio  account Skype: sagattone

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalita di conversazione
diretta vla Skype in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica per I'approvazione
di quanto discusso, dal seguenti account riferiti al component] della Commlssiong, come da
elenco che segue:

Prof. D'AMBRA Luigi account e-malil: dambra@unina.it

Prof, SIMONETTI Blagio account e-mail: simonetti@unlisannlo.it

Prof. GATTONE Stefano Antonio  account e-mall: gattone@unich.it

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna lstanza di ricusazione dei
commissari & pervenuta all’Ateneo e che pertanto la Commissione stessa & plenamente
legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale.,

Sl procede quindl alla nomina del Presidente nella persona del Prof. D’AMBRA Lulgi e del
Segretario Prof. GATTONE Stefano Antonlo, if quale procederd alla verbalizzazione delle sedute e
alla stesura della relazione rlassuntiva finale.

Nella presente riunione la Commissione predeterminer | criteri di massima e le procedure per la
valutazione del candidati.

La Commissione prende vislone del decreto rettorale n. 90/2017 prot. 1936 Classlf. VII/1 del 20
gennalo 2017 con Hl quale & stata indetta la procedura selettlva indicata in epigrafe, del
Regolamento per Il reclutamento di ricercatori a tempo determinato emanato dall’'Universita degli
Stud! G. d’Annunzio di Chieti-Pescara (emanato con D.R. n. 172 del 23/12/201 1; modificato con
D.R. n. 96 del 23/01/2017) e dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240,

La Commissione dichlara che non sussistono situaziont di incompatibilitd di cui agll artt. S1 e 52
c.p.c. e dl assenza dl conflitto di interassi tra | suol membri.







La Commissione, considerato che la stessa & stata nominata con D.R, n. 1430 del 08-06-2017 e
che, come previsto dal bando di indizione della selezione, dovra conciudere I lavori entro 4 mesl
da tale data, stabilisce che il termine di concluslone del procedimento concorsuale & fissato peril
giorno 8 ottobre 2017,

La Commissione determina nella presente seduta I critert e | parametri con | quali sara effettuata
la valutazione preliminare e la successiva valutazione del titoli e della produzione sclentifica dei
candidatl. Tall criter] saranno consegnati al responsablle del procedimento i quale ne assicurera
la pubblicita mediante affissione all’Albo Pretorio on line dell’Ateneo, nonché contestualmente sul
slto di Ateneo. Decorsl | sette glorni dalia pubblicizzazione dt tall criteri, la Commissione potra
nuovamente riunirsi per il prosleguo detl lavori,

La Commissione effettuerd la valutazione preliminare dei candidati, con motivato giudizio
espresso sulla base di criter], parametri e indicatori specifici per funzioni e per settore concorsuale

e fondato sulla valutazione del curriculum, dei titali e delle pubblicazioni sclentifiche, ivi compresa
la tesl di dottorato se presentata, presentati da ciascun candidato, previa sintetica descrizione del
contributo Individuale alle attivita di ricerca e sviluppo svolte, al fine di selezlonare 1 candidati
comparativamente pll meritevoli che verranno ammess! alla discussione pubblica de] titoli e della
produzione scientifica, In misura compresa tra Il 10 e il 20 per cento del numero degll stessi e
comunque non inferfore a sel unlta. 1 candidat! saranno tutt! ammessl alla discusslone pubblica
qualora ll loro numero sia pari o Inferlore a sel.

La valutazione comparativa dei titoll, del curricula del candldati, e della produzione sclentifica &
effettuata analiticamente In conformitd alle disposizioni vigenti (art, 2 del D.M. n. 243 del
25,5,2011) sulla base del seguent] titoli debitamente documentati:

» Valutazione dei titoll e del curriculum

a) Doltorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per | settori Interessall, il diploma di specializzazione medica o
equlvalente, conseguito in ltalia o all Estero:

b) Eventuale altivita didatlica a livello universitario in Italia o all‘Estero:

¢) Documentata attlvita di formazione o di ricerca presso qualificat! Istituti italiani o stranieri

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali internazionali, o partecipazione agli
stessl;

e) Relatore a congressl e convegni nazionali e internazionall;

f)  Premi e riconoscimenti nazionali e internazionall per attivita di ricerca;

g) Direzione e partecipazlone a comitati editorial di riviste e collane editoriali; Organizzazione o partecipazione al
comitato scientifico di congressf @ convegni in iialia e all'estero.

In particolare, la Commissione, sulla base del settore sclentifico disciplinare, ritiene non
pertinent] i seguent] titoli:
- Documentata attivitd in campo clinico;

- Realizzazlone di attivita progettuale;
- Titolarita di brevettl,

Sulla base del settore sclentifico disciplinare la Commissione ritlene, Invece, dl Inserire | titoll
come indicati nella lettera g) dell’elence di cul sopra.

La valutazione dI clascun titolo & effettuata considerando specificamente la significativita che
esso assume in ordine alla qualita e quantltd dell‘attivitd di ricerca svolta dal singolo
candidato,

La Commisstone, rammenta che la stessa procedera, In conformita al disposta di cul all’art, 2 del
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D.M. citato, ad una motivata ed argomentata valutazione seguita da una valutazione

comparatlva, facendo riferimento allo specifico settore concorsuale tenendo conto del profilo di
attivita richiesto nel bando.

La Commissione, al termine della valutazione, esprimera il proprio giudizio quale valutazione
preliminare sulla base della seguente griglia riferita al titoli indicat! facendo riferimento al settore
concorsuale e tenendo conto del profilo di attivita richiesto dal bando:

0 Insufficlente = inteso come segue: non si evidenziano neppure elementi minimi;

1 appena sufficiente = inteso come segue! si rilevano elementt minimi;

2 sufficiente = inteso come segue: sussistono elementi appena adeguati;

3 discreto = inteso come segue: sussistono elementi adeguati;

4 buono = Inteso come segue: sussistono elementi rilevanti;

5 ottimo = Inteso come segue: sussistono elementi rilevant! e soddisfacenti

6 eccellente = inteso come segue: sussistono element! molto rilevanti e molto soddisfacenti.

» Valutazione della produzione sclentifica — art. 3 D.M. 243/2011

La Commissione giudicatrice precisa con riferimento alle pubblicazion! che, nell'effettuare la
valutazione preliminare comparativa del candidati, prendera in considerazione esclusivamente
pubblicazloni o testl accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi Inseriti
In opere collettanee e artlcoli editl su riviste in formato cartaceo o digitale con 'esclusione di note
interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o del titoli equipollenti saranno presl In
considerazione anche In assenza delle condizioni sopra menzionate,

La Commissione giudicatrice effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulia base
dei seguenti criteri:

a) originalita, Innovativitd, rigore metodologlico e rilevanza dl ciascuna pubblicazione scientifica 3
b) congruenza di ciascuna pubblicazlone con Il settore concorsuale per Il quale & bandita la
procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazlone di uno o piti
settori scientifico-~disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinarl ad esst correlate;

c) rilevanza sclentifica della collocazlone editoriale di clascuna pubblicazlone e sua diffusione
all'Interno della comunitd sclentifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
[nternazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di parteclpazione del
medesimo a lavori In collaborazione,

Con la seguente indicazione esplicativa:

+ otlginalita definita come contributo fornito al progresso sclentifico con apportl culturali
speclficl da parte del candidato;

+ Innovatiyjta definita come contributo fornito al progresso scientifico con apport! culturali
da parte del candidato caratterizzati da elementi di innovazione rispetto al sapere
sclentifico acquisito del SSD di riferimento;

« rigore metodologico definito sulla base dell'implego coerente, efficace e motivato dl
metodologie di studio appropriate;

« rilevanza definita come valore aggiunto per I'avanzamento della conoscenza nel settore
e per la scienza in generale, nonché per | benefici soclall derivati, anche In termini di
congruita, efficacia, tempestivith e durata delle ricadute, ovvero In rapporto
allilmportanza complessiva del contributo per I'avanzamento della conoscenza nel settore;

+ congruenza dell’attivita scientifica individuata quale congruenza con le discipline del™
settore sclentifico discipiinare per il quale & stata bandita la procedura;

+ rllevapza scientifica definita sulla base della collocazione editoriale e del grado di
diffusione allinterno della comunita scientifica

Per quanto riguarda I lavori in collaborazione con | Commissari della presente procedura o con altri
coautort non appartenent! alla Commissione, al fine di valutare I'apporto di clascun candidato, la
Commlissione stablilsce che saranno valutablli solo pubblicazioni scientifiche nelie qualil ‘apporto
del candidato sia enucleabile e distinguibile.

In particolare la Commissione stabilisce | seguent! criterl per valutare I‘apporto del candldato:

* enucleabillta dell’apporto del candldato rispetto all’apporto degli altrl autorl;
e coerenza del lavoro con lattivita sclentlfica complessiva.
%




La Commissione, considerato che Il settore scientifico-disciplinare relativo alla procedura in
oggetto rientra tra | settorl non-bibliometrici, per cul non esistono Indicl statistici affidabili o
affermati (numero delle citazionl, numero medio di citazioni per pubblicazione, impact factor
totale e medio, indice dI Hirsch o simili) declde dl non ricorrere all'utilizzo dei predett! Indicl.

La Commissione giudicatrice valuterd altresi la consistenza complessiva delia produzione
scientifica del candidato, I'intensita e la continuitd temporale della stessa, fatti salvl | periodi,
adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attivits di rlcerca, con
particolare riferimento alle funztonl genitorlall.

Considerato che Il numero di candldati & superiore a 6 unit3, la Commisslone, dopo aver espresso
per clascun candidato un motivate gludizio analitico sul titoll, sul curriculum e sulla produzione
scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, ammette | candidati comparativamente pilt metritevoli
nella misura def 20% e comunque tn numero non Inferiore a 6.

La Commissione stabilisce di esprimere per clascun candidato un motivato ed
argomentato giudizio individuale da parte dei singoli Commissari, segulto dal giudizio
collegiale espresso dall'intera Commissione.

Dopo [a valutazione preliminare dei candidati, la Commissione procederd con una discussione
pubblica durante la quale i candidati comparativamente piti meritevoll discutono ed Mustrano
davanti alla Commissione giudicatrice stessa | titoli e le pubbiicazioni presentate, ivl compresa la
test di dottorato, oltre alla prova orale volta ad accertare l'adeguata conoscenza della lingua
straniera e/o della lingua ltaliana per 1 candidati stranlert. Come indicato nel bando di concorso Ia
modallta di accertamento della lingua straniera, ovvero delia conoscenza della lingua itallana per
i candidati stranieri & 1l colloquio.

La Commiissione stabilisce che la prova orale volta ad accertare la conoscenza della lingua Inglese
e/o della lingua Itallana per i cittadinl stranieri avverra contestualmente alla discussicone dei titoll
e delle pubblicazioni presentate.

La Commissione stabilisce che la conoscenza defla lingua straniera efo della lIngua itallana per i
candidati stranier] viene valutata all'interno del seguent! livelll;

0 Insufficiente = inteso come segue: non si evidenziano neppure efement! minimi che attestino if
possesso della conoscenza lingua;

1 appena sufficiente = Inteso come segue; esposizione frammentaria e disorganica;

2 sufficlente = Inteso come segue: esposizione non plenamente soddisfacente;

3 discreto = Inteso come segue: esposizione organica e congruente con la domanda;

4 buono = Inteso come segue: esposizione organica e amplamente congruente con la domanda;
5 ottimo = Inteso come segue: esposizione amplamente organica e amplamente congruente con
la domanda;

6 eccellente = Inteso come segue: esposizione ampiamente organica e amplamente congruente
con la domanda, con costrutti teorici ed esempl pertinenti.

La Commissione, in applicazione delle disposizion! del bando, determina come segue i criteri da
utilizzare per l‘attribuzione di un punteggio analltico al titoll e a clascuna delle pubblicazioni
presentate dai candidatt ammesst alla discusslone, nella misura massima rispettivamente dl 20
punti per | titoli e 80 punti per le pubblicazionl, La Commisslone stabilisce la ponderazione di
ciascun criterio @ parametro da prendere in considerazione. (La ponderazione del criterf e
del parametri deve essere equilibrata e motivata).

La Commissione dopo la discussione sul titoli e sulle pubblicazionl, procederd ad assegnare al
singoll titoli e a clascuna pubblicazione un punteggio, sulla base del criterl come d| segulto
stabiliti,

La Commisslone stabllisce che al titol} verranno attribulti | seguenti punteggi, fine a un massimo
di punti 20, cosi ripartitl, e che gli stess! saranno assegnatl in base ai criter! descritti nella tabella
che segue!




. TITOLI

a) titolo di dottore di ricerca o equipollenti / diploma di speclalizzazione medica o equivalente, | Fino ad un massino
conseguito in Italla o all'Estero; di punti 2

CRITERIO: tematica del dottorato non congrua con il SSD: 0 PUNTI; tematica del dottorato
parzialmente congrua con Il SSD: 1 PUNTO; tematica del dottorato congrua con i SSB: 2
PUNTI;

b) attivitd didattica a Hvello universitario In Italia o all'Estero Flno ad un massimo
CRITERIO: verra conslderata solo ‘attivita didattica In sede universitaria e congrua con it 550. 1 | dl punti 3
punto per ogn! Incarico dl almeneo 3 CFU

c) attivitd di formaziene o di ricerca presso Istitutl italianl o stranter] ) Flno ad un massimo
CRITERIO: pertinenza disciplinare, numere deg!! incarichl (0,5 punti per ogni 3 mesl di durata, di punti 2
purché attlvitd pertinente)

d) organizzazione, direzlone e coordinamento di gruppl di ricerca nazlonall e Internazionali, o | Fine ad un massimo
partecipazlone agli stessl dl punti 3
CRITERIO:pertinenza disciplinare, rilevanza del gruppo dl ricerca, numero di incarichi o
partecipazion] (1 punto per ognl organizzazione ¢ direzione o coordinamento; 0,2 punt! per ogni
partecipazione a gruppl di ricerca nazlenali; 0,5 punt! per ogni partecipazione a gruppl di rlcerca
internazlonall)

e) attivitd dl relatore a congresst e convegnl nazionall e internazionail Fino ad un massimo
CRITERIO; Saranno considerati Il numero e I'Intensitd delle relazion! nell‘ultimo quinguennlo. 0,2 | dl puntl 5
puitti per ogn! relazlone In Incontrl nazlonall; 0,4 puntl per ognl refazione In Incontr! internazlionall,

f) conseguimento d! preml e riconosciment! nazionali e internazionali per attivits di ricerca | Fino 2d un massimo
CRITERIO: Saranno presl in considerazlone sclamente quelll rilasciati da parte di enti, istitut), dl puntl 1
associazioni, in relazione ad attivita di ricerca pertinente al SSD

g) altrl titoli: Direzione e partecipazione a comitatl editorlall di riviste e collane editorlali; | Fino ad un massimo
Organizzazione o partecipazione al comitato sclentifico di congressl e convegni In Italla e | dl punti 4
all‘estero
CRITERIO: Saranne conslderate solo le riviste sclentifiche riconosclute dal’ANVUR e le coilane
editorlaii dotate dI ISSN. 2 puntl per ognl Direzlone e parteclpazione a comitati editoriall di riviste e
coltane editorlall. 0,5 punti per ogni partecipazione al cornitato organizzafivo dl congressi e
conveant In ltalla e all‘estero, 1 punto per ognl partecipazione al comitato sclentlfico di congressi e
convegn! In Itallz e all’estero.

La valutazione di clascun elemento & effettuata considerando speclficamente la slgnificativitd che
esso assume in ordine alia qualitd e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

Le tabelle di valutazione saranno effettuate singolarmente da ciascun Commissario per
ciascun candidato e successivamente sara redatta una tabella che esprime la
valutazione collegiale.

* PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

Con riferimento alle pubblicazioni sclentifiche, in sede di valutazione la Commissione terra conto
del criteri di seguito indicati ed individuati:

a) originalita, innovativitd, rigore metodologico € rilevanza di clascuna pubblicazione scientffica; —

b) congruenza di clascuna pubblicazione con Il settore concorsuale per il quale & bandita la
procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o pit
settorl sclentifico-disciplinarl, ovvero con tematiche Interdisciplinar! ad ess! correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di clascuna pubblicazione e sua diffusione
all'lnterno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base dl critert riconosciuti nella comunitd scientifica
internazionale dl riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del
medesimo a lavorl in collaborazione;

con [a Indicazione esplicativa prima menzionata,

La Commissione stabilisce, quindi, d] valutare clascuna pubblicazione attribuendo un punteggio
come di seguito Indicato per clascuno def criteri su elencati, come da tabella esemplificativa che
segue:
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precisando che [‘attribuzione dei punt! espressa relativamente a clascuna pubblicazione
corrisponde alla seguente scala:

0 Insufficiente = Inteso come segue: non si evidenziano element! minimi

1_appena sufficlente = Inteso come segue; s/ rilevano efement! minimi;

2 sufficiente = Inteso come segue: suss/stono elementi appena adeguati;

3 discreto = Inteso come segue: sussistono element! adeguati;

4 buono = Inteso come segue: sussistono element! Hilevantf;

5 ottimo = inteso come segue: sussistono elementy rilevanti e soddisfacentl;

6 eccellente = Inteso come segue: sussistono element! molto rilevant! e molto soddfsfacenti

Con l'ulteriore puntualizzazione che, con riferimento al criterio D, attribuzione def punti come su
indicata avviene sullapporto del candidato, e che Il punteggio pari a 6 & attribuito ail‘autore unico.

Le tabelle di valutazione saranno effettuate singolarmente da ciascun Commissario per
ciascun candidato e successivamente sard redatta una tabella che esprime la
valutazione collegiale.

I valori assoluti attribuiti dalla Commissione dovranno essere poi rapportati al
punteggio massimo da attribuire pari a 80 punti con Ia seguente proporzione:

(7 * 6 * Max Pubbl.) : 80 = Val Max : X

dove:

7 ¢l numero di criterl per cul ogn! pubblicazione deve essere valutata;
6 ¢ il puntegglo massimo che pud essere attribulto ad ogni ctiterio;
* Max Pubbl. & It numero massimo di pubblicazioni che Il candidato pud presentare;

e 80 é&ilvalore massimo che ogni candidato pud ottenere dalla valutazione delle
pubblicazioni;

¢ Val Max & la somma del puntegg] attribult] a tutte le pubblicazioni.

X &Il valore rapportato ad 80 che sl ottiene dalla proporzione e che sara Il puntegglo
finale relativo alla valutazione delie pubblicazioni.

La Commissione valutera inoltre la produttivita complessiva di ogni candidato, anche
in relazione al periodo di attivita, attraverso Pespressione di un motivato giudizio.
La commissione esprimera un giudizio anche sulla prova orale (collogquio).

All’esito della selezione la Commisslone, sulla base del punteggl complesslvl conseguiti, forma la
graduatoria e designa 1l vincitore ovvero dichlara l'assenza di vincitorl.

La Commissione stablfisce che per clascun candidato sara form lato un motivato ed ar tato
iudizio individuale, seguito dal giudizio colleglale espresso dall'intera Commi e, esplicativi

del punteggjo assegnato.

La Commisslone, tenuto conto che non potra riunirsi prima che siano trascorsi n. 7 glorni dalla
pubblicizzazlone del suddett! criter], decide dI riconvocarsi secondo | seguente calendario:

it giorno 4 settembre alle ore 18 con modalita telematica, perlo svolgimento delle seguenti
attlvita:

* Presa vislone dell'elenco del candidatl (anche medlante I‘accesso qualifieato alla
piattaforma telematica di Ateneo);
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¢ dichiarazlone di ciascun commissario che non sussistono situazioni di incompatibilitd con i
candidati al sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere refazioni di parentela ed affinita,
entro il quarto grado Incluso, con gii stessi;
verifica del possesso del requisiti da parte del candidati;

verifica della corrispondenza della documentazione caricata sulla piattaforma dedicata e
gli elenchl dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate;

¢ verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che clascun candidato poteva
presentare come indicato nel bando dl selezione;

¢ vajutazione preliminare comparativa dei candidatl, con esame analitico del curriculum, del
titoli e delle pubblicazioni sclentifiche del candidati ed espressione di motivato giudizio
analltico.

 Comunicazione dell’elenco degli ammessi.

L’elenco dei candidati ammessi alla discussione, unitamente ai motivati giudizl analltici relativi

alla valutazione preliminare comparativa sono trasmess! dalia Commissione al Responsablle

del Procedimento per la pubblicazione,

La Commissione stabilisce, altresl, che la prova orale, avra luogo presso ['Unlversita degli Studl
Gabrlele d’Annunzio, presso la sede di Pescara ¢/o I'aula del Dipartimento di Economia Azlendale,
scala verde 1° plano, Viale Plndaro, 42, Pescara, con inizio alle ore 12 del giorno 19 settembre
2017,

Il Segretario firma il verbale sin qui redatto e lo invia @ mezzo di posta elettronica agli altri
commissari. Dopo ampla discussione collegiale, | commissari predeterminano 1 criteri sia della
valutazione preliminare, sla della valutazione definitiva, nonché della valutazione della prova
orale volta all'accertamento della conoscenza della lingua. I Commissari rendono per e-mail
apposita dichlarazione di approvazione dei criteri concordati.

Tutte le dichiarazioni inviate dai Commissari al Segretario sl allegano al presente verbale,

1l presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto con dichiarazione dl formale sottoscrizione
per via telematica dalla Commissione Inviato per posta elettronica all'indirizzo
concorsigeimini2016@unich.it al Responsabile del Procedlimento per la pubblicizzazlone sul slto
web dell’Ateneo.

La seduta & tolta alle ore 12.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

IL SEGRETARIO: Prof. GATTONE Stefano Antonlo 4/%0 ){wz_—o % % ece o

IL COMMISSARIO: Prof, SIMONETTI Blagio

IL PRESIDENTE: Prof. D'AMBRA Luig!




PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STYPULA DI UN
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI AI SENST
DELL’ART 24 LETT. A) DELLA LEGGE 240/10 PRESSO IL DIPARTIMENTO di ECONOMIA
AZIENDALE

SETTORE CONCORSUALE 13/D1 - STATISTICA

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-S/01

(INDETTA CON D.R. N. 90/2017 DEL 20 gennaio 2017, AVVISO DI BANDO
PUBBLICATO IN G.U. - IV SERIE SPECIALE N. 10 DEL 07-02-2017).

DICHIARAZIONE

IL. SOTTOSCRITTO PROF. SIMONETTI Blaglo, MEMBRO DELLA COMMISSIONE, DICHIARA CON
LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL PROPRIO ACCOUNT
SKYPE: Simonetti74, ALLA DEFINIZIONE DEI CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE DEI
CANDIDATI PER LA SUDDETTA PROCEDURA E DI CONCORDARE CON IL VERBALE A FIRMA DEL
PROF. GATTONE Stefano Antonlo, SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO DOCUMENTO DI
IDENTITA'.

IN FEDE

o Subir”

DATA 10 LUGLIO 2017

Allegare copia scansionata del proprio documento di identit In corso di validit







PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI Al SENSI
DELL’ART 24 LETT. A} DELLA LEGGE 240/10 PRESSO IL DIPARTIMENTO di ECONOMIA
AZIENDALE

SETTORE CONCORSUALE 13 /D1 - STATISTICA

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-5/01

(INDETTA CON D.R. N. 9072017 DEL 20 gennaio 2017, AVVISO DI BANDO
PUBBLICATO IN G.U. - 1V SERIE SPECIALE N. 10 DEL 07-02-2017),

DICHIARAZIONE

IL SOTTOSCRITTO PROF. D'AMBRA Lulgl, PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE, DICHIARA CON
LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL PROPRIO ACCOUNT
SKYPE: lulgidambra, ALLA DEFINIZIONE DEI CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE DEI
CANDIDATI PER LA SUDDETTA PROCEDURA E DI CONCORDARE CON 1L VERBALE A FIRMA DEL
PROF. GATTONE Stefano Antonlo, SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

1L SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO DOCUMENTO DI
IDENTITA".

IN FEDE

‘“’/’YVI —

L

DATA 1.0 LUGLIO 2017

Hegat fa scapsionata del ric doc to di ldentitd in co di valldit
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