PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 PROFESSORE DI SECONDA
FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B1 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS~P/07 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI “G.D’ANNUNZIO” DI CHIETI- PESCARA, Al SENSI
DELLART. 24, COMMA 6 DELLA LEGGE 240/2010 - BANDITA CON D.R. N. 2239, PROT.
N. 65408 DEL 13.12.2016 -PUBBLICATO SU ALBO ON-LINE N. 5167 DEL
13.12.2016.

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R, n. 923,
prot. 11477 del 07.03.2017 composta dai professori:

Prof. Luciano Marchi Universita degli Studi di Pisa - presidente,

Prof, Stefanc Marasca Universita degli Studi Politecnica delle Marche- componente,
Prof. Massimo Sargiacomo Universita degli Studi “G. D’Annunzio di Chieti-Pescara,
segretario

si insedia al completo per via telematica, il giorno 29.05.2017 alle ore 10.30 per la stesura
della relazione finale, dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissione:

Prof. Lucianc Marchi account Skype “lucianomarchi48”
Prof, Stefano Marasca account Skype “stefano.marasca”
Prof. Massimo Sargiacomo account Skype “*maxsargiacomo”

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalita di
conversazione diretta via Skype in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta
elettronica per {'approvazione di quanto discusso, dai sequenti account riferiti ai

componenti della Commissione, come da elenco che segue:

Prof. Luciano Marchi account e-mail luciano.marchi@unipi.it;
Prof. Stefano Marasca account e-mail s.marasca@staff.univpm;
Prof, Massimo Sargiacomo account e-mail msargiacomo@unich.it.

La Commissione, sempre presente al completo, si & riunita nei giorni 18.05.2017 per
via telematica, in conversazione diretta via Skype in presenza di tutti, iniziando i lavori
in data 18.05.2017 e concludendo i lavori in data 29.05.2017.

Nella prima riunione la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il
Segretario attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Luciano Marchi ed al Prof.
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Massimo Sargiacomo e ad individuare il termine di conclusione del procedimento per
il 17.08.2017.

La Commissione ha poi provveduto a predeterminare i criteri per la valutazione
analitica delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell'attivitd didattica e di
ricerca svolta, ed a trasmetterli al Responsabile della procedura affinché provvedesse

ad assicurarne la pubblicizzazione mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo.

Nella seconda riunione, che si & tenuta il 29.05.2017, la Commissione, accertato che i
criteri fissati nella precedente riunione siano stati resi pubblici per almeno 7 gg sul sito
dell'lUniversita, ha preso visione della documentazione concorsuale fornita
dall’Amministrazione con la modalitd dell’accesso telematico, della domande, dei

curricula e delle pubblicazioni.

Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilita,
ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c. e di non avere relazioni di parentela ed affinita,

entro il quarto grado incluso, con il seguente unico candidato della procedura:
dott.ssa Daniela Di Berardino

La Commissione ha quindi proceduto alla verifica de! possesso dei requisiti da parte
del candidato, alla verifica della corrispondenza della documentazione caricata (upload)
sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei documenti e delle pubblicazioni presentate
ed alla verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che il candidato

poteva presentare come indicato nel bando di selezione.

La Commissione ha poi preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con
altri coautori al fine di valutare I'apporto del candidato, ammettendo alla valutazione
solo quelle pubblicazioni ove it contributo del candidato & enucleabile e distinguibile,

secondo i criteri indicati nel verbale n. 1.

La Commissione, in applicazione dei criteri stabiliti nel primo verbale, ha proceduto
alle attivita di valutazione della qualificazione scientifica del candidato, basata sulla
valutazione analitica della pubblicazioni, del curriculum, dell’attivita didattica e di
ricerca svolta, con espressione di motivato giudizio individuale da parte dei singoli
Commissari, seguito da giudizio collegiale e complessivo espresso dallintera
Commissione resi mediante |'Allegato B al verbale n. 2.
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La Commissione ha altresi proceduto alla compilazione di apposita tabella riepilogativa,
come prestabilito nella prima riunione, resa mediante I'Allegato C al verbale n. 2.

Al termine, all'unanimita, la Commissione ha individuato la dott.ssa Daniela Di
Berardino quale candidato pienamente qualificato alle funzioni didattico-scientifiche
indicate nel bando per la chiamata di n. 1 posto di professore di seconda fascia presso
il Dipartimento di Economia Aziendale, per il settore concorsuale 13/B1, S.S.D.
SECS-P/07.

La Commissione, con la presente relazione finale, dichiara conclusi i lavori.

Il presente verbale viene redatto dal Segretario verbalizzante, letto e sottoscritto con
dichiarazione di formale sottoscrizione per via telematica dalla Commissione, inviato
per posta elettronica all'indirizzo concorsigelmini2016@unich.it al Responsabile del

Procedimento.

I verbali di ogni singola riunione (ivi compresi gli aliegati A-B-C e la relazione finale),
sottoscritti in originale dal Segretario, con allegate le rispettive dichiarazioni di
adesione degli altri componenti della Commissione, il tutto corredato delle copie dei
tre documenti di identita, vengono raccolti in un plico e spediti dal Segretario
all'Universita degli Studi “Gabriele d'Annunzio” (indirizzo: via dei Vestini, n. 31 -
66100 Chieti).

La Commissione termina i [avori alle ore 11.00 del 29.05.2017
Letto, approvato e sottoscritto.
LA COMMISSIONE:

Prof. Lucianc Marchi (presidente)

Prof. Stefano Marasca (componente)

Prof. Massimo Sargiacomo (segretario)
M iﬁ‘&\,‘ﬁ L
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 PROFESSORE DI SECONDA
FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/B1 SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS-P/07 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI “G.D’ANNUNZIO” DI CHIETI- -PESCARA, Al SENSI
DELL'ART. 24, COMMA 6 DELLA LEGGE 240/2010 — BANDITA CON D.R. N. 2239, PROT.
N. 65408 DEL 13.12.2016 -PUBBLICATO SU ALBO ON-LINE N. 5167 DEL
13.12.2016.

DICHIARAZIONE

IL SOTTOSCRITTO PROF. LUCIANO MARCHI, PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA SOPRAINDICATA NOMINATA CON D.R. n. 923,
prot. 11477 del 07.03.2017 DICHIARA CON LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN
VIA TELEMATICA A MEZZO DEL PROPRIO ACCOUNT E-MAIL: luciano. marchl@umpl it,
ED ACCOUNT SKYPE: lucianomarchi48 ALLA STESURA DELLA RELAZIONE FINALE
DELLA SUDDETTA PROCEDURA E DI CONCORDARE CON IL VERBALE REDATTO
CONGIUNTAMENTE (Relazione finale).

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO
DOCUMENTO DI IDENTITA'.

IN FEDE

29 Maggio 2017

(Allegata copia scansionata del documento di identitd)
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IL SOTTOSCRITTO PROF. STEFANO MARASCA, COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA SOPRAINDICATA, NOMINATA CON D.R. n. 923,
prot. 11477 del 07.03.2017 DICHIARA CON LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN
VIA TELEMATICA A MEZZO DEL PROPRIO ACCOUNT E-MAIL:

DELLA RELAZIONE FINALE DELLA SUDDETTA PROCEDURA E DI CONCORDARE CON IL
VERBALE REDATTO CONGIUNTAMENTE (Relazione finale).

IL  SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO
DOCUMENTO DI IDENTITA',

‘ IN FEDE
e [:/JM [tvu,f/vm_

oaTA . "/ S/ 1Y

(Allegare copia scansionata del proprio documento di identita in corso di validita)
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PROCEDURA VALUTATIVA FER LA CHIAMATA A POST! Ol PROFESSORE DI Il FASCIA
SECS-P/OT - apatimento s ECONOMIA AZIENDALE
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ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI INDICATE DAL CANDIDATO
Domanda n. 1473 - DI BERARDINO DANIELA

Cod. Progr.: 1
Tipologla:  Capitolo di libro
Titalo del capitolo:  La dimensione relazionale dell'indirizzo etico delle imprase luristiche
Titolo del libro:  La responsabllita saclale negli studi economico azlendali
Autori:  D. Dl BERARDINO
Anno: 2007
Editore: FRANCO ANGELI
ISBN: 9788846491749
Pagina iniziale: 285
Pagina finale: 306
Luogo della pubblicazione: MILANO
Conlributo del candidato: TUTTO IL CARITOLO

Altre informazionl:  IL LAVORO ANALIZZA LE COMPONENT! DEL CAPITALE
INTELLETTUALE DELLE IMPRESE TURISTICHE, INRIVIDUANDO IL
RUOLO DEL CAPITALE RELAZIONALE NELLO SVILUPPO DI
STRATEGIE ETICHE E NELLA CREAZIONE DI VALORE SQCIALE.
LAVORO ACCETTATO E PRESENTATO AL CONVEGNO AIDEA GIOVANI
2006, PESCARA

Nome del file caricato: 12 LA DIMENSIONE RELAZIONALE AIDEA 2006.pdf (7.4 Mb)

Cod. Progr.: 2
Tipologia:  Libro
Tilolo del libre:  La gestione del capitale intellettuale nellimpresa afberghiera
Autari:  D. DI BERARDINO
Anno: 2008
Editare: FRANCO ANGELI
ISBN: 9788856806267
Luago della pubblicazione: MILANO
Numera di pagine: 208

CQuesto documento ¢ stalo slampato da DANIELA O BERARDINO - daniela.diberardino@gmail.com
Pagina 1 di B - Stampa emessa dal Slslema per |a Geslione delle Candidature In data 12/01/2017 sile ore 01:38
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PROGEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POST! DI PROFESSORE D} Il FASCIA
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L2 T8 e 1L <3 L T

Contribulo del candidato:

Altre informazioni:

Noma dal fila caricato:

TUTTA LA MONGGRAFIA

LA RICERCA ANALIZZA LE COMPONENTI DEL CAPITALE
INTELLETTUALE DELLE IMPRESE TURISTICO-RICETTIVE,
PROPONENDO UN MODELLO DI MISURAZIONE E
RAPPRESENTAZIONE DEL VALORE ESTRAIBILE DA TALE RISORSA. IL
LAVORO E' STATO SELEZIONATO E CENSITO SULLA RIVISTA
PIANETA HOTEL DEL SOLE 24 ORE, 2010.

11 la gestione del capitals intelletiuale_monografia 2009.pdf (2.4 Mb)

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo delta rivista:
Volume:

Autori;

Anno:

ISSN;

bot:

Pagina iniziale:

Pagina finale:

Contributo del candidato:

Allre informazioni:

Nome del file carigato:

3
Aricalo su rivista sclentifica

Sclentific network and parformance of human resources: evidence from
lalian University in Chemistry field

PROCEDIA; SOCIAL & BEHAVIORAL SCIENCES
2

R. PALUMBO, D. DI BERARDINO

2010

1877-0428
dx.doi.org/10,1016/j.sbspro.2010.03.865

5304

5312

PARAGRAF! 1, 2, 3

LA RICERCA, ATTRAVERSO L'ANALISI DI UN CAMPIONE DI
RICERCATORI UNIVERSITARI iTALIANI, OSSERVA IL RUOLO DEI
NETWORK SCIENTIFIC! SULLA PRODUTTIVITA' E SULLA QUALITA'
DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CAPITALE UMANO DELLE
UNIVERSITA' [TALIANE, ASSUMENDQ [ MODELLI DI VALUTAZIONE
DELLA RICERCA DEL TIPO VTR E | MODELLI D! MISURAZIONE DEL
CAPITALE INTELLETTUALE DELLE UNIVERSITA". LAVORO
PRESENTATO ALL'EURAM 2010 E ALLA WORLD CONFERENCE ON
EDUCATIONAL SCIENCES 2010, ISTANBUL,

9 scientific performance_ pracedia 2010.pdf (524 Kb)

Cod. Progr.:
Tipologia:
Titolo del capitolo;

4
Capitolo di libro

| rapporti collabaralivi € il capltals umano nelle universita

Questo documento & stato stampato da DANIELA D] BERARDING - danfela.diberardino@gmail.com
Paglna 2 di 8 - Slampa emessa dal Slstema per la Geslione delle Candidature in data 12/01/2017 alle aca 01:38
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PROGEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DJ Il FASCIA
SECS-PIOT - cputimenio i ECONOMIA AZIENDALE

Uomanaa 1473 T CEMUS0 DANIELK DIBERARDIND = CFY A M]3 £ 182 a=il ] [1020005)

Titolo del libro:  Le risorse immateriali nell'economia delle aziende. Profili di management
Autori:  R. PALUMBO, D. DI BERARDINO
Anne: 2010
Editore: IL MULINO
ISBN: 9788815139276
Pagina iniziale: 59
Pagina finale: 68
Luogo dellz pubblicazione: BOLQOGNA
Contributo del candidato: PARAGRAFI1e2

Altre informazioni:  la ricerca analizza Ja natura e il ruolo del network scientifici nello svituppo
dalle risorse umane implegate nella ricerca scienlifica, assumendo la
prospeltiva del capilale intellettuale dalle universita, Si analizza un camplane
di ricercatori universitari lalfani, Lavoro selezionato dal Comitato sclentifico
AIDEA e curato da MARCHI e MARASCA. acceltato e presentato al
Convegno nazionale Aidea 2009, Ancona

Nome del file caricato:  10_rapporii collaboralivi e capitale umana_2010.pdf (5 Mb)

Cod. Progr.: 5
Tipologia: Capitolo di libre
Titola del capitolo: 1l crisis management nelle aziende turistico ricellive
Titolo del libro;:  Banche, imprese, universita: out of the ¢risis?
Autori:  D. DI BERARDINQ, A, PRESENZA
Anno: 2012
Edilare: GIAPPICHELL!
ISBN: 9786834828830
Pagina iniziale: 181
Pagina finale: 203
Luogo della pubblicazione: TORINO
Contributo del candidato: PARAGRAF) 1, 2, 4.1, 4.2

Altra Informazioni: LA RICERCA ANALIZZALE STRATEGIE DI GOVERNQ DI CRISIE
DISASTRI NATURALI ADOTTATE DALLE IMPRESE i
TURISTICE,OSSERVANDO UN CAMPIONE DI STRUTTURE RICETTIVE !
DELL'AREA ABRUZZO COLPITA DAL TERREMOTO DEL 2009. Si
ANALIZZA IL RUOLO DELLE RETI AZIENDALI E L'IMPATTO SULLA

Questo dozumento & stalo stampalo da DANIELA Di BERARDING - daniela diberardino@gmalLcom
Pagina 3 di 8 - Slampa emessa dal Sistema per la Geslione delle Candidalure in data 12/01/2017 alle ore 01,38
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSDRE DI i FASGIA
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SECS-PIOT - domtmento & ECONOMIA AZIENDALE

Nome del file caricalo:

PERFORMANGE ECONOMICA IL LAVORO E' STATO PRESENTATO AL
WOA 2010, BOLOGNA

8 crisis management Giappichelli 2012.pdf (12.2 Mb)

Cod. Progr.:
Tipologia:
Titolo del libro:

Autori:

Anno:

Edilore;

ISBN:

Luogo della pubblicazione:
Numerg di pagine:
Contributo de! candidato:

Altra informaziont:

Nome del file caricato:

6
Libro

LA VALUTAZIONE E LA DISCLOSURE DELLE RISORSE INTANGIBILI
DELLE UNIVERSITA'

0. DI BERARDINO

2013

FRANCO ANGELI
9788820454364

MILANO

176

TUTTA LA MONOGRAFIA

LA RICERCA, ADOTTANDO LA PROSPETTIVA DI ANALISI
DELLINTELLECTUAL CAPITAL, ANALIZZA | MODELLI DI
ACCOUNTABILITY ADOTTATI NELLE UNIVERSITA', LE RISORSE
CONSIDERATE RILEVANTI Al FINI DELLA CREAZIONE D! VALORE
PUBBLICO, QUINDI PROFPONE UN MODELLO DI MISURAZIONE E
RAPPRESENTAZIONE DEL VALORE UTILE PER IL GOVERNO DEI
PROCESSI E IL. CONSEGUIMENTO DI MAGGIORI LIVELLI DI
EFFICIENZA ED EFFICACIA, ANALIZZANDO UN CAMPIONE DI ATENE|
iTALIANI

7_La valulazione e [a disclosure delle risorse
intangibili_monagrafia_2013.pdf (2.3 Mb)

Cod. Pragr.:
Tipologia:

Titolo del capilofo:

Titolo del fibro:

Autori:
Anno;
Editore:

7
Capitolo di libro

Performance e corporate governance negli spin off universilari ed
accademici

Management senza confini. Gil studi di management: tradizione e paradigml
emergenti

D. D BERARDINO, C.CORSI
2013
IL MULINO

Questo documenlo & slalo stampato da DANIELA DI BERARDING - danlela.diberardino@gmail.com
Pagina 4 di 8 - Stampa emessa dal Slstema per la Geslione della Candidature In data 12/01/2017 afle ore 01:38
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI 1l FASCIA

SECS-PIOT - s:partroants s ECONOMIA AZIENDALE
DRI 14 7= RIS, UANIELA DI BERRRDING = C AN

ISBN:

Pagina iniziale:

Pagina finale:

Luago della pubblicazione:
Contributo del candidato:

Altre informazioni:

Nome del file caricato:

9788815246950
113

124

BOLOGNA
PARAGRAFI 1e 4

LA RICERCA, ATTRAVERSO L'ANALISI EMPIRICA DI UN CAMPIONE DI
SPIN OFF UNIVERSITAR! ITALIANI, ANALIZZA IL RAPPORTO TRA
RISORSE INTANGIBILI, ATTRIBUTI DELLA CORPORATE GOVERNANCE
E PERFORMANCE ECONOMICO-FINANZIARIA DELLE PMI
INNOVATIVE. IL LAVORO E' STATO SELEZIONATO DAL COMITATO
SCIENTIFICO AIDEA E CURATO DA ADINOLFI, CAFFERATA,
TOMMASETT). LA RICERCA E' STATA PRESENTATA AL CONVEGNO
NAZIONALE AIDEA 2012, SALERNO

6_performance e corporate govemnance_il mutino_201% 3.pdf (2 Mb)

Cod. Progr.:
Tipalogia:

Titolo dell'articolo:
Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale:
Pagina finale:
Contributo del candidato:

Altre informazioni:

Narne del file carieato;

8
Arsticolo su rivista scientifica

Project managemant, networks and value creation in university spin offs
EUROPEAN SCIENTIFIC JOURNAL
2

C. CCRS, D. DI BERARDINO

2013

1857 - 7431

506

525

PARAGRAFL 1, 2, 6, 8.1, 6.4, 6.5, 6.6

LA RICERCA, ANALIZZANDO UN CAMPIONE DI ACADEMIC SPIN OFF
ITALIANI, ANALIZZA IL RAPPORTO TRA L'ESISTENZA DI NETWORK
SCIENTIFICI, APPROCCI DI GOVERNO ISPIRAT! AL PROJECT
MANAGEMENT E LA CREAZIONE DEL VALORE ECONOMICO. IL.
LAVORO E' STATO ACCETTATO E PRESENTATO AL CONVEGNO
NAZIONALE AIDEA 2013, LECCE E ALLA ANNUAL INTERNATIONAL
INTERDISCIPLINARY CONFERENCE 2013, AZZORRE

5_project management network and value creation_ARTICOLO

ES.J._2013.pdf (1.9 Mb)

Queslo documento & slato stampato da DANIELA DI BERARDINO - danjela.diberardino@gmall,com
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Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo deltarticolo:;

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN;

Pagina iniziala:

Pagina finale:

Conlributo del candidalo:

Allre informazioni;

Nome del file caricato:

9
Arlicolo su rivisla scientifica

Assessing the business incubators' performance refering the local
development in ltaly

EUROPEAN SCIENTIFIC JOURNAL
2

D. DI BERARDINO, C.CORSI

2014

1857 - 7431

323

334

PARAGRAF! 1, 2, 5, 5.2

LA RICERCA ANALIZZA IL RUOLO DEGLI INCUBATORI NELLO
SVILUPPO E NELLA CREAZIONE DEL VALORE DELLE NEW
TECHNOLOGY VENTURES, OSSERVANDO EMPIRICAMENTE UN
CAMPIONE D! ACADEMIC SPIN OFF ITALIANE

4 assessing business incubators_ESJ 2014 .pdf (278 Kb}

Cad. Progr.:
Tipologia:

Titolo deli'articolo:
Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale:
Pagina finale:
Contributo del candidato;

Altre informazioni:

10
Articolo su rivista sclenlifica

Benelsh M-scare and detection of earnings management in ltalian SMEs
RATIO MATHEMATICA JOURNAL

28

C.CORS]I, D. DI BERARDINO, T. DI CIMERIN!
2015

2282-8214

65

83

PARAGRAFI4E S

LA RICERCA ANALIZZA ATTRAVERSO (L. MODELLO DI BENEISH
L'ESISTENZA DEL RISCHIO DI ALTERAZION! NELLINFORMATIVA
CONTABILE DELLE PMI ITALIANE, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO
ALLE PMI INNOVATIVE

Cuesto documento ¢ stalo slampalo da DANIELA D! BERARDING - danlela diberardine@gmail.com
Paglna & dl 8 - Stampa emessa dal Sislema per la Geslione dalle Candidature in data 12/01/2617 alle ore 01:38
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Nome del file caricato:  3_beneish M score ARTICOLO RATIO MATHEMATICA_2015.0df (661 Kb)

Cod. Progr.: 11
Tipologia:  Capitola di libro
Titolo del capitolo:  The poullry industry in Italy: cost analysis and profit drivers
Titolo def libro:  Accounling and Management of the Agribusiness industry
Autorl: C.CORSI, D. DI BERARDINO
Anno: 2016
Editore: McGRAW-HILL
ISBN: 9781526818359
Pagina iniziale: 189
Pagina finale: 215
Luogo della pubblicazione: LONDON
Contributo del candidalo: PARAGRAFI7.1e7.2

Allre informazionl:  la ricerca descrive i caralleri del sellore avicolo Italiano e ne ricostrulsce la
determinanti di costo e di profilto. Curatore del volume M, Sargiacomo

Nome del file caricato:  1,_agribusiness industry_McGraw_2016.pdf (17.7 Mb)

Cad. Progr.: 12
Tipologia:  Articolo su rivista scienlifica
Titolo dell'articolo: ~ Corporate governance and firm performance in new technology venlures

Titolo della rivisla:  Procedla Economics and Finance

Valume: 39
Autori: D. DI BERARDINO
Anno: 2016

ISSN: 2212-5671
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