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Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, Legge n. 
240/2010, riservata a ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 comma 3 lett. b) della Legge n. 240/2010 nel terzo anno 
del contratto triennale di lavoro subordinato a tempo determinato, stipulato con la medesima Università ed in possesso 
dell’Abilitazione Scientifica Nazionale ai sensi dell’art.16 della L.240/2010. 
Delibera del Consiglio di 
Dipartimento 

Dipartimento di Economia delibera del 5 maggio 2021 

N° posti 1 
Nominativo della persona titolare 
di contratto 

Dott. Diego Valentinetti 

Settore concorsuale 13/B1 – “Economia aziendale” 
Settore scientifico disciplinare SECS-P/07 – “Economia aziendale” 
Possesso abilitazione scientifica 
nazionale 

13/B1 – “Economia aziendale” 

Espressione di giudizio in merito 
alle attività didattiche e di ricerca 
condotte dai ricercatori con 
indicazione della produzione 
scientifica resa nel triennio di 
ricerca; 

 
Il Consiglio di dipartimento ha espresso una valutazione del tutto positiva circa le attività didattiche e di ricerca 
condotte dal Dott. Diego Valentinetti qui di seguito descritte: 
 

Attività di ricerca e pubblicazione scientifiche 
 
 

a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, 
ovvero partecipazione agli stessi 

 
 Partecipazione al Gruppo di ricerca internazionale “Intelligent Networks, Data Integration, 

Governance and Openness (INDIGO)” dal 01.04.2015 a oggi – Coordinatore Prof. Enrique Bonsòn Ponte. 
Principali risultati conseguiti: 

 F. FLORES, D. VALENTINETTI, M. MORA, A. MENA (2018): “The Role of XBRL on EMAS 
Reporting: An Analysis of Organisational Value Compatibility”, Scientific Annals of Economics and 
Business (ISSN 2501-1960) vol. 65, issue 4, pp. 497-514, December 2018 - DOI: 10.2478/saeb-
2018-0025 

 M. MORA, F. FLORES, D. VALENTINETTI (2020) "Corporate impact of carbon disclosures: A 
nonlinear empirical approach", Journal of Financial Reporting and Accounting, vol. ahead-of-print, 
issue ahead-of-print - DOI: 10.1108/JFRA-01-2020-0002 

 
 Partecipazione al Gruppo di ricerca internazionale “Critical Integrated Reporting Research” dal 

01.01.2018 a oggi – Coordinatore Prof. John Dumay. Principale risultato conseguito: 
 M. LA TORRE, D. VALENTINETTI, J. DUMAY, M.A. REA (2018): “Improving corporate disclosure 

through XBRL: An evidence-based taxonomy structure for Integrated Reporting”, Journal of 
Intellectual Capital (ISSN 1469-1930) vol. 19, issue 2, pp. 338-366, March 2018 - DOI: 10.1108/JIC-
03-2016-0030 

 
 Partecipazione al Gruppo di ricerca internazionale "Financial Accounting and Reporting Special 

Interest Group” (FARSIG) dal 15.01.2019 a oggi – Coordinatore Prof. Mike Jones 
 
 Partecipazione al Gruppo di Studio SIDREA “Diagnosi precoce della crisi d’impresa” dal 01.05.2019 

a oggi – Coordinatori Proff. Francesco Giunta, Anna Maria Fellegara, Antonella Paolini e Claudio Teodori. 
Principale risultato conseguito: 

 C. MARISCA, D. VALENTINETTI (2021): “Il gruppo di imprese”, in AA.VV. Le parole della crisi. La 
lettura degli aziendalisti italiani, FrancoAngeli, in stampa 

 
 Partecipazione al Gruppo di ricerca internazionale “Sociedad Digital y Gestión Pública” dal 

25.09.2019 a oggi – Coordinatore Prof. Alberto Javier Báez García. Principale risultato conseguito: 
 J. GUTIERREZ, A.J. BAEZ, F. FLORES, D. VALENTINETTI: “Instagram: balancing information 

asymmetry of the tourism industry”, Journal of Hospitality and Tourism Technology (ISSN 1757-
9880 – Scopus indexed), under review 

 
 Coordinatore della Convenzione internazionale di ricerca tra il Dipartimento di Economia 

dell’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara e la Iriarte School of Tourism della 
Universidad de La Laguna di Tenerife (Spagna) dal 30.01.2020 a oggi. Principale risultato conseguito: 

 MORA-RODRÍGUEZ, M.; FLORES-MUÑOZ, F.; VALENTINETTI, D. (2020): “Corporate impacts of 
carbon disclosures: a nonlinear empirical approach”, Journal of Financial Reporting and 
Accounting, (ISSN 1985-2517 – Scopus indexed – Rivista scientifica ANVUR), Ahead of print – doi: 
10.1108/JFRA-01-2020-0002 

 
 Direzione del Gruppo di ricerca internazionale "Non-financial disclosure practices under the 

European Directive 2014/95: The case of upstream oil and gas industry” dal 04.11.2019 a oggi – 
partecipante Prof. Hafez Abdo. Principale risultato conseguito: 



 D. VALENTINETTI, H. ABDO (2019) "Non-financial disclosure practices under the European Union 
Directive 2014/95: The case of upstream oil and gas industry", submitted to BAFA 2020 Annual 
conference 

 
 

b) conseguimento della titolarità di brevetti 
 
Nulla. 
 
 

c) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 
 
 

 Relatore alla Eurofiling Conference 2021, tenutasi in modalità telematica (11 Marzo 2021), organizzata dalla 
Eurofiling Foundation. Titolo della presentazione: “Early empirical evidence on ESEF annual reports” 
[Coautori: Boixo I., Flores F.] 

 
 Relatore al Convegno SIDREA 2020 “Dalla crisi allo sviluppo sostenibile: principi e soluzioni nella 

prospettiva economico-aziendale”, tenutosi in modalità telematica (20 e 27 Novembre 2020). Titolo del paper 
presentato: “Toward business model-based management control and performance measurement” [Coautori: 
Di Tullio P., La Torre M., Rea M.A.] 

 
 Relatore nell’Academic track della Eurofiling Conference 2020, tenutasi in modalità telematica (24 Giugno 

2020), organizzata dalla Eurofiling Foundation. Titolo della presentazione: “The role of Artificial Intelligence 
to understand risk disclosures at the European level: new opportunities with XBRL” [Coautori: Rejón M., 
Flores F.] 

 
 Relatore al Convegno AIDEA 2019 “Identità, innovazione e impatto dell’aziendalismo italiano. Dentro 

l’economia digitale” tenutosi presso l’Università degli Studi di Torino (12-13 Settembre 2019). Titolo del 
paper presentato: “Corporate reporting and web-based communication media for business model 
disclosure: Do they matter?” [Coautori: Di Tullio P., La Torre M., Rea M.A.] 

 
 Relatore nell’Academic track della Eurofiling Conference 2019, tenutasi presso la European Central Bank 

(Francoforte, DE, 17-19 Giugno 2019), organizzata dalla Eurofiling Foundation. Titolo del paper presentato: 
“XBRL implementation approaches for non-financial reporting in Europe” [Coautori: Rejón M., Flores F.] 

 
 Relatore alla BAFA Annual Conference 2019, tenutasi presso la University of Birmingham (UK, 08-10 Aprile 

2019), organizzato dalla British Accounting and Finance Association (BAFA). Titolo del paper presentato: 
“Awareness, Components and Attributes of Business Model Disclosure in Annual and Voluntary Reports” 
[Coautori: Di Tullio P., La Torre M., Tarquinio L., Rea M.A.] 

 
 

d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 
 
Affiliazione alle seguenti accademie di riconosciuto prestigio nel settore: 
 

 Società Italiana dei Docenti e Ricercatori di Economia Aziendale (SIDREA) da Dicembre 2017 
 British Accounting and Finance Association (BAFA) da Gennaio 2019 
 
 
 
Produzione scientifica resa nel triennio: 
Articoli su riviste Fascia A 
 
P. DI TULLIO, D. VALENTINETTI, C. NIELSEN, M.A. REA (2019): “In search of legitimacy: a semiotic analysis 
of business model disclosure practices”, Meditari Accountancy Research (ISSN 2049-372X) vol. 28, issue 5, pp. 
863-887 - DOI: 10.1108/MEDAR-02-2019-0449 
 
D. VALENTINETTI, F. FLORES (2021): “Internet of Things: emerging impacts on digital reporting”, Journal of 
Business Research (ISSN 0148-2963) vol. 131, pp. 549-562 - DOI: 10.1016/j.jbusres.2021.01.056 
 
Articoli su riviste scientifiche ASN 
 
P. DI TULLIO, M. LA TORRE, D. VALENTINETTI, M.A. REA (2021): “Toward performance measurement 
systems based on business models”, Management control (ISSN 2239-0391) n. SU1/2021, pp. 97-122 – DOI: 
10.3280/MACO2021-001-S1006 
 
M. MORA, F. FLORES, D. VALENTINETTI (2021): “Corporate impact of carbon disclosures: a nonlinear 
empirical approach”, Journal of Financial Reporting and Accounting (ISSN 1985-2517) vol. 19, issue 1, pp. 4-27 
- DOI: 10.1108/JFRA-01-2020-0002 
 
Lavori presentati a convegni nazionali e internazionali 
 



I. BOIXO, D. VALENTINETTI (2021): “Early empirical evidence on ESEF annual reports”, Eurofiling Conference, 
11 Marzo 2021 [Coautore: Flores F.] 
 
P. DI TULLIO, D. VALENTINETTI (2020):  “Toward business model-based management control and 
performance measurement”, Convegno SIDREA 2020 “Dalla crisi allo sviluppo sostenibile: principi e soluzioni 
nella prospettiva economico-aziendale”, Università degli Studi di Bari, Virtual meeting 20-27 Novembre 2020 
[Coautori: La Torre M., Rea M.A.] 
 
M. REJON, D. VALENTINETTI (2020): “The role of Artificial Intelligence to understand risk disclosures at the 
European level: new opportunities with XBRL”, Eurofiling Innovation Day, 24 Giugno 2020 [Coautore: Flores F.] 
 
D. VALENTINETTI (2019): “Corporate reporting and web-based communication media for business model 
disclosure: Do they matter?”, Convegno AIDEA 2019 “Identità, innovazione e impatto dell'aziendalismo italiano. 
Dentro l'economia digitale”, Università degli Studi di Torino, 12-13 Settembre 2019 [Coautori: Di Tullio P., La 
Torre M., Rea M.A.] 
 
M. REJON, D. VALENTINETTI (2019): “XBRL implementation approaches for non-financial reporting in Europe”, 
Eurofiling Conference 2019, European Central Bank, Frankfurt, DE, 17-19 Giugno 2019 [Coautore Flores F.] 
 
D. VALENTINETTI (2019): “Awareness, Components and Attributes of Business Model Disclosure in Annual and 
Voluntary Reports”, BAFA Annual Conference 2019, University of Birmingham, UK, 08-10 Aprile 2019 [Coautori: 
Di Tullio P., La Torre M., Tarquinio L., Rea M.A.] 
 
 
 

*** 
 
 

Attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti 
 
 
a) numero dei moduli/corsi tenuti e continuità della tenuta degli stessi 
 

Si riportano le attività didattiche relative al triennio di riferimento, debitamente attestate e sottoscritte sul Registro 
lezioni del docente e sul Diario attività del docente, trasmessi alla Scuola delle scienze economiche, aziendali, 
giuridiche e sociologiche:  
 
a.a. 2020/2021 
 

 affidamento dell’insegnamento di “Ragioneria I” (9 CFU - 72 ore) del Corso di Laurea in Economia 
aziendale – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

 
 affidamento dell’insegnamento di “Revisione aziendale” (6 CFU - 48 ore) del Corso di Laurea in 

Economia aziendale – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 
 

 ciclo di seminari sul tema “Gruppi aziendali e bilancio consolidato” (4 ore) nell’insegnamento di 
“Ragioneria II” del Corso di Laurea Triennale in Economia aziendale – Università degli Studi “G. 
d’Annunzio” di Chieti-Pescara [Responsabile didattico: prof. Michele A. Rea] 

 
 ciclo di seminari sul tema “Le politiche finanziarie d’impresa” (12 ore) nell’insegnamento di “Analisi 

finanziaria” (mutuo “Ragioneria II”) del Corso di Laurea Triennale in Economia e Commercio – Università 
degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara [Responsabile didattico: prof. Michele A. Rea] 

 
 ciclo di seminari sul tema “Sistema informativo aziendale e comunicazione finanziaria: il 

linguaggio XBRL” (6 ore) nell’insegnamento di “Sistemi integrati di controllo” del Corso di Laurea 
Magistrale in Economia aziendale – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 
[Responsabile didattico: prof.ssa Laura Berardi] 

 
 
a.a. 2019/2020 
 

 affidamento dell’insegnamento di “Revisione aziendale” (6 CFU - 48 ore) del Corso di Laurea in 
Economia aziendale – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

 
 affidamento dell’insegnamento di “Sistemi informativi aziendali” (6 CFU - 48 ore) dei Corsi di Laurea 

Magistrale in Economia e Commercio ed Economia e Business Analytics – Università degli Studi “G. 
d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

 
 ciclo di seminari sul tema “Le politiche finanziarie d’impresa” (18 ore) nell’insegnamento di “Analisi 

finanziaria” del Corso di Laurea Triennale in Economia e Commercio – Università degli Studi “G. 
d’Annunzio” di Chieti-Pescara [Responsabile didattico: prof. Michele A. Rea] 

 



 ciclo di seminari sul tema “Gruppi aziendali e bilancio consolidato” (4 ore) nell’insegnamento di 
“Analisi finanziaria” del Corso di Laurea Triennale in Economia e Commercio – Università degli Studi 
“G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara [Responsabile didattico: prof. Michele A. Rea] 

 
 ciclo di seminari sul tema “Gruppi aziendali e bilancio consolidato” (4 ore) nell’insegnamento di 

“Ragioneria II” del Corso di Laurea Triennale in Economia aziendale – Università degli Studi “G. 
d’Annunzio” di Chieti-Pescara [Responsabile didattico: prof. Michele A. Rea] 

 
 ciclo di seminari sul tema “Sistema informativo aziendale e comunicazione finanziaria: il 

linguaggio XBRL” (6 ore) nell’insegnamento di “Sistemi integrati di controllo” del Corso di Laurea 
Magistrale in Economia aziendale – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 
[Responsabile didattico: prof.ssa Laura Berardi] 

 
 affidamento del modulo didattico “Introduzione ai metodi quantitativi nelle ricerche economico-

aziendali” (6 ore) nel Corso di “Metodologie di ricerca in Economia Aziendale” nell’ambito del Dottorato 
di Ricerca in Business, Institutions and Markets – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-
Pescara [Responsabile didattico: prof.ssa Laura Berardi] 

 
 intervento seminariale “Forma e sostanza nell’ambito dei finanziamenti societari: la prospettiva 

dell’economia aziendale” (4 ore) nel ciclo di seminari dottorali “La concezione sostanzialistica del 
diritto tributario: riflessioni interdisciplinari” nell’ambito del Dottorato di Ricerca in Business, Institutions 
and Markets – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara [Responsabile didattico: prof. 
Francesco Montanari]. 

 
a.a. 2018/2019 
 

 affidamento dell’insegnamento di “Revisione aziendale” (6 CFU - 48 ore) del Corso di Laurea in 
Economia aziendale – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

 
 affidamento dell’insegnamento di “Didattica dell’economia aziendale” (6 CFU - 48 ore) nell’ambito 

dei Percorsi di Formazione PeF24 erogati per l’ammissione al percorso di Formazione, Inserimento e 
Tirocinio (FIT) – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

 
 ciclo di seminari sul tema “Gruppi aziendali e bilancio consolidato” (2 ore) nell’insegnamento di 

“Ragioneria II” del Corso di Laurea Triennale in Economia aziendale – Università degli Studi “G. 
d’Annunzio” di Chieti-Pescara [Responsabile didattico: prof. Michele A. Rea] 

 
 ciclo di seminari sul tema “Sistema informativo aziendale e comunicazione finanziaria: il 

linguaggio XBRL” (6 ore) nell’insegnamento di “Sistemi integrati di controllo” del Corso di Laurea 
Magistrale in Economia aziendale – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 
[Responsabile didattico: prof.ssa Laura Berardi] 

 
 intervento seminariale “Forma e sostanza nell’ambito dei gruppi societari: la prospettiva 

dell’economia aziendale” (4 ore) nel ciclo di seminari dottorali “La concezione sostanzialistica del 
diritto tributario: riflessioni interdisciplinari” nell’ambito del Dottorato di Ricerca in Business, Institutions 
and Markets – Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara [Responsabile didattico: prof. 
Francesco Montanari]. 

 
 Teaching mobility nell’ambito del programma Erasmus+ (10 ore) Main subject field: Business, 

administration and law, interdisciplinary programmes – Receiving institution: Universidad de La Laguna 
(Spain) Facultad de Economía, Empresa y Turismo - Departamento de Economía, Contabilidad y 
Finanzas 

 
 
b) esiti della valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti predisposti dall’ateneo, 

dei moduli/corsi tenuti 
 

Si riportano le valutazioni di sintesi relative ai questionari raccolti per gli insegnamenti di titolarità del ricercatore 
nel triennio di riferimento: 

 
 a.a. 2020/2021 a.a. 2019/2020 a.a. 2018/2019 
 Frequentanti Non 

frequentanti 
Frequentanti Non 

frequentanti 
Frequentanti Non 

frequentanti 
Ragioneria I n.d. n.d. - - - - 
Revisione 
aziendale 

n.d. n.d. 3.66 3.08 3.67 3.22 

Sistemi 
informativi 
aziendali 

- - 3.83 n.d. - - 

Didattica 
dell’economia 
aziendale 

- - - - n.d. n.d. 

 



 
c) partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto 
 

Si riporta la partecipazione, in qualità di componente, alle commissioni istituite per gli esami di profitto dei 
seguenti insegnamenti SECS-P/07 attivati presso l’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara – 
Dipartimento di Economia e Scuola delle Scienze economiche, aziendali, giuridiche e sociologiche: 
 
a.a. 2020/2021 

– Analisi finanziaria 
– Contabilità d’impresa 
– Economia aziendale 
– Ragioneria I 
– Ragioneria II 
– Revisione aziendale 

 
a.a. 2019/2020 

– Analisi finanziaria 
– Bilanci d’impresa 
– Economia aziendale 
– Economia delle Aziende non lucrative 
– Ragioneria I 
– Ragioneria II 
– Revisione aziendale 
– Sistemi informativi aziendali 
– Sistemi Integrati di Controllo 

 
a.a. 2018/2019 

– Bilanci d’impresa 
– Didattica dell’economia aziendale 
– Economia aziendale 
– Economia delle Aziende e delle Amministrazioni Pubbliche 
– Ragioneria I 
– Ragioneria II 
– Revisione aziendale 
– Sistemi informativi aziendali 
– Sistemi Integrati di Controllo 
– Strategia e Politica aziendale 

 
 

d) quantità e qualità dell’attività di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al 
tutoraggio degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di 
laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato 

 
Si riportano le attività in oggetto svolte nel triennio di riferimento nell’ambito degli impegni didattici presso 
l’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara: 
 
a.a. 2020/2021 
 

 organizzazione/partecipazione di seminari nell’ambito del Corso di Laurea triennale in Economia 
aziendale 

 “La revisione delle immobilizzazioni materiali e immateriali” tenuto dalla dott.ssa Letizia 
Galletti il 9 novembre 2020 

 “Il caso Bi.on: applichiamo lo scetticismo professionale… Si poteva identificare la frode?” 
tenuto dalle dott.sse Alessandra Crognale e Barbara Zulli il 4 dicembre 2020 

 “Le procedure di revisione (I incontro). Le fasi conclusive del lavoro di revisione (II incontro)” 
tenuti dal dott. Stefano Amicone e dalla dott.ssa Franca Paciocco nei giorni 16 dicembre 
2020 e 20 gennaio 2021 

 
 tutoraggio studenti negli insegnamenti di “Ragioneria II” e “Analisi finanziaria” dei Corsi di Laurea 

Triennale in Economia aziendale e Economia e commercio [Responsabile didattico: prof. Michele A. 
Rea] 

 
 tutoraggio studenti per la predisposizione di 8 tesi di laurea negli insegnamenti di “Revisione 

aziendale” e “Ragioneria I” del Corso di Laurea Triennale in Economia aziendale 
 
 
a.a. 2019/2020 
 

 organizzazione/partecipazione di seminari nell’ambito dei Corso di Laurea in Economia aziendale, 
Economia e commercio Magistrale, Economia e Business Analytics 

 “Il sistema informativo SAP” tenuto dal dott. Vittorio Vallese il 15 maggio 2020 
 “La gestione del rischio di frode” tenuto dal dott. Daniele Ianniello il 28 maggio 2020 



 “I sistemi informativi: uno sguardo all’account payable” tenuto dal dott. Danilo Di Giacinto il 5 
giugno 2020 

 
 tutoraggio studenti negli insegnamenti di “Ragioneria II” e “Analisi finanziaria” dei Corsi di Laurea 

Triennale in Economia aziendale e Economia e commercio [Responsabile didattico: prof. Michele A. 
Rea] 

 
 relatore di 5 tesi di laurea nell’insegnamento di “Revisione aziendale” del Corso di Laurea Triennale 

in Economia aziendale 
 
 
a.a. 2018/2019 
 

 organizzazione/partecipazione di seminari nell’ambito dei Corso di Laurea in Economia aziendale 
 “Fraud Risk Management” tenuto dal dott. Daniele Ianniello il 19 dicembre 2018 

 
 esercitazioni e tutoraggio studenti nell’insegnamento di “Ragioneria II” del Corso di Laurea Triennale 

in Economia aziendale [Responsabile didattico: prof. Michele A. Rea] 
 

 relatore di 5 tesi di laurea nell’insegnamento di “Revisione aziendale” del Corso di Laurea Triennale 
in Economia aziendale 

 
 

*** 
 
 

Attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo 
 
Le attività in oggetto, svolte durante il triennio di riferimento, sono riconducibili alle seguenti: 
 

 componente del Comitato di Indirizzo dei Corsi di Studio in Economia Aziendale (I e II livello) (da 
Gennaio 2021); 

 coordinatore del Gruppo di Assicurazione della Qualità (GAQ) del Corso di Laurea in Economia 
aziendale (da Dicembre 2020); 

 coordinatore della Convenzione internazionale di ricerca tra il Dipartimento di Economia e la Iriarte 
School of Tourism della Universidad de La Laguna di Tenerife, Spagna (da Gennaio 2020); 

 supporto all’attività di orientamento all’ingresso del Corso di Laurea in Economia aziendale (da Febbraio 
2019); 

 delegato per il Corso di Laurea in Economia aziendale L-18 nella Commissione Paritetica Docenti-
Studenti della Scuola delle Scienze Economiche, Aziendali Giuridiche e Sociologiche in qualità di (da 
Maggio 2018); 

 partecipazione alle attività del Comitato organizzatore della Notte dei Ricercatori in qualità di co-
delegato del Dipartimento di Economia (da Marzo 2018) e delegato della Scuola delle Scienze 
Economiche, Aziendali, Giuridiche e Sociologiche (da Febbraio 2019). 

 
attestazione del raggiungimento 
degli obiettivi richiesti dal 
Dipartimento in sede di attivazione  
della procedura di selezione per il 
posto da ricercatore di tipo B 

Gli obiettivi richiesti in sede di attivazione della procedura di selezione per il posto di 
ricercatore di tipo B, consistenti nella pubblicazione di “n. 2 lavori di elevato valore 
scientifico su riviste internazionali di primaria rilevanza scientifica e alla presentazione dei 
risultati di ricerca a convegni nazionali e internazionali” (Consiglio del Dipartimento di 
Economia del 04/04/2018, prot. n. 21205), risultano ampiamente raggiunti e superati. 
 

Sede di servizio Dipartimento di Economia 
Specifiche funzioni che il 
professore è chiamato a svolgere 
in termini di: impegno didattico, 
impegno scientifico ed attività 
assistenziale/clinica 

Il professore svolgerà la sua attività didattica nell’intero ambito dei Corsi del settore 
scientifico-disciplinare SECS-P/07 (Economia aziendale) offerti nei corsi di Laurea e Corsi 
di Laurea Magistrale della Scuola delle Scienze Economiche, Aziendali, Giuridiche e 
Sociologiche e del Dipartimento di Economia. 
L’impegno scientifico dovrà essere indirizzato nell’ambito del settore scientifico-disciplinare 
SECS-P/07 (Economia aziendale)  
 

Standard qualitativi di valutazione 
da considerare da parte della 
Commissione e i punteggi 
espressi in centesimi che possono 
essere attribuiti per le procedure 
nell’ambito dei minimi e massimi 
di seguito indicati: 
a) attività di ricerca e pubblicazioni 
scientifiche tra 40 e 60; 

Attività di ricerca e Pubblicazioni scientifiche =  50 
 
Attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, comprensive anche 
degli esiti delle valutazioni degli studenti =  40 
Attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo=   10 
 



 
 

• diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del personale docente 
universitario e dal vigente Codice Etico di Ateneo; 

• trattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia ed in particolare dal D.P.R. 
15/12/2011, n. 232; 

• modalità di accertamento della conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri: colloquio; 
• modalità di accertamento della qualificazione scientifica: mediante valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del 

curriculum e dell’attività didattica. ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 
• Copertura finanziaria: a carico dei fondi di Ateneo 

 

* in particolare dovranno essere comprese quelle prodotte nel triennio e nel periodo che è stato utile per l’accesso alla valutazione 
comparativa da Ricercatore. 

b) attività di didattica, di didattica 
integrativa e di servizio agli 
studenti, comprensive anche degli 
esiti delle valutazioni degli studenti 
tra 20 e 45; 
c)  attività istituzionali, 
organizzative e di servizio 
all’Ateneo tra 0 e 15; 
d) attività assistenziali, ove 
rilevanti, tra 5 e 10. 
⦋LA SOMMA DOVRA’ ESSERE 
PARI A 100⦌ 
Limite minimo di punteggio 
necessario per l’inquadramento a 
Professore Associato 

60 

*numero massimo di pubblicazioni *numero massimo di pubblicazioni: n. 12 
Istanza di afferenza X  accolta          □   non accolta 


