Mod. 1 - PROFILO
(allegatoal DR rep.n. LG 1017, protn. 50 del 24 !03/@041)

E indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e discussione pubblica per il reclutamento di n.
1 posto da Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. A} della L 240/2010
{(junior) con regime di impegno a tempo pieno, SSD BIO/15 - BIOLOGIA FARMACEUTICA, s.c. 05/A1 -
BOTANICA, attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di FARMACIA;

[

deliberazione del Dipartimento con la quale, & stato individuato il settore scientifico disciplinare e
concorsuale relativi al posto di ricercatore a tempo determinato di cui allart. 24, comma 3, lett. A)
della L. 240/10 (juniorjunior) da bandire: cdd del 11/10/2016 {prot. 55265 del 26/10/2016);
deliberazione del Dipartimento & stato deliberato il profilo di cui all'art.4, punto 4 del Regolamento
di Ateneo: cdd del 11/10/2016 (prot. 55265 del 26/10/2016);

data del S.A. con la quale é stato espresso il parere favorevole per I'indizione della procedura
richiesta: 06/12/2016;

data del C.di A. con la quale é stata autorizzata [I'indizione della procedura richiesta:
22/12/2016;

settore concorsuale: 05/A1 - BOTANICA;

profilo: SSD BIO/15 - BIOLOGIA FARMACEUTICA,;

sede di servizio: dipartimento di FARMACIA,

specifiche funzioni che il ricercatore & chiamato a svolgere:

— impegno didattico: copertura degli insegnamenti didattici del SSD BIO/15 nellambito dei
Corsi di Studio offerti dal Dipartimento di Farmacia e a livello di Ateneo. Inoltre il ricercatore
sara occupato nella conduzione delle attivita di laboratorio, nelle atiivita didattiche a scelta
dello studente, nel tutoraggio e relazione delle tesi di laurea e nelle attivita di orientamentc e
divulgazione scientifica;

~ impegno scientifico: attivita di ricerca nellambito della botanica farmaceutica e della
botanica applicata allo studio tasscnomico, morfolagico, ecologico, fitochimico e biologico
delle piante officinali spontanee, coltivate o naturalizzate della flora italiana. Particolare
riferimento sara rivolio al riconoscimento, estrazione e caratterizzazione della composizione
e delle potenzialita applicative di estratti e preparazioni a matrice vegetale, valutati anche
attraverso saggi biologici, antimicrobici e farmacologici;

diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del
ricercatore universitario a tempo determinato e dal vigente codice etico di Ateneq;

durata contratto: 36 mesi e potra essere rinnovato per soli due anni all’effettivo reperimento
delle necessarie risorse economiche, cosi come deliberato dal C.di A.;

trattamento economico: & pari a € 34.898,06 a.l. comprensivo del rateo di tredicesima, per tutta la
durata del contratte, corrispondente alla retribuzione spettante al ricercatore a tempo indeterminato
confermato classe 0, con regime di impegno a tempo pieno;

numerc massimo di pubblicazioni: 12 (dodici);

lingua straniera la cui adeguata conoscenza sara oggetto di accertamento in relazione al
profilo plurilingue dell’Ateneo ovvero alle esigenze didattiche dei corsi di studic in lingua
straniera: inglese;

modalita di accertamento della lingua straniera, ovvero della conoscenza della lingua italiana
per i candidati stranieri: colloguio;

in caso di situazione ex aequo avrd la prevalenza il candidato che possegga, nelllambito della
produzione scientifica complessiva, almeno 6 lavori su riviste recensite dal JCR e 50 citazioni come
rilevabile nelle banche dati SCOPUS e WoS;

copertura finanziaria: Fondi propri budget dipartimentale come da deliberazione del C.di A. di cui
sopra;

la specifica attivita di ricerca sara legata allo svolgimento del progetto: "studio e valorizzazione
delle potenzialita applicative di fitocomplessi dalla flora spontanea e coltivata™

gli obiettivi di produttivita scientifica del ricercatore saranno finalizzati, nell’arco del triennio,
alla pubblicazione di n. 6 (sei) pubblicazioni su riviste di alto profilo internazionale con referaggio e
la presentazione dei risultati della ricerca in congressi e conferenze scientifiche;

modalitd di accertamento della qualificazione scientifica; mediante valutazione dei titoli, dei
curricula, della produzione scientifica e colloquio, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 24 della legge
30/12/2010 n. 240.



Mod. A  (FAC-SIMILE DI DOMANDA)

per il RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO -
TIPOLOGIA A.

AL MAGNIFICO RETTORE DELL'UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI CHIET! - PESCARA

Settore Personale Docente e Rapporti con la ASL
Via dei Vestini n. 31

66100 CHIETI

iIif La sottoscritto/a:

COGNOME (per le
donne indicare esclusivamente  if cognome da nubile)

NOME

CODICE FISCALE

NATO A PROV. (sigia)

o Stato Estero di nascita IL

SESSO , ATTUALMENTE RESIDENTE A

PROV.{sigla)

INDIRIZZO, CAP.

TELEFONO CELLULARE:

E-MAIL:

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura per il RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON RAPPORTO DI LAVORO A
TEMPO DETERMINATO ai sensi dellart. 24, comma 3, lettera a), Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il
DIPARTIMENTO  di:

per il Settore Concorsuale Settore .Scientifico Disciplinare

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai




sensi degli artt. 483, 495, 496 del codice penale e delle leggi speciali in materia

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
{art. 46 D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTCRIETA

(at. 19 e 47 D.PR.n.445/2000)

» diessere nato in data e luogo sopra riporiati;
« diessere residente nel luogo sopra riportato;

» di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le comunicazioni relative alla procedura (solo se
diverso dalla residenza):

COMUNE PROV.{sigla)
INDIRIZZO CAP
TELEFONO : CELLULARE:

E-MAIL:

» di possedere la seguente cittadinanza:

« diessere in godimento dei diritti civili e politici;

« di non avere riportato condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne penali :

» di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti e processi penali pendenti ovvero di avere i
seguenti procedimenti e processi penali pendenti :

o di non essere stato desfituito o dispensato dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi defl'art. 127,
primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

» di essere in possesso di uno dei seguenti requisiti di ammissione obbligatorj (barrare la casella corispondente ed
inserire gli elementi identificativi del titolo);

D Dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguite in ltalia o all'estero: in

conseguito |l




, presso

O Diploma di  scuola di  specializzazione medica per | seftori  interessati;  in

conseguito il , presso

NB: | candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero dovranno, entro i termini di
scadenza del bando, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, produrre copia del provvedimento,
rilasciato dalle competenti autorita, col quale & stata riconosciuta Fequiparazione o |'equivalenza, che
dovra essere caricato nel sistema con le modalita indicate nel bando

DI TROVARSI NELLA SEGUENTE POSIZIONE NE! CONFRONTI DEGLI OBBLIGHI
MILITARI: .

» (per i cittadini italiani) di essere iscritto nelie liste elettorali del Comune di
OVVERO di non essere Iscritto nelle liste elettorali di alcun Comune ovvero di esservi stato cancellato per i
seguenti
motivi:

* (peri cittadini non italiani) di essere in godimento dei diritt civili e politici nello Stato di appartenenza
» ({peri cittadini non italiani) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

* lapropria idoneita fisica al servizio confinuativo ed incondizionato all'impiego {tale requisito non & richiesto ai portatori
di handicap);

e Eventuale indicazione riservata al portatore di handicap:

+ dinon trovarsi in nessuna delle condizioni di seguito indicate:

- essere professore di prima e seconda fascia e ricercatore gia assunto a tempo indeterminato, ancorché
cessato dal servizio per quiescenza;

- essere stato titolare di contratti in qualita di assegnista di ricerca e di ricercatore a tempo determinato ai
sensi degli artt. 22 e 24 della Legge 240/2010 presso I'Universita di Chieti-Pescara o presso aliri Atenel
italiani statali, non statali o telematici, nonché gli enti di cui al comma 1 dell'art. 22 della (. 240/2010 per
un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a hando, superi complessivamente i 12
anni, anche non continuativi. Al fini della durata dei predetti rapporti non rilevanc i periodi trascorsi in
aspettativa per maternitk o per motivi di salute secondo la normativa vigente;

- avere un rapporto di coniugio ovvero grado di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso con un
professore o ricercatore appartenente al Dipartimento che richiede I'attivazione del contratto ovvero con il
Rettore, o con il Direttore Generale, o con un companente del Consiglio di Amministrazione dell' Ateneo:

- essere stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, e di essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell'art. 127,
primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto de! Presidente della repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;




NB: Si precisa che & causa di esclusione linosservanza del limite riferito al numero massimo e minimo di pubblicazioni da
presentare. Nel caso di inosservanza di tali limiti 'esclusione & tassativa e non ammette deroghe.

| suddetti titoli e requisiti prescritti indicati nel bando devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura.

Il contratto, conferito nel rispetto del Codice etico di Ateneo, non pud in ogni caso essere attribuito a coloro che abbiano un
rapporto di coniugio ovvero grado di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso con un professore o ricercatore
appartenente al Dipartimento che richiede la atfivazione del confratto ovvero con il Rettore, o con il Direttore Generale, o con
un componente del Consiglio di Amministrazione dell’ Ateneo.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA INOLTRE:

di essere consapevole che la nomina della Commissione sara disposta con decreto del Rettore, pubblicato all'Albo
on-line di Ateneo nonché, contestualmente, sul sito di Ateneo;

di essere consapevole che i criteri adottati dalla Commissione saranno resi pubblici mediante pubblicazione , per
almeno sette giorni, ali'Albo ufficiale di Ateneo, nonché, contestualmente, sul sito di Ateneo;

di essere consapevole che la Commissione, a seguito di valutazione preliminare, ammette alla discussione pubblica
dei titoli e della produzione scientifica i candidati comparativamente pilt meritevoli in misura tra il 10 e il 20 per cento
del numero degli stessi @ comunque non inferiore a 6 unita e che i candidati saranno tutti ammessi alla discussione
qualora il loro numero sia pari o inferiore a 6;

di essere consapevole che a seguito della discussione viene attribuito un punteggio ai titoli e a ciascuna delle
pubblicazioni presentate dai candidati ammessi;

di essere consapevole che la sede, la data e l'orario della discussione e della prova orale sono pubblicati, all'Albc
ufficiale dell'Ateneo ed inseriti contestualmente nel sito di Ateneo, almeno 20 {venti} gicrni prima della discussione
con valore di nofifica a tutti gli effetti;

di essere consapevole che tempestivamente sara pubblicato il verbale contenente i motivati giudizi analitici relativi
alla valutazione preliminare, con indicazione dei candidati ammessi

di essere consapevole che € previsto, contestualmente alla discussione pubblica dei fitoli e delle pubblicazioni, una
prova orale volta ad accertare 'adeguata conoscenza di una lingua straniera e della lingua italiana per candidati
straniert;

di essere consapevole che i punteggi complessivi attribuiti ai titoli e alle pubblicazioni dei candidati ammessi alla
discussione e il giudizio sulla prova orale voita ad accertare I'adeguata conoscenza di una lingua straniera e della
lingua italiana per candidati stranieri saranno resi pubblici mediante pubblicazione all'Albo ufficiale di Ateneo,
nonché, contestualmente, inseriti nel sito di Ateneo. Tale pubblicazione ha valore di nofifica a tutti gli effetti

di essere consapevole che all'esito della selezione la Commissione, sulla base dei punteggi complessivi conseguiti,
forma la graduatoria e designa il vincitore ovvero dichiara I'assenza di vincitori.

[l/La sottoscrittofa allega alla presente domanda:

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

curriculum (facoltativo il cartaceo);



o elenco contenente l'indicazione dei fitoli e dei brevetti presentati, con awviso dellavvenuta scansione degli stessi, lo
stesso dovra essere datafo e firmato (I'elenco é generato aufomaticamente dal sistema in sede di compilazione della
domanda);

» elenco contenente l'indicazione numerata delle pubblicazioni presentate, con awiso deffavvenuta scansione delfle
stesse, lo stesso dovra essere dafafo e firmalo (l'elenco é generato automaticamente dal sistema in sede di
compilazione della domanda);

» elenco di tutli i documenti allegati alla domanda debitamente datato e firmato (I'elenco & generato automaticamente
dal sistema in sede di compilazione defla domanda);

» dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR. 445/2000 aftestante quanto indicato nei punti sopra elencafi
(Mod.B);

La documentazione comprovante if possesso dei titoli e, in caso di titoli conseguiti all'estero, fa equipolienza degli stessi,
deve essere presentata secondo le segquenti modalita:

- cittadini dell'Unione Europea: devono dimostrare il possesso dei titoli utifizzando lo strumento defla dichiarazione
sostitutiva df certificazione o df affo di notorieta (Mod. B);

- cittadini extracomunitari in possesso df regolare permesso di soggiorno: possono produrre | titoll in originale, in copia
autenticata owvero in copia dichiarata conforme alforiginale. Possono utilizzare le dichiarazioni sostifutive secondo fe
modalita previste per i cittadini dellUnione Europea, qualora si traffi di comprovare stati, fatfi e qualita personali cerfificabilf
o atfestabili da parte di soggetti pubblici italiani oppure qualora la produzione df dichiarazioni sostitutive avvenga in
applicazione di convenzion infernazionali fra 'lafia e if Paese di provenienza del dichiarante;

- { citftadini extracomunitari non in possesso di regolare pemesso di soggiorno possono produrre | titolf in originale, in copia
autenticata ovvero in copia dichiarata conforme alf'originale. | certificati, rilasciati daile competenti autorita delfo Stato di cui
lo straniero extracomunitario é citfadino, debbono essere corredati di traduzione in lingua italiana autenticata dalf'autorita
consolare italiana che ne attesta Ia conformité all'originale.

In tali ultimi casi la documentazione (titoli in originale, copia autenticata ovvero copia dichiarata conforme
all’originale) dovra essere obbligateriamente inoltrata insieme alla domanda e agli allegati

Il sottoscritto, infine, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs
196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

(luoge e data)

IL DICHIARANTE  (firma leggibile}




Mop. B (DICHIAR. SOSTIT.DI CERFITICAZIONI)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 D.PR. n, 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(at.19 e 47 D.PR.n.445/2000}

I /la softoscrittofa;

COGNOME (per le
donne indicare esclusivamente il cognome da nubile)

NOME

CODICE FISCALE

NATO/A A PROV. (sigla)

I SESSO

ATTUALMENTE RESIDENTE A

PROV. (sigfa)
INDIRIZZO C.AP.
TELEFONO: CELLULARE:
E-MAIL:

IlLla sottoscrittofa

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del codice penale e delle leggi speciali
in materia,

DICHIARA

» che tutto quanto riportato nell'elenco dei titoli allegato alla domanda corrisponde al vero;
» che tutto quanto riportato nell'elenco delle pubblicazioni presentate allegate alla domanda corrisponde al vero;
= che tutto quanto riportato nel curriculum vitae allegato alla domanda corrisponde al vero;

» che tutio quanto riportato nella documentazione relativa all'attivita didattica e assistenziale svolte ritenuta utile ai fini
della presente procedura selettiva corrisponde al vero;



con riferimento alle pubblicazioni che:

» le pubblicazioni presentate, come da elenco delle pubblicazioni presentato, sono conformi all’eriginale sono
gia state pubblicate e, conseguentemente, sono gia stati adempiuti gli obblighi di legge {Decreto luogotenenziale n.
660/1945 — Legge n. 106/2004 e D.P.R. n. 2562/2008 e ss.mm.ii.);

« nelle pubblicazioni in collaborazione il contributo del candidato e quello esattamente indicato in sede di
compilazione della domanda e che quanto attestato corrisponde al vero,

con riferimento pubblicazioni non ancora edite che;
» cheiltesto é stato accettato per la pubblicazione dall'editore;

» che lalettera di accettazione dell'editore & conforme all'originale.

(luogo e data)

ILDICHIARANTE  ( firma leggibife )




