
MOD. 1 – Dipartimento di Scienze Psicologiche della Salute e del Territorio ⦋Scuola di Medicina e Scienze della 
Salute⦌ 
 
Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, legge 
n. 240/2010, riservata a ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 comma 3 lett. b) della legge n. 240/2010 nel 
terzo anno del contratto triennale di lavoro subordinato a tempo determinato, stipulato con la medesima Università ed 
in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale ai sensi dell’art.16 della L.240/2010. 
Delibera del Consiglio di Dipartimento Dipartimento DiSPuTer delibera del 21/04/2022 
N° posti 1 
Nominativo della persona titolare di contratto Dott.ssa  Sonia Antonelli 
Settore concorsuale 10/A1 – ARCHEOLOGIA 
Settore scientifico disciplinare L-ANT/08 – ARCHEOLOGIA CRISTIANA E MEDIEVALE 
Possesso abilitazione scientifica nazionale Settore concorsuale 10/A1 – ARCHEOLOGIA 
Espressione di giudizio in merito alle attività 
didattiche e di ricerca condotte dai ricercatori con 
indicazione della produzione scientifica resa nel 
triennio di ricerca; 

Valutata la relazione prodotta dal Dott.ssa Sonia Antonelli, si 
esprimere giudizio positivo in merito alle attività di ricerca e di 
didattica condotte nel triennio del contratto, 01/04/2020 al 
19/04/2022. In questo periodo, la stessa è risultata autrice/co‐
autrice di 21 contributi e articoli (di cui sei in corso di stampa, 
uno sottomesso e sei in sottomissione su international peer 
reviewed journals Fascia A Anvur) su sedi scientifiche di 
rilevanza internazionale.  
Tutta la produzione è coerente con le tematiche del settore 
concorsuale, e dimostra carattere innovativo e originale. Ha 
partecipato e partecipa a gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali. Coordina e dirige due progetti di ricerca 
internazionali, sostenuti dal MAECI. È stata curatrice e autrice 
di 5 volumi di Reports sulle campagne (2020 e 2021) di survey 
e ricerche di superficie nell’ambito del “Blies Survey Project” di 
cui è coordinatore, sottoposti a referaggio tra pari e 
consultabili a stampa presso la DRAC-SRA di Metz (Moselle, 
Grand Est France). 
È inoltre referente per l’Ateneo del Centro Internazionale di 
Studi sulla Storia e l’Archeologia dell’Adriatico – CISA al quale 
afferiscono oltre venti università ed enti di ricerca nazionali e 
internazionali. 
La dott.ssa Sonia Antonelli inoltre ha partecipato in qualità di 
relatore a convegni e seminari nazionali e internazionali e ha 
organizzato un ciclo di seminari in collaborazione con le 
università di Bologna e Macerata, l’Istituto di Archeologia di 
Tirana e l’Ambasciata d’Italia in Albania, oltre che seminari 
nell’ambito dei corsi di cui è titolare. 
È membro dell’Editorial Board della Rivista Frankfurter 
elektronische Rundschau zur Altertumskunde (FeRA). 
Ha svolto attività didattica in maniera continuativa come 
titolare di moduli/corsi del SSD L’ANT/08, nell’a.a. 2021/2022 
è titolare di due corsi caratterizzanti in TAF B (Archeologia 
tardoantica e Cristiana L-1, Archeologia del Territorio 
tardoantico e medievale LM-2,) per un totale di 15 CFU e di un 
Laboratorio in TAF F (Laboratorio di Cultura materiale post-
classica) da 3 CFU e affidataria di un modulo da 3 CFU di un 
corso caratterizzante in TAF B (Topografia e archeologia del 
paesaggio antico e medievale). Ha seguito con continuità 
prove finali e tesi di laurea triennali e magistrali 16, di cui 1 
come correlatore di una studentessa dell’Università Sapienza 
di Roma); ha svolto attività didattica nell’ambito del Master di II 
livello STARCH (16 ore); è Tutor degli studenti del corso 
triennale di Beni Culturali percorso archeologico (L-1) e degli 
studenti di magistrale (LM-2) ; è anche tutor di un dottorando, 
nell’ambito del dottorato EEH di cui è anche membro del 
Collegio dei Docenti 



Attestazione del raggiungimento degli obiettivi 
richiesti dal Dipartimento in sede di attivazione  
della procedura di selezione per il posto da 
ricercatore di tipo B 

Attesta che la Dott.ssa Sonia Antonelli ha pienamente 
raggiunto gli obiettivi individuati nel contratto sottoscritto. La 
valutazione positiva del Dipartimento di Scienze 
Psicologiche, della Salute e del Territorio consente di 
avviare la procedura di chiamata di n° 1 posto di Professore 
Associato. 

Sede di servizio Dipartimento di Scienze Psicologiche della Salute e del 
Territorio   

Specifiche funzioni che il professore sarà chiamato 
a svolgere in termini di: impegno didattico, impegno 
scientifico ed attività assistenziale/clinica 

A) di funzioni didattiche, prestando la propria 
attività di insegnamento nei Corsi di Studio 
Triennale in Beni Culturali e Magistrale in Beni 
Archeologici e Storico-Artistici per gli insegnamenti 
relativi al SSD L-ANT/08 ed in altri Corsi di Studio, 
Master, Dottorato di ricerca, ove necessario;  

B) di funzioni di ricerca, partecipando all’attività di 
ricerca nel S.S.D. L-ANT/08 per quanto attiene allo 
svolgimento di specifici progetti di ricerca del 
Dipartimento di Scienze Psicologiche, della Salute 
e del Territorio, ed in collaborazione con altri 
soggetti scientifici sul piano nazionale e 
internazionale, inclusa l’attività di networking, di 
progettazione sperimentale, disseminazione, ecc.; 
 
C) di funzioni gestionali e di servizio nell’ambito 
delle attività dell’Ateneo, del Dipartimento e dei 
Corsi di Studio di afferenza. 

Standard qualitativi di valutazione da considerare 
da parte della Commissione e i punteggi espressi in 
centesimi che possono essere attribuiti per le 
procedure nell’ambito dei minimi e massimi di 
seguito indicati: 
a) attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche tra 
40 e 60; 
b) attività di didattica, di didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, comprensive anche degli esiti 
delle valutazioni degli studenti tra 20 e 45; 
c)  attività istituzionali, organizzative e di servizio 
all’Ateneo tra 0 e 15; 
d) attività assistenziali, ove rilevanti, tra 5 e 10. 
⦋LA SOMMA DOVRA’ ESSERE PARI A 100⦌ 

Attività di ricerca e Pubblicazioni scientifiche = 50 
 
Attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 
studenti, comprensive anche degli esiti delle valutazioni degli 
studenti = 35 
 
Attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo= 15 
 
Attività assistenziali, ove rilevanti = 0 
 

Limite minimo di punteggio necessario per 
l’inquadramento a Professore Associato 

60 

numero massimo di pubblicazioni numero massimo di pubblicazioni: n. 12 
Istanza di afferenza Accolta 

 
• diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del personale docente 

universitario e dal vigente Codice Etico di Ateneo; 
• trattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia ed in particolare dal D.P.R. 

15/12/2011, n. 232; 
• modalità di accertamento della conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri: colloquio; 
• modalità di accertamento della qualificazione scientifica: mediante valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del 

curriculum e dell’attività didattica. ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
• copertura finanziaria: a carico dei fondi di Ateneo. 


