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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NELL’AMBITO DELLE
PROCEDURE SELETTIVE, COMPARATIVE, VALUTATIVE PER L’ASSUNZIONE DI
PERSONALE OVVERO PER L’ATTIVAZIONE DI CONTRATTI DI
PARASUBORDINAZIONE - INTEGRAZIONE

Ad integrazione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali nell’ambito delle procedure
selettive, comparative, valutative per I’assunzione di personale ovvero per [’attivazione di contratti
di parasubordinazione (consultabile al seguente link
https://www.unich.it/sites/default/files/informativa_procedure_concorsuali_area del personale.pdf)

si informano gli utenti

che in ragione dell’emergenza epidemiologica da Covid-19, I'Universita “G. d’ Annunzio”, in qualita
di Titolare del trattamento, provvedera anche al trattamento di particolari categorie di dati personali
dell’interessato e segnatamente informazioni relative allo stato di salute e di natura epidemiologica
riferite dagli stessi utenti all’atto dell’ingresso in Ateneo, in ossequio alle disposizioni di cui all’art.
1, comma 10 lett. z) del DPCM 14 gennaio 2021 e relativo Protocollo del Dipartimento della funzione
pubblica in data 3.2.2021-n. 7293, nonché ai sensi del Piano operativo di Ateneo sullo svolgimento
delle procedure concorsuali , adottato in applicazione delle richiamate disposizioni (consultabile alla
pagina web = https://'www.unich.it/node/18024).

Il trattamento avverra con l’ausilio di mezzi cartacei ed eventualmente elettronici, per il
perseguimento delle seguenti finalita:

* prevenzione dal contagio da COVID-19 e tutela della salute delle persone in Ateneo;

* collaborazione con le autorita pubbliche e, in particolare, le autorita sanitarie.

Resta fermo il restante contenuto dell’ Informativa sopra richiamata.

IL RETTORE
Prof. Sergio Caputi
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