Oltre la laurea Lofferta degli atenei italiani supera i 2.800 corsi ma, nonostante 'aumento dell’ultimo

anno, gli iscritti restano pochi: 36mila studenti per il primo livello e 16mila per il secondo

Lavoro piu vicino con il master:
occupati 8 su 10 a un anno dal titolo

Francesca Barbieri

ssicuranouno stageinaziendaaoltrela

metadegli studenti e un tasso di

occupazione dell’82,6% aunanno dal

titolo. Il biglietto da visita deimaster

post-laureaé di tutto rispetto, ma

nonostanteilventaglioricco di
proposte delle universita italiane (pit1 di 2.800),i
ragazziche ogni anno scelgono questa opzione sono
poche decine di migliaia, per un totale di 36mila
iscrittiai corsidi primolivello (che richiedono come
titolo diaccesso lalaurea triennale) e 16milaa quellidi
secondolivello (periqualiserve invece la magistrale).
Numeriancora piccoli, main crescita sul primo
livello: +20% nel 2017/18 sul 2016/17.

Lascelta del mastersi pone, in particolare, ai
ragazziche alla fine del triennio decidono di
proseguire gli studi: secondo AlmalLaurea - che
raggruppa 75 atenei-nel2018 solo1'8,3% ha
dichiarato di volersiiscrivere aun master, rispettoal
629 che ha deciso perla magistrale (121mila
“matricole” per oltre 3oomilaiscritti totali). Eppureil
tasso di occupazione dei diplomati dimastere
decisamente pitielevato (sivedal'infograficasotto). E
icontratti sono piti stabili:in oltrela meta dei casia
tempo indeterminato, controil 26,8% deilaureati
magistrali. Piti alto anchelo stipendio: 1.467 euro
nettimensili peridiplomati di master di ptimolivello
contro1.210 euro. Lastessaindagine mostra inoltre
chesolo dopos anni dallalaureai dottori magistrali
del 2013 raggiungono un tasso di occupazione
dell’85% di poco superiore a quello dei diplomati di
master aunannodaltitolo.

Selalaureamagistrale rappresentail naturale
completamento dei triennio, puntandoauna
specializzazione ampiarispetto alla formazione di
base dei primi anni accademici, i master sono
focalizzati su tematiche specifiche, funzioni aziendali
0 settori. «Un master e efficace quando traghetta
versoillavoro - spiega Marisa Porrini, prorettorealla
didattica dell'universita Statale di Milano - conun
percorso professionalizzante ela compartecipazione
delle aziende. Non bisogna ovviamente fermarsial
nome: e fondamentale verificare programmi, faculty
epartnership conil mondo dellavoro».

Secondo Almal aureail 62,7% dei diplomati di
masterdel 2018 ha svoltoun tirocinio duranteil
corso, conil 70% che prosegue il lavoro iniziato prima
deltitolo (rispetto al 25% deilaureati magistrali). La
diffusione dello stage & al top nell’area umanistica,
con!'82% distudenti coinvolti. «Tirocini in aziende,
istituzioni culturali ed enti pubblici possonodareuna
marcia in pit1 sul mercato del lavoro - evidenzia
Margherita Azzari, presidente della scuola di studi
umanistici dell'universita diFirenze -: &il caso della

teoria e pratica della traduzione, o della comunicazione
multimediale e creazione di eventi».

Iltirocinio rafforza anche le professioni sanitarie.
«Da assistenza infermieristica al tavolo operatorio a
competenze avanzate in pediatria - dice Fabrizio
Micari, rettore all'universita di Palermo -: allaureato
triennale conviene scegliere un master se questo ha
un chiaro e immediato riscontro in una specifica
attivita lavorativa».

Ma il master e anche un’opportunita per esplorare
settorilimitrofi a quelli dellalaurea triennale, per
specializzarsi su temi molto focalizzati sui quali non
c’¢ unalaurea specialistica, «C’¢ il caso del laureato in
matematica che siiscrive al master in business
administration - sottolinea Lamberto Duo, delegato
perladidattica e'orientamento del Politecnico di

Milano - per arricchirsi di competenze di analisi
finanziaria, oppure quello dell’ingegnere civile
chesiiscrive al master in construction
management per acquisire skill gestionali nel
settore delle costruzioni».

Draltro canto, il master nonsiaddicea chipuntaa
completare la preparazione dibase del primo
triennio ed é dispostoa investire un annoin pitisullo
studio: «Lalaurea magistrale - conclude Antonella
Carty, direttore scuola graduate della Bocconi -
garantisce unaspecializzazione basatasuuna
conoscenza approfondita, 'applicazione pratica dei
temiaffrontati, 'opportunita di sviluppare soft skill
grazie alle numerose attivita che coinvolgono
direttamente gli studenti».
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