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Ex lettori, stesso trattamento
tra nuovi assunti e ricorrenti

di Andrea A. Moramarco

Nen c't alcuna differenza,
quanto al trattamento eco-
nomico e al riconoscimento dei
dirittiquesiti, tragliexlettoridilin-
guastraniera che abbiano ottenu-
toinviagiudizialel'accertamento
della sussistenza del rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e

gliexlettori dilinguastranierache
siano stati assunti poi come colla-
boratoriespertilinguisticitramite
unnuovo contratto. Ad affermar-
losonole Sezioniumite conlasen-
tenzaz4963depositataieri.
Lavicendariguardaalcunilet-
toridimadrelinguastranieradel-
P'universitidi Cataniaiqualiave-
vano stipulato con l'ateneo cata-
neseunaseriedicontrattidilavo-
To a tempo determinato. In
seguito a diversi contenziosi, i
lettori avevano ottenuto in via
giudiziale il riconoscimento del-
la sussistenza del rapporto di la-
voro a tempo indeterminato,
nonché il diritto al trattamento
retributivo pari all 8% di quello
corrisposto airicercatori univer-
sitariatempo definito,
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Laversione integrale dell'analisi




