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inistra Marianna Madia,
il governo ha appena ap-
provato la manovra, ma
dalla Cgil sono arrivate
parole durissime contro que-
sta finanziaria. Susanna Ca-
musso parla di sciopero gene-
rale. Seloaspettava?
«In democrazia ciascuno fa le-
gittimamente la propria parte.
Tuttavia devo dire che mi risul-
terebbe strano addirittura uno
sciopero contro questa mano-
vra che, tra le altre cose, rinno-
va il contratto di lavoro a quasi
tre milioni e mezzo di lavoratori
tutelandoiredditi pit1 bassi»,
A proposite del contratto.
Quante risorse sono stanziate
nellamanovra?
«(Ci sono le risorse per mantene-
re I'impegno politico di un au-
mento di 85euro medi mensilie
la conferma del bonus di 80 eu-
ro anche a chi, con gli aumenti,
dovesse superare le soglie di
reddito previste dalle norme del
bonus».
La sterilizzazione degli 80 eu-
ro la deciderete per legge o
V'affiderete alla contrattazio-
ne conisindacati?
«Sara un impegno contrattuale.
E una decisione presa dal gover-
nocome partedatoriale».
Quindi non sara estesa anche
airinnovi dei privati?
«Se i datori di lavoro privati vo-
gliono seguire la stessa strada
del contratto pubblico sono libe-
rissimi di farlo. La struttura de-
¢li 80 euro non sara cambiata».
Regioni ed enti locali devono
finanziare da soli I'aumento
per i loro dipendenti. Lamen-
tano unascarsita dirisorse. In
manovra cisara un “aiuto” del
governo?
«Per legge e per storia Regioni
ed Enti locali devono finanziare
iloro contratti».
C’'é 1a possibilita di dare qual-
cosain pitidi 85€ure?
«Manteniamo l'impegno assun-
to il 30 novembre. L'aumento
sara di 85 euroal mese».

Nemmeno per la scuola? I pro-
fessori lamentano di avere sti-
pendi pin bassi dei loro colle-
ghi europei.

«Tra legge di bilancio e atto di
indirizzo della scuola e previsto
un riavvicinamento degli stipen-
di dei presidi a quello degli altri
dirigenti della pubblica ammini-
strazione»,

Rimane I'impegno della “pira-
mide rovesciata”, dare cioé
piu soldi ai redditi bassi e au-
menti contenuti a chi ha gua-
dagni maggiori?

«La salvaguardia degli 80 euro,
cherignardaireddititrai24 ei
26 mila euro, va gia in questa di-
rezione. Sostiene chi guadagna
di meno. Nella contrattazione
vedremo se cisono altri spazi».
Nella legge di stabilita ci sono
fondi per la defiscalizzazione
del salario di produttivita e
del welfare aziendale come
periprivati?

«Prima di rispondere vorrei sot-
tolineareuna cosas.

Prego.

«Lo stanziamento sui contratti

pubbliei in‘stabilita, tolto il di- -
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sinnesco dell’'aumento dell’lva,
¢ la voce pitl importante. In tut-
to I'arco dell’'esperienza di go-
verno abbiamo lavorato per ar-
Tivare a questo risultato».

Detto questo?

«Sul welfare si potranno fare ra-
gionamenti in sede di contratta-
zione sul salario accessorio».
Gli statali guando vedranno
gli aumenti in busta paga?

«Come h che detto il g‘rgsg
“dente oni, dal prossimo
anno»,

Prima o dopo la fine della legl-
slatura? -

Il rinnovo degli statali
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»L obiettivo é far scattare gli aumenti
«Garantiti gli 85 euro e il bonus Renzi» gia prima della fine della legislatura
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«Dipende dall’andamento della
trattativa. Il mio auspicio é che
si faccia il prima possibile. Oggi
ci sono le condizioni normative
ed economiche per rinnovare il
contratto. A questo punto pos-
sono iniziare anche trattative a
oltranza».

Dopo tanti anni riprendono
anche le assunzioni. Ne sono
state sbloccate 7.900, ma ce ne
sonoin previsione alire?

«Nei prossimi sei anni usciran-
no 450 mila persone. Sfruttan-
do questa gobba si potra favori-
re I'ingresso di giovani nella Pa.
Ma piu del numero € importan-
te come avverranno gli ingres-
si»,

Ossia?

«Il blocco delle assunzioni ha
creato il fenomeno del precaria-
to storico. Il primo passo sara ri-
solvere questo problema usan-
do le norme introdotte con la ri-
forma del pubblico impiego.
Chi ha avuto contratti a tempo
con la Pa entrando per concor-
so, sara assunto. Chi ha avuto
contratti temporanei senza con-
corso, dovra sostenere una sele-
zione. Emaneremo una circola-
re che dara alle amministrazio-
ni indicazioni chiare in tal sen-
so. Il secondo passo sara evitare
che, in futuro, questo fenomeno
si ripeta. Con l'attuazione delle
disposizioni previste dalla rifor-
ma le agsunzioni saranno fatte
in base all'analisi dei fabbisogni
concreti delle amministrazioni.
Anche su questo ci saranno, a
breve, indicazioni operative. I
concorsi inoltre, saranno “intel-
ligenti”».

Chesignifica “intelligenti”?
«Che useremo le migliori espe-
rienza nazionali e internaziona-
li per le selezioni. Non saranno
verificate solo le nozioni, ma an-

“"“thie la capacita diTtisolvere pro-

blemi e di innovare».
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