Cattedre vuote e ospedali sguarniti
le prime emergenze da affrontare

IL FOCUS

ROMA Scuola, sanita, giustizia. I
settori in cui si potrebbero mani-
festare in modo pil1 evidente le
carenze di organico legate alle
uscite di Quota 100 sono anche
quelli che hanno un impatto pill
diretto sulla vita dei cittadini. Il
fatto & che le novita in materia
previdenziale si inseriscono in
un quadro gia di per sé problema-
tico: la pubblica amministrazio-
ne é stata interessata per almeno
un decennio da politiche di con-
tenimento dei costi che si sono
concentrate oltre che sulle retri-
buzioni dei dipendenti (con il
blocco dei contratti) anche sulla
possibilita di rimpiazzare quelli
che lasciavano il servizio. Il risul-
tato inevitabile & stato I'aumento
dell'eta media, accompagnato
dalla crescente difficolta ad inter-
venire proprio sui punti di mag-
gior sofferenza.

GLIINFERMIERI

Uno di questi & sicuramente Ia sa-
nita. Nei giorni scorsi hanno lan-

ciato l'allarme le organizzazioni
dei medici, con Anaao-Assomed
che calcola 23 mila uscite nel
prossimo triennio: 18 mila attra-
verso i canali normali e circa
4500 con Quota 100 (meccani-
smo che penalizza particolar-
mente i dirigenti medici a causa
del divieto di cumulo e della ridu-
zione dell’assegno). Per quanto
riguarda gli infermieri, Fnopi (Fe-
derazione nazionale ordini pro-
fessioni infermieristiche) nell'au-
tunno scorso aveva parlato addi-
rittura di 39 mila lavoratori teori-
camente in grado di sfruttare gia
questanno la nuova forma di
prepensionamento. Ma anche se
- come probabile - i numeri effet-
tivi saranno significativamente

NELLA SCUOLA
PRESENTATE
17 MILA DOMANDE
DI USCITA, CORSA
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LE SUPPLENZE

minori, va ricordato che incide-
ranno comungue su una situa-
zione delicata, caratterizzata gia
da carenza di organico. E in cam-
po sanitario, la possibilita di
provvedere alle assunzioni é ulte-
riormente compromessa, in di-
verse Regioni, dalla necessita di
rispettare i vincoli previsti dai
piani dirientro dal disavanzo.
Per la giustizia & stato lo stesso
esecutivoa quantificarein oltre 7
mila i dipendenti che matureran-
no quest'anno il diritto a Quota
100; nei tre anni si arriverebbe a
quasi 11 mila. Aggiungendo ‘le
uscite ordinarie, i posti scoperti
arriverebbero ad oltre 20 mila,
ovvero quasi la meta dell’'organi-
co degli uffici giudiziari. Per que-
sto al settore & stato dedicato un
apposito intervento normativo
approvato al Senato nel corso
dell'iter di conversione del “de-
cretone”, La mancanza di perso-
nale della giustizia ha ovviamen-
teun impattodiretto sulla durata
dei processi, con inevitabili con-
seguenze negative pericittadini.
Sul fronte enti locali, oggi I'An-
ci, ascoltata in commissione alla

Camera, confermera la propria
stima di 50 mila dipendenti co-
munali che nel corso del triennio
raggiungeranno i requisiti di 62
anni di eta e 38 di contributi. An-
che per i Comuni i correttivi al de-
cretone potranno forse alleviare
la situazione; ma in particolare
nei centri piccoli la riduzione an-
che temporanea del personale
ha comunque un effetto sui servi-
ziofferti alla cittadinanza.

LA SCADENZA

Infine c’¢ il capitolo scuola, che
tradizionalmente  sperimenta
problemispecificia settembre, al
momento di dare inizio ad un
nuovo anno. La conta delle do-
mande per Quota 100 si & gia fer-
mata, visto che il termine era fis-
satoalla fine di febbraio. Gli inte-
ressati sono circa 17 mila, la gran-
de maggioranza dei quali docen-
ti. Bisognera sostituire anche lo-
ro, ma c'e un problema in piu: il
progressivo passaggio della com-
petenza sulle pratiche di pensio-
namento dall’amministrazione
scolastica all'lnps, impegnata a
ricostruire la posizione previden-
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Domande di accesso per Quota 100 pervenute fina
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ziale dei dipendenti. Il cumulo di
lavoro portato dalle nuove regole
previdenziali creera una situazio-
ne di forte incertezza: da una par-
te insegnanti e altri dipendenti
potrebbero vedersi respingere le
domande di uscita, ma dall'altra
se queste venissero accolte ad
esempio nel mese di agosto allo-
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ra non si farebbe in tempo a im-
mettereinruoloisostitutie tuttii
posti scoperti produrrebbero nel-
le classi altrettante supplenze,
con evidenti riflessi sull'attivith
scolastica deiragazzi.
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