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@ |Lasfidaera
inventarsi da
zero
un‘azienda
innovativa,
sostenibile e
attenta al
consumatore:
un business
game, formula
sempre pil
diffusa negli
atenei. Hanno
partecipato
circa 50
studenti.

Cosi la «Airbnb del bucato» porta gli studenti in azienda

La collaborazione tra I'Universita Cattolica e il gruppo Bosch e il lancio della App Homewash

Lo spirito imprenditoriale?
Si sviluppa gia all'universita,
In aula Anna, Camilla e Irene,
con alcuni compagni della
Cattolica di Piacenza, hanno
sviluppato unidea che ha atti-
rato l'attenzione del gruppo
Bosch. Si chiama Homewash
ed é una app che mette in
contatto studenti desiderosi
di lavare i panni senza spen-
dere molto e famiglie dispo-
ste a condividere la loro lava-
trice, una sorta di Airbnb o
Blablacar del bucato, insom-
ma. E' uno dei cinque progetti
d'impresa messi a punto, con
tanto di business plan, dagli
studenti del quarto e quinto

anno della laurea in Food
Marketing dell’'Universita pia-
centina, dopo 10 incontri (una
novita introdotta quest'anno
nel corso) con manager di set-
tori diversi. La sfida era inven-
tarsi da zero un’azienda inno-
vativa, sostenibile e attenta al
consumatore: un business ga-
me, formula sempre piu dif-
fusa negli atenei. Hanno par-
tecipato una cinquantina di
studenti e le «risposte» sono
state varie. Un secondo team
ha lavorato sull'idea di appli-
cazione gratuita per monito-
rare i consumi d'acqua e I'in-
quinamento delle falde acqui-
fere (che ha destato dell'inte-

resse in Iren). Poi ¢’é chi ha
puntato su sensori anti-ab-
bandono (contro il rischio di
dimenticare bambini o ani-
mali nell'auto), su serre do-
mestiche e potatori di siepi al-
Tavanguardia.

Gli organizzatori non han-

Il manager
Bernardi (Bsh): si tratta
di creare anche una

-possibilita occupazionale

attraverso nuove
iniziative imprenditoriali

no dubbi: é stata un’esperien-
za positiva per tutti i parteci-
panti (non a caso si pensa di
ripeterla e allargarla a piu
aziende). 1l team vincitore sa-
ra decretato domani. Cosa
vincera di preciso ancora non
sisa. Di sicuro cisaranno delle
offerte di stage, ma in ballo
per chi prende parte a questi
business game non c'e «solo»
T'opportunita di trovare lavoro
all'interno dell'azienda. «Si
fratta di creare anche una pos-
sibilita di occupazione attra-
verso nuove iniziative impren-
ditoriali: possono nascere for-
me di collaborazione suppor-
tate dall'universitad e magari

-abbandono.

R
| «team»

® Unteam ha
lavorato
sull'idea di
applicazione
gratuita per
monitorare i
consumi
d'acquae
l'inguinamento
delle falde
acquifere,

@ Unaltro ha
puntato su
sensori anti-

pure da finanziamenti euro-
pei alla nuova imprenditoria»
sottolinea Maurizio Bernardi,

| amministratore delegato di

BSH (Bosch Siemens Home
Appliances) e supervisore del

percorso. Nei fatti su uno dei

cingue progetti, quello ap-
punto della app per la «condi-
visione» della lavatrice, il suo
gruppo ha cominciato a met-
tere gli occhi. «Siamo in fase
ancora molto esplorativa, ma
I'approccio dell'azienda é dire:
ok ¢i pud interessare, poten-
zialmente ci potrernmo inve-
stire, lavoriamoci insieme.
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