L(l\ Universita deeli Studi G, d" Annunzio
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Titolo I - Classe 13

OGGETTO: Avviso pubblico per I’individuazione di componente non appartenente ai ruoli dell’ Ateneo nel Consiglio
di Amministrazione - scorcio quadriennio 2016/2020.

IL RETTORE

VISTA la Legge 14.08.1982, n.590 relativa alla istituzione di questo Ateneo Statale;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n.240;

VISTI gli artt.24, 25 e 26 dello Statuto dell’Ateneo relativi alla composizione del Consiglio di
Amministrazione;

VISTO I’art. 22 lett. j) dello Statuto di Ateneo, relativo all’attribuzione del Senato Accademico per
’individuazione della rosa di candidati del Consiglio di Amministrazione;

VISTO ’art.24, comma 7 del Regolamento Generale di Ateneo, emanato con D.R. n.158 del
4.03.2013, relativo alla composizione del Consiglio di Amministrazione;

VISTO il D.R. n.1610 del 17.10.2016 con il quale & stato costituito il Consiglio di Amministrazione
per il quadriennio 2016/2020;

VISTA la comunicazione Prot. n. 2494 del 24.01.2017 con la quale il Prof. Stefano Matteucci
Civitarese ha rassegnato le proprie dimissioni da consigliere di amministrazione;

VISTO il D.R. n.1607 del 19.07.2017 con il quale la Prof.ssa Caterina Palestini ¢ stata nominata

componente ai ruoli dell’ Ateneo nel Consiglio di Amministrazione, in sostituzione del Prof.
Stefano Matteucci Civitarese;

VISTA la comunicazione Prot. PEC n.33113 del 6.07.2017 con la quale il Dott. Enrico Marramiero
ha rassegnato le proprie dimissioni da consigliere di amministrazione;

CONSIDERATO che di tale comunicazione il Consiglio di Amministrazione ha preso atto nel corso della
seduta del 21.07.2017;

VISTA la deliberazione n.13/03 assunta dal Senato Accademico nella seduta del 24.07.2017 per

I’emanazione di avviso pubblico volto all’acquisizione delle candidature per la sostituzione
del componente non appartenente ai ruoli dell’Ateneo nel Consiglio di Amministrazione
per lo scorcio del quadriennio 2016/2020,

DECRETA

E’ emanato il seguente avviso pubblico per la nomina di componente non appartenente ai ruoli dell’Ateneo nel
Consiglio di Amministrazione - scorcio quadriennio 2016/2020 -ex art.25, comma 2 dello Statuto e art.24, comma 7 del
Regolamento Generale di Ateneo-:

AVVISO PUBBLICO
NOMINA DI COMPONENTE NON APPARTENENTE AI RUOLI DELL’ATENEO
NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
per lo scorcio del quadriennio 2016/2020

ART.1 - OGGETTO DELLA PROCEDURA

E’ indetta procedura di selezione per la nomina di componente non appartenente ai ruoli dell’Ateneo nel Consiglio di
Amministrazione - scorcio quadriennio 2016/2020 -ex art.25, comma 2 dello Statuto e art.24, comma 7 del
Regolamento Generale di Ateneo-.

Art.2 - REQUISITI PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

I requisiti di presentazione della candidatura, ex artt.25, comma 3 dello Statuto e 24, commi 4 e 7 del Regolamento
Generale di Ateneo sono:

1. possesso di qualificate competenze in campo gestionale e/o contabile, con necessario riferimento alla qualificazione
scientifica e culturale ovvero esperienza professionale e scientifica di alto livello tenuto conto delle competenze e delle
esperienze, elaborate in campo nazionale ed internazionale, nell’ambito di istituzioni scientifiche, culturali e di alta
formazione, ovvero di enti e imprese operanti in ambiti affini a quelli di interesse dell’ Ateneo, fra i quali quelli inerenti
gli sbocchi occupazionali dei laureati dell’ Ateneo.
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2. estraneita ai ruoli dell’Ateneo a decorrere dai tre anni precedenti la designazione e per tutta la durata dell’incarico ed
assenza di rapporti con I’Universita che possano configurare conflitto di interesse;

3.assenza di condanne penali anche non passate in giudicato, per uno dei reati previsti dal Capo I del Titolo II del libro
secondo del codice penale;

4. assenza di qualsivoglia situazione di incompatibilita di cui all’art. 2, c. 1 lett. s) della L. 240/2010 o assunzione di
impegno, in caso di nomina, alla immediata cesszione della incompatibilitd pena la decandenza dalla carica di
consigliere;

5. assenza di provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente o insufficiente rendimento ovvero di dichiarazione di decadenza da un impegno statale ai sensi dell’art. 127,
comma 1 lett. d) del D.P.R. 10.01.1957 n. 3 e di licenziamento ai sensi delle disposizioni dei contratti collettivi
nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti;

6. insussistenza di rapporti di dipendenza con I’Universita da almeno tre anni precedenti la data di presentazione della
candidatura e/o assenza di rapporti con I’Ateneo che possano configurare conflitto di interesse.

Al fini della valutazione del requisito di cui ai precedenti punti 1 del presente articolo, i candidati esterni dovranno
presentare, in allegato alla domanda di candidatura, il proprio curriculum vitae nel quale siano evidenziate le seguenti
informazioni:

1. informazioni personali;

2 istruzione e formazione;

3. esperienze professionali;

4. capacita e competenze gestionali;

5. qualificazione scientifica e culturale.

Art.3 - NOMINA E DURATA DELLA CARICA

La valutazione dei curricula, avverra da parte del Senato Accademico sulla base delle candidature pervenute e nel cui
novero individuera una rosa di nomi da sottoporsi alla scelta del Rettore per la successiva nomina.

11 candidato nominato restera in carica per lo scorcio del quadriennio 2016/2020.

Art.4 - DIVIETL, INCONFERIBILITA’, INCOMPATIBILITA’ ED ESCLUSIONI
Restano fermi i casi di:
1) divieto previsti dall’art.2 comma 1, lett.s) della L.240/2010;
2) incompatibilita previsti dall’art.63 dello Statuto dell’ Ateneo;
3) inconferibilita intesi come preclusioni permanente o temporanea alla nomina per coloro che:
a) abbiano riportato condanne penali per i reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice
penale (delitti dei pubblici ufficiali contro la pubblica amministrazione di cui agli articoli da 314 a 335 bis
codice penale);
b) abbiano svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’ Ateneo;
c) abbiano svolto attivita professionali a favore di enti di diritto privato regolati o finanziati dall’ Ateneo;
d) siano stati componenti di organi di indirizzo politico dell’ Ateneo;
4) incompatibilita intesi come obblighi per il soggetto al quale viene conferito I’incarico di scegliere entro il termine
perentorio di quindici giorni, pena la sua decadenza, tra la permanenza nell’incarico ricevuto e 1’assunzione o lo
svolgimento di:
a) incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’ Ateneo;
b) lo svolgimento di attivitd professionali nell’ Ateneo;
c) I’assunzione della carica di componente nell’organo di indirizzo politico dell’ Ateneo.

Art.5 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Le candidature devono pervenire al Rettore entro e non oltre il 5 settembre 2017, pena la non ammissione alla
selezione, compilando i modelli allegati (All. 1- All. 2) disponibili sul sito web di Ateneo all’indirizzo
https://www.unich.it/consiglio.
La domanda, firmata dal candidato, deve essere corredata dal curriculum vitae sottoscritto, che evidenzi il possesso dei
requisiti richiesti e da ogni altra documentazione che il candidato ritenga voler produrre a supporto.
La domanda pud essere presentanta a mano al Settore Archivio Generale di Ateneo e Protocollo, ubicato presso il
Rettorato, Via dei Vestini, 31 —Chieti, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.30, il martedi e il giovedi dalle ore
15.00 alle ore 16.30. Si rende noto che la Struttura rimarra chiusa dal 12 al 20 agosto 2017.
La domanda puo essere inoltre inviata in formato PDF:
tramite PEC personale del candidato all’indirizzo di PEC dell’ Ateneo: ateneo@pec.unich.it, previa scansione
della stessa compilata e sottoscritta dal titolare della PEC.
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etramite raccomandata A.R. indirizzata a Universita degli Studi “G. d'Annunzio” di Chieti-Pescara - Via dei Vestini,
n.31 - 66100 Chieti (CH) che dovra pervenire entro e non oltre la data del S settembre 2017.

Art.6 - INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART.13 DEL “CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI
DATI PERSONALI” D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196

Ai sensi dell’art.13 — D. Lgs.n. 196/2003 in materia di protezione di dati personali, I’Universitad degli Studi “G.
d’Annunzio” di Chieti — Pescara informa che i dati conferiti sono oggetto di trattamento con modalitd manuale, cartacea
ed informatizzata.

1. Finalita del trattamento
I dati personali raccolti e trattati sono quelli forniti direttamente dai candidati e verranno utilizzati esclusivamente per le
finalita di gestione oggetto del presente avviso.

2. Modalita del trattamento

La raccolta dei dati avviene nel rispetto dei principi di pertinenza, completezza e non eccedenza in relazione ai fini per i
quali sono trattati. Il conferimento dei dati & obbligatorio esclusivamente per 1’espletamento della procedura di nomina
o designazione in relazione alla quale ¢ stata presentata. L’eventuale rifiuto di conferimento dei dati personali comporta
I’impossibilita per il Titolare, per il Responsabile e per gli incaricati di effettuare le operazioni di relativo trattamento.
In particolare, il mancato conferimento dei dati preclude I’instaurazione del rapporto con 1’Universita. I dati personali
conferiti sono trattati in osservanza dei principi di liceita, correttezza e trasparenza, previsti dalla legge, anche con
l’ausilio di strumenti informatici e telematici atti a memorizzare e gestire i dati stessi, € comunque in modo tale da
garantirne la sicurezza e tutelare la massima riservatezza dell’interessato.

3. Diritti dell’Interessato
Ai sensi dell’art.7 del D. Lgs.n. 196/2003 I’interessato ha il diritto:

di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la
loro comunicazione in forma intelligibile;

- di ottenere I’indicazione: a) dell’origine dei dati personali; b) delle finalita e modalita del trattamento; c) della
logica applicata in caso di trattamento effettuato con 1’ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi
identificativi del titolare, dei responsabili dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali
possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza.

- di ottenere a cura del titolare o del responsabile, senza ritardo: a) 1’aggiornamento, la rettificazione, ovvero
quando vi ha interesse, I’integrazione dei dati; b) la cancellazione o il blocco dei dati trattati in violazione di
legge compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali sono stati
raccolti o successivamente trattati; c) I’attestazione che le operazioni di cui alle lett. a) e b) sono state portate a
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali sono stati comunicati o diffusi,
eccettuato il caso in cui tale adempimento si riveli impossibile o comporti un impiego di mezzi manifestamente
sproporzionato rispetto al diritto da tutelarsi.

- di opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, anche
se pertinenti allo scopo della raccolta.

I diritti di cui all’art.7 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196 potranno essere esercitati in qualsiasi momento con richiesta
rivolta senza formalita al titolare o al responsabile, anche per il tramite di un incaricato, e dunque consultare, aggiornare
e modificare i dati forniti o richiederne la cancellazione completa.

4. Titolare e Responsabile del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dati & il Magnifico Rettore in qualita di legale rappresentante dell’Universita “G. d’ Annunzio di
Chieti - Pescara” con sede legale in Chieti, Via dei Vestini n. 31.

Responsabile del trattamento a cid designato dal Titolare ¢ il Responsabile del Settore Organi Accademici e Attivita
Istituzionali.

Art.7 - PUBBLICITA’
Il presente bando verra affisso all’Albo Pretorio Online di questa Universita e pubblicato sul sito web di Ateneo

all’indirizzo: https://www.unich.it/consiglio . ,/\ﬁ@ N 2
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Prof. Sergio CAPUTI

ASGA_Organi Acc.A.1./TF/arp
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Al Magnifico Rettore

Universita degli Studi “G. d’ Annunzio”
Chieti-Pescara

Via dei Vestini, 31

66100 CHIETI

Oggetto: presentazione candidatura finalizzata alla nomina di componente non appartenente ai ruoli dell’Ateneo

nel Consiglio di Amministrazione per lo scorcio quadriennio 2016/2020.

Il/La sottoscritto/a , in riferimento alla procedura di cui in

oggetto, presenta la propria candidatura finalizzata alla nomina di componente non appartenente ai ruoli dell’ Ateneo nel
Consiglio di Amministrazione per lo scorcio quadriennio 2016/2020, a tal fine, ai sensi degli artt.46 e seguenti del

D.P.R. n.445/2000 consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia,

DICHIARA:
a) di essere nato il a (prov. di );
b) di essere residente a (prov. di ), alla Via n.
c.a.p. ;
c) di essere dipendente presso: o di svolgere la seguente
attivita: ;

d) Codice Fiscale ;

e) Cittadinanza

Allega alla presente:

1) Curriculum vitae, datato e firmato;

2) Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Presa visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 30.06.2003 n.196,
dichiara di essere altresi informato che i dati personali e sensibili saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Recapiti a cui indirizzare le comunicazioni relative alla procedura:

INDIRIZZO:

TELEFONO

E-MAIL

DATA

Firma (1)

(1) La firma é obbligatoria a pena di esclusione della domanda
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Al Magnifico Rettore

Universita degli Studi “G. d’ Annunzio” di Chieti — Pescara

Via dei Vestini, 31

66100 CHIETI
Il/la sottoscritto/a in relazione all’incarico
di a tal fine, ai sensi degli

artt.46 e seguenti del D.P.R. n.445/2000 consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci ¢ punito ai sensi del

codice penale e delle leggi speciali in materia

DICHIARA
° di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013;
. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilitd previste dal D.Lgs. n.39/2013, dall’art.63 dello

Statuto di Ateneo e dall’art.2, comma 1, lett. s) L.240/2010;

. di impegnarsi a comunicare tempestivamente sopravvenuti elementi potenzialmente ostativi.

Data,

Firma

Informativa ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196: la presente dichiarazione sara trattata, in forma cartacea
e con strumenti elettronici, esclusivamente per I’espletamento della procedura di nomina o di designazione in relazione
alla quale & stata presentata. La presentazione della dichiarazione é necessaria per consentire all’Universita “G.
d’Annunzio” di effettuare la nomina nonché per I’acquisizione dell’efficacia dell’incarico conferito.

Ai soggetti cui si riferiscono i dati personali spettano i diritti di cui all’art.7 del D.Lgs. n.196 del 2013. Il titolare del
trattamento di cui sopra é l’Ateneo, i responsabili del trattamento sono, per le parti di rispettiva competenza, il Rettore,
il Direttore Generale e il Responsabile del Settore Trasparenza, anticorruzione e performance.

Ai sensi dell’art.20, comma 3, del D.Lgs. n.39 del 08/04/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190” la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito
istituzionale dell’Ateneo alla pagina “amministrazione trasparente”.

Data, FIRMA 1

(1) La firma é obbligatoria a pena di esclusione della domanda



