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Titolo VIl Classificazione 16
Struttura proponente: SCUOLA DI MEDICINA E SCIENZE DELLA SALUTE
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E SCIENZE DELL’INVECCHIAMENTO

CdS Assistenza Sanitaria, CdS Ostetricia, CdS Scienze Infermieristiche ed

Ostetriche
IL RETTORE

Vista la L. 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, recante norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e successive modificazioni e
integrazioni;

visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

visti  gliartt. 7 e 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 come modificati dal D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, ed

in particolare quanto disposto dall'art. 22, punti 8 e 9 del citato decreto legislativo di modifica e I'art.38,
relativo alla ratifica ed esecuzione della Convenzione di Lisbona sul riconoscimento dei titoli di studio
dell'insegnamento superiore nella regione europea;

visto iL D.I. 09/07/2009 di equiparazione tra diplomi di laurea di Vecchio Ordinamento, Lauree Specialistiche

ex DM 509/1999 e Lauree Magistrali ex DM 270/2004;

visto il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale” e successive modificazioni e
integrazioni;

visto il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell'art. 6 della
L. 28 novembre 2005, n. 246;

richiamato il Codice Etico di Ateneo emanato con D.R. 17 maggio 2007 n. 598 e consultabile al sito di Ateneo
www.unich.it;

visto [l'art. 23 della L. 30 dicembre 2010 n. 240;

richiamato il Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa
emanato con D.R. 2 marzo 2012, n. 390;

visto il D.P.C.M. 27 settembre 2012 recante Regole tecniche per l'identificazione, anche in via
telematica, del titolare della casella di posta elettronica certificata, ai sensi dell’art. 65,
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comma 1, lettera c-bis), del codice di amministrazione digitale, di cui al D.Igs. 7 marzo 2005,
n. 82 e successive modificazioni e integrazioni;

vista la L. 6 novembre 2012, n. 190 - Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

visto il D.P.C.M. 22 febbraio 2013 “Regole tecniche in materia di generazione ed apposizione e
verifica delle firme elettroniche avanzate, qualificate e digitali ..."

visto il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 - Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante norme di comportamento dei dipendenti
pubblici a norma dell’art. 54 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, consultabile al sito di Ateneo
www.unich. it

richiamato il Regolamento Didattico di Ateneo adottato con D.R. 16 dicembre 2013, n. 863, in vigore
dal 16 gennaio 2014 e sue modificazione e integrazioni,

richiamato il Codice di Comportamento UdA emanato con D.R. n. 98 del 27 gennaio 2016;

visto il Regolamento del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione Europea n. 2016/679/UE
del 27 aprile 2016 “Regolamento del Parlamento Europeo relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE /regolamento generale sulla protezione dei dati)
(Testo rilevante ai fini del SEE)”, pubblicato nella G.U. U.E. del 4 maggio 2016, n. L 119;

richiamata la Circolare per la Funzione Pubblica n. 3/2017 del 23 novembre 2017 che ha precisato
che i contratti di insegnamento non partecipano del regime delle disposizioni relative alle
collaborazioni coordinate e continuative in quanto trattasi di regimi speciali ex art. 23 della L.
30 dicembre 2010, n. 240;

richiamato il Piano integrato della performance, della trasparenza e della prevenzione della
corruzione 2019-2021, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22 gennaio
2019 e consultabile sul sito web di Ateneo;

richiamata la Convenzione attuativa tra 'Azienda Sanitaria Locale n. 2 Lanciano-Vasto-Chieti e
I'Ateneo stipulata in data 18 dicembre 2007 e ss.mm.ii., in ragione della quale I'Ateneo pud

affidare incarichi d’'insegnamento

































Allegato A) D.R. N. 972/2021 PROT. 53573 DEL 14/07/2021 Bando SMSS riservato ASL AA 2021/2022
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