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class.

I

Oggetto: adozione di misure di contenimento del rischio dell’emergenza epidemiologica da
COVID-19 — prove orali concorsi mese di marzo 2020.

Visto

Visto

Vista

Visto

IL DIRETTORE GENERALE

il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e in particole I"art. 35 “Reclutamento del personale™;

il D. Lgs. 09/04/2008, n. 81 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™;

la L. 30/12/2010, n. 240, e s.m.i., “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
l'efficienza del sistema universitario”, in particolare 1’art. 24 bis “Tecnologi  a fempo
determinato™;

il D.P.R. 9/5/1994 n. 487 recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme

di assunzioni nei pubblici impieghi;

Preso atto della delibera del Consiglio dei Ministri del 31/01/2020 con la quale ¢ stato dichiarato, per

Visto

Visto

Visto

Vista

sei mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso
all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;

il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante «Misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19»;

il D.P.C.M. del 23 febbraio 2020, recante «Disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio
2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di conienimento e gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19», che individua misure di contenimento della diffusione del nuovo
coronavirus nei comuni interessati dal contagio;

il D.P.C.M. del 25 febbraio 2020 pubblicato in G.U. n. 47 del 25/02/2020 “Ulteriori disposizioni
attuative del decrefo-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di
contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19;

la direttiva n. 1/2020 prot. n. 12035 del 25/02/2020 riguardante le prime indicazioni in materia
di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 nelle pubbliche
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amministrazioni al di fuori delle aree di cui all’art. 1 del Decreto-legge 6 del 2020, ed in
particolare I’art. 7 laddove si prescrive che “nello svolgimento delle procedure concorsuali le
amministrazioni adottano le opportune misure organizzative volte a ridurre i contatti ravvicinati
tra i candidati...” ed inoltre che “In ogni caso sono fatte salve le autonome determinazioni delle
amministrazioni titolari della procedura concorsuale a garanzia dei principi di cui all’art. 35
del D.Lgs. 165/2001";

Richiamati i principi relativi al celere svolgimento delle procedure concorsuali di cui all’art. 35 su

citato;

Vista I’Ordinanza del Presidente della Giunta Regionale dell’Abruzzo del 26/02/2020, n. 1 “Ulteriori

Visto

misure per la prevenzione, e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19. In
particolare laddove si prevede nell'ambito delle “Misure di informazione e prevenzione...6.
quanto alle procedure concorsuali, deve essere garantita in tutte le fasi del concorso una
adeguata distanza di sicurezza (frasmissione droplet)”;

il D.P.C.M. del 4 marzo 2020 pubblicato in G.U. n. 55 del 4/03/2020 “Ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di
contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero
territorio nazionale” e, in particolare, I’art. 2, comma 1 lett. g) laddove & prescritto che: “Nello
svolgimento delle procedure concorsuali pubbliche e private sono adottate opportune misure
organizzative volte a ridurre i contatti ravvicinati tra i candidati e tali da garantire ai
partecipanti la possibilita di rispettare la distanza di almeno un metro tra di loro, di cui

all’allegato 1, lettera d)”;

Valutato che il DPCM del 4 marzo 2020 reca disposizioni efficaci fino al 3 aprile 2020;

Dato atto che presso questo Ateneo sono in corso le seguenti procedure selettive le cui prove orali sono

state gia calendarizzate nel corrente mese di marzo (27/03/2020 e 31/03/2020) come da avvisi
pubblicati sul sito web di Ateneo al link “Ateneo/Concorsi e Gare/Bandi-Tecnologi ex art. 24bis

L. n 2402010":

1. Selezione per titoli ed esami, al fine di reperire n. 1 Tecnologo per la macro-area scientifica
di Ateneo “Scienze Umane e Sociali” (con competenze in ambito finanziario e gestionale) -
Codice Concorso: 2019-1TECN;

2. Selezione per titoli ed esami, al fine di reperire n. 3 Tecnologi per le macro-aree scientifiche
di Ateneo:

» N.1 Tecnologo di cat D4 - Scienze Umane e Sociali (dominio di ricerca ERC: SH -
Sciences and Humanities);

“ N.1 Tecnologo di cat D4 - Matematica, scienze fisiche, dell’informazione e della
comunicazione, ingegneria e scienze della terra (dominio di ricerca ERC: PE -
Physical Sciences and Engineering);

. N.1 Tecnologo di cat D4 - Scienze della vita (dominio di ricerca ERC: LS - Life
Sciences)

Codice Concorso: 2019-3TECN;
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Dato atto che sono state nominate le Commissioni dei concorsi sopra richiamati con i seguenti Decreti
direttoriali: D.D. rep n. 409/2019 — Prot. n. 94991 del 18/12/2019; D.D. rep. n. 3/2020 — Prot. n.
1136 del 9/1/2020;

Ritenuto che nel presente contesto, soprattutto con riferimento alla necessitd di contribuire alla
realizzazione di un’azione di prevenzione, sia opportuno adottare misure organizzative e di
contenimento individuando idonee precauzioni per contribuire a fronteggiare adeguatamente
possibili situazioni di pregiudizio per la collettivita e contenere il rischio di epidemia;

Ritenuto che le situazioni di fatto e di diritto esposte e motivate integrino le condizioni di eccezionalita
ed urgente necessita per la tutela della sanita pubblica;

Richiamato lo “Statuto dell Universita degli Studi G. d’Annunzio di Chieti-Pescara”, emanato con
D.R. n. 425 del 14/3/2012 - G.U. Serie Generale n. 71 del 24/3/2012, e ss.mm. ii.;

DECRETA

Art. 1- E autorizzata, anche con modalita a distanza (skype, ecc..), la partecipazione dei membri delle
Commissioni delle procedure selettive sopra richiamate alle sedute delle prove orali.

Art. 2 - Le prove orali delle procedure in argomento si terranno in idonei locali che consentono la
distanza interpersonale di almeno 1 metro come da disposizioni di cui al D.P.C.M. 4/03/2020.

Art. 3 - La presente determinazione ha efficacia limitatamente al perdurare dello stato di emergenza
dichiarato dal Governo italiano.

Il presente decreto sara acquisito nella raccolta nell'apposito registro di questa Amministrazione ed
inviato in funzione del monitoraggio richiesto al seguente indirizzo:
protocollo_dfp@mailbox.governo.it. Esso & consultabile, altresi, sul sito web di Ateneo al link
“Ateneo/Concorsi e Gare/Bandi-Tecnologi ex art. 24bis L. n. 2402010,

yi\uff-persiconcorsi anno 2019\tecnologidecreto per covid 19 - tecnologi.doc
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