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OGGETTO: Provvedimento di SCORRIMENTO di n. 2 posti della graduatoria di concorso
approvata con D.D. rep. n. 205/2020, prot. n. 39196 del 06.07.2020 relativa alla procedura
selettiva indetta con D.D. rep. n. 151/2019, prot. n. 38820 del 03/06/2019 per la copertura di n.
4 posti a tempo pieno e indeterminato di cat. D- posizione economica D1-area amministrativa-
gestionale (“Segretari Didattici”) per le esigenze delle Strutture dell’Universita.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.D. rep. n. 151/2019, prot. n. 38820 del 03/06/2019 di indizione del concorso per la
copertura di n. 4 posti a tempo pieno e indeterminato di cat. D- posizione economica Dl-area
amministrativa- gestionale (“Segretari Didattici) per le esigenze delle Strutture dell'Universita “G.
d’Annunzio” (codice 2019-4 DSEGDID);

Visto il D.D. rep. n.205/2020 - prot. n. 39196 del 06.07.2020 con il quale sono stati approvati gli
atti e la graduatoria di merito del richiamato concorso, graduatoria tuttora vigente ai sensi dell’art.
35, comma Ster del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 1, comma 149 della Legge n.
160/2019 a decorrere dal 1° gennaio 2020;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 21.7.2020 in cui & stato approvato il Piano
dei fabbisogni assunzionali 2020/2022 e, nel “confermare la disponibilita di P.O. ... a favore del
personale dirigente, TAB e CEL”, ¢ stato previsto “che si potra procedere ad assunzioni
riconoscendo priorita allo scorrimento di graduatorie dell Ateneo ancora valide ... dando ampio
mandato al Direttore Generale per le pitt opportune soluzioni e l'adozione dei consequenziali
adempimenti per il tramite dei competenti Uffici”;

Richiamata, altresi, la delibera del 25.05.2021, con cui il Consiglio di Amministrazione, a seguito
di verifica del rapporto tra cessazioni e nuove assunzioni di personale tecnico, amministrativo e
bibliotecario, tanto come consuntivo per il triennio 2018-2020, quanto come previsione per il
triennio 2021-2023 (come illustrato nella seduta del 26.01.2021) ha approvato “lo scorrimento di n. 2
unita di categoria D, area amministrativo-gestionale, in favore dei candidati in posizione utile nella vigente
graduatoria approvata con DD rep. n. 205/2020, prot. n. 39196 del 06/07/2020, con assunzione da
determinarsi con atto successivo al termine del necessario espletamento della mobilita obbligatoria
attraverso comunicazione al Dipartimento della Funzione pubblica, ai sensi dell art. 34bis del D. Lgs. N.

165/20017;

Dato atto che questa Amministrazione, con Avviso prot. n. 40186 del 31.5.2021 inoltrato alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica, ha esperito la
procedura di mobilita obbligatoria ai sensi dell’art. 34bis del D. Lgs. n. 165/2001 per la copertura di
n.2 posti a tempo pieno e indeterminato di categoria D — posizione economica DI grea
amministrativa-gestionale per “Segretari didattici”;
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Considerato che detta procedura di mobilita obbligatoria si ¢ conclusa negativamente per mancato
riscontro da parte del Dipartimento nei termini di legge previsti;

Considerato che i quattro candidati vincitori sono stati assunti in data 30.11.2020 e che, pertanto,
lo scorrimento dei 2 posti deve intendersi a favore delle candidate PAPA Daniela e DI NARDO
Barbara, collocatesi rispettivamente alla quinta e sesta posizione della graduatoria;

Dato atto che le predette candidate sono state interpellate in ordine alla sottoscrizione del contratto
a tempo indeterminato, cat. D, posizione economica D1, presso questo Ateneo (note prott. nn.48411
¢ 48414 del 1.7.2021) ed hanno riscontrato I’invito nel termine assegnato (comunicazioni acquisite
con prot. n. 49500 del 2/7/2021 e con prot. n. 49907 del 2/7/2021);

Accertato il possesso, da parte delle 2 candidate idonee, dei requisiti prescritti dal bando, anche alla
luce delle verifiche sulle varie autocertificazioni rese;

Accertate la disponibilita finanziaria e la disponibilita dei punti organico per gli anni 2017 (turn
over 2016) e 2018 (turn over 2017);

DECRETA
Art. 1) E disposto lo scorrimento della graduatoria di merito approvata con D.D. rep. n.205/2020,
prot. n. 39196 del 06.07.2020 a favore delle seguenti n. 2 candidate collocatesi utilmente alla quinta
e sesta posizione della graduatoria:
- PAPA Daniela;
- DINARDO Barbara.

Art. 2) Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella raccolta ufficiale dei Decreti di
Ateneo. Esso viene altresi pubblicato sull’albo on-line di Ateneo, sul sito web di Ateneo nella
pagina dedicata ai bandi del personale TA e sul portale “Amministrazione trasparente”.

Chieti, 15 LUG 2011
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