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Rep. n. 21/2021
Prot. 7939 del 2 febbraio 2021

Tit. VIl - CI. 13

IL DIRETTORE GENERALE

VISTOil D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 recante norme generali sullordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni” che ha modificato il sistema disciplinare per i dipendenti pubblici:

VISTO in particolare I'art. 55 —bis del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 ai sensi del quale “ciascuna
amministrazione, secondo il proprio ordinamento e nell'ambito della propria organizzazione,
individua [l'ufficio per i procedimenti disciplinari competente per le infrazioni punibili con
sanzione superiore al rimprovero verbale e ne attribuisce Ia titolarita e responsabilita”;

VISTO il DPR n. 62 del 16 aprile 2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”:

VISTA la circolare n. 14 del 23 dicembre 2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica che
evidenzia come la riforma dell’art. 55 bis del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 ha valorizzato
il ruolo del dirigente “sottolineando i suoi poteri, tra cui anche quelli di valutazione,
riconoscimento dei meriti e comminazioni di sanzioni nei confronti del personale’;

VISTA la legge n. 190 del 6 novembre 2012 inerente le “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e l'illegalita nella Pubblica Amministrazione”;

PRESO ATTO della sentenza della Suprema Corte di Cassazione n. 20721 del 31 luglio 2019;
VISTO il CCNL comparto Universita sottoscritto il 19 aprile 2018;

VISTI i D.D. n. 91/2015, prot. n. 20771, 109/2016 prot. 19811 e 200/2018 prot. 58031 con i quali &
stato costituito e rettificato nella composizione I'Ufficio Procedimenti Disciplinari;

RILEVATO che, con riferimento a quanto evidenziato nella nota a firma del Dott. Andrea Arcangeli,
Dirigente Area Programmazione Economica, Bilancio, Patrimonio e Controllo di Gestione,
acquisita al prot. 5687 del 28/01/2021, risulta che taluni componenti e/o supplenti dell’ Ufficio
competente per i Procedimenti Disciplinari (UPD) esperibili nei confronti del Personale
tecnico-amministrativo e dei Collaboratori Esperti Linguistici, come costituito a seguito dei
decreti richiamati, versano in condizione di incompatibilita per conflitto di interessi, e in
particolare, giusta nota del Direttore Generale prot. 7304 dell’1/02/2021, il Dott. Andrea
Arcangeli, Dirigente Area Programmazione Economica, Bilancio, Patrimonio e Controllo di
Gestione, e I'Avv. Antonio D’Antonio, Responsabile Area Affari Legali:
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PRESO ATTO che, con proprie note del 02/02/2021, la componente effettiva Dott.ssa Chiara
Maccione (con nota prot. 7632) e il componente supplente Dott. Francescopaolo Febo (prot.
7479) hanno segnalato la propria compatibilita all'incarico, mentre i componenti supplenti
Dott. Francesco Di Giovanni (prot. 7615) e Dott.ssa Luana Trave (prot. 7772), hanno
segnalato la propria incompatibilita allincarico per conflitto di interessi;

DATO ATTO della necessita di procedere a sopperire, pro tempore e con riferimento alla sola
segnalazione acquisita al prot. 5687 del 28/01/2021, alle incompatibilita rilevate e dichiarate,
che fanno venir meno il numero minimo di componenti non incompatibili del’lUPD;

CONSIDERATO che, essendo necessario incorporare due componenti terzi (uno effettivo e l'altro
supplente), seppur temporaneamente, viene adottato il presente Decreto, in integrazione
dell’ultimo n. 200/2018 prot. 58031:

CONSIDERATO altresi che con contratto rep. n. 238/2020, prot. n. 77294 del 30/11/2020 & stata
assunta in servizio la Dott.ssa Lucia Mazzoccone come Dirigente di Seconda fascia a
decorrere dal 1° dicembre 2020, la quale ha esperienze professionali pluriennali in questa
Amministrazione, avendo la medesima rivestito piti incarichi anche apicali, ed & in possesso
di laurea in Giurisprudenza;

SENTITO il Magnifico Rettore;
DECRETA

1. che I'Ufficio competente per i Procedimenti Disciplinari (UPD) esperibili nei confronti del
Personale tecnico-amministrativo e dei Collaboratori Esperti Linguistici, pro-tempore e per il
solo procedimento attivato con riferimento alla segnalazione acquisita al prot. 5687 del
28/01/2021, & cosi integrato:

Componenti effettivi:

- Dott.ssa Lucia Mazzoccone — Dirigente Area Didattica e Ricerca (pro tempore e per il
solo procedimento attivato con riferimento alla segnalazione acquisita al prot. 5687 del
28/01/2021);

- Dott.ssa Chiara Maccione — Responsabile Settore Stipendi e Pensioni (gia componente
effettiva UPD);

- Dott. Francescopaolo Febo — Responsabile del Settore Performance (gid componente
supplente UPD).

Componente supplente:

- Dott.ssa Anna Barbara — Settore per il coordinamento delle attivita relative a didattica,
ricerca e terza missione (pro tempore e per il solo procedimento attivato con riferimento alla
segnalazione acquisita al prot. 5687 del 28/01/2021);

2. che la responsabile del’lUPD & la Dott.ssa Lucia Mazzoccone — Dirigente Area Didattica e
Ricerca, per le motivazioni addotte in narrativa;

3. che il presente provvedimento non da titolo alla corresponsione di alcuna indennita
aggiuntiva a titolo di trattamento accessorio alle suindicate unita di personale:

4. che i componenti del’UPD hanno I'obbligo di astenersi nei casi previsti dall'art. 51 c.p.c. e
dall'art. 7 del DPR 692/2013. Nei casi di assenza, astensione, conflitto di interessi o qualsiasi
altro motivo di impedimento di qualcuno dei componenti titolari opera il componente
supplente pro tempore.
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5. che al difuori del procedimento indicato resta ferma la composizione del’UPD, giusti decreti

in essere;
6. che il presente provvedimento non incide sui procedimenti disciplinari gia attualmente in

corso alla data di registrazione dello stesso:
7. che il presente decreto venga inserito nel repertorio dei decreti del Direttore Generale

dell’Ateneo.

IL DIRETTORE GENERALE
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