Ud’A Universita degli Studi “G. d’Annunzio”
CHIETI-PESCARA

DIVISIONE 2 - PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO E BIBLIOTECHE
SETTORE GESTIONE CARRIERE PERSONALE TAB E CEL

D.D.repn._/i9. /2020 Tit. \Il ClL4 Prot. n. AC007 del {3/022020

OGGETTO: avviso per incarico extra-istituzionale ai sensi dell’art. 3 del Regolamento per il
conferimento di incarichi retribuiti al Personale Tecnico-Amministrativo, e Docente/Ricercatore
relativo alla nomina di n. 1 Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) - APPROVAZIONE

ATTI

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Legge 7.8.1990, n. 241 recante norme in materia di procedimento amministrativo e dj
diritto di accesso ai documenti amministrativi e s.m.i.;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche e s.m.i.;

VISTO T’art 17 del D.Lgs. del 7 marzo 2005, n.82 Codice dell’Amministrazione digitale, cosi
come modificato in ultimo dal D.Lgs. 26 agosto 2016, n. 179

RICHIAMATA la circolare n. 3 del 1° ottobre 2018, con la quale il Ministro per la Pubblica

“«

Amministrazione ha richiamato “...le amministrazioni a provvedere, con ogni opportuna urgenza alla
individuazione del Responsabile per la transizione digitale (RTD) preposto all ufficio per la transizione
al digitale e alla relativa registrazione sull’Indice delle pubbliche amministrazioni” (IPA -
www.indicepa.gov.it);

RICHIAMATO Io Statuto dell’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara emanato
con D.R. n. 425 del 14 marzo 2012 e modificato con D.R. n. 427 del 15 luglio 2013 e con D.R. n. 74 del
17 gennaio 2019;

VISTO I’art. 3 del “Regolamento per il conferimento di incarichi retribuiti al proprio personale
tecnico amministrativo da parte dell’Universita G. d’Annunzio”;

VISTA la delibera del CdA del 23/07/2019 Rep. n. 288/2019 prot. n. 53783/2019, dalla quale
risulta necessario individuare la figura del Responsabile per la Transizione Gigitale di cui all’art. 17 del
D.Lgs. n. 82/2005, quale necessario punto di contatto dell’Ateneo con I’ Agenzia per I’Italia Digitale ¢ la
Presidenza del Consiglio dei Ministri per le questioni connesse alla trasformazione digitale delle PP.AA.,
nonché per la partecipazione a consultazioni e censimenti previsti dal Piano triennale per I’informatica
della Pubblica Amministrazione;

VISTO I’avviso prot. n. 86871 del 26/11/2019 relativo alla selezione per la nomina di n. 1
Responsabile per la Transizione Digitale (RTD);

VISTO il D.D. n.17 /2020, prot. n. 5853 del 29.01.2020, relativo alla nomina della Commissione
esaminatrice;

VISTI i verbali rimessi dalla Commissione esaminatrice;

VALUTATA la regolarita degli atti e della procedura;
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DECRETA

ART. 1 - Sono approvati gli atti riguardanti la selezione per il conferimento dell’incarico extra-
istituzionale di cui in oggetto:

n. Candidato Punteggio Titoli
1. | TETI Antonio 95/100
2. | PALMERINI Enrico 75/100
3. MASOTTI Umberto 42/100

ART. 2 — Visti i punteggi di cui sopra ¢ dichiarato vincitore della selezione il Dott. Antonio
TETI

ART. 3 — L’incarico, nelle more della rimodulazione dell’assetto organizzativo dell’Ente, avra la
durata di n. 1 anno, salvo ulteriori proroghe in ragione dei processi e dei tempi della transizione al digitale

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella raccolta ufficiale dei Decreti di Ateneo.
Esso viene altresi pubblicato sull’albo on-line di Ateneo, sul sito web di Ateneo all’indirizzo
www.unich. it nella sezione Avvisi.

Dalla data di pubblicazione del presente provvedimento sull’Albo Pretorio on-line di Ateneo
decorrono 1 termini per eventuali impugnative dinanzi al T.A.R., entro 60 gg., o, in alternativa, ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 gg.

Chieti, 13022000
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