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OGGETTO: SOSPENSIONE DELLA PROCEUDRA DI MOBILITA VOLONTARIA Al SENSI
DELL'ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 16 POSTI DI CAT. C -
AREA AMMINISTRATIVA (Avviso prot. n. 66336 del 19.9.2019 - codice MOB 16C).

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE

Questa Universitd, con D.D. rep. n.5/2019, prot. n.3760 del 22 gennaio 2019 ha bandito
procedura di reclutamento di n. 2 unita di personale di cat. C - area amministrativa per le
esigenze delle varie strutture dell’Ateneo;

La Legge di Bilancio, n. 145/2018 (anno finanziario 2019) ha previsto all’art. 1, comma
361, che “..le graduatorie dei concorsi per il reclutamento del personale presso le
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del medesimo decreto legislativo
sono utilizzate esclusivamente per la copertura dei posti messi a concorso”;

Con delibere del Consiglio di Amministrazione del 28 maggio 2019 e del 10 giugno 2019
“coerentemente con gli obiettivi strategici di Ateneo e l'incremento delle attivita e dei
numerosi adempimenti connessi alla mission istituzionale, nonché alla luce dei
pensionamenti imminenti di personale di cat. C ..”, 'Ateneo ha programmato il
reclutamento di ulteriori 16 unita di personale della medesima categoria ed area;

Con Avviso prot. n.66336 del 19 settembre 2019 (codice: MOB16C) & stata avviata
procedura di mobilita volontaria per n. 16 posti di cat. C - area amministrativa, come da
deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 23 luglio 2019;

Nelle more, veniva conclusa la procedura selettiva gia avviata per n. 2 posti di cat. C
(bando D.D. rep. n. 5/2019, prot. n. 3760 del 22/1/2019) e, in data 6 novembre 2019,
veniva approvata la relativa graduatoria (D.D. rep. n.337-2019 - prot. n. 80739);

In data 20 novembre 2019, con D.D. rep. n. 354/2019 - prot. n 85232 veniva nominata la
Commissione di valutazione delle candidature alla mobilita per 16 posti di cat. C (codice
MOB 16C) e fissato il colloquio per il 18 dicembre 2019, successivamente rinviato a data
da destinarsi per esigenze di carattere istruttorio;

La Legge di Bilancio per I'anno 2020 (Legge n. 160/2019) attraverso l'art. 1, comma 148,
ha disposto I'abrogazione del comma 361 della precedente Legge di Bilancio per I'anno
2019 (Legge n. 145/2018);

Che con nota prot. n. 15907 del 4 marzo 2020 questa Amministrazione ha richiesto parere
all’Avvocatura distrettuale de L’Aquila in merito alla corretta interpretazione della
normativa sopra richiamata, anche a seguito dell’analisi sulla Legge di Bilancio 2020
dell’ufficio studi del CODAU, pubblicata il 26/2/2020;

CONSIDERATO inoltre che, nelle more del parere di cui sopra sono intervenuti i
provvedimenti del Governo relativi allo stato di emergenza epidemiologica da COVID-19 e, in
particolare:
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- il D. L. 17 marzo 2020, n. 18! -in vigore dal 17 marzo stesso- recante “Misure di
potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie,
lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19" che

> all’art. 87, comma 5 ha previsto: “..5. Lo svolgimento delle procedure concorsuali per
l'accesso al pubblico impiego, ad esclusione dei casi in cui la valutazione dei candidati
sia_effettuata esclusivamente su basi curriculari ovvero in modalita telematica, sono
sospese per sessanta giorni a decorrere dall’entrata in vigore del presente decreto
[n.d.r.17.3.2020]" '
I’art. 103, comma 1 ha previsto: “..1. Ai fini del computo dei termini ordinatori o

> a :
perentori, propedeutici, endoprocedimentali, finali ed esecutivi, relativi allo
svolgimento di procedimenti amministrativi su istanza di parte o d'ufficio, pendenti
alla data del 23 febbraio 2020 o iniziati successivamente a tale data, non si tiene conto
del periodo compreso tra la medesima data e quella del 15 aprile 2020";

- il D. L. 8 aprile 2020, n. 22 -in vigore dal 9 aprile- recante “Misure urgenti sulla regolare
conclusione e I'ordinato avvio dell'anno scolastico e sullo svolgimento degli esami di Stato”, il
quale ha previsto all’art. 4: “Sospensione delle prove concorsuali per I'accesso al pubblico
impiego: 1. La sospensione dello svolgimento delle procedure concorsuali per l'accesso al
pubblico impiego di cui all'articolo 87, comma 5, primo periodo, del decreto-legge 17 marzo
2020, n. 18, si intende riferita esclusivamente allo svolgimento delle prove concorsuali delle

medesime procedure”;

- il D. L. 8 aprile 2020, n. 23 -in vigore dal 9 aprile- recante “Misure urgenti in materia di
accesso al credito e di adempimenti fiscali per le imprese, di poteri speciali nei settori
strategici, nonché interventi in materia di salute e lavoro, di proroga di termini
amministrativi e processuali”, il quale ha previsto all'art. 37: “Termini dei procedimenti
amministrativi e dell'efficacia degli atti amministrativi in scadenza: 1.1l termine del 15 aprile
2020 previsto dai commi 1 e 5 dell'articolo 103 del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, é
prorogato al 15 maggio 2020%;

- il D.P.C.M. 10/04/2020 “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, n.
19, recante misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19,
applicabili sull'intero territorio nazionale”, il quale ha previsto all'art. 1: “Misure urgenti di
contenimento del contagio sull'intero territorio nazionale 1.Allo scopo di contrastare e
contenere il diffondersi del virus COVID-19 sull'intero territorio nazionale si applicano le
seguenti misure:...q) sono sospese le procedure concorsuali private .. ; per le procedure
concorsuali pubbliche resta fermo quanto previsto dall'art. 87, comma 5, del decreto-legge 17
marzo 2020, n. 18, e dall'art. 4 del decreto-legge 8 aprile 2020, n. 22;

- il D.P.C.M. 26/04/2020 “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n.
6, recante misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero territorio nazionale - in vigore dal 4
maggio -, il quale ha previsto all'art. 1 “Misure urgenti di contenimento del contagio
sull'intero territorio nazionale 1. Allo scopo di contrastare e contenere il diffondersi del virus
COVID-19 sull'intero territorio nazionale si applicano le seqguenti misure: ... q) sono sospese le

procedure concorsuali private ... ; per le procedure concorsuali pubbliche resta fermo quanto

previsto dall’art. 87, comma 5, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, e dall'art. 4 del
decreto-legge 8 aprile 2020, n. 22;
RITENUTO che le suddette disposizioni normative riferite alle procedure concorsuali per

I'accesso al pubblico impiego possano essere applicate per analogia anche alle procedure di
mobilita nel pubblico impiego;

1 Convertito in Legge n. 24 aprile 2020, n. 27
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VALUTATO, inoltre, che sono in fieri le prlocedure di certificazione del fondo risorse
decentrate ex art. 63 CCNL 19.4.2018 - Personale categorie B, C, D;

VISTO l'art. 21-quater, comma 2, della Legge n. 241/1990 secondo cui “L'efficacia ovvero
l'esecuzione del provvedimento amministrativo puo essere sospesa, per gravi ragioni e
per il tempo strettamente necessario dallo stesso organo che lo ha emanato ovvero da altro
organo previsto dalla legge. Il termine della sospensione é esplicitamente indicato nell'atto

che la dispone e puo essere prorogato o differito per una sola volta, nonché ridotto per
sopravvenute esigenze”;

VALUTATO che per consolidata Giurisprudenza “La disciplina dell’art 21-quater della L. n. 241
del 1990 si riferisce a provvedimenti di carattere interinale e provvisorio ed é finalizzata ad
assicurare lo <<spatium deliberandi>> minimo indispensabile per addivenire ad un
accertamento delle situazioni di fatto da porre a presupposti per l'adozione dei necessari
provvedimenti” (Consiglio di Stato - Sez. I1], 15.1.2018, n.165);

VALUTATO che, nel caso di specie, per le motivazioni su addotte ricorrono gravi ragioni
legittimanti la sospensione dell’avviso di mobilita in oggetto, ossia ragioni attuali ed
indifferibili di interesse pubblico, prevalenti rispetto all'interesse vantato dai candidati alla
mobilitd, che giustificano il potere generale di sospensione dell’efficacia degli atti, in via di
autotutela cautelare, esercitabile in presenza di idonee cause giustificative (Tar
Abruzzo/Pescaran. 92/2005);

RITENUTO congruo per tutte quante le motivazioni sopra esposte sospendere la procedura di
mobilitd in oggetto fino al 31 luglio 2020, sentiti anche L’Avvocatura dello Stato e il
Presidente di Commissione

DECRETA

Art. 1 - di sospendere fino al 31 luglio 2020 la procedura di Mobilita volontaria ai sensi
dell'art. 30 del d.lgs. 165/2001 per la copertura di n. 16 posti di cat. C - area
amministrativa, indetta con Avviso prot. n.66336 del 19.9.2019 - codice MOB 16C.

Art. 2 - La sospensione della procedura di mobilita di cui all’art.1 e resa nota ai candidati che
hanno inoltrato domanda e alla Commissione di valutazione mediante pubblicazione del
presente provvedimento sull’Albo pretorio on-line di Ateneo. Il presente provvedimento &
reso visibile anche sul sito web di Ateneo al link https://www.unich.it/ateneo/concorsi-e-
gare/bandi-personale-ta e nella sezione del sito “Amministrazione trasparente”.

Art. 3 - Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella raccolta dei decreti di
questa Universita.
Avwverso il presente provvedimento & esperibile ricorso al TAR nei termini di 60 giorni o, in alternativa, ricorso

straordinario al Capo dello Stato nel termine di 120 giorni, entrambi decorrenti dalla data di pubblicazione sull’Albo
on line.
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