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OGGETTO: Bando per gli “Interventi a Favore del Personale — Welfare di Ateneo” — Anno 2021

Riapertura termine presentazione domande

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO Iarticolo 67 del CCNL relativo al personale Comparto Lavoro e Ricerca del triennio
2016/2018;
VISTO il “Regolamento interventi a favore del personale (Welfare di Ateneo)” emanato con D.R.

n. 624 del 17 aprile 2019 come modiﬁcatp dalle delibere del Senato Accademico del Se-
nato Accademico del 19/11/2020 e del Consiglio di Amministrazione del 24/1 1/2020;

RICHIAMATO il Bando per gli “Interventi a favore del Personale — Welfare di Atenco — Anno 20217
emanato con D.D. Rep. n.254/2002 (Prot. n.40521 del 07/06/2022);

PRESO ATTO dell’istanza della Rsu di Ateneo inoltrata con e-mail del 04/07/2022 al Direttore Generale
con richiesta di differimento di quindi giorni del termine di scadenza per presentazione

delle domande previsto nel D.D. richiamato per il giorno 07/07/2022;

ATTESO CHE che le tempistiche inerenti alle scadenze fiscali del periodo non permettono di acquisire

nei termini la prescritta documentazione a supporto delle domande
i

DECRETA

Il termine di presentazione delle domande per gli “Interventi a favore del Personale — Welfare di Ateneo —
Anno 20217 ¢ prorogato al giorno 22 luglio 2022.

Il presente decreto viene registrato ed inserito nella raccolta dei decreti di questa Universita.
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