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Art. 1 

Indicazioni di carattere generale  

Il Master di primo livello denominato "Management infermieristico per le funzioni di coordinamento" è un corso 

universitario di formazione superiore in infermieristica rivolto ad infermieri, vigilatrici di infanzia ed ostetriche, che si 

propone di promuovere nei partecipanti l'acquisizione di competenze avanzate e di migliorare la qualità delle 

prestazioni professionali infermieristiche ed ostetriche nell'area gestionale e per il coordinamento di primo livello di 

unità operative in contesti sociosanitari ospedalieri, residenziali e territoriali.  

Art. 2 

Obiettivi del corso  

Al termine del corso gli studenti saranno in grado di: 

-  programmare, gestire e valutare i processi assistenziali per migliorare la qualità degli interventi, in base alle evidenze 

scientifiche, all’evoluzione tecnologica ed ai bisogni degli utenti 

- promuovere l’applicazione di nuovi modelli assistenziali e metodologie organizzative per assicurare la continuità delle 

prestazioni, la presa in carico degli utenti attraverso l’integrazione dei vari servizi 

- favorire l’elaborazione e l’applicazione di protocolli organizzativi ed assistenziali basati su evidenze scientifiche 

-   promuovere la personalizzazione ed umanizzazione dell’assistenza 

- gestire informazioni e processi di comunicazione con l'utilizzo di adeguata tecnologia e   documentazione 

-  gestire risorse umane e relazioni nell'ambito dei gruppi di lavoro interdisciplinari e rispetto a modalità organizzative 

ed innovative  

-  gestire il personale affidato promuovendo il coinvolgimento attivo e la responsabilizzazione dei risultati 

-  comunicare con chiarezza su problematiche sia di tipo organizzativo sia interpersonale con gli altri operatori sanitari e 

con l’utenza 

- gestire le risorse materiali e tecnologiche in collaborazione o il responsabile dell’Unità    Operativa/servizio, secondo 

le direttive aziendali. 

Art. 3  

Destinatari e requisiti di ammissione 
Il Master è rivolto agli infermieri, agli infermieri pediatrici ed alle ostetriche in possesso di laurea di 1° livello in 

Infermieristica come da D.M. n. 270 del 22.10.2004 o di diploma universitario o di diplomi equiparati ai sensi della 

legge 8 gennaio 2002, n°1, purché uniti ad un diploma di istruzione secondaria superiore e che abbiano maturato 

almeno tre (3) anni di esercizio professionale, regolarmente documentato.  

 

Art. 4 

Numero dei partecipanti  

Il Master è un corso post lauream a numero chiuso. Il numero minimo di iscritti per l'attivazione del Master è di  15 

unità e il numero massimo 30, individuati in base alla modalità di ammissione e procedura di selezione indicate al 

successivo art. 8. 

Art. 5  

Programma e struttura del Master 

Il corso è strutturato in sei (6) moduli tematici che prevedono forme integrate di attività didattica frontale ed e-learning, 

didattica interattiva, autoapprendimento e tirocinio/stage. 

 

I moduli didattici previsti sono i seguenti comprensivi delle 500 ore (20 CFU) attribuite al tirocinio: 
1. Infermieristica basata sull’evidenza e sulla ricerca (CFU 8) 



2. Analisi organizzativa (CFU 10) 

3. Politiche di programmazione Sanitaria e Sistema Informativo (CFU 10) 

4. Programmazione e controllo dei processi (CFU 10) 

5. Gestione e sviluppo risorse umane (CFU 10) 

6. Sviluppo e qualità dei servizi (CFU 8) 

Suddivisione moduli/crediti/ore di formazione (v. TABELLA): 
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Art. 6 

Docenti del Master  

I Docenti del Master sono Professori dell'Università "G. d'Annunzio" di Chieti-Pescara e, per le competenze specifiche, 

professionisti esterni di chiara fama o dipendenti da Enti diversi dall'Università secondo le modalità previste dal 

regolamento dell'Ateneo. 

Art. 7 

Sede, durata, frequenza e lezioni del Master 

Il Master  si svolge presso la AUSL di Pescara, Polo Didattico dell'Università "G. d'Annunzio" di Chieti-Pescara, ha la 

durata di dodici (12) mesi e prevede l’acquisizione di sessanta (60) CFU (1 CFU = 25 ore) per un totale di 1500 ore 

come previsto dall’art. 8 del D.M. 270/2004. La frequenza alle lezioni è obbligatoria per il 75% delle attività didattiche 

frontali e il 100% delle attività di tirocinio/stage.  

Le lezioni frontali si svolgeranno orientativamente con la frequenza di tre giorni al mese. 

 

Art. 8 

Modalità di ammissione e procedure di selezione  

Alla domanda il candidato dovrà allegare attestazione di versamento del contributo concorsuale di € 60,00  con bonifico 

bancario codice Iban IT48J0555015501000000444138 - Banca Popolare di Lanciano e Sulmona - intestato a  Università 

degli Studi « G. d' Annunzio » recante la specifica del Master. L'ammissione al Master, qualora il numero delle 

domande sia superiore ai posti disponibili, è condizionata a giudizio positivo formulato a seguito di prova scritta - che 

verterà su 60 quesiti a risposta multipla di cui 40 inerenti alla cultura infermieristica generale e clinica e 20 al profilo del 

Master - e della valutazione dei titoli. La valutazione della prova scritta determina l'attribuzione di un punteggio di: 

• 1 punto per ogni risposta esatta,  

• 0 punti per ogni risposta non data o errata.  

La selezione degli aspiranti all'ammissione avviene ad opera di una commissione giudicatrice di Docenti nominata dal 

Comitato Ordinatore del Master.  

Il Responsabile delle procedure di selezione è individuato nella persona del Coordinatore del Master, Professoressa 

Marisa Cacchio. 

La selezione si svolgerà il 20 maggio 2013 alle ore 11.00 presso il campus Universitario - Aula 10 del Nuovo Polo 

Didattico, Palazzina B; Via dei Vestini, 31 – Località Madonna delle Piane – Chieti (N.B. eventuali variazioni di sede 

e di data saranno comunicate sul sito web all’indirizzo http://www.unich.it/ ).  

I candidati saranno ammessi a sostenere l'esame di ammissione previa esibizione di: 

• un documento di identità personale in corso di validità;  

• e  ricevuta di  versamento di  Euro 60,00 quale contributo concorsuale con  Bonifico bancario codice Iban 

IT48J0555015501000000444138 Banca Popolare di Lanciano e Sulmona intestato a  Università degli Studi 

« G. d' Annunzio » - CHIETI-PESCARA   

Il contributo concorsuale non sarà in alcun caso rimborsato. 

L'ingresso in aula per gli adempimenti di riconoscimento sarà consentito dalle ore 9,30 alle ore 10,30. La durata della 

prova è di 60 minuti. Non è ammessa durante la prova scritta la consultazione di qualsiasi testo, pena l'esclusione dal 

concorso.  

La prova scritta non verrà effettuata se il numero delle domande è inferiore al numero dei posti disponibili. Verrà data 

comunicazione sul sito web all'indirizzo http://www.unich.it/           
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FORMULAZIONE E APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA 
Sono ammessi al Master coloro i quali, in relazione al numero dei posti disponibili, si siano collocati in posizione utile 

nella graduatoria compilata sulla base del punteggio complessivo riportato. 

Il punteggio complessivo viene così ripartito: 

• fino ad un massimo di 60 punti su 100 per la prova scritta 

 

• fino ad un massimo di 40 punti su 100 per il Curriculum studiorum e lavorativo la cui valutazione terrà conto 

del:  

- voto di Laurea di primo livello in Infermieristica o titolo equipollente (massimo 15 punti) così ripartiti: 

� voto inferiore a  100   =  punti   0 

� voto da  100   a  105   =  punti   1 

� voto da  106   a  109   =  punti   3 

� voto pari a  110          =  punti  12 

� voto pari a 110 e lode =  punti 15 

- Tesi di Laurea discussa per ottenere la laurea di primo livello, in disciplina attinente    al percorso del Master 

(massimo  7  punti) 

- Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche (7 punti) 

- DAI - DDSI  (3  punti) 

- altri master    (5  punti) 

- pubblicazioni in extenso che risultano accettate da riviste scientifiche attinenti il profilo del Master, indicando 

titolo, Autori, rivista ed anno di pubblicazione  (0,5 punti per pubblicazione per un massimo di 3  punti)  

NON verranno valutate le partecipazioni a congressi ed a ECM. 

In caso di parità di voti prevale in ordine decrescente il punteggio ottenuto dal candidato nella soluzione rispettivamente 

dei quesiti relativi al profilo del Master e di Infermieristica generale e clinica. Nel caso di posizione ex-aequo, prevale 

l'età anagrafica del candidato più giovane. 

Sulla base della valutazione complessiva sarà formulata la graduatoria degli ammessi al corso. La graduatoria degli 

ammessi al Master sarà pubblicata il 31 maggio 2013 sul sito web all'indirizzo http://www.unich.it/. 

Non verranno date comunicazioni personali.  

Art.  9 

Quota individuale di partecipazione 

La quota di iscrizione al Master è fissata in €  2.500,00 da versare in tre (3) rate: 

� I rata di € 1000,00, con l’immatricolazione entro e non oltre il 14 giugno 2013 

� II rata di € 750,00, entro e non oltre il 30 settembre 2013 

� III rata di € 750,00, entro e non oltre il 29 novembre 2013. 

Art. 10 

Verifica di profitto 

Per ogni modulo è prevista una verifica del profitto e il superamento di detta prova dà l’acquisizione dei crediti maturati 

per quel modulo. 

Art. 11  

Prova finale 

 

Il conseguimento del diploma di master universitario di I livello in “Management infermieristico per le funzioni di 

coordinamento” è subordinato al superamento di una prova di accertamento delle competenze complessivamente 

acquisite, tenuto conto dell’attività di tirocinio/stage. Il conseguimento del titolo di master non comporta l’indicazione 

di un punteggio. 

 

 

Art. 12 

Organi del Master 
 

L'organo del Master è il Comitato Ordinatore, costituito da cinque docenti strutturati nell'Ateneo "G. d'Annunzio": 

Prof.ssa Marisa CACCHIO, Coordinatore 

Prof. Sebastiano MISCIA 

Prof. Luca FEDERICI  



Prof. Marco MARCHISIO  

Prof.ssa Gabriella MINCIONE 

 

Art. 13 

Attività tutoriale  

Il tutor, didattico e clinico, ha il compito di orientare e supportare lo studente nelle attività di apprendimento 

teorico/pratico. Tale attività è assicurata da personale infermieristico esperto nei processi educativi e 

gestionali/organizzativi, identificato dal coordinatore del Master.  

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice come da modulo allegato (allegato 1), debitamente 

firmata dal candidato, deve essere presentata personalmente, o a mezzo incaricato, presso lo sportello Unico - Campus 

Universitario – Sportello unico Segreteria Studenti, via dei Vestini, 31, Chieti Scalo dal lunedì al venerdì (dalle ore 9.00 

- alle ore 13.00) o spedita con  raccomandata A/R (fa fede il timbro postale) entro e non oltre il 13 maggio 2013. Nella 

domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria responsabilità: 

• cognome e nome  

• luogo e data di nascita  

• codice fiscale 

• luogo e provincia di residenza, c.a.p., via, telefono 

• possesso dei requisiti richiesti all'art. 3 del presente bando 

 Alla domanda devono essere allegati: 

1. il curriculum studiorum e lavorativo (allegato 2 ) 

2. autocertificazione del titolo richiesto, con votazione finale (Art. 3 del presente Bando) 

3. attestazione di versamento di € 60,00 

4. autocertificazione del servizio prestato, attestante gli  anni di servizio  

5. fotocopia fronte-retro di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

L'omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non è richiesta l'autenticazione, comporta l'automatica 

esclusione dalla selezione stessa.  Le domande non in regola con la documentazione richiesta non saranno prese in 

considerazione.   L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente 

da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del 

cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili 

a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.  

Tutti i candidati sono ammessi con riserva alla procedura concorsuale. L’Amministrazione può disporre in ogni 

momento, con provvedimento motivato, l’esclusione per difetto dei requisiti prescritti; tale provvedimento verrà 

comunicato all’interessato mediante raccomandata con ricevuta di ritorno. 

MODALITA’ DI  IMMATRICOLAZIONE  E PRESENTAZIONE DOCUMENTI                                                                 
Il candidato dovrà consegnare personalmente allo Sportello unico campus Universitario - Chieti la domanda di 

immatricolazione con bollo (allegato 3), indirizzata al Magnifico Rettore, contenente: 

1. attestazione di versamento della I rata di iscrizione di € 1.000,00 con bonifico bancario codice Iban 

IT48J0555015501000000444138 Banca Popolare di Lanciano e Sulmona intestato a  Università degli Studi 

« G. d' Annunzio » - CHIETI-PESCARA – Causale: cognome e nome , codice fiscale, tasse universitarie A.A. 

2012/13 Master I livello  in “MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI 

COORDINAMENTO”  entro e non oltre il giorno 14 giugno 2013; 

2. fotocopia del diploma di Istruzione Secondaria Superiore; 

3. dichiarazione di non essere contemporaneamente iscritto ad altri corsi di studio universitari (Master, Scuole di 

Specializzazione, Dottorati di ricerca, Corsi di Laurea o Lauree Specialistiche), ai sensi dell'art. 142 del T.U. 

31 agosto 1933, n. 1592; 

4. due fotografie formato tessera firmate dallo studente, di cui una verrà autenticata presso la Segreteria Generale 

Studenti; 

5. fotocopia di un documento di identità e del codice fiscale eseguita per ogni facciata del documento. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali dei candidati saranno trattati dall’Università di Chieti-Pescara, titolare del trattamento, per le finalità di 

gestione della procedura selettiva e dell’eventuale procedimento di immatricolazione nel rispetto dei principi e delle 

disposizioni sulla protezione dei dati personali e sulla tutela della riservatezza stabiliti dal Decreto Legislativo 30 

giugno 2003, n. 196. 



Chieti, 13 marzo 2013 

IL DIRIGENTE GENERALE          IL RETTORE                                                                                                                   

      Dr. Filippo Del Vecchio                 Prof. Carmine Di Ilio 

D.R.  n. 178/2013 


