Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti - Pescara

l I d% DIVISIONE DIPARTIMENTI AREA UMANISTICA E SOCIALE Fé
Dipartimento di Lettere, Arti e Scienze Sociali /g
ol Campus Universitario — Via dei Vestini, 31 - 66100 — CHIETI 12
Segreteria Amministrativa tel. 08713556546 — fax. 08713556624 ‘f(,/

e-mail dilass@unich.it - c.f. 93002750698 — p.i. 01335970693

Prot. n. Classif. VII/1 del 12/02/2024
Data pubblicazione:

AVVISO DI VERIFICA PRELIMINARE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE NELIAMBITO DELLA RICERCA
DIPARTIMENTALE

PREMESSO che il Consiglio del Dipartimento di Lettere, Arti e Scienze Sociali del 31/01/2024 al punto 12.3
dell’o.d.g. ha deliberato 1’attivazione delle procedure per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo
occasionale richiesto dalla prof.ssa Oliva Menozzi su 'Problematiche di attuazione operativa e di revisione dei
Progetti Internazionali di didattica digitale avanzata', nell’ambito del suo progetto di ricerca PICASP;

VISTO I’art. 7, comma 6, lettera b del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la nota interna del Direttore Generale (prot. n. 58929 del 22.11.2017) con cui si rimette ai
Dipartimenti la competenza del processo amministrativo-contabile legato al conferimento degli incarichi di
lavoro autonomo occasionale;

RITENUTO necessario effettuare una ricognizione interna all’ Ateneo al fine di accertare la presenza di risorse
umane dotate delle specifiche competenze e conoscenze atte allo svolgimento della suddetta prestazione;

E INDETTA

una selezione riservata ad un’unita di personale dipendente dell’ Ateneo per lo svolgimento della
seguente prestazione di natura temporanea.

CONTENUTO DELLA PRESTAZIONE DA SVOLGERE IN STRETTA RELAZIONE CON IL
PROGETTO

I1 lavoro specifico, nell’ambito del progetto PICASP, consiste nel monitorare gli outputs e i target raggiunti
dai partners in ambito di didattica digitale e rendere fruibile i risultati attraverso 1’implementazione del sito
web di progetto.

Pertanto il vincitore dovra monitorare quanto i singoli partners inseriscono sugli specifici siti dell’ente di
appartenenza e inserire tutto nel sito web di progetto per una disseminazione digitale ampia e dettagliata.

PROFILO PROFESSIONALE E CARATTERISTICHE CURRICULARI

1- Laurea Magistrale (LM2) o Laurea Vecchio ordinamento

2- Specializzazione post lauream e/o Dottorato/PhD e/o corsi post lauream su temi inerenti il progetto o
la progettazione Europea o la Gestione di progetti affini

3- Partecipazione ad attivita legate a progetti affini all’oggetto della borsa in Italia o all’estero ed espe-
rienza nelle tematiche della progettazione europea.

4- Pubblicazioni scientifiche su tematiche affini alla ricerca
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DURATA DELL’INCARICO
Svolgimento dell’incarico entro 4 mesi.

SEDE DI RIFERIMENTO
Dipartimento di Lettere, Arti e Scienze Sociali.

COMPENSO
Per la presente prestazione svolta dal personale dipendente dell'Universita “G. d’Annunzio” Chieti-
Pescara non saranno corrisposti compensi.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Puo presentare domanda il personale in servizio presso 1'Ateneo, in possesso del prescritto profilo
professionale e caratteristiche curriculari, assunto a tempo indeterminato in regime di orario a tempo
pieno che dichiari di essere disponibile a svolgere le attivita richieste, in assegnazione temporanea,
per la durata prevista per l'incarico suddetto.

La domanda, da redigere su carta semplice, corredata da curriculum vitae e da autorizzazione del
Responsabile della struttura di appartenenza, datata e firmata potra essere inviata tramite e-mail al
seguente indirizzo di posta elettronica dilass@unich.it ¢ comunque, in entrambi i casi, entro € non
oltre 10 giorni naturali e consecutivi dalla data di pubblicazione del presente avviso.

La domanda dovra essere sempre corredata da fotocopia di valido documento d'identita.

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente
al suddetto termine.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione saranno trattati
esclusivamente secondo le norme del Regolamento UE 679/2016 (GDPR) per le finalita di gestione
della presente procedura. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

VALUTAZIONE E SELEZIONE DELLE DOMANDE

Le domande saranno valutate e selezionate da una commissione tramite valutazione dei curricula.
Inoltre verranno attribuiti 1 seguenti punteggi, nel rispetto della disciplina delle mansioni prevista
dall’art. 52 del D.Igs. n. 165/2001:

Verranno attribuiti i seguenti punti:

1- Laurea Magistrale (LM2) o Laurea Vecchio ordinamento (fino ad un massimo di 20 punti);

2- Specializzazione post lauream e/o Dottorato/PhD e/o corsi post lauream su temi inerenti il progetto o
la progettazione Europea o la Gestione di progetti affini (fino a un massimo di 20 punti);

3- Partecipazione ad attivita legate a progetti affini all’oggetto della borsa in Italia o all’estero ed espe-
rienza nelle tematiche della progettazione europea (fino a un massimo di 50 punti);

4- Pubblicazioni scientifiche su tematiche affini alla ricerca (fino a un massimo di 10 punti).
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La selezione si intendera superata se il candidato avra riportato una valutazione di almeno 60/100.
L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia, qualunque ne sia la causa.

In caso di esito positivo della valutazione, il dipendente sara collocato in regime di assegnazione
temporaneo limitatamente all'impegno temporale richiesto per lo svolgimento delle attivita di
progetto, presso il Dipartimento di Lettere, Arti e Scienze Sociali.

ESITO DELLA SELEZIONE
Nel caso in cui la presente verifica interna dia esito negativo, si procedera mediante valutazione

comparativa esterna.

Responsabile del procedimento ¢ il Segretario di Dipartimento.

I1 Coordinatore della Divisione
Dipartimenti Area Umanistica e sociale
Dott. Andrea Tieri

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del
D.Lgs 07/03/2005 n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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