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D.D.Rep. N. 421 12019 Classit. ViV Prot.n. 3.9 4 29  del 10/ 05 / 20(9

OGGETTO: Avviso di mobilita art. 30, comma 2 bis, del D. Lgs. 165/2001 e art. 57, comma 4, del
CCNL Comparto Universita del 16.10.2008, per la copertura di n. 1 posto di categoria D — area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con priorita di accesso al personale gia operante
in posizione di comando presso ['Universita, per le esigenze del corso di studi in “Scienze
dell’alimentazione e salute” del Dipartimento di Scienze mediche, orali e biotecnologiche. —

APPROVAZIONE ATTI

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amminisirazioni pubbliche” e s.m.i., in particolare i commi 2bis e 2ter;

VISTO il CCNL comparto Universita stipulato in data 16 ottobre 2008 in materia di trasferimenti
compartimentali e intercompartimentali del personale e, in particolare, 1’art. 57, comma 4;

VISTI le determinazioni degli Organi di Ateneo nelle sedute del 20/12/2017, 18/12/2018 e del
22/1/2019, in materia di riorganizzazione della struttura dell’ Amministrazione centrale e il relativo

piano dei fabbisogni di personale;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze mediche, orali e
biotecnologiche nella seduta del 23/1/2019 in cui ¢ stata segnalata la necessita urgente di assumere
n. 1 unita di personale di categoria D — area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le
esigenze del Corso di Studi in “Scienze dell’alimentazione e salute”;

RICHIAMATA la determinazione assunta dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del
5/3/2019 in cui si ribadisce 1’urgenza di procedere secondo quanto sopra rappresentato, in ragione
della programmazione dipartimentale e delle esigenze del Corso di studi citato, considerata la
disponibilita di punti organico definita dal Consiglio medesimo nella richiamata seduta, a valere

sull’anno 2018;

CONSIDERATO, altresi, che nella medesima riunione del 5/3/2019 il Consiglio di
Amministrazione ha autorizzato I’indizione della mobilita in oggetto ai sensi dell’art. 30, comma 2
bis, del D. Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 57, comma 4, del CCNL 2006-2008 attraverso procedura in
cui si preveda in via prioritaria I’immissione in ruolo di dipendenti provenienti da altre
amministrazioni - ¢ gia operanti in posizione di comando presso I’Universita -, appartenenti alla
stessa area funzionale ed in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso, purché facciano domanda di
trasferimento nei ruoli dell’Ente in cui prestano servizio, formulando espressa richiesta;

CONSIDERATO, inoltre, che il Consiglio di Amministrazione medesimo, nella citata seduta del
5/3/32019, ha deliberato che ove non andasse a buon fine la mobilita in oggetto non si proceders a
reclutamento dall’esterno attraverso procedura concorsuale, con cid richiamando le circolari della
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica prot. n.
DFP/14115/05/1.2.3.1 del 11.04.2005 e prot. n. DFP 002050/P-4.17.1.7.4 del 27.03.2015, con le
quali si ribadisce il principio secondo cui gli adempimenti previsti dall'art. 34-bis del D. Lgs n.
165/2001 (mobilita eccedentaria) “sono da riferire al caso in cui le Amministrazioni procedono al
reclutamento di personale dall'esterno e non all'ipotesi della mobilita volontaria di personale”
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disciplinata dall'art. 30 del D. Lgs n. 165/2001 e dai contratti collettivi. Pertanto, “la comunicazione
al Dipartimento della Funzione Pubblica prevista dal citato art. 34-bis del D. Lgs n. 165/2001 non
e necessaria ove l’Amministrazione intenda ricoprire il posto vacante mediante mobilitd
volontaria”, in quanto attraverso la procedura di mobilita in argomento non si determina
“I'immissione di nuove risorse nell organizzazione amministrativa, ma solo lo spostamento di
dipendenti da un’Amministrazione ad un’altra” tramite D’istituto della cessione di contratto tra
amministrazioni diverse e non attraverso una nuova assunzione;

LETTA la nota circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica DFP/0011786/P.4.17.1.7.4 del 22 febbraio 2011, che prevede, fra I’altro, la necessita di
procedere prioritariamente all’immissione in ruolo dei dipendenti provenienti da altre
amministrazioni, in posizione di comando o fuori ruolo e che, in tal caso, I’immissione puod essere
decisa dall’amministrazione, a prescindere dall’avvio di procedure concorsuali, mediante 1’adozione
di un bando avente rilevanza interna, rivolto solo a coloro che sono in posizione di comando;

PRESO ATTO della delibera del Senato Accademico riunitosi in data 19/3/2019;

RICHIAMATO TP’avviso prot. n.23647 del 2/04/2019 relativo alla mobilita art. 30, comma 2 bis,
del D. Lgs. 165/2001 e art. 57, comma 4, del CCNL Comparto Universita del 16.10.2008, per la
copertura di n. 1 posto di categoria D — area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con
priorita di accesso al personale gia operante in posizione di comando presso I’Universita, per le
esigenze del corso di studi in “Scienze dell’alimentazione e salute” del Dipartimento di Scienze

mediche, orali e biotecnologiche;

RICHIAMATO in particolare il citato avviso nella parte in cui ¢ specificato che “frattandosi di
mobilita volontaria rivolta prioritariamente all immissione in ruolo del personale in posizione di
comando presso ’Ateneo che, in possesso dei requisiti richiesti, faccia domanda di trasferimento
presso I’Ente in cui presta servizio, nel caso in cui pervenga una sola domanda si procederd in via
prioritaria all immissione in servizio nei confronti del personale anzidetto’;

DATO ATTO che entro il termine di scadenza per la presentazione delle domande dj
partecipazione alla mobilita in oggetto € pervenuta un’unica istanza di partecipazione a nome di:

e CHIAUDANI Alessandro, dipendente dell’ARPAV (Agenzia Regionale per la Prevenzione
e Protezione Ambientale del Veneto), in posizione di comando presso questa Universita dal

1.6.2015;

CONSIDERATO che, dall’esame della domanda predetta, risulta che il candidato CHIAUDANI
Alessandro ¢ in possesso dei requisiti prescritti dall’avviso di mobilita in oggetto;

RITENUTO, pertanto, di poter procedere, in via prioritaria, ai sensi dell’art. 30, commi 2bis e 2ter,
all’immissione in ruolo nei confronti del candidato anzidetto;

DECRETA
Art. 1 — Ai sensi dell’art. 30, comma 2 bis, del D. Lgs. 165/2001 e dell’art. 57, comma 4, del CCNL
comparto Universita del 16.10.2008, il Dott. Alessandro CHIAUDANI ¢ dichiarato
idoneo alla mobilita per la copertura di n. 1 posto di categoria D - area tecnica, tecnico-

scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del corso di studi in “Scienze
dell’alimentazione e salute” del Dipartimento di “Scienze mediche, orali e

biotecnologiche .
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Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella raccolta ufficiale dei Decreti di Ateneo.
Esso viene altresi pubblicato sull’albo on-line di Ateneo, sul sito web di Ateneo all’indirizzo
www.unich.it seguendo il percorso: Ateneo>concorsi e gare>bandi personale TA e sul portale
“Amministrazione trasparente”.

Avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al TAR nel termine di 60 giorni o, in alternativa, ricorso
straordinario al Capo dello Stato nel termine di 120 giorni, entrambi i termini decorrenti dalla data di notifica o
comunicazione dell atto.

Chieti, 10/05/2 019

T ENERALE
. Gipvapni CUCULLO
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