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IL RETTORE

Visto il D.P.R. 10/01/1957, n. 3, Testo unico delle disposizioni concernenti o statuto deglt impiegati civili
dello Stato;

Visto il D.P.R, 11 luglio 1980, n. 382:

Vista la legee 9/05/1989, n. 168, istitutiva del Ministero dell’Universith e della ricerca scientifica e
tecnologica;

Vista la legge 7/08/1990, 241, e successive modificazioni, recante norme in materia di procedimento
ammimstrativo e di diritto di accesso ai documentt amministrativi:

Vista la legge 10/04/1991, n. 125 relativa alle pari opportunita tra uomo € donna nel lavoro;

Visto  la legee 05/02/1992, n. 104 e ss.mm.ii. relativa all’assistenza, Integrazione sociale e diritti dei
portatori di handicap;

Vista la legge 03/07/1998, n. 210, recante norme per il reclutamento dei professori universitart di ruolo, e
successive modificaziont,

Visto il DR, 28/12/2000, n. 4435, recante H T,U. delle disposizioni legisiative e regolamentari in materia di
documentazione antinistrativa ¢ successive modificazioni;

Visto il D.Lgs 30/06/2003, o, 196, in materia di protezione dei dati personali

Visto il DL, 3170172005, n7 convertito in L. 31/03/2005, n, 43;

Vista la Carta Furopea dei Ricercatort di cui alla raccomandazione della Commissione Europea del
11/03/2005, n. 251;

Vista {a legge 0471172005, n, 230;

Vista la Legge 04/03/2009, n. 15, recante “Delega al Governo finalizzata all*ottimizzazione deila produttivita
del Javoro pubblico ¢ alla efficienza ¢ trasparenza delle pubbliche amuministrazioni ...

Visto il D.Lg. 27/10/2009, n. 150 “Attuazione della legoe 4 marzo 2009 n. 15 in materia di ottimizzazione
della produttivitd de lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni %

Vista la L. 13/12/2010, n, 220 (legge di stabilitd), in particolare art. | comma 24, che dispone I'incremento
deila dotaziome del F.F.O. delle Universit per un importo, per I'anno 2011, di 800 milioni di curo,
nonché di 500 milioni di euro annui a decorrere dall”anno 2012, destinando quota parte delle risorse al
finanziamento di un piano straordinario per Ia chiamata di professori i seconda fascia;

Vista la legge 30/12/2010, n. 240, “norme in materia di organizzazione delle universit? di personale
accademico e reclutamento nonché delega al governo per incentivare la qualith ¢ il sistema
universitario, in particolare, gli artt. 5, 15, 16, 18, 24, 29;

Vista la nota del MIUR n. 2330 det 20/04/2011 relativa all’applicazione del suindicato art, 18 della L
240/2010;

Vista fa nota MIUR n. 818 del 25/05/2011 relativa alla procedura per pubblicazione bandi;

Visto il XM, 29/07/201H1, n. 336, recante la determinazione dei settori concorsuali;

Visto if D.M. 14/09/2011, n. 222 regolamento per il conferimento dell’abilitazione scientifica nazionale;

Visto i PR, 15/12/2011, n. 232 Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei professori ¢
dei ricercatori universitari, a norma dell’art. 8, commi 1 ¢ 3 della L. 30/12/72010, n. 240,

Visto H DL, 09/02/2012, n. 5 convertito in L. 04/04/2012, n. 35;

Visto ] DM, 07/06/2012, n. 76 regolamento recante criteri ¢ parametri per ka valutazione dei candidati ai fini
dell’attribuzione dell"abilitazione scientifica nazionale;

Visto it DL, G9/02/2012 n, 5 disposiziont urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo;

Vista la Legge 06/11/2012, n. 190 “Digposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione e
dell’tHegalitd nella pubblica amministrazione™;



Visti il DL 1571272611, it DL 28/12/2002 con cui sono stall assegaati § PO per il plano straovdinario
associatt per le annualitd 201 172013, pecan mmla di 185 PO

Vista la nota MIUR n. 1455 del 3.10.2012 con cui & stata dtaposla Passepnazione di punti organico at fin
-dell’attivazione della procedura de que;

Visto i D.M. n. 207 del 22.10.2012 concernente “criteri e contmg:,mln assunzionale delle Universita statali

anno 20127

Visto i1 DM, 12/06/2012, n. 159, recante le determinazioni dei settori concorsuali raggruppati in
macrosettori cancorsuali;

Visto il D.1gs 29/03/20H2, n, 49;

Vigti il DML 1670472002, 0. 71, ¢ iF UM, 28/12/2012 con cuwi sond stall atiribuiti ali’ Ateneo | PO, ed |
Finanziamenti relativi al “Piano Straordinario degli associali™;

Visto il D.La. 14/03/2013, n. 33 “Riordino della discipling riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informaziont da parte delle pubbliche amministrazioni™,

Visto il DAM. 8/08/2013, n. 700, con i quale sono statl stabiliti 1 critert &i cpartizione del fondo di
finanziamento delle Universitd per Vanno 2013,

Visto il D.M. [5/10/2013, n. 827 definizione delle linee generali di indirizzo della programmazione delle
Universita, per il triennio 2013720135,

Vister to Statuto dell Universitd (. @°Annunzio di Chieti-Pescara, emanato con D.R. n. 425 del 14/3/2012 -
G.U. Serte Generale n. 71 del 24/372012, modificato con DR, n 427 del 1577720613 - G U Serie
Generale n. 174 del 26/7/2013;

Visto il codice di comportamento dei dipendentt pubblici, emanato con D.P.R. 16/0472013, n. 62, le cui
notime costituiscono per @ professorl e ricercatort universitarl principi di comportamento in guanto
compatibili con i rispettivi ordinamenti;

Visio # Regolamento Didattico di Ateneo, adottate con DR, n. 863 del 16/12/2013  (data pubblicazione:
17.12.2013);

Visto il regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in
attuaxione defl’art, 18 lepge n. 24072010, (emanato con DR, n. 142 del 26.2.1013 ¢ maodificato con
DR n. 452 del 14.4.2014 ¢ successive modificazioni);

Visto il Codice Etico di Ateneo;

Viste le convenzioni in essere tea I"Ateneo ¢ le Aziende Sanitarie Locali Chieti ¢ Pescara rispettivamente del
18-12-2007 e del 24-7-2006 ¢ ss.mmn.ii;

Visto il Decreto Legge 24/06/2014, n. 90 convertito in Legge 11/08/2014 n, 114

Viste le deliberaziont del Senato accademico del [9/11/2013, 16/12/13, 18/03/2014, 20/05/2014 e
150772014 ¢ del Cmmgm di Amministrazione del 18/12/2013, 25/03/2014, 27/05/2014, 22/07/2014
in materia di programmazione triennale 2013/2015 ;

Viste le delibers del Senato Accademico del 15/07/2014 ¢ del Consiglio di Ammmistrazione del 22/07/2014
con le qual & stata effettuaia la npartizione dei punti organico tea i dipartimenti;

Vista la deliberazione de! Dipartimento di Medicina ¢ Scienze dell'Invecchiamento in data 03/07/2014 con la
quale, sulla base delle disponibilita dei p.o. assegnati, sono stati individuati 1 settor scientifico
disciplinan e concorsuali relativi ai posti di professore di seconda fascia da bandire;

Vista la deliberazione del Dipartimente di Medicina e Scienze dell'lnvecchiamento in data 1 1/09/2014 con s
quale sono stati deliberati { profili di cui all'art.2, punto 6, lett. b) del Regolamento di Ateneo e che a
noema dell*at. 3, punto 2, lett. ¢) dello stesso regolamento devono essere inseriti nel presente bando;

Vista la deliberazione della scuola di Medicina e Scienze della Salute in data 04/09/2014 con la quale ¢ stato
espresso i parere obblipatorio previsto dallo Statuto di Ateneo

Viste le delibere del Senato Accademico del 09/09/2014 ¢ del Congiglio di Amministrazione del 23/09/2014
con le quali & stata deliberata Pindizione della presente procedura comparativa;

Vista la disponibilita finanziara risultante nel Bilancio di Ateneo:

Atteso che la programmazione assicura la sostenibilita nel tempo deghi oneri stipendiali, compresi 1 maggior
oneri derivanti dafl’attribuzione degli scatti stipendiali, dagli incrementi annuali e dalla dinamica di
progressione di carniera del personale.



DECRETA

Art. 1 - Indizigne procedura pubblica di selezione

Presso PUniversitd G. d’Annunzio di Chieti-Pescara ¢ indetta la seguente procedura selettivaperla

chiamata di 1 posto di Professore di seconda fascia al sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30
dicembre 2010, 1. 240.

- n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di MEDICINA E SCIENZE
DELL'INVECCHIAMENTO

- settare concorsuala: 06/R1 MEDICINA INTERENA

- profilo: MED/OY MEDICINA INTERNA

- sede di servizio: Dipartimento di MEDICINA E SCIENZE DELL'INVECCHIAMENTO

-~ specifiche funzioni che il professore & chiamato. a svolgere:

- impegno didatico: nelle discipline del settore MED/QY appartenenti al corso di laures
magistrale in Medicina e Chirurgia, nei corsi di laurea triennali delle professioni sanitarie
e nei corsi di specializzazione di area medica.

- impegno scientifico: nell'ambito della medicina interna, nel campo dell’attivazione
plastrinica e sua intbizione nelle malattie cardiovascolari e metaboliche,

- divitti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato
givuridico del personale docente universitario e dal vigente codice etico di Ateneo,
frattamento economice e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia,
ed in particolare dal D.P.R15/12/2011, . 232,

assimo di pubblicaziond: 15 (quindici)

- modalita di accertamento della gualificazione scientifica: mediante valutazione delle
pubblicaziont scientifiche, det curvicolum e dell'attivitd didattica, ai sensi ¢ por ghi effetti di
i all'art, 18 lettera d) della legge 30/12/2010 n. 240

- modalitd di accertamento della conoscenza deila lingna italiana per i candidati stranieri:
collogudo.

- coperturg finarnriaria: il finanziamento del posto grava sulle risorse di cud a] piano
straordinario 2012-2013 per la chiamata di professori di 2 fascia assegnate con DL
28/1272012 e ss.romii.
attivitd clinica: attivita in convenzione con il Dipartimento di Medicina Interna (Reparto di
Chnica Medica) I'Azienda Sanitaria Locale n. 2 della Regione Abruzzo.

Con riferimento allo status givridico del dovenie si evidenzia che 1t professori svolgono altivitd di ricerca ¢
di agpiornamento scientifico ¢, sulla base di criteri ¢ modalita stabiliti con regolamento di atengo, sono tenut
a riservare annualmente a compiti didattici e di servizio agli studenti, inclusi l'orientamento e il tutorato,
nonché ad attivita di verifica dell'apprendimento, non meno di 350 ore in regime di tempo pleno (di eui 120
di didattica frontale) e non meno di 250 ore in regime di tempo definito (di cui 90 di didattica frontale).

Al fini della quantificazione dei progetti di ricerca, la quantificazione fisurativa delle attivith annue di ricerca
di studio ¢ di insegnamento, con i connessi compiti preparatori, di verifica ed organizzativi, € pari a 1.500
ore annue per i professori a tempo pieno e a 750 are per i professori a tempo definito,

Secondo le rispettive norme di stato giuridico, i professort ¢ nicercator] assolvono il proprio fmpegno
svolgendo personalmente il carico didattico loro attribuito secondo la normativa vigente (attivita didattica
integrativa ¢/o leziont), all’interno dei corsi di laurea, ¢t lavrea magistrale, di specializzazions e dei corsi che
prevedono M rilascio del master ¢ dei dottorati di ricerca. Attivitd seminariali e di laboratorio ¢ ogni forma &
sperimentazione sul campo, svolte a complemento dei corsi sotio la responsabilita del docente sono valutate
cothe parte dell’attivitd didattica.

I docenti devono assicurare 1o loro reperibilitd ¢ disponibilitd per le attivitd di tutorato € per # ricevimento
degli studenti, durante I'intero arco dell’anno accademico, indipendentemente dalla programmazione
temporale dei corsi. In particolare, fissano almeno un giorno di ricevimento la settimana, per una durata non
inferiore a due ore, da tenersi nelle strutture dell’ Ateneo.



Gli orari delle lezioni, delle esercilazioni ¢ delle altre attivitd didattiche, ivi comprese le ore per if
ricevimento settimanale degli studenti, sono stabiliti iv modo da assicurare, secondo te modalitd stabilite dai
singoli Dipartimenti, Pimpegno didattico dei singoli docenti in non meno di tre giorni distinti della

BEEERITIRIL . o o e e e

I docenti hanto Pobbligo di partecipare alle sedute dei Consigh di Dipartimento e degli altri organi
cotlegiali, nonché delle commissiont accademiche di cul facciano parte.

[ numeto delle ore dedicate alle attivita didattiche complessive e a quelle previste dalla legge per compiti
organizzativi interni ¢ per la patiecipazione aglh organt collegiali € di governo di Ateneo, secondo il ruolo e il
regime di impegno scelto, & certificato dal professore su apposito registro,

La posizione di professore ¢ ricercatore & incompatibile con 'esercizio del commercio e dell'industria fatta
salva Ja possibilitd di costituire societd con caratieristiche di spin off o di start up universitari, ai sensi degh
articoli 2 e 3 del decreto legislative 27 lughio 1999, 1, 297,

L'esercizio di attivitd libero-professionale & incompatibile con il regime di tempo pieno,

I professori ¢ i ricercatori a tempo definito possono svolgere attivita libero-professionalt ¢ di lavoro
autonomo anche continuative, purché non determinino situazioni di conflitto di interesse rispetto all'atenco di
appattenenza. La condizione di professore a tempo definito & incompatibile con Pesercizio di cariche
accademiche. GH statuti di ateneo disciplinano il regime della predetta incompatibilita, Possano altresi
svolgere attivitd didattica e di ricerca presso universithd o enti di ricerca esteri, previa autorizzazione del
Rettore che valuda la compatibilita con Padempimento degli obblighi isttuzionali.

I professori sono tenntl a presentare una relazione triennale sul complesso delle attivitd didattiche, di ricerca
¢ gestionalt svolte, unitamente alla richiesta di attribuzione dello seatto stipendiale di cut agli articol 36 ¢ 38
del decreto del Presidente detia Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, fermo restando quanto previsto in materia
dal decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 tuglio 2010, n. 122,

Questo Ateneo, netl’ambito della programmazione triennale, vincola le risorse corrispondenti ad almeno un
quinto dei posti disponibili di professore di ruolo alla chiamata di coloro che nell’ultimo triennio non hanno
prestato servizio, o non sono stati ttolari di assegni di ricerca ovvero iscrittt a corst universitari
dell’universita stessa.

Art, 2 - Requisiti di ammissione e cause di esclusione
Sono ammessi a partecipare:

. studiost che abbiano conseguito Fabilitazione scientifica nazionale al sensi dellart. 16 della legge u.
240 del 2010 per il settore concorsuale ovvero per uno dei settori concorsuali ricompresi nel
medesimo magrosettore ex DL, 09 febbraio 2012 n. 5, convertito In L 35/2012, ¢ per le funzioni
oggetto del procedimento, ovvero per funzioni superiori purché non gid titolari delle medesime
funzioni superiori;

2. studiosi che abbiano conseguito I'idoneitd ai sensi della fegge n, 210/1998 ¢ ssoam, per la 11 fascia,
el settore concorsuale ovvero in uno det settort concorsuali ricompresi nel medesimo macrosetiors
di cui all’art 1, limitatamente al periodo di durata della stessa, ex art. 29 L 240/2010;

3. 1 professori di 2” faseia gia in servizio presso altri Atenel inquadrati nel settore concorsuale ovvero
in uno dei settori concorsuali ricomprest nel medesimo macrosettore di cui all’art 1 ex art . 18 co 1,
fett. b detla L. 240/2010;



4. gh stodiosi stabilnente impegnati all’estero in attivitd di ricerca o insegnamento a livello
universitario i posizione di livello parf a quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle i
corrispondenza definite dal Ministero delf Istruzione, deli’Universitd ¢ della Riceica (rllu imento

- DM, 2.5.2011,1.236).

La mancanza dei suddetti requisiti comporta esclusione dalla selezione.
Sono inoltre richiesti, pena Pesclusione, 1 seguenti requisiti:

I. non essere stato destituito o dispensato dall'impiepo presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, e di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, aj
sensi dell’art. 127, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti fo statuto deghi impiegati
civili delo Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 0. 3;

2, godere dei diritti eivili e politici;

3. avere idoneita fisica al servizio continmativo ¢ incondizionato all'impiego. Tale requisito non &
richiesto ai portatori di handicap.

4. essere in regola con le leggi sugli obblight di leva, Tale requisito & richiesto ai soli cittadini itattani di
sess0 maschile nati entro il 1985,

5. non avere riportato condanne penali, ovvero le eventuali condanne penali riportate, indicando gli
estremi delle relative sentenze (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulio, perdono
giudiziale o sentenza di patteggiamento). 1} candiclato avrd, inoltre cura di comunicare gli eventuali
procedimenti penali in corso di cat abbia conoscenza o pendenti a suo carico;

6. non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

7. avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale requisito € richiesto ai soli cittadini stranieri);

51 precisa che ¢ causa di eselusione inosservanza del Hmite riferito al numero massimo ¢ minimo (se
previsto) di pubblicazioni da presentare. Nel caso di inosservanza di tali limiti Pesclusione & tassativa e
non ammetie deroghe,

[ requisiti preseritti indicati nel bando devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura.

Non possono partecipare al procedimento per la chiamata coloro i quali, 3] momento dela
presentazione della domanda, abbiano un rapporto di coniugio ovvero un grado di parentela o affinitd
entro il quarto grade compreso con un professore appartenente al dipartimento che richiede fa
attivazione del posto o alla struttura che effettan la chiamata o ad esso afferente negli wltimi tre annoi,
con il Rettore, con il Direttore generale o con ur componente del Consiglio di Amministrazione
dell’Universita.

1 candidati sono ammessi con riserva alla selezione e ' Amministrazione pud disporre, {ino al momento della
delibera di chiamata, I"esclusione dalle procedure con decreto motivato dal Rettore. Tale provvedimento
verra comunicato all’interessato mediante raccomandata con avviso di ricevimento,

L’ Amministrazione garantisce paritd ¢ pari opportunith tra vomini e donne per "accesso al lavoro e per il
relativo trattamento giuridico ed economico,

L’avviso del presente bando di valutazione comparativa & inoltrato al Ministero della Giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" serie speciale ~ Concorsi ed Esami. 1



bando ¢ altresi  pubblicate  sull’Albe  on-line di  Ateneo  nonche  sul  sito
hitps://concorsizelmini201 4. unich.it, sul sito http:/bandimiur.it, sul sito http://ec.enropa.co/curaxess

Arl, 3 - Bomande di ammissione - Termini e modalita

in applicazione delle vigenti disposizioni in materia di digitalizzazione della documentazione
amministrativa, per evitave Pageravio della procedura con consegnenti mageiori oneri per la finanza
pubbiica, in conformitd a quanto disposto dalPart. 8 del D.L. 09/02/2012 n, 5, al fine i consentire
adeguatamente lo svolgimento della presente procedura di valutazione in modalitia telematica, la
domamda i partecipazione alla presente provedura, completa del curricolum, dei fitoli ¢ dele
pubbticazioni, dovri essere redatta e formulata esclusivamente tramite la procedurs informatizzata
disponibile alfindirizzo web: htips://concorsigelmini2014, unich.it.

Buntuall istruzioni per la compilazione della domanda saranno disponibili al medesimo indirizzo.

La procedura telematica consente al candidato di creare un proprio account (dotato di username e password
persoinali} mediante inserimento ¢ la registrazione dei propri dati anagrafici, previa accetlazione delle
clausole previste in materia di trattamento dei dati personali,

Per presentare o domanda, successivamente alla registrazione, 1 candidato dovrd procedere alla
compilazione delle seguenti sezioni disponibili all'interno della propria ares riservata;

“requisiti di ammissione™ all’interno di questa sezione vanno obbligatoriamente riportati gli estremi del
titolo/status richiesto per la partecipazione alla selezione come indicato dall'art. 2 {punti da 1 2 4 -
specificare in caso di abilitazione nazionale tl /i settord per 1M1 quale/i s & conseguita I'abilitazione):

= “informagioni sul candidato™: ail’imterno di questa sezione vanno riportati gli ulteriori dati
anagratici del partecipante, utili al fine della automatica compilazione della domanda;

“altei titol conseguiti e brevettd” all’imterno di questa sezione vanno indicati i titoli conseguiti
indicando in modo analitico 1a tipologia, la data di conseguimento, 'ente che ha provveduto al
rilascio, Peventuale votazione conseguita.

Nella sezione devono essere indicati anche 1 brevetti conseguiti indicando in modo analitico titolo, numero,
rilevanza, autori e anno,

Subito dopo la compilazione pud essere completato Iinserimento informatico (caricamento/uploading) della
scansione in formato PDF del titolo descritto.

11 sisterna genererd in via automatica un elenco dei titoli presentati, con avviso dell’avvenuta scansione degli
stessi. [l predetio clenco costituied allegato alla domanda ¢ sard oggetto di autocedificazione in sede di
presentazione della domanda.

SARANNO CONSIDERATI ESCLUSIVAMENTE I TITOLI ed I BREVETTI CHE SIANO STATI
DESCRITTI/SCANSIONATI NEL SISTEMA CON LA MODALITA® SU INDICATA. NON SONG
CONSENTITE ALTRE FORME DI TRASMISSIONE CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE
ED UTILI AL FINE DELLA PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA.

»  “curriculum vitae” all’interno di questa sezione deve essere falto Pisserimento informatico
(caricamento/uploading) della scansione in formato PDF del curriculum dettagliato della propria
attivitd scientifica, didattica ¢ dell’attivita in campo clinico per i settori concorsuali per 1 quali ¢ia
richiesta tale specifica competenza, Nel cuwrriculum dovranno essere inserite le informazioni
riguardanti i periodi di congedo per maternita, altri periodi di documentata assenza dal servizio
previsti dalle leggi vigenti ¢ diversi da quelli per motivi di salute. I curriculum doved essere datato ¢
firmato neil’ultima e scansionato in modo da generare un file PDF,

SARA’ VALUTATO ESCLUSIVAMENTE IL CURRICULUM CHE SIA STATO CARICATO NEL
SISTEMA CON LA MODALITA® SU INDICATA, NON S0ONO CONSENTITE ALTRE FORME DI
6



TRASMISSIONE CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE ED UTILI AL FINE DELLA
PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA.

* “pubblicazioni” all’interno di questa sezione vanno indicati gli estremi di clascuna delle

puibblicazioni presentate dat candidati con precisazione circa 1a tipologia: LIBRO (con indicazione ™

di titolo, autori, anuo, edilore, luogo della pubblicazione, numero di pagine totali, ISBN, contribulo
del candidato nelle pubblicazioni m collaborazione) CAPITOLO DI LIBRO (con indicazione di
titolo libro, titolo capitolo, curatore, autori, anno, editore, tuogo della pubblicazione, pagina inizio e
pagina fine, ISBN, contributo del candidato nelle pubblicazioni in collaborazione), ARTHCOLO SU
RIVISTE SCIENTIFICHE (con indicazions di titolo della rivista e titolo dell’articolo, volome,
fascicolo, anno, autori, pagina inizic e pagina fine, ISSN, contributo del candidato nelle
pubblicazioni in coilaborazione) ALTRO.

Subito dopa fa compilazione deve essere fatto P'inserimento informatico (caricamento/uploading) della
scansione in formato PDF della pubblicazione.

SARANNO VALUTATE ESCLUSIVAMENTE LE PUBBLICAZIONI CHE SIANG STATE
CARICATE NEL SISTEMA CON LA MODALITA’ SU INDICATA, NON SONO CONSENTITE
ALTRE FORME DI TRASMISSIONE CHE NON SARANNO RITENUTE VALIDE ED UTILT AL
FINE DELLA PARTECIPAZIONE ALLA PRESENTE PROCEDURA.

il sistema genererd in via automatica un clenco delle pubblicazioni presentate con avviso dell’avvenuta
scansione delle stesse. 1 predetto elenco costituira allegato alla domanda e sard oggetto di autocertificazione
it sede di presentazione della domanda,

La domanda di partecipazione sard automaticamente redatta previa corretta ¢ completa compilazione di tutte
Je seziont sopra indicate. Il termine uliimo per la “chiusura” della domanda ¢ fissato per le ore 24:00 del
treptesime giorno a decorre da quetlo successivo all’avvenuta  pubblicazione dell®avviso sulla G.U. — 42
serte speciale — Concorsi ed Esami -della Repubblica ltaliana.

Ai fini concorsuali fard fede la data e I"ora della “chiusura”™ cosi come registeat dal sistema, fatto salvo il
suceessivo perfezionamento della domanda,

Alla chinsura ka domandn dovrd essere perfezionata con le modaditd di seonito indicate,

Al sistema dovranno essere obbligatoriamente forniti:

gli estremi di un documento di riconoscimento in corso di validith che obbligatoriamente dovra
essere allegato alla domanda;

AlFatto della “chiusura™ della domanda i sistema procederd con la relativa acquisizione e, in particolare:
- mostrerd i codice identificative univeco associato alla domanda stessa;
- registrerd sul sistema la data ¢ I"ora della “chiusura™ della domanda;

- consentira all’utente di stampare la domanda affinché possa essere inoltrata debitamente datata ¢
firmata all’ Amministrazione per il perfezionamento defla stessa;

La domanda di ammissiope al concorso dovra essere perfezionata con la stampa, i sottoserizione e _la
successiva consegnn all’Universitd, entro le ore 24:00 del trentesimo giorno a decorre da quello successivo
all’avvenuta pubblicazione dell’avviso sulla G.U, — 4" serie speciale — Concorsi ed Esami -della Repubblica
Italiana. Termine nltimo di presentazione della domanda,

Il candidato potra scegliere tra una delle seguenti modalitd di consegna delta domanda, con i relativi allegati
e della copia del documento di riconoscimento debitamente sottoscritti:



a) Dinserimento  informatico  (caricamento/uploading) della domanda mediante 1] sistema
predisposto dall’ Amministrazione che provvederd, con il consenso del candidato, ad inviare una e-
mail pec dal sistema stesso all’indirizzo ateneo(@pec.unich.it;

b) 'mmolire a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando, in formato PDF, dal proprio indirizzo
di PEC personale, all’indirizzo ateneo@@pec.unich.it la domanda di partecipazione e 1 relativi atlegati
{citare nell’oggetto: “PEC domanda procedura selettiva per fa chiamata di professore di 1l fascia)” ¢
indicare il settore concorsuate, Non sard ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta
elettronica non certificata. St precisa che la validitd della trasmissione del messaggio di posta
elettronica certificata ¢ attestata rispettivamente dalla ricevuta di accettazione ¢ dalla ricevuta di
avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettronica, ai sensi deliart, 6 del D.P.R. 11/02/2005,
1. 68.

Nel caso di spedizione all'indirizzo pee di Ateneo, potrd essere utilizzats una delle seguenti modalita:
¥

b'y tramite posta elettronica certificata (PEC), accompagnata da firma digitale apposta sulla medesima e
su tutti | documenti in cui & prevista Papposizione delta firma autografa in ambiente convenzionale;

b Ytramite posta elettronica certificata (PEC), mediante trasmissione della copia della domanda
sottoscritta in modo autografo, unitamente alla copia del documento di identitd del sottoserittore;
tutti 1 documenti in cui & prevista l'apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale
dovranno essere analogamente trasmessi in copia sottoseritta. Le copie di tali documenti dovranno
essere acquisite mediante scanner,

b'Yramite posta elettronica certificata governativa personale del candidato (c.d. CEC PAQ)
uniitarnente alla refativa documentazione firmata come sopra indicato.

Per Finvio telematico di documentazione dovranno essere utilizzati formati statici e non direttamente
moditicabili, privi di macroistruzioni e di codici eseguibili, preferibilmente pdf.

it messaggio dovra riportare nelf'oggetio la selezione a cul si intende partecipare, precisando il Dipartimento,
fa fascia, il settore concorsuale e 1 settore scientifico disciplinare.

8i precisa che la posta eletironica certificata non consente Ja trasmissione di allegati che, complessivamente,
abbiano una dimensione pari ¢ superiore a 50 MB.

Nel caso in cui gli allegati da presentare superino tale capacit, il candidato dovra elfettuare pitt invii di mail,
Dovra trasmettere con una prima e-mail la domanda ¢ precisare che gli allegati o parte di essi saranno
{rasmessi con una o pidt successive e-mail, da inviare comunque entro il termine ultimo per la presentazione
defle domande e sempre tramite pec. Nelloggetto delle mail di integrazione dovra essere indicato: =
integrazione alla domanda, Dipartimento, la fascia, il settore concorsuale ¢ il settore seientifico disciptinare.”

La domanda potrd, moltre, essere

-caonsegnata 2 mano a questo Ateneo (Ufficio protocollo - nei giorni dal lunedi al venerdi dalle
ore 9 alle ore 13) — via dei Vestini n, 31 - 66100 CHIETE:

- inviata al Rettore di questo Ateneo, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, via dei
Vestini n. 31 66100 CHIETT-, entro il predetto termine perentorio. Ai fini dell’ accertamento di tale
termine fa fede il timbro a data delf'Uf¥icto postale scoettante.

Nor si terrd conio delle domande consegnate o spedite o inolirate successivamente al termine stabilito
dal presente articolo,

Qualora il termine di seadenza coincida con up giorno festive, Ia scadenza & prorogata al primo giorno
feriale utile,



Non verranno prese in considerazione e domande non sottoscritte s norma di legge, o prive dei dati
anagrafici del candidato,

 La compilazione del form on fine non vale in alcan modo a sanare Peveniuale mancanza o ritardato . . ..

invio della domanda che deve essere comungue presentata con e modalith ed entro il termine stabilito
nel presente articolo,

Le pubblicazioni, 1 documenti e i titoli posseduti e ritenuti utili al fini della valutazione comparativa, vanno
presenifati esclusivamente con le modalith su indicate entro ¢ non olire 1o stesso tertnine perentorio per la
presentazione della domanda,

H caricamento (upload) deila documentazione potrd essere effettuato fino alle ore 24.00 della data di
scadenza del termine per Ia presentazione delle domande con Pavvertenza che si consiglia vivamente di
evitare Uinoltro a ridosso della seadenza al fine di evitare che una massiva fruizione possa comportare
problemi ¢ naturs {ecaica.

In linea con la disciplina vigente in materia di dematerializzazione dei documenti e per evitare
Paggravio della procedura con conseguenti maggiori oneri per la finanza pubblica, il candidato
presenta fe pubblicazioni, i titoli ¢ Ia documentarione, 2 pena di esclusione, in formato elettyonico ¢ nel
limite massimo prescritio.

Non saranno presi in considerazione i documenti, i titoli ¢ le pubblicazioni spediti dopo il termine di
cui al precedente comma, come non saranno presi in cownsiderazione fe pubblicazioni ed i titoli
inoltrati telematicamente nel caso in cui nor sia stata fatta pervenire la domanda con le modalith su
indieate entro il termine perentorio fissato,
Le pubblicazioni presentate devono rispettare il numero massimo e minimo previsto {ove indicato) dal
bando. L'inosservanza di tali limiti sard rilevata dalla Commissione giudicatrice e comporfern
Iesclusione dalla selezione,

Non & consentito il rilerimento a titoli o pubblicazioni presentati presso questa od  alire
amministrazioni, o u titoli aliegati ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso.

Ai cittadini non appartenenti ai paest delf"Unione Europea si applicano le disposizioni contenute nei commi
2.3 eddellart. 3 del citato [D.P.R. 445 del 2000 ¢ successive modificazioni ed integrazioni,

L Amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli sulla veridictta delle dichiarazioni sostitutive, ai
sensi dellart. 71 del D.P.R, 28/12/2000 n. 445, Qualora dal controfto dovesse emergere la non veridicita del
conteputo della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici conseguitt sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del suddetic D.P.R. in materia di sanzioni penali.

Saranno oggetto di valutazione eschusivamente pubblicazioni nonché saggi inseriti in opere collettange ¢
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.

Per l¢ pubblicazioni edite alt'estero devono risultare possibilmente 1 seguenti estremi: la data, il lnogo di
pubblicazione o, in alternativa, il codice ISBN 0 altro equivalente,

Per le pubblicazioni edite in ltalia, anteriormente al 2 settembre 2006, debbono risultare adempiuti gl
obblight secondo e forme previste dall'art. 1 det Decreto tuogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660; a partire
dal 2 settembre 2006, devono essere adempiuti gli obblighi secondo Te forme previste dalla legge 15 aprile
2004, n. 106 e dal relative regolamento emanato con DPR. 3 maggio 2006, n. 252, entro la data di scadenza
del bando di selezione.

L'assolvimento di tali obblighi deve essere certificato da idonea documentazione, untta al lavoro stesso,
oppure 1 cittadini italiani e 1 cittadini appartenenti alla Comunita Europea possono  produrre
I'awtodichiarazione ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 dell avvenuto assolvimenio dell’obbtigo.



1 titohi ¢ le pubblicazioni debbono essere prodotti nella lingua originale, La Commissione ha facold di
richiedere una traduzione in lingua jtaliana o inglese. L' Amministrazione, inoltre, si riserva di poler

richiedere al candidato, in un qualungue momento, una traduzione ufficiale, che dovra essere u.,datm dalla

- eompetente rappresentanza diplomatica o consolare; ovvere da un traduttore wificiale.

Art 4 - Contenuto delle domande

Nela domanda dovrd essere indicato:
I, cognome ¢ nome (le donne coniugate devono indicare i cognome da nubile);

2. codice fiscale (cittadini italiani ¢ non italiani in possesso di codice fiscale rilasciato dalla competente
autoritd taliana);

3. luogo e data di nascita;

4. luogo di residenza, I'indirizzo e-mail ed il domicilio che il candidato elegge ai fini della procedura.
Inoltre dovrd essere indicato un recapito telefonico. Ogni eventuale variazione dovrd essere
contunicata all’ Area del Personale (Settore del personale docente ¢ ricorcatore) di questo Ateneo;

5. lacittadinanza posseduta;

6. la selezione a cui si intende partecipare precisando i1 Dipartimento, la tipologia: professore di
seconda fascia, H settore concorsuale e il 5.5.0).;

7. i essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti obbligatori (barrare la casella
corrispondente):

1 studiosi che abbiano conseguito Vabilitazione scientifica nazionale ai sensi delf’art. 16
della legge n. 240 del 2010 per il settore concorsuale ovvern per uno dei settori
concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore ex DLL. 09 febbraio 2012 n. 5,
convertito in L 35/2012, e per le funzioni oggetto del procedimento, ovvero per funziom
superiort purché non gid titolar delle medesime funzioni superiori;

3 studiosi che abbiano conseguito idoneita ai sensi della legge n. 210/1998 e ss.nm, per
la 1 fascia, nel seltore concorsuale ovvero in uno det settori concorsuali ricompresi nel
medesimo macrosettore di cui all’art 1, limitatamente al periodo di durata della stessa,
ex art, 29 L 24072010,

L} i professori di 2" fascia gia in servizio presso altri Atenel inquadrati nel settore
concorsuale ovvero in uno dei settori concorsuali ricompresi nel  medesimo
macrosettore di cui all’art I ex art, 18 co 1, lett. b) della L 240/2010;

7 gl studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivitd di ricerca o insegnamento a
livello universitario in posizione di livello pari a quelle oggetto del bando, sulla base di
tabelle di corrispondenza definite dal Ministero dell’lstruzione, defl’Universita e della
Ricerca.

Speciticare in caso di abilitazione nuriopale H /i settore/i per il /i quale/i si é conseguita Pabilitazione
8. se cittadino italiano: la dichiarazione dell’iscrizione nelle liste elettorali con 'indicazione del
comume ovvero del motivi della eventuale non iserizione o cancellazione dalle stesse; se cittading
non italiano: la dichiarazione di essere in godimento dei diritti civili ¢ politici nello stato di

appatienenza o di provenienza;

9. solo per i cittadini Haliani: posizione nei confronti del servizio militare;
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10. di non essere stati destituiti o dispensati dalfimpiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ¢ di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai
sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposiziont concernenti lo statuto
degli nnpmg,dn civili dello Siato, apprwam con decreto del Presidente della lepuhbhcd 10 g &,c:nmuo

1937, n. 35

11. di godere dei diritti civili e politici;
12, sodo per 1 cittading stranier: di avere una adeguata conoscenza della lingua faliana;

13, di non avere riportato condanne penali, ovvero le eventuali condamme pepall tiportate, indicando gli
estremi delle relative sentenze (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono
giudiziale o sentenza di patteggiamento) e gli eventuali procedimenti penali in corso di cui abbia
CONOSCEnza 0 pendenti a suoe carlco;

14, servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

15, idoneita fisica al servizio continuativo e incondizionato all’impiego. Tale requisito non ¢ richiesto ai
candidati portatori di handicap;

16. di essere in regola con ghi obblighi di leva;
{7, di non essere stato escluso dali'elettorato politico attivo;

18. di non avere un rapporto un rapporto di coningio ovvero grado di parentela o di affinita fino al quarto
grado compreso con un professore appartenente al Dipartimento che richiede Ia attivazione posto o
della struttura che effettua la chiamata, o ad esso afferente negli wltimi tre anni, con it Rettore, o con
it Direttore Generale, o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell’ Ateneo.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sona da ritenersi rifasciate ai senst del D.RR. 28/12/2000, n. 445,
dai candidati aventi Gtolo all’utilizzazione delle forme di semplificazione delle certificazioni amministrative
consentite dal decreto citalo.

amministrazione & tenuta ad effettuare idonel controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive,
Qualora dal controllo anzidetto emerga la non veridicita del contenuto delia dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti &l provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando guanto previsto dal codice penale e dalle leggi speciali in materia.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai senst della lepge n. 104 del 5 febbraio 1992, dovranno fare
gsplicita richiests, nella domanda di partecipazione alls procedura comparativa, in relazione al proprio
handicap, riguardo Tausilio necessario, nonché leventuale necessitd di tempi aggiuntivi per l'eventuale
espletamento delle prove, ai sensi della vigente normativa in materia. In tal caso dovranno allegare apposito
certificato rifasciato dala competente struttura sanifaria pubblica,

I candidati che intendono rinunciare alla partecipazione alla procedura per la quale hanno prodotto domanda
di ammissione potranne inviare al Rettore di questo Ateneo, via dei Vestini n. 31 66100 CHIETI, mediante
raccomandata con avviso di ricevimento ovvero via fax al n. 0871-3556102 la dichiarazione di rinuncia
corredata di fotocopia del docomento di identita.

Ai sensi delltart. 3, punto 5, della lepge 15 maggio 1997, n. 127, non & richiesta 'autenticazione della
softoscrizione della domanda.

Opni candidato pud eleggere nella domanda un domicilio spectale ai fini delle comunicazioni da patte
dell’ Amministrazione Universitaria. 11 candidato deve, altresi, indicare nella domanda i recapiti telefonici ¢
Uindirizzo email.
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Ogni variazione di quanto indicato nella domanda dovid essere tempestivamente comunicata al Magnifico
Retiore a mezzo PEC atengof@pee.unich,it o inviata al all’Area del Personale (Settore del personale docente

¢ ricercatore) a mezzo fax: +39 08713556102, accompagnata da copia di documento di riconoscimento in

L’ Amministrazione Universitaria non assume alcuna responsabilita nel caso di irreperibiliti del destinatario o
per fa dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dellinditizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegraficl, o imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, né nel
caso che i file rasmessi tramite PEC non siano leggibili,

Art, 5 - Allegati alla domanda

La domanda DA COMPILARE ESCLUSIVAMENTE CON LA MODALITA' TELEMATICA dovrd
essere corredata da:

1. fotocopia di un documento di riconoscimento in corse di validita;

¥

elenco contenenie l'indicazione dei titoli e dei brevetti presentati, con avviso dell’avvenuta scansione
degli stessi, lo stesso dovra essere datate ¢ firmato (Pelenco & generato automalicamente dal sistema
in sede di compilazione della domanda);

3. elenco contenente Findicazione deile pubblicazioni presentate, con avviso dell’avvenuta scansione
delle stesse, lo stesso dovrd essere datato ¢ firmato (Pelenco & generato automaticamente dal sistema
in sede di compilazione detis domanda);

4. elenco di tutti i documenti allegatl alla domanda debitamente datato e firmato ('elenco & generato
automaticainente dal sistema in sede di compilazione della domanda),

5. dichiarazione ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR. 445/2000 attestante quanto indicato nei punti sopra
glencati (“allegato B");

6. documentazione comprovante il possesso dei titoli ed in caso di titoli conseguiti all’estero, la
equipolenza degli stessi, secondo le seguenti modalité:

o cittadini dell*Unione Europea: devono dimostrare it possesso dei titoli utitizzando lo
strumenio delia dichiarazione sostitutiva di centificazione o di atto di notorietd (allegato
B3).

o cittadinl extracomunitari in possesso di regolare permesso di soggiomo: possono
produrre i titoll in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarsta conforme
all'originale. Possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive secondo le modalitd previste
per i cittadint dell’Unione Firopea, qualora g1 tratli di comprovare stati, fatti e qualita
personali certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici fialiani oppure qualora la
produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di convenzioni
internazionali fra "lalia e il Paese di provenienza del dichiarante.

| cittadini extracomunitari pon in possesso di regolare permesso di soggiorno possono produrre 1 titoll in
originale, In copia autenticata ovvero in copta dichiarata conforme all’originale. I certificati, rilasciati daile
competenti autoritd dello Stato di cut lo straniero extracomunitario & cittadino, debbono essere corredati di
traduzione in lingua Haliana auvtenticata dall’autoritd consolare italiana che ne attesta la conformitd
alf'originale. In tali ultimi casi la documentazione (titoli in originale, copia autenticata ovvero copia
dichiarata conforme all’originale) dovra essere obbligatoriamente ioltrata insieme alla domanda e agli
allegati.
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L’ Amministrazione si riserva di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

Non & consentito il riferimento a documenti presentati presso questa o altre amministrazioni, o a docuimenti

allegati alla domanda di partecipazione ad altra procedurs selettiva.

Art. 6 - Esclusione dalla procedura comparativa
I candidati sono antmessi con riserva alla procedura comparativa.

L'esclusione dalla procedura per difetto det requisiti pud essere disposta in ogni momento con
pravvedimento motivatlo del Rettore .

Art, 7 - Commissione gindicatrice

La Commissione ¢ nominata con decreto del Rettore, su deliberazione del Dipartimento che ha richiesto la
procedura di selezione, assunta con la maggioranza indicata dall’art, 2, comma 5, del Regolamento di
Ateneo, [X R, 142/13 ¢ s,

La Commissione ¢ composta da tre professori di prima fascia o di ruolo equivalente, se appartenentt a

istituzioni umiversitarie non italiane, del settore concorsuale o dei settori scientifico-disciplinari oggetto della
selezione, in possesso dei requisiti richiesti indicati nel comma successivo, di cui due esterni all’Universitd
degli Studi “G. d’Annunzio™ di Chieti-Pescara. 1l componente interno all’Atenco pud appartenere al
macrosetiore concorsuale che ricomprende i settore oggetto della selozione qualora nel’Universith degli
Studi G d'Annunzio™ di Chieti-Pescara non siano in servizio o non siano disponibili professort di prima
fascia del settore concorsuale o dei settori scientifico-disciplinarl oggetto della selezione, ovvero In caso di
motivala vecessith, In mancanza, la totalitd dei componenti delia Commissione di valutazione & costituita da
professori di prima fascia esternd all’ Atenco del settore concorsuvale o dei settori scientifico-disciplinari
opgetto della selezione.

Tutti | componenti della Commissione devono essere  in possesso di un elevato profilo scientifico a livello
internazionale; tale condizione si considera soddisfatta ove il professore risulti incluso nella lista dei
professori sortegoiabili ai fini dell’ Abilitazione Scientifica Nazionale ovvero sia in possesso, alla data di
pubblicazione del bando, dei requisiti richiesti dal Miur per la partecipazione a detta Commissione
(riferimento ai requisiti di cui all’art. 16, comma 3, lett. h), L. n. 240 del 2010 e precisati alt’art. 8, commi 2 ¢
3, DM, o 76 del 2012, 1 requisiti st intendono soddisfatti, in riferimento al richiamato parametro di cui
all'art.4, comma 4, lettera a) del DM, n. 76 del 2012, riguardo alle mediane pubblicate sul sito del' ANVUR
alla data della pubblicazione del bando per la procedura di selezione, e ai dieci anni di aftivita del candidato
commissario precedentt Ja pubblicazione del decreto rettorale di nomina. Per quanto riguarda invece |
parametri di cui alf'art. 4, comma 4, lettere b), ¢, d), e), 13, 2), h), D) ed 1) del D.M. n. 76 del 2012, il requisito
si ritiene soddisfatto con la positiva valutazione espressa dal Dipartimento di appartengnza suli'nltima
relazione triennale presentata sull'attivita svolta,

[n nessun caso possono far parte della Commissione i professori che abbiano conseguito valutazione
negativa ai senst dell’art. 6, comma 8, L. n. 240 del 2010 ¢ i professori componenti delle Commissioni per if
conferimente dell” Abilitazione Scientifica Nazionale, 11 Nucleo di Valutazione controlls il possesso dei
requisitt di cul al presente articolo.

[l corriculum dei Commissari non inchisi nella lista dei professort sotteggiabili ai fini deli’ Abilitazione
mcientiftca Narionale ed in possesso di elevato profilo scientifico saranno pubblicati sul sito di Ateneo

La Commissione sceglie al suo interno un Presidente ed vi Segretario verbalizzante,
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La Commissione svolge 1 favori alla presenza di tutth i componenti e assume le proprie deliberazioni a
maggioranza assoluta degli stessi,

~La Commizsione. potrd avvalersi. di strumenti felematicl di- lavoro collegiale, - al. fine di consentire la.. . ..

conclusione dei lavort entro 1} prescritto termine di tre mesi decorrenti dalfa data di nomina con decreto
rettorale.

La composizione della Commissione & pubblicata sul sito Internet di Atenco. Dal giorno successivo a quello
della pubblicazione decorre il termine di trenta giorni per Ia presentazione di eventuali istanze di ricusazione
al Rettore di uno o pidt componentt la Commissione da parte di candidati. Decorso tale termine, e comunque
dopo Pinsediamento della Commisstone, non saranno ammesse istapze di ricusazione del Commissari.

La partecipazione ai lavori della commissione costituisce obbligo d'uificio dei componenti, fatti salvi i casi
di forza maggiore. lLe cause di Incorpatibilith e le modifiche dello stato givridico intervenute
successivamente al provvedimento di nomina della Commissione non incidono sulla qualiti di componente
della Commissione gludicatrice.

Art. 8 - Adempimenti della Commissione gindicatrice

La Commissione giudicatrice nella prima seduta, previa dichiarazione dei singoli componenti della
insussistenza delle cause di incompatibilitd e di assenza di conflitto di interessi tra di loro e con | candidati,
predetermina ¥ criteri di valutazione, tenendo conto dei criteri generali di valutazione fissati nel bando e delle
funzioni in ambito scientifico e didattico che il professore & chiamato a svolgere per il posto messo a bando,
per quanto attiene a:

a)} valutazione anglitica delle pubblicazioni scientiliche, del cuwrricutum ¢ dell'attivita didattica svolta,
oltre che dell’esperienza professionale posseduta per i posti per i qual & previsto lo svolgimento di
attivita assistenziale.

b} Vaceertamento dell’eventuali compelenze lmguistiche relative alla lingua straniera indicata dal
bando;

¢) l'mccertamento della lingua italiana per i candidati stranieri,
Tali criteri dovranno essere stabiliti, per la valutazione della qualificazione scientifica del candidaio, in
cotformitd aglt standard qualitativi, riconosciuti a tivelto internazionale, nell’ambito dei criterd fissati nel
successivo art. ¢ det bando,
Nella prima seduta, inolire, la Commissione:

- individua la tipologia di pubblicazioni che saranno oggetto di valutazione;

- stabilisce la ponderazione di ciascun criterio € parametro da prendere in considerazione,

individua eventuali vlteriori criteri e parametii pid selettivi rispetto a quelli indicati nel bando.

La ponderazione dei criteri e det parametri deve essere equilibrata ¢ motivata,

La commissione giudicatrice pud effettuare le sedule con modalitd telematica, 1 componente delle
commissioni accedono per via telematica alla documentazione presentata dai candidati, tramite codici di
aceesso attribuitt dail” Ateneo.
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1 eriteri adottati sono resi pubblici sul sito intermet di Ateneo. Decorsi sette giorni dalla data di pubblicazione,
fa Commissione pud proseguice i lavort.,

Nelt'effettuare {a valutazione dei candidati. la Commissions . prende in considerazione . esclusivamente .

pubblicazioni nonché saggl inseriti in opere collettanee e articolt editi su riviste in formato cartaceo o digitale
con esclusions di note interne o rapporti dipartimentalt.

La Commissione, verificata 'ammissibilita delle domande, formula un motivato giudizio di merito sulla
qualificazione scientifica dei candidati basato sulla valutazione analitica delle pubblicazioni scientifiche,
nonché sul curriculum ¢ sullattivitd didattica, e sull’esperienza professionale se prevista,

La Commissione procede, secondo le modalitd definite nell’art. 1 del bando, all’accertamento delle eventuali
competenze linguistiche relative alla lingua straniera indicata nel bando e, per i candidati stranieri,
all’accertamento della conoscenza della lingua italiana, esprimendo i relativi gindizi.

Qualora sia previsto dall*art. | del bando un colloguio per Paccertamento delle competenze linguistiche dei
candidati, ta sede, la data ¢ Porario in cuil dovranno presentarsi 1 candidati sono determinati dalla
Commmssione che ne dard immediata comunicazione al Settore Personale Docente e Ricercatore che ne darva
comunicazione ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione sull’ Albo on line di Atenco, avendo la
predetta comunicazione valore di notifica a tutti ghi effetti,

In tale caso i candidati sono tenuti a presentarsi, muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validita, nel giorno e nel luogo stabiliti seoza ulteriore convocazione., La mancata presentazione del
candidato ¢ considerata definitiva rinuncia implicita alla valutazione comparativa.

La Commissione, previa valutazione comparativa dei candidati, esprime 1 gindizi complessivi e, con
deliberazione assunta & maggioranza assoluts det componenti, formula la graduatoria det candidati,
individuando, quindi, il candidato maggiormente qualificato a svolgere Je funzioni didattico- scientifiche
indicate nel bando.

I giudizi espressi dalla Commissione sono resi pubblici, dopo l'accertamento della regolarith degli atti,
mediante pubblicazione sul sito di Ateneo, Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti,

Gli atti della procedura di selezione sono costituiti dal verbali delle singole riunioni di cui sono parte
integrante ¢ necessaria i giudizi espressi sui candidati,

Gli atti della commissione consistono nei verbali di ogni singola riunione, di cul fanno parte integrante i
gindizi collegiali resi dalla commissione su ogni candidato per ciascuna fase della procedura, e nella
relazione finale riassuntiva dei lavort. Tale relazione & pubblicata sul sito dell'Ateneo,

Art. Y - Valntazione della qualificazione scientifica dei candidati

La valutazione comparativa dei candidati ¢ finalizzata alla individuazione del candidato o dei candidati, in
cagso di pit postt, maggiormente qualificati a svolgere le funzioni didattico-scientifiche indicate nel bando ed
¢ effettuata sulla base della valutazione analitica delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, e
dell attivita didattica svolta dai candidati, e - per le discipline per le quali ¢ previsto lo svolgimento di attivita
assistenziale - dell’esperienza professionale posseduta,

P VALUTAZIONE DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA
La Commissione valuta la consistenza complessiva della produziene soientitica del candidato, Uintensita ¢ la
continuitd temporale della stessa, fatti sabvi 1 periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non

volontario dall'attivitd di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

La valwazione deile pubblicazioni scientifiche ¢ svolta sulla base deghi nlteriori seguenti criter:



#)  originalitd, innovativitd, rigore metodologico e rilevanza di clascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda fascia da

~ ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente corvelate;

¢) rilevanza scientifica della collocazione oditoriate di ciascuna pubblicazione ¢ sva diffusione
all“interno detla comunitd scientifica;

d} determinazione analitica, anche sulls base di criteri riconosciuti nella comunitd  scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del

medesimo a lavori in collaborazione.

MNell'ambito ded settori in cui re & consolidato 'uso 2 tivello internazionale la Commissione s1 avvale anche
dei seguenti indicatori, riferiti alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande;

b, numere totale delle ciiazion;

2. numero medio di citaziont per pubblicazione;
3. “impact factor* totale;

4. "impact factor' medio per pubblicazione;

3. combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare 'impatto della produzione scientifica del
candidato (indice Hirsh o simili).

O VALUTAZIONE DELLA ATTIVITA’ DI RICERCA SCIENTIFICA

Per la valutazione dell attivita di ricerca la Commissione terri in considerazione i seguenti aspetti:

a) autonomia scientifica dei candidati;

b) capacita di attrarre finanziamenti competitivi in qualith di responsabile del progetto;

¢) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
ovvero partecipazione agh stessi, € altre attivitd quali la direzione o la partecipazione a comitati
editoriali di riviste scientifiche;

d) conseguimento della titolarita di brevetti, nei setfori in cul & rilevante;

¢} conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ¢ internazionali per attivita di ricerca.

# VALUTAZIONE DELL® ATTIVITA® DIDATTICA

Ai fint della valutazione dell’attivitd didattica, di didattica integrativa e di servizio agll studenti la
Commissione considera il volume, I'intensitd, la continuitd e la congruenza con it profilo di cui all*art. 1.

¥ VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA® GESTIONALL ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO

At fini della valutazione delle attivitad gestionali, organizzative e di servizio Ja Commissione considererd il
volume ¢ la continuita delle attivita svolte con particolare riferimento agli incarichi di gestione ¢ agh
impegni assunti in organi collegiali Universitari, nonché del MIUR.

B VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA®’ CLINICO ASSISTENZIALIL
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At fini della valutazione delle attivitd clinico asgsistenziali ta Commissione terrd in considerazione la
congruenza della complessiva attivita clinica del candidato con il profilo di cui all’am, 1, valmando intensitd,
continuita specificitd ed il grado di responsabilith dell’ attivitd assistenziale svolta.

I pesi deghi elementi oggetto di valutazione di coi ai punti precedenti saranno indicati preventivamente dalla

Commissione nei limit delle percentuali di sepuito indicate:

7 VALUTAZIONE DELLA ATTIVITA® DM RICERCA ¢ DELLA PRODUZIONE SCIENTIEICA:
min 70% max 75%

¥ VALUTAZIONE DELL’ ATTIVITA® DIDATTICA: min 10% max 20%

# VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA® GESTIONALL OQRGANIZZATIVE E DI SERVIZIO min
3% max 5%

¥

VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA’ CLINICO ASSISTENZIALL (ove presenti): min 8% max
13%

sermpre considerando che il totale deve risultare sempre uguale a 100

Art. 10 - Termine del procedimento
La Commissione conclude i propri lavori entro tre mesi dal Decreto di nomina del Rettore.

Il Rettore pud proragare per una sok volla e per non pitt di un mese il termine per la conclusione della
procedura per comprovati motivi segnalati dal Presidente della Commissione. Decorso i} termine per la
conclusione dei lavorl senza la consegna deghi atti, il Rettore provvede a sciogliere la Commissione ed a
nominaine una nuova in sostituzione della precedente, su indicazione del Consigho di Dipartimento che ha
richiesto il posto,

Net caso in cui rilevi la sussistenza di irregolarita nello svolgimento della procedura, il Rettore invia con
provvedimento motivato gli atti alla Commissione, assegnando un termine per provvedere ad un eventuale
rigsame.

Il Rettore approva la correttezza formale degli atti.

Gh atti della procedura sono pubblicati sul sito delf'Ateneo,

Art. 1} - Chiamata ¢ nomina di un candidato selezionato

Entro due mesi dalf’approvazione degli atti della procedura, il Dipartimento che ha formulato la richiesta di
posto, come indicato datf'art. 1, delibera la proposta di chiamata del candidato maggiormente qualificato, con
it voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di prima fascia, per la chiamata di professori di
prima fascia, e con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di prima e seconda fascia,
per la chiamata di professori di seconda fascia.

Se il Dipartimento non delibera la proposta di chiamata entro il termine indicato dal primo comma, esso now
pud avanzare, nei due anni successivi alla approvazione degli atti, richiesta di copertura di un posto per la
medesima fascia e 1l settore concorsuale o i settori scientifico-disciplinari oggetio della sclezione.

H Senato Accademico sottopone la proposta di chiamata, con proprio parere obbligatorio, all’approvazione
del Consiglio di Amministrazione,
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Il candidato chiamato dal Dipartimento che ha chiesto il bando & nominato professore associato con decreto
reftorale,

W candidato chiamato presenta domanda di afferenza al Dipartimento che ha formulato la richiesta di posto.

Art. 12 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislative 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso "Universita degli studi G. d”Annunzio di Chieti-Pescara, per le finalitd di
gestione della presente procedura comparativa e successivamente all’eventuale instsurazione del rapporto di
favoro per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo.

H conferimento di tali dati & obbligatorio pena Pesclusione dalla procedura comparativa,

Art. 13 - Docamentazione ai fini dell’assunzione

I vineitore chiamato sard invitato a presentare, ai fini dell’assunzione, al Seitore personale docente ¢
ricercatore, le dichiarazioni ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 attestanti il possesso dei requisiti
previsti dalla normativa vigente per 'ammissione all'impiego, come specificati nell’art. 2 del presente
bando, nonché le dichiarazioni sostitutive attestanti lo stato civile, la composizione del rucleo familiare,
I"eventuale appartenenza a categorie protette, I'eventuale titolarita di pensione e I"eventuale iscrizione ad alhi
professionali; doved inoltre presentare dichiarazione ai sensi degh artt, 46 & 47 del D.P.R. 445/2000 di non
ricoprire altri impieghi alle dipendenze di enti pubblici o privati e, se dipendente di Pubblica
Amministrazione, dovrd presentare la dichiarazione di opzione per I'impiego presso I"Universitd degli Studj
G, d"Annenzio di Chieti-Pescara; se dipendente di ente o societd privata dovid cessare dal rapporto di lavoro
e presentare dichiarazione di aceettazione dell impiego.

Il nominato che ricopra un poste di ruolo nell’ Amministrazione dello stato o in quella universitaria deve
presentare uno state di servizio rilasciate dall” Amuninistrazione di appartenenza contenente 1'indicazione
della qualifica in possesso nonché detla retribuzione in godimento al momento del rilascio, con la specifica
di tutte le voci stipendiali.

Il cittadino extracomunitario pud presentare le dichiarazioni ai sensi del D.P.R. 445/2000 limitatamente agli
stati, alle qualita personali ed ai fatti certificabili v attestabili da parte di soggetti pubblici italian; ove il dato
tichiesto attenga ad atii formati all’estero ¢ non registrati in Halia o presso Consolato italiano all’estera,
Iinteressato dovrd presentare ta certificazione rilasciata dalla competente autoritd dello Stato di cui &
cittadine, corredata di traduzione in lingua italiana autenticata dall avtorita consolare italiana che ne attesta la
conformitd all’ originale.

Art. 14 - Pubblicita

L’avviso del presente bando di valutazione comparativa & inoltrato al Ministero della Giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale deila Repubblica ltaliana — 4% serie speciale ~ Concorsi ed Esami. 1)
bando ¢ altresi  pubblicato  sull’Albo  ondine  di  Atenco  nonché  sul  site
hitps://concorsigelmini201 4, wnich.if, sul sito http:/bandimiur.it, sul sito http:/ec.europa.eu/curaxess

Art. 15 - Responsabile def procedimento

Ai sensi del disposto dell’art. 5 della legge 7/08/1990, n. 241, il responsabile del procedimento & la doit.ssa
Valentina ALBERTAZZL, responsabile del Settore del Personale docente e ricercatore, e-mail di riferimento
concorsigelntini201 4(@unich.it,
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Art, 16 - Disposizioni finali

Per tutto guanto non espressaments previsto dal presente bando, vale la normativa vigente in materia, in.. ... .

guanto applicabile.

Aisensi del D lg, 196/2003 1 dati personali forniti dai candidati sono tratiati esclusivamente per le finalith di
gestione dela selezione.

Il presente decreto sard acquisito afla raccolta nell'apposito registro di questa Amministrazione.

Chieti, li vovvivviiriiiviiinninin

Allegatt; - Mod, A (fac-simile domanda)
- Mod. B {dichiar. gostit.di cerfiticaziont)

AP/spdr/VA/

Data di pubblicazione in G,
Data di scadenza
Data di pubblicazione sull’albo on line
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ALLUGATO ‘A’ FAC-SIMILE DI DOMANDA

PER L' AMMISSIONE  ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI

AL MAGNIFICO RETTORE
DELLTUNIVERSITA™ DEGLI STUDE
DY CHIETL - PESCARA

Settore Personale Docente e Ricercatore
Via del Vestini s 31

66100 CHIETI

I sottoseritto:

COGNOME

(per le donne indicare esclusivamente il cognome da nubile)

NOME

CODICE FISCALE

NATO A PROV (sigla
o Stato Hstero di nascita S | S
SESSO L+ ATTUALMENTE RESIDENTE A
PROV.
INDIRIZZO C.A.P.

RECAPITI TELEFONICL

E-MAIL:

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura selettiva per la chiamata a posti di Professore di 1Y fascia, ~ ai sensi
delP’art. 18, comma 1, Legge 30 dicembre 2610, n. 240 presso il Dipartimento di

per il settore concorsuale settore seientifico disciplinare

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 ¢ 76 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole che le dichtarazioni mendaci
sono punite ai sensi deghi artt, 483, 495, 496 del codice penale ¢ delle lesgi spectali in materia
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L SOTTOSCRITTO DICHIARA

DICHIARAZIONY SOSTTTUTIVE DI CERTIFICAZIONI

(At A6 PP R AAS/RO00) -

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELLATTO DI NOTORIETA?
(art. 19 ¢ 47 D.P.R. n. 445/2000)

1. diessere nato in data e luogo sopra riportati;

2. di essere residente nel tuogo sopra riportato;

3, di eleggere i} seguente domicilio presso il quale indivizzare ke comunicazioni relative alla procedura (se
diverso dalla residenza);

COMUNE PROV.

INIHRIZZO ‘ C.AP

RECAPIT] TELEFONICL:

E-MAIL: ‘ :

4. di possedere la seguente cittadinanza: ;

5. diessere in godimento dei divitti civili e politici;
6. di non avere riportato condanne penali ovvero di avere riportato Je seguenti condanne penali

;
7. di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti ¢ processi penali pendenti ovvero di avere |
sewuenti procedimenti e processt penali pendenti : ;
& di non essore stato destitvite o dispensato dail‘nnpmgn presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai
sensi defl'art, 127, primo comnma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 0. 3;

9. di essere in possesso di uno del seguent] requisiti di aminissione, come specificati anche nel curriculum

vitae (barrare la casella corrispondente):

o stuediosi che abbiano conseguito Uabilitazione sciemtifica nazionale ai sensi dell'art. 16 della legee v 240
del 2010 per il settore concorsuale ovvero per une del settori concorsuali ricompresi nel medesimo
macrosettore ex L 09 febbraio 2012 n 5, convertito in L 3572002, ¢ per le funzioni owgetto del
procedimento, oveero per funzieni superiori purché non gia titolori delle medesime funzioni superiori,
Specificando che I abilitazione nazionale ¢ stata conseguita dal dichiarante per il/i seguente/i settore/i:

Ll

0 studiosi che abbiano conseguito Uidoneita al senst della legge n. 210/1998 ¢ ss.mm. per la I fascia, nel
settare concarsuale oveero ouno del setteri concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore di cui
all’art 1, timitatamente ol periodo df durata delle stessa, ex art. 29 1 24072070, Specificando che 1 idoneitd
¢ stata conseguita dal dichiarante per ilfi sepuente/i settore/:
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03§ professort of 22 fuscia gice in servizio presso altri Atenei inquadrali nel settore concorsuale ovvero in uno
dei setiori coneorsuali Ficompresi nel medesimo macrosettove di cul ell'ort 1 ex art. 18 co 1, left. b) della L
240/2010, ssd gidt in SErvizio presso

afferenza);

0 gli studiost stabilmemte impesnar all 'estero in attivité di ricerca o insegnamento a livello universiiario in
posizione di livello pari a quelle oggetto del bando, sulla base di tohelle di corrispondenza definite dal
Ministero  dell Istruzione, dell Universite ¢ della Ricerca, (DM 2352011, n 236 in qualitd di
{ualifica), Presso
(Ateneo o Eme di gfferenza), fStete

estero);

16, di trovarsi nella seguente posizione net confronti degli obbhighi miliari:

11, (per i cittadini italiand) di essere iseritto  nelle  liste  elettorali  del  Comune  di
i OVVERO di non essere iscritto nelle liste elettorali di alcun
Comune OVVEro di esseTvi stato cancellato per i sepuenti motivi:

12, (per t cittadini non ttatiani) di essere in godimento det diritti civili e politict netlo Stato di appartenenza
E3. (per i cittadini non ahani) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
14, di non essere stato escluso dall’elettorate paitico atlivo;

15. la propriz idoneitd fisica al servizio continuativo ed incondizionato ali’impiego (tele requisito non ¢
richiesto @i postatort di handicap),

Eventuale indicazione riservata al portatore ¢ handicap:

3
t6. i aver  prestato i seguenti servizi presso pubbliche  amministrazioni

, Lon

indicazione di  eventuali cause di  risoluzione di precedenti rapporti di  pubblico  impiego

17. di non trovarsi in nessuna delle condizioni di sepuito indicate:

avere un rapporto di coniugio ovvero un grado di parentela o affinitd entro il guarto grado compreso
con un professore appartenente al dipartimento che richiede la aftivazione del posto o alla struttura
che effettua la chiamata o ad esso afferente negli ultimi tre anni, ¢con il Retiore, con il Diretiore
generale o con un componente ded Consiglio ¢i Amministrazione dell’ Universita.

NR: 8i precisa che & cansa di esclusione l'inosservanza del limite riferito al pumers massimo e minimo

{(qualora indicato) di pubblicazioni da presentare. Nel easo di inosservanza di tali limiti 'csclusione &
tassativa e non ammetie deroghe.
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1 suddetti titoli e requisiti preseritti indicati nel bando devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per Ia presentazione delle domande di ammissione alla procedura.

1l/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:

1. fotoeopia di un documento di riconoscimento in corso di validitg;

2. elenco comtenente Uindicazione dei titoli ¢ dei brevelti presentati, con avviso dell 'avvenuta scansione degli
stessi, lo stesso doved essere dataro e firmaro (Uelenco & generato awomaricamente dal sistema in sede di
compilazione della domandai;

3. elenco comenente indicazione delle pubblicazioni presentate, con avviso dell 'avvenuta scansione deile
stesse, lo stesso dovra essere datato e firmato (Delenco é generato aitomaticamente dal sistema in sede di
compilazione della domand);

A elenco di tuni | documenti allegati alla domanda debitamente datato e firmato (Velenco & generato
anfomalicamente dal sistema in sede di compilazione della domandea);

3. dichiarazione of sensi degli artt. 46 & 47 del DPR. 44572000 attestanie quanto indicato nei punti sopra
elencati (“allegato B"};

6. docimentasione comprovante i possexse dei Dloli ed in caso di titoli consesuiti all ‘estero, la equipolienza
degli stessi, secondo le seguentl modalite:

e cittadini dell* Unione Europea: devono dimostrave il possesse dei titoli wtilizzando lo strumento della
dichiorazione sostitutiva di certificazione o Ji aito di notorieta (allegate B,

e cittadini extracomunitari in possesso i regolare permesso di soggiorno: possono praoduvee §titoli in
arigingle, In copia awlentiveda oveero in copia dichiarata conforme oll'origingle. Fossono wiilizzare le
dichiarazioni sostitutive secondo le modalita previste per [ eittading dell ' Unione Europec, gualora si tratti di
comprovare stoll, fatti ¢ qualita personali certificabili o aitestabili da parte di soggetti pubblici italiani
oppure qualora Ia producione of dichioraziond sostitutive avvenga  in applicazione df  convenzioni
internazionali fra Ditalia e if Paese di provenienza del dichiarante.

I cittadini extracomunitari non in possesso di regolave permesso di soggiorno possono produrre § titoli in
originale, in copia amtenticata ovvero in copia dichiarata conforme all ‘oviginale. [ certificats, rilasciati dalle
competenti autorita dello Staro di cul Lo straniero extracomunitario é cittadine, debbono essere carvedai di
traduzione in lngna italiona awtenticata dall autoritd consolare itafiana che ne attesta la conformird
all'originale,

Irs tali ultimi cast la documentazione (titoli in originale, copia autenticata ovvero copia dichiarata conforme
all’originale) dovrd essere obbligatoriamente inoltrata insieme alla domanda e aghi allegati.

11 sottoseritto, infine, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano esscre
trattati, nel vispetto del B Lgs 196/2003 ¢ successive modificazioni ¢d integrazioni,, per gh
adempimenti connessi alla presente proceduora,

{(Luogo e data)

1L IMCHIARANTE (FIRMA LEGGIBILE)
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ALLEGATO ‘B’

S DICHIARAZIONT SOSTITUTIVE DFCERTIFICAZIONT o
(art, 46 D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELLATTO DI NOTORIETA®
(art, 19 e 47 D.P.R. n. 445/2000)

H/La softoscriito/a

Cognome Nome
{per le donne indicare il cognome da nubile)

Codice fiscale natola & prov.,

i SRE50 , attualmente residente a

prov. indirizzo_ o cap,
Telefono: Celtuliare

consapevole che le dichiarazioni mendact sono punite ai sensi degli artt, 483, 495, 496 del codice penale ¢
delle leppi speciali in materia,

BICHIARA

-» che tutto quanto riportato nell’elenco dei titoli allegato alts domanda corrisponde al vero;

-3 che tutlo quante riportato nell’elenco delle pubblicazioni presentate allegato slla domanda
corrisponde al vero;

— che tutto guanto riportato net curriculum vitae allegato alla domanda corrisponde al vero;

~¥ che tito quanto riportate nella documentazione relativa alf’attivitd didattica e assistenziale svolte
ritenuta wtile at §ini della presente procedura selettiva corrisponde al vero (se presentato);

con viferimento alle pubblicazioni ¢he:
le pubblicazioni presentate, come da elenco delle pubblicazioni presentato, sono conformi all’originale
sono gid state pubblicate e, consepuentemente, sono pid stati adempiuti gli obblight di legge (Decreto

luegotenenziale n, 660/1945 — Legge n. 106/2004 ¢ D.P.R, n, 252/2006 ¢ s.m.1);

nelle pubblicazioni in collaboraziene il contributo del candidato ¢ guello esattamente indicato in sede
i compilazione della domandza ¢ che guanto attestato corrisponde al vero.

{Luogo e data)
IL DICHIARANTE (FIRMA LEGGIBILE)
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