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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA lalegge 09.05.1989, n. 168 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la legge 07.08.1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni;

"VISTO il D.Lgs. del 30.03.2001, n. 165, in particolare I'art. 7, comma 6 e l'art. 35, comma 3
lett. ), e successive modificazioni ed integrazioni,

VISTA lalegge 06.11.2012, n. 190 ed in particolare l'art. 1, comma 46;

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTO I'avviso pubblico prot. n. 11324 del 10/03/2015 relativo alla procedura comparativa
per il conferimento di un incarico nell’'ambito del progetto CHTMBAL - Network for Post
Graduate Masters in Cultural Heritage and Tourism Management in Balkan Countries
(CHTMBAL) - 517471 -TEMPUS- 1-2011-1-IT-T MPUS-JPCR (2011 - 2717 - 001 - 001)
per project-assistent, supporto nell’attivita di relazione scientifica e amministrativa
(final report);

DECRETA
La Commissione giudicatrice della procedura comparativa di cui in premessa & cosi composta:

Presidente: Prof.ssa Sara Santoro - Ordinario - L-ANT/07 - Archeologia Classica - di
guesta Universita;

Componenti. Dott. Vasco La Salvia - Ricercatore - L-ANT/10 - Metodologie della
Ricerca Archeologia - di questa Universita;

Sig. Piero De Bonis - Segretario Amministrativo di Dipartimento di

guesta Universita.

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella raccolta dei decreti di questa
Universita.
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