
…per custodire il senso del nostro insegnare 
e coltivare insieme ciò che possiamo diventare…

           “mani ferme al timone e occhi alle stelle”
          Virgilio, Eneide

Caro/a Collega,

con l’avvio del nuovo anno accademico siamo lieti di presentarti il Piano formativo del 
TLC-UNICH che accompagnerà i mesi da ottobre a dicembre 2026 con seminari, 
workshop, laboratori e occasioni di confronto dedicate alla didattica universitaria.
Abbiamo definito il programma formativo con un obiettivo preciso: offrire attività utili nella 
pratica quotidiana dell’insegnamento, capaci di coniugare approfondimento, 
sperimentazione e confronto tra colleghi.
Una delle principali novità è l’attenzione alla didattica disciplinare, con incontri dedicati a 
modalità di insegnamento efficaci nei diversi ambiti di studio e alla loro sperimentazione in 
aula. A questi si affianca un percorso interdisciplinare sui temi della qualità, 
dell’intelligenza artificiale, dell’innovazione didattica e dell’inclusione.
In collaborazione con il Presidio della Qualità di Ateneo (PQA), il Centro di Didattica 
Digitale (CDD) e con il Centro di formazione del personale tecnico-amministrativo, il Piano 
propone, inoltre, specifici percorsi di Leadership Accademica con riconoscimento delle 
competenze acquisite.
Per i neoassunti, la partecipazione alle attività previste costituisce parte del percorso 
formativo. Per l’intera comunità accademica, il TLC-UNICH raccomanda di valorizzare le 
opportunità proposte, scegliendo gli incontri più coerenti con il proprio ruolo e ambito 
disciplinare.
Nel programma allegato troverai il calendario completo e le modalità di iscrizione. Ti 
ricordiamo che la partecipazione agli eventi formativi è prevista in diverse modalità (on line
e/o in presenza), ma è indispensabile l’iscrizione per facilitare gli adempimenti formali 
legati al rilascio degli attestati di partecipazione.

Ti aspettiamo,

Il Direttore
La Giunta


