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RINUNCIA BENEFICI L. 104/1992

** sottoscritt*

autorizzato a fruire dei permessi ai sensi dell’art. 33 L. 104/1992, per assistere

con la presente rinuncia alla fruizione dal

in quanto

[J la persona con disabilita assistita € ricoverata a tempo pieno dal presso una
struttura specializzata che presta assistenza sanitaria continuativa;

L] la persona con disabilita assistita &€ deceduta il ;

L] i permessi verranno fruiti esclusivamente da altra persona, dal ;

[ e stato revocato il giudizio di “gravita” da parte della competente Commissione a decorrere dalla data
del

Cordiali saluti.

Chieti/Pescara FIRMA

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

11 sottoscritto dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali
di cui al Regolamento (UE) — GDPR -2016/679 del 27 aprile 2016, delle Linee Guida CODAU in materia di privacy e protezione dei dati personali in ambito universitario adottate
e fatte proprie dall’Ateneo con delibera del Consiglio di amministrazione n. 119/2018 Prot. n. 26014 e del D.Igs. n. 196/2003 -Codice Privacy- come modificato dal D.Igs. 101/2018
reperibili sul Portale di Ateneo all’indirizzo www.unich.it/privacy
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