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Data e n° di protocollo attribuiti dal sistema di gestione informatica dei documenti 
 

PUBBLICATO SULL’ALBO PRETORIO ON_LINE di ATENEO 
e sul sito web d’ateneo al link 

https://www.unich.it/ateneo/bandi-gare-e-concorsi/personale-docente-e-ricercatore/incarichi-insegnamento-

vacanti 

REVOCA BANDO D.R. N. 950/2026 PROT. N. 58981 DEL 29/07/2026, SCUOLA 
DI MEDICINA E SCIENZE DELLA SALUTE RISERVATO ASL LANCIANO-

VASTO-CHIETI ED ASL PESCARA, GIUSTE CONVENZIONI IN ESSERE, PER 
INCARICHI DI INSEGNAMENTO VACANTI SENZA ONERI PER L’ATENEO - a.a. 

2026/2027 CODICE U-GOV 26-005 

LIMITATAMENTE AGLI INSEGNAMENTI del Cds in Scienze Infermieristiche ed 
Ostetriche- Profilo Infermieristico 

IL RETTORE 

Richiamato il Decreto Rettorale n. 950, prot. n. 58981 del 29/07/2026, con il quale è stato emanato 
il Bando riservato ASL Lanciano-Vasto-Chieti e ASL Pescara, giuste convenzioni in essere, per 
incarichi di insegnamento vacanti senza oneri per l'Ateneo, a.a. 2026/2027, codice UGOV 26-005; 

Vista la comunicazione e-mail della Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Infermieristiche e Ostetriche – Profilo Infermieristico, acquisita agli atti con prot. n. 59464 del 
30/07/2026, con la quale è stato segnalato che la tabella allegata al citato bando riporta, 
relativamente agli insegnamenti del predetto Corso di Laurea Magistrale, un'erronea indicazione dei 
Poli di riferimento, precisando che per il Corso stesso non sono previsti Poli e che tale indicazione 
costituisce un mero refuso materiale; 

Vista, altresì, la successiva comunicazione e-mail della medesima Presidente, acquisita agli atti con 
prot. n. 59991 del 31/07/2026, con la quale è stato precisato che, limitatamente agli insegnamenti 
interessati dal presente provvedimento, la riserva deve intendersi riferita esclusivamente al 
personale della ASL Lanciano-Vasto-Chieti; 

Acquisiti i pareri favorevoli della Scuola di Medicina e Scienze della Salute in ordine alle modifiche 
richieste dalla Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche – 
Profilo Infermieristico, espressi con note prot. n. 59483 del 30/07/2026 e prot. n. 60011 del 
31/07/2026; 

Ritenuto necessario, in autotutela, al fine di garantire la correttezza dell'azione amministrativa, la 
regolarità della procedura selettiva e la parità di trattamento dei candidati, procedere alla revoca 
parziale del Decreto Rettorale n. 950, prot. n. 58981 del 29/07/2026, limitatamente agli insegnamenti 
interessati dalle modifiche sopra richiamate, ferma restando l'efficacia del bando per tutte le restanti 
disposizioni; 

 

https://www.unich.it/ateneo/bandi-gare-e-concorsi/personale-docente-e-ricercatore/incarichi-insegnamento-vacanti
https://www.unich.it/ateneo/bandi-gare-e-concorsi/personale-docente-e-ricercatore/incarichi-insegnamento-vacanti
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DECRETA 

Art.1 
Per le motivazioni esposte in premessa, è disposta la revoca parziale del Decreto Rettorale n. 950, 
prot. n. 58981 del 29/07/2026, limitatamente ai seguenti insegnamenti afferenti al Corso di Laurea 

Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche – Profilo Infermieristico: 

• LA QUALITÀ IN AMBITO INFERMIERISTICO; 
• ORGANIZZAZIONE DIPARTIMENTI E SERVIZI DELLE PROFESSIONI SANITARIE; 
• MODELLI ORGANIZZATIVI PER LA COMPLESSITÀ ASSISTENZIALE ED INTENSITÀ DI 

CURA; 
• PERCORSI ASSISTENZIALI IN AMBITO CLINICO. 

Le domande eventualmente pervenute per i predetti insegnamenti restano acquisite agli atti senza 
esito. 

Art.2 
Per gli insegnamenti di cui all'art. 1 sarà emanato un successivo Decreto Rettorale recante un nuovo 
bando, contenente le necessarie modifiche, con l'eliminazione dell'indicazione dei Poli di riferimento 
e la previsione della riserva esclusivamente in favore del personale della ASL Lanciano-Vasto-
Chieti, conformemente alle indicazioni formulate dalla Presidente del Corso di Laurea Magistrale in 
Scienze Infermieristiche e Ostetriche – Profilo Infermieristico e ai pareri favorevoli della Scuola di 
Medicina e Scienze della Salute. 

Art.3 
Restano ferme e pienamente efficaci tutte le restanti disposizioni del Decreto Rettorale n. 950, prot. 
n. 58981 del 29/07/2026, non interessate dal presente provvedimento. 

 
Il presente decreto è pubblicato nell'Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito istituzionale dell'Università. 

                                                 

                                                                     (Prof. Liborio STUPPIA)  
                                                                               

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate, il 
quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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