
 
 

      

 
 IL RETTORE 

 
           Data e n° di protocollo attributi dal sistema di gestione informatica dei documenti 

 
 

OGGETTO: Concorso per il conferimento di Contratto di Ricerca presso il dipartimento di 
ECONOMIA Progetto Horizon Europe ANALYST CUP n. D23C23000740006.  (rif. Bando DR 
378 prot. n. 28559 del 09/04/2026). Decreto accoglimento dimissioni Commissione  

 
 

RICHIAMATO lo Statuto dell’Università “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara, emanato con D.R.   n. 
425 del 14/03/2012 e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il D.M. n. 639 del 02/05/2024 - Determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari e delle 
relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-
disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari;  

 
RICHIAMATO il D.R. n. 486/2025 prot. n. 26603 del 04/04/2025 - Regolamento per il 
conferimento di Contratti di Ricerca - in particolare l’art. 7; 
 
RICHIAMATO il D.R. n. 378/2026 prot. n. 28559 del 09/04/2026 con il quale è stato indetto il 
Concorso per l’attribuzione di complessivo n. 1 Contratto di ricerca ed in particolare della 
seguente posizione dal titolo: “La Social Life Cycle Assessment (S-LCA) nel protocollo Safe and 
Sustainable by Design (SSbD): verso la definizione di un database open access per il settore 
delle materie plastiche” GSD13/ECON-10 – Scienze Merceologiche SSD ECON-10/A Scienze 
Merceologiche (ex SECS -P/13) presso il Dipartimento di Economia; 
 
RICHIAMATO il D.R. n.512 prot.n.36905 del 12/05/2026 di nomina Commissione nelle persone 
della Prof.ssa Lolita LIBERATORE, Prof.ssa Raffaella TADDEO, Dott. Ioannis ARZOUMANIDIS 
come componenti effettivi e del Prof. Alberto SIMBOLI come componente   supplente per la 
suddetta commissione concorsuale; 

 
PRESO ATTO delle dimissioni dei Componenti effettivi della Commissione, acquisite al 
protocollo generale di Ateneo n.38779 del 19/05/2026 e del Componente supplente acquisita al 
protocollo generale di Ateneo n.39165 del 20/05/2026, per ragioni connesse ad una situazione 
potenzialmente lesiva del principio di imparzialità, di trasparenza e di par condicio tra i candidati; 

RICHIAMATO il D.R. n. 595/2026 prot. n. 41406 del 29/05/2026 di nomina Commissione nelle 
persone della Prof.ssa Annarita PAIANO, Prof.ssa Rosa DI CAPUA, Prof. Teodoro GALLUCCI 
come componenti effettivi e della Prof.ssa Daniela SICA come componente supplente per la 
suddetta procedura concorsuale; 

PRESO ATTO delle dimissioni dei Componenti effettivi della Commissione, acquisite al 
protocollo generale di Ateneo ai n. 44234 del 09/06/2026, n.44445 del 10/06/2026, n.44692 del 
11/06/2026 e del Componente supplente acquisite il protocollo generale di Ateneo n. 44693 del 
11/06/2026 per ragioni connesse ad una situazione potenzialmente lesiva del principio di 
imparzialità, di trasparenza e di par condicio tra i candidati; 

 

 



VERIFICATA la sussistenza di tali ragioni; 

 RITENUTO opportuno a tal fine accogliere le dimissioni di tutti componenti della 
Commissione, al fine di tutelare il buon andamento della procedura; 

DATO ATTO che la Commissione dimissionaria non ha formalmente rimesso il verbale n. 1 
(criteri di valutazione); 

 
D E C R E T A 
 
 

Art. 1) per ragioni di buon andamento e di imparzialità della procedura, verificate le ragioni 
poste a sostegno delle dimissioni, sono accolte le dimissioni rassegnate dalla Commissione 
nominata con D.R. n. 595/2026 prot.n. 41406 del 29/05/2026; 
 

 
 

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella raccolta dei decreti di questo Ateneo 
contestualmente pubblicato sull’albo pretorio on-line e nell’area riservata agli assegni di ricerca della 
pagina web d’Ateneo.  

 
                                                               

     Prof. Liborio STUPPIA 
       “Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo 

 unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e  
norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa”. 
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