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Universita degli Studi "G. d'Annunzio" Chieti-Pescara

AREA RISORSE UMANE
DIVISIONE 2 — PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO E BIBLIOTECHE

SETTORE RECLUTAMENTO PERSONALE TAB E CEL

Rep., data e n° di protocollo attributi dal sistema di gestione informatica dei documenti

Classificazione VII-1

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti a tempo pieno e
indeterminato - Area dei Collaboratori del Settore delle biblioteche (ex categoria C - area biblioteche), con
talune riserve, per le esigenze delle strutture dell’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara
(Rif. bando D.D. Rep. n. 535/2024, prot.n. 83810 del 29.10.2024) CODICE CONCORSO: 2024-5C-BIBLIO
— APPROVAZIONE ATTI, GRADUATORIA DI MERITO E DICHIARAZIONE DEI VINCITORIL.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Legge 9.5.1989, n. 168 istitutiva del MURST e s.m.i.;

VISTA la Legge 7.8.1990, n. 241 recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
al documenti amministrativi € s.m.i.;

VISTO il D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i., recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni
e modalita di svolgimento di concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445 recante il Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa e s.m.i.;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e, in particolare: I’art. 35 in materia di reclutamento del personale e composizione
delle commissioni; 1’art. 35 bis in materia di prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di
commissioni per I’accesso ai pubblici impieghi; I’art. 35-ter che prevede forme di pubblicazione mediante accesso
riservato ai soli candidati partecipanti; I’art. 57, comma 1, lett. a) in materia di pari opportunita nell’ambito delle
Commissioni concorsuali;

VISTO il D. Lgs. n. 33/2013 recante norme in materia di trasparenza e pubblicita dell’azione amministrativa;

RICHIAMATI il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), con particolare riferimento ai principi di
minimizzazione e limitazione della diffusione dei dati personali nonché le Linee guida del Garante per la
protezione dei dati personali in materia di pubblicazione di atti e documenti amministrativi del 13/5/2015 e relative
FAQ in materia di trattamento di dati personali dei partecipanti alle procedure concorsuali;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara emanato con D.R. n. 425 del 14
marzo 2012 ¢ modificato con D.R. n. 427 del 15 luglio 2013, con D.R. n. 74 del 17/1/2019 e con D.R. n.425 del
23 marzo 2022;

VISTI il CCNL comparto Istruzione e ricerca 2019/2021 — sez. Universita e il CCNL 2022/2024 — sez. Universita;
RICHIAMATO il bando della selezione in oggetto, emanato con D.D. rep. n. 535/2024, prot.n. 83810 del
29.10.2024 e pubblicato in pari data sul Portale del Reclutamento InPA, per la copertura di n. 5 posti a tempo
pieno e indeterminato, di cui n. 2 posti a favore della categoria dei disabili di cui all’art. 1 della Legge n. 68/1999
(ad esclusione della categoria dei non vedenti), in possesso dei requisiti per il collocamento mirato;

VISTO il D.D. rep. n. 121/2025, prot. n. 18316 del 07.03.2025, relativo alla nomina della Commissione
esaminatrice del concorso in oggetto indicato;
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VISTI i verbali rimessi dalla Commissione esaminatrice e constatata la regolarita degli atti e delle operazioni;

PRESO ATTO che, tra gli idonei, figura un candidato, con ID 1962120, in possesso dei requisiti per beneficiare
della riserva prevista dal bando, come dichiarato nella domanda di partecipazione;

CONSIDERATO che, a seguito della verifica effettuata per il concorso in oggetto, il Centro per 1'Impiego di
Chieti, con nota prot. n.102734 del 12/3/2026, acquisita agli atti in pari data con nostro prot.n. 21067, ha
confermato il possesso, da parte del candidato interessato, dei requisiti per 1’applicazione della suddetta riserva;

DATO ATTO che nella graduatoria di merito risultano presenti, altresi, candidati collocati a pari merito;

VISTO I'art. 5, comma 4 del D.P.R. n. 487/94, richiamato dall’art. 10 comma 2 del bando di concorso, che recita:
“La graduatoria generale di merito, unitamente a quella dei vincitori, nel rispetto delle eventuali riserve previste
e con l'osservanza delle preferenze di cui all’Allegato 1, viene approvata, sotto condizione sospensiva
dell’accertamento dei requisiti richiesti...”,

VISTE le dichiarazioni rese dai candidati identificati con ID 1971066, 1956074 e 1961564 in merito al titolo di
preferenza di cui al D.P.R. n.487/94 e s.m.i., art. 5, comma 4, OMISSIS

CONSIDERATO che, rispetto al titolo di preferenza citato, sono state effettuate alcune verifiche istruttorie
riscontrate dal Comune di Spoltore con nota acquisita agli atti in data 29/04/2026 - prot. n. 33681, e che sono
tuttora in corso ulteriori verifiche presso altre Amministrazioni competenti;

RITENUTO inoltre che, a parita merito, debba essere applicato ’ordine di preferenza previsto dall’art. 5, comma
4 OMISSIS

CONSIDERATO che sono ancora in corso alcune verifiche circa le dichiarazioni rese dai candidati ivi compresi
i requisiti di partecipazione alla selezione;

TENUTO CONTO dell’applicazione della riserva prevista dal bando e dei titoli di preferenza a parita di titoli e
merito, nel rispetto della normativa vigente;

DECRETA

ART. 1 - Sono approvati gli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti a
tempo pieno e indeterminato di Collaboratore - settore delle biblioteche, di cui in oggetto, CODICE
CONCORSO: 2024 - 5C-BIBLIO.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria di merito, sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei
requisiti generali e specifici previsti dal bando per I’ammissione all’impiego e dell’accertamento dei titoli
di preferenza

Posizione quice Punteggio -Riserva Titoli t.tli pr'efereglza
candidatura finale prevista dal bando a parita di merito
1 1954670 63,30
2 1974994 59,80
3 1958744 58,10
4 1967002 57,30
5 1966493 54,80
6 1979057 54,55
7 1960294 53,55
ARU/VA/DIV2TAB/LDA/RECLTAB/MC/ AREA RISORSE UMANE

DIVISIONE 2 - PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO E BIBLIOTECHE
SETTORE RECLUTAMENTO PERSONALE TAB E CEL - Campus Chieti - Edificio

Rettorato - Via dei Vestini,31 - 66100 CHIETI- ITALY Tel.: 0871 3556296-6089--6086-
6087-6096 E-mail: reclutamento.pta@unich.it
Pec: ateneo@pec.unich.it Sito web :_http.//www.unich.it




9

Mﬁtw'&ﬂw

Universita degli Studi "G. d'Annunzio" Chieti-Pescara

v-
A
INGENIUM

European University

Posizione Codice Punteggio Riserva Titoli di preferenza
Candidatura Finale prevista dal bando | a parita di merito

8 1960080 53,40

9 1969425 53,35

10 1977366 52,80

11 1962120 52,50 OMISSIS

12 1971066 51,00 OMISSIS
13 1969970 51,00 OMISSIS
14 1958882 51,00

15 1973135 50,75

16 1961227 50,20

17 1956074 49,30 OMISSIS
18 1961564 49,30

19 1979007 48,60

20 1968823 48,30

21 1973244 47,35

22 1969137 47,15

23 1978832 47,00

24 1975051 45,40

25 1957603 45,00

26 1959259 43,80

27 1979368 43,30 OMISSIS
28 1957964 43,30

ART. 3 — Sono dichiarati vincitori, sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti generali e specifici
previsti dal bando per I’ammissione all’impiego, i seguenti 5 candidati, di cui di cui uno beneficiario della riserva
prevista dal bando:

Posizione Candidato Punteggio Finale Riserva
1 1962120 52,50 SI
2 Delli Compagni Annarita 63,30
3 Auricchio Annunziata 59,80
4 Nespoli Anastasia 58,10
5 Braccia Emiliano 57,30
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ART. 4 — E approvata la seguente graduatoria degli idonei:

Posizione Codice Candidatura Punteggio Finale
6 1966493 54,80
7 1979057 54,55
8 1960294 53,55
9 1960080 53,40
10 1969425 53,35
11 1977366 52,80
12 1971066 51,00
13 1969970 51,00
14 1958882 51,00
15 1973135 50,75
16 1961227 50,20
17 1956074 49,30
18 1961564 49,30
19 1979007 48,60

20 1968823 48,30
21 1973244 47,35
22 1969137 47,15
23 1978832 47,00
24 1975051 45,40
25 1957603 45,00
26 1959259 43,80
27 1979368 43,30
28 1957964 43,30
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ART. 5 - Per la vigenza della graduatoria di merito di cui al presente provvedimento si rinvia al quadro normativo

nel tempo vigente.

I1 presente decreto, registrato ed inserito nella raccolta del repertorio di questa Universita, viene pubblicato sul
Portale del Reclutamento /nPA, sull’Albo on-line, sul sito web di Ateneo nella pagina dedicata al concorso
https.//www.unich.it/bandi-e-concorsi/concorso-pubblico-n-5-posti-area-dei-collaboratori-del-settore-delle-biblioteche €

nella sezione “Amministrazione Trasparente” nel rispetto dei principi di protezione dei dati personali.

Dalla data di pubblicazione del presente provvedimento sul Portale InPA decorrono i termini per eventuali impugnative mediante ricorso

al T.A.R. entro 60 giorni o, in alternativa, ricorso al Capo dello Stato entro 120 giorni.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Paolo ESPOSITO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, del D.Lgs. n.82/2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa

m:\uff-pers\concorsi anno 2024\concorso 5c biblioteche\approvazione atti\dd approvazione atti - 5¢c-biblio.docx
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