
 

 

 

 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto afferente all’Area dei Funzionari 

del Settore scientifico-tecnologico, a tempo pieno e indeterminato, per le esigenze del Dipartimento di 

Medicina e Scienze dell’Invecchiamento dell’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-

Pescara. 

CODICE CONCORSO: 2025-1DTEC-DMSI-ORT 
(D.D. Rep. n. 688/2025, prot.n. 102904 del 17.12.2025) 

 

AVVISO 

CONVOCAZIONE CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA 
Avviso con valore di notifica a tutti gli effetti di legge, 

cui non farà seguito alcuna comunicazione personale 

(art. 8 del bando D.D. Rep. n. 688/2025, prot.n. 102904 del 17.12.2025) 

In riferimento al concorso in epigrafe si comunicano di seguito la data, come individuata dalla Commissione 

esaminatrice, e il luogo della prova scritta, nonché i candidati identificati con codice ID, ammessi con riserva, 

ai sensi degli artt.3 e 4 del bando di concorso, alla predetta prova:  

PROVA SCRITTA → 11 giugno 2026 – ore 10:00 c/o la Sala Computer della Biblioteca 

medico- scientifica dell’Università- Via dei Vestini n. 31 – 66100 Chieti Scalo. 

N. 

PROGRESSIVO 

CODICE 

CANDIDATURA 

1 2460210 

2 2473735 

Ciascun candidato potrà verificare il proprio ID della domanda sulla e-mail generata automaticamente 

dal sistema informatico all’atto della presentazione della stessa. L’ID è altresì visibile accedendo con le 

proprie credenziali alla piattaforma PICA https://pica.cineca.it/ cliccando sul tasto “My PICA”. 

Si avvisano i candidati fin da ora che la prova scritta sarà effettuata attraverso procedura 

informatizzata, previa lettera di partecipazione che sarà inoltrata via e-mail dall’Azienda incaricata 

dall’Ateneo. 

Le operazioni di identificazione dei candidati inizieranno 10 minuti prima dell’inizio della prova scritta. 

Per poter sostenere la prova i candidati devono essere muniti di un documento di riconoscimento in 

corso di validità tra quelli previsti dall’art. 35 del D.P.R. n. 445/2000. L’assenza dalla prova scritta, è 

considerata esplicita e definitiva manifestazione della sua volontà di rinunciare alla selezione. 

I candidati che hanno inoltrato istanza di ammissione al concorso e che non risultano compresi 

nell’elenco di cui sopra, hanno ricevuto comunicazione personale di esclusione ai sensi dell’art. 4 del 

bando. 

Il Dirigente dell’Area Risorse Umane 

Dott.ssa Valentina ALBERTAZZI 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, del D.Lgs. n.82/2005 

e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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