Dichiarazione candidato commissario I FASCIA
aggiornamento anno 2026

Al Magnifico Rettore
Universita degli Studi “Gabriele d'Annunzio”
di Chieti-Pescara

(Barrare quanto di interesse)
[] Procedura selettiva tramite valutazione comparativa - per titoli e discussione pubblica -

per il reclutamento di n. 01 posto di Ricercatore con rapporto di lavoro a tempo
determinato in tenure track (RTT) - G.S.D...................... (exS.C............ )S.SD...............
(ex S.S.D......cooeenennns ) ai sensi dell'art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come
modificato dall’art. 14 comma 6-decies del D.L 36/2022 convertito con modificazioni
della L. 79/2022 e dell’art. 6' del Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a
tempo determinato in tenure track (RTT) pubblicato dall’Ateneo G. D’Annunzio con D.R.
1583/2024 prot. n. 60943 del 31/07/2024 (Avviso pubblicato sulla G.U. n. ________ del
_ _ - IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami).

II/La sottoscritto/a

nato/a il

residente a prov. _______ CAP. _____________
in via n’

codice fiscale

docente di I fascia del S.S.D. -GSD._____________ (ex S.C )

presso I'Universita degli Studi di

facolta/dipartimento

indirizzo Universita

PEC Ateneo di appartenenza

in qualita di membro indicato della Commissione della procedura di cui in oggetto, bandita
dall’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara,

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e s.m.i.,, consapevole della
responsabilita penale cui poter andare incontro in caso di dichiarazione mendace ed edotto
delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. sopra citato, ai sensi dell’art. 84 del D.Lgs. n.
163/2006 e s.m.i. di:

® non essere componente dell'organo di direzione politica dell'amministrazione Universita
“Gabriele d'Annunzio” (Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione);

® non ricoprire cariche politiche;
® non essere componente CUN, ai sensi dell’art. 1, comma 8, della L. 18/2006;

® non essere rappresentante sindacale o designato dalle confederazioni ed organizzazioni
sindacali o dalle associazioni professionali;

® non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;

® non aver avuto giudizio negativo ai sensi dell’art. 6, comma 8, della L. 240/2010;




® aver pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di ISBN/ISMN/ISSN o indicizzati su
WoS o Scopus negli ultimi cinque anni (delibera ANVUR n. 132 del 13/09/2016);

® non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incarico di Commissario della
procedura di cui in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che ai sensi dell’art. 51
del codice di procedura civile comporti ’'obbligo di astensione dalla partecipazione alla
Commissione;

® aver preso visione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali di cui alla nota prot.
40807/2018 e di essere consapevole che I'Universita “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara
trattera i dati contenuti nella presente dichiarazione per gli adempimenti connessi alla
presente procedura nel rispetto delle prescrizioni di cui al Regolamento UE n. 679/2016.

® non essere stato nominato commissario, nell’anno 2026, in n. 2 procedure attivate
dall’Ateneo “G. d’Annunzio” eventualmente estendibile a tre per i settori di ridotta
consistenza numerica;

® non essere in aspettativa, ai sensi dell’art. 7 della L. 240/2010;

data: I1/1a Dichiarante!

'Questa dichiarazione é obbligatoria per tutti i commissari candidati proposti

barrare quanto di interesse:

[l Ipotesi A) proposta componente Commissione I *fascia gia inserito nell’elenco dei Commissari ASN

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e s.m.i.,, consapevole della
responsabilita penale cui poter andare incontro in caso di dichiarazione mendace ed edotto
delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. sopra citato, ai sensi dell’art. 84 del D.Lgs. n.
163/2006 e s.m.i.:

[] di essere attualmente inserito nelle liste del’ASN degli aspiranti commissari
sorteggiabili 2023-2025 ai sensi del D.D. 1211/2023, art.6, comma 3,
S.C. (S.S.D. );

e di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle vigenti norme, ovvero
una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di
interessi, a darne notizia agli altri componenti della Commissione e all’Ateneo e ad
astenersi dalla funzione, a norma dell’art.6 bis della 1.241/90.

data, I1/1a Dichiarante?®

’In tale ipotesi non € necessario presentare il curriculum

U Ipotesi B) proposta componente Commissione I *fascia NON inserito nell’elenco dei Commissari ASN

DICHIARA




ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e s.m.i.,, consapevole della
responsabilita penale cui poter andare incontro in caso di dichiarazione mendace ed edotto
delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. sopra citato, ai sensi dell’art. 84 del D.Lgs. n.
163/2006 e s.m.i., di:

[] non essere attualmente inserito nelle liste del’ASN degli aspiranti commissari
sorteggiabili 2023-2025 ai sensi del D.D. 1211/2023, art. 6, comma 3;

e essere in possesso, alla data della sottoscrizione della presente, dei seguenti indicatori
dell’attivita scientifica nel rispetto del disposto del DM 120/2016 allegati C, D ed E da
rapportare ai valori soglia stabiliti nelle Tabelle 3-4 del DM 589/2018:

per i settori bibliometrici di cui alla Tabella 3 del DM 589/2018 (in attuazione di quanto previsto
nell’allegato E del D.M. 120/2016) - con indicazione del periodo di riferimento:

a) numero articoli - riferimento: ultimi 10 anni -

b) numero citazioni - riferimento: ultimi 15 anni -

c¢) indice H - riferimento: ultimi 15 anni -

indicare la fonte (Scopus o WoS) da cui sono stati tratti i suddetti indicatori:

per i settori non bibliometrici di cui alla Tabella 4 del DM 589/2018 (in attuazione di quanto
previsto nell’allegato E del D.M. 120/2016)- con indicazione del periodo di riferimento:

a) numero articoli e contributi in volume - riferimento: ultimi 10 anni -

b) numero articoli classe A - riferimento: ultimi 15 anni -

c¢) numero Libri (escluse le curatele) - riferimento: ultimi 15 anni

fornisce I'’elenco, distinto per ognuna delle tre tipologie, dei suddetti prodotti della ricerca

a) articoli su riviste scientifiche e contributi in volume - ultimi 10 anni:

b) articoli su riviste di classe A - ultimi 15 anni:




(L'elenco potra essere contenuto anche in un documento allegato alla presente);

¢ che tutte le informazioni di cui al curriculum?® (datato e firmato) allegato alla presente
dichiarazione sono conformi al vero.

Il dichiarante, ai sensi delle disposizioni su indicate, comunica le seguenti informazioni in
quanto ritenute utili al calcolo degli indicatori e alla verifica dei requisiti sopra citati:

® impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell'incarico
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle vigenti norme, ovvero
una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di
interessi, a darne notizia agli altri componenti della Commissione e all’Ateneo e ad
astenersi dalla funzione, a norma dell’art.6 bis della 1..241/90.

data, Il/1a Dichiarante?
3 E necessario allegare il curriculum

] Ipotesi D) proposta componente Commissione I *fascia non in possesso dei requisiti di cui
alle precedenti ipotesi A,B

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e s.m.i.,, consapevole della
responsabilita penale cui poter andare incontro in caso di dichiarazione mendace ed edotto
delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. sopra citato, ai sensi dell’art. 84 del D.Lgs. n.
163/2006 e s.m.i.:

# di non essere attualmente inserito nelle liste dell’ASN degli aspiranti commissari
sorteggiabili 2023-2025 ai sensi del D.D. 1211/2023, art. 6, comma 3;

di aver soddisfatto almeno due dei criteri: delibera N. 132 13-9-16 ANVUR (barrare quanto di
interesse):

[] Possesso dei requisiti relativi agli indicatori per essere ammessi all’abilitazione ai ruoli
di professori di prima fascia come di seguito indicati:

per i settori bibliometrici di cui alla Tabella 1 del DM 589/2018 (in attuazione di
quanto previsto nell’allegato C del D.M. 120/2016) - con indicazione del periodo di
riferimento:

a) numero articoli - riferimento : ultimi 10 anni:

b) numero citazioni - riferimento: ultimi 15 anni:

c) indice H - riferimento: ultimi 15 anni:

indicare la fonte (Scopus o Wos) da cui sono stati tratti i suddetti indicatori:

per i settori non bibliometrici di cui alla Tabella 2_del DM 589/2018 (in attuazione di
quanto previsto nell’allegato D del D.M. 120/2016) fornisce 1’elenco dei prodotti
della ricerca pubblicati - con indicazione del periodo di riferimento:




a) numero articoli e contributi - riferimento ultimi 10 anni:

b) numero articoli classe A - riferimento: ultimi 15 anni:

¢) numero Libri (escluse le curatele) - riferimento ultimi 15 anni: ______________

fornisce l'elenco, distinto per ognuna delle tre tipologie, dei suddetti prodotti della
ricerca

a) articoli su riviste scientifiche e contributi in volume - ultimi 10

b) articoli su riviste di classe A - ultimi 15 anni:

c) numero libri (escluse le curatele) - ultimi 15 anni:

(L'elenco potra essere contenuto anche in un documento allegato alla presente);

Con riferimento agli ultimi 5 anni il possesso dei seguenti requisiti:

Direzione di enti o istituti di ricerca di alta qualificazione internazionale come di
seguito indicati: ;
Responsabilita scientifica generale o di unita (work package, unita nazionale nei
progetti europei o locale in quelli nazionali ecc.) per progetti di ricerca internazionali e
nazionali ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano la
revisione tra pari come di seguito indicati: ;
Direzione o partecipazione a comitati di direzione di riviste Scopus/WoS o classificate
da ANVUR, nonché di collane editoriali, enciclopedie e trattati di riconosciuto prestigio
nel settore come di seguito indicati: ;
Partecipazione al collegio dei docenti nell’lambito di dottorati di ricerca accreditati dal
Ministero come di seguito indicati: ;
Incarichi di insegnamento o di ricerca (fellowship) presso qualificati atenei e istituti di
ricerca esteri o sovranazionali come di seguito indicati: ;
Significativi riconoscimenti per l'attivita scientifica, incluse I'affiliazione ad accademie
di riconosciuto prestigio nel settore e la presidenza di societa scientifiche di
riconosciuto prestigio come di seguito indicati:

Che tutte le informazioni di cui al curriculum* (datato e firmato) allegato alla presente
dichiarazione corrispondono al vero.



Il dichiarante, ai sensi delle disposizioni su indicate, comunica le seguenti informazioni in
quanto ritenute utili al calcolo degli indicatori e alla verifica dei requisiti sopra citati:

e impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico
sopraggiunga una delle condizioni di incompatibilita di cui alle vigenti norme, ovvero
una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una situazione) di conflitto di
interessi, a darne notizia agli altri componenti della Commissione e all’Ateneo e ad
astenersi dalla funzione, a norma dell’art.6 bis della 1..241/90.

data: I1/1a Dichiarante*

“E necessario allegare il curriculum

Per eventuali comunicazioni relative alla procedura, il/la dichiarante indica i seguenti recapiti:

e-mail

n. cell. (non obbligatorio ma utile)

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I trattamento dei dati personali avviene in conformita al Regolamento UE 2016/679.

I dati personali sono trattati, anche in via automatizzata, esclusivamente per le finalita di gestione
del presente bando e delle procedure ad esso correlate anche in caso di contenzioso.

In ragione di quanto sopra, il commissario e invitato a prendere visione dell’allegato relativo
all'informativa sul trattamento dei dati personali (consultabile anche al link: cliccando QUI

Data

I1/la Dichiarante

Per la dichiarazione sostitutiva di notorieta, qualora essa non venga sottoscritta in presenza
del dipendente addetto, deve essere presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata
di un documento di identita del sottoscrittore (Art. 38 D.P.R. 445/2000).

" Art.6 - Commissione giudicatrice

1. La selezione é svolta da una Commissione costituita da tre componenti nominata con provvedimento rettorale, su proposta del Dipartimento che
ha avanzato la proposta di reclutamento.

2. La Commissione e costituita da tre professori di ruolo di cui almeno uno di prima fascia, inquadrati nel gruppo scientifico-disciplinare oggetto della
selezione e scelti all'interno del settore o dei settori scientifico-disciplinari indicati dal Dipartimento interessato, ai sensi dell’art.3, comma 2, lett. b).
Per il settore o i settori scientifico-disciplinari a ridotta consistenza numerica ovvero in caso di indisponibilita dei docenti appartenenti ai ruoli
dell’Ateneo, i componenti della Commissione possono appartenere al relativo gruppo scientifico-disciplinare, nel rispetto dei requisiti indicati dal
successivo comma 3. La maggioranza dei componenti deve essere costituita da professori non appartenenti all’Universita “G. d’Annunzio” di Chieti-
Pescara e provenienti da Universita diverse tra loro, anche stranieri o appartenenti ad istituzioni di ricerca. | componenti esterni provenienti da
Universita straniere devono essere in possesso di un elevato profilo scientifico e di competenze specifiche nei gruppi scientifico-disciplinari e settori



https://www.unich.it/sites/default/files/2024-05/informativa_sul_trattamento_dei_dati_personali_riferiti_ai_commissari.pdf

scientifico-disciplinari cui si riferisce la selezione e appartenere a ruoli equivalenti a quelli di professore di prima o seconda fascia. Tale
corrispondenza ¢ attestata dal Consiglio di Dipartimento interessato sulla base del D.M. 10 maggio 2023, n.456, ai sensi del successivo comma 8.

3. | componenti della commissione devono aver pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di ISBN/ISMN/ISSN o indicizzati su Wos o Scopus
negli ultimi cinque anni. E inoltre necessario che:

(a) i professori di prima fascia possiedano i requisiti relativi agli indicatori per far parte delle commissioni dell'Abilitazione scientifica nazionale, e che
i professori di seconda fascia siano in possesso degli indicatori previsti per I'Abilitazione ai ruoli di professore di prima fascia; ovvero, in alternativa,
che:

(b) i componenti della commissione soddisfino, sempre con riferimento agli ultimi cinque anni, almeno due dei criteri seguenti,

I. possesso dei requisiti relativi agli indicatori per essere ammessi all'abilitazione ai ruoli di professore di prima fascia (per i professori di prima fascia)
e seconda fascia (per professori di seconda fascia);

II. Direzione di enti o istituti di ricerca di alta qualificazione internazionale;

I1l. Responsabilita scientifica generale o di unita (work package, unita nazionale nei progetti europei o locale in quelli nazionali ecc.) per progetti di
ricerca internazionali e nazionali ammessi a finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano la revisione tra pari;

IV. Direzione o partecipazione a comitati di direzione di riviste Scopus/Wos o classificate da ANVUR, nonché di collane editoriali, enciclopedie e
trattati di riconosciuto prestigio nel Settore;

V. Partecipazione al collegio dei docenti nell'ambito di dottorati di ricerca accreditati dal Ministero;

VI. Incarichi di insegnamento o di ricerca (fellowship) presso qualificati atenei e istituti di ricerca esteri o sovranazionali;

VII. Significativi riconoscimenti per l'attivita scientifica, inclusa I'affiliazione ad accademie di riconosciuto prestigio nel settore e la presidenza di
societa scientifiche di riconosciuto prestigio.

4. Ai sensi della raccomandazione n.251 del 2005 della Commissione delle Comunita Europee e ai sensi dell’art.57 del D. L. vo del 30 marzo 2001,
n.165 nella costituzione della Commissione deve essere garantito un adeguato equilibrio di genere, ove possibile.

5. Della Commissione non possono far parte coloro che:

a. hanno ottenuto una valutazione negativa ai sensi dell’art.6, comma 8, Legge n.240 del 2010;

b. sono stati condannati anche con sentenza non passata in giudicato per i reati contro la Pubblica Amministrazione previsti nel capo | del titolo Il del
libro secondo del Codice penale;

c. sono componenti del CUN, ai sensi dell’art.1, comma 8, Legge 16 gennaio 2006, n.18;

d. sono stati nominati nello stesso anno solare in due Commissioni locali all’Universita “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara relative a posti sia di
professore che di ricercatore, eventualmente estendibile a tre Commissioni per i settori di ridotta consistenza numerica;

e. hanno rapporti di collaborazione con i candidati che presentino caratteri di sistematicita, stabilita, continuita tali da dar luogo ad un vero e proprio
sodalizio professionale. Prefigurano in ogni caso rapporti di collaborazione incompatibili: la comunione di interessi economici nascenti da una stabile
collaborazione professionale e/o la circostanza per cui uno dei commissari sia coautore di piu del 70% delle pubblicazioni di un candidato.

Ciascun commissario rilascera apposita dichiarazione sull’assenza di incompatibilita e di conflitto di interessi.

6. 1l Consiglio di Dipartimento che ha avanzato la proposta di reclutamento con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di prima
e seconda fascia individua il componente designato della Commissione, appartenente anche ad altro Dipartimento ovvero ad altra Universita
(intrateneo) e procede all'individuazione dei componenti della Commissione esterni all’Universita tramite sorteggio, ai sensi del disposto di cui ai
commi 2 e 7 del presente articolo.

7. Le modalita di espletamento del sorteggio per i componenti esterni sono le seguenti:

- previsione di una rosa di quattro nominativi qualora la Commissione sia composta da un componente interno all’Universita e da due esterni ovvero
da un componente intrateneo e da due componenti esterni;

- previsione di una rosa di cinque nominativi qualora la Commissione sia composta da tre componenti esterni.

Per garantire la rappresentanza di genere all’interno della Commissione, la rosa dei nominativi dovra contenere, ove possibile, almeno due aspiranti
commissari appartenenti al genere meno rappresentato.

Per garantire la presenza di almeno un professore di prima fascia all'interno della Commissione, la rosa dovra, inoltre, indicare almeno due
professori di prima fascia, salvo che il componente interno o intrateneo non rivesta la posizione di professore di prima fascia. La Commissione di
sorteggio viene designata dal Dipartimento annualmente e ha validita di un anno. Il sorteggio, anche in modalita informatizzata, & condotto con le
pit opportune forme di pubblicita e puo essere svolto in modalita mista (telematica-presenza). Nell’Avviso, da pubblicare sull’Albo ufficiale on-line
dell’Universita almeno tre giorni prima dell’estrazione, il Dipartimento deve indicare:

- data e ora di svolgimento del sorteggio;

- luogo esatto dell’Universita in cui sara fisicamente presente la Commissione di sorteggio, o, in caso di convocazione a distanza, almeno uno dei tre
componenti della Commissione, al fine di consentire al pubblico di assistere alle operazioni;

- la modalita prescelta, avendo cura di fornire precise indicazioni al fine di consentire al pubblico che vorra assistere anche telematicamente di
potersi collegare.

E onere del Direttore dei Dipartimento procedere alla convocazione del componente fisicamente presente.

Dell’espletamento delle operazioni in modalita telematica deve essere data contezza nel verbale di sorteggio.

8. In caso di componenti in ruolo presso Universita straniere, il Consiglio di Dipartimento, presa visione del curriculum vitae, fornisce un adeguato
riscontro nella deliberazione dell’elevato profilo scientifico, della congruita del curriculum scientifico e della riconducibilita delle attivita degli
aspiranti commissari al gruppo scientifico-disciplinare e ai settori scientifico-disciplinari oggetto della selezione. Inoltre, attesta la corrispondenza del
ruolo ricoperto all'estero con il ruolo dell'ordinamento italiano sulla base delle tabelle ministeriali di corrispondenza tra posizioni accademiche
italiane ed estere.

9. Alla Commissione possono essere aggregati uno o piu componenti esperti nei casi di contratti da attivare con finanziamenti esterni, designati dal
Consiglio del Dipartimento che ha avanzato la proposta di reclutamento.

10. La composizione della Commissione & resa pubblica sull’Albo ufficiale on-line e sul sito web istituzionale dell’ Universita.

11. Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu commissari da parte dei candidati possono essere presentate al Rettore nel termine di trenta giorni a
decorrere dalla data di pubblicazione del decreto rettorale di nomina della Commissione.

12. La Commissione nel corso della prima seduta, convocata dal componente con maggiore anzianita accademica, elegge al proprio interno un
Presidente e un Segretario. Essa svolge i propri lavori alla presenza di tutti i componenti e assume le proprie deliberazioni a maggioranza assoluta
degli stessi. La Commissione si puo avvalere di strumenti telematici di lavoro collegiale.

13. La rinuncia alla nomina o le dimissioni di un commissario per sopravvenuti impedimenti devono essere adeguatamente motivate e documentate
e producono effetti solo dopo I'emanazione del provvedimento di accettazione da parte del Rettore. Il commissario rinunciatario o dimissionario
sostituito mediante nuovo sorteggio nell’'ambito dei non estratti, indipendentemente dal genere.



14. La Commissione conclude i lavori entro quattro mesi dal provvedimento di nomina. In ogni caso, nel termine indicato non & computato il periodo
dal 1° al 31 agosto. Il Rettore puo prorogare per una sola volta e per non piu di due mesi il termine per la conclusione della procedura su istanza
motivata del Presidente della Commissione. Decorso il termine per la conclusione dei lavori senza la consegna degli atti, il Rettore provvede a
sciogliere la Commissione ed a nominarne una nuova in sostituzione della precedente, individuata dal Consiglio di Dipartimento che ha avanzato la

proposta di reclutamento, ai sensi dei commi 6-8 del presente articolo.
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