VERBALE DELLA SEDUTA PER LA VALUTAZIONE DELLE DOMANDE
PRESENTATE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO DI
“TIROCINIO” CFU 4+3 E “TIROCINIO” CFU 3 - A.A. 2025-2026 - Corso di Studio
in Politiche e Mlanagement per il Welfare - Classe LIM87 - Riff.: Bando di Concorso
D.R.rep. n. 1534/2025 - Prot. 0084008 del 23/10/2025

VERBALE N. 2
(Valutazione dei titoli)

La Commissione esaminatrice della procedura sopraindicata, nominata con provvedimento del
Dipartimento DiSFiPeS, D. n. 113/2025 - prot. n. 0001233 del 3/12/2025, composta dai seguenti
docenti:

- Prof. Francesco Ferzetti, PA - S.5.D. GSPS-05/A
- Prof.ssa Patrizia Garista, RTDB L.240/2010 - S.S.D. PAED-01/A
- Prof. Camillo Pasotti, RU - S.S.D. GSPS-05/A

si insedia il giorno lunedi 19 gennaio 2026 alle ore 15:30 (in luogo della data del 15 dicembre
2025 come precedentemente stabilito) al completo e con presenza da remoto, attraverso la
modalita di conversazione diretta sulla piattaforma Microsoft Teams dell’Universita degli Studi
“G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara, seguita dallo scambio di posta elettronica per I’approvazione
di quanto discusso, dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissio-ne come da
elenco che segue:

Prof. Francesco Ferzetti - account Teams francesco.ferzetti@unich.it
Prof.ssa Patrizia Garista - account Teams patrizia.garista@unich.it
Prof. Camillo Pasotti - account Teams camillo.pasotti@unich.it

per la valutazione dei titoli dei candidati.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati reso accessibile sulla piattaforma
PICA dal competente Settore Gestione Carriere Docenti, Ricercatori, RTD e Personale Docente
e Rapporti con la ASL, successivamente alla consegna del 1° verbale da parte della Com-
missione medesima (allegato A composto da n. 6 pagine), e dichiara che non sussistono situa-
zioni di incompatibilita con i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.; i singoli componenti
dichiarano di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con gli
stessi.

La suddetta Commissione prende atto che risultano pervenute tempestivamente le domande
dei seguenti candidati:

1) Roberta GAGLIARDI candidata per: - ID coper. 682452 TIROCINIO

2) Loredana VENTRESCA candidata per: - ID coper. 682452 TIROCINIO
- ID coper. 682448 TIROCINIO

3) Giuseppe VIANI candidato per: - ID coper. 682452 TIROCINIO
- ID coper. 682448 TIROCINIO



TABELLE DI VALUTAZIONE PER CIASCUN CANDIDATO
ID COPER. 682452

Candidata Roberta GAGLIARDI

Punteggio

a) Produzione scientifica ek
attribuito

Max 10 punti Totale 0/100

Punteggio

b) Pregresse esperienze didattiche Sk
attribuito

Docente presso il corso per Operatore Sociosanitario
della ASL di Pescara nella materia di Assistenza Sociale
Dal 5 febbraio 2023 al 10 maggio 2023

Dal 30 settembre 2021 al 21 aprile 2022

Dal 30 settembre al 18 dicembre 2019 (tot 52 ore)

=T e < T ) A 1+3

Docente presso il Corso Certificato Filcams-Cgil per la professionalizzazione di
assistenti familiari (colf e badanti) con lezione dal titolo: Mantenimento di una
relazione efficace con la famiglia (modulo I); Come instaurare e mantenere una
relazione efficace con I'utente (modulo II) tot 8 ore

b. 1 - pregresse esperienze didattiche attinenti: punti 1

b. 2 - pregresse esperienze didattiche non attinenti: punti 0,5

b. 3 - durata pregresse esperienze didattiche attinenti: punti 1 per ogni anno

b. 4 - durata pregresse esperienze didattiche non attinenti: punti 0,5 per ogni anno

Max 30 punti Totale 4,5/100

Punteggio

c) Titoli formazione post-lauream ek
attribuito

Master di I Livello “Gestione e Coordinamento dell’Area Sociosanitaria”
31 gennaio 2022 - 30 giugno 2023 (TOCFU) . .. .o oottt i e | eaeannns 1

punti 8 per titolo di dottore di ricerca o equivalente conseguito attinente,

punti 2 per titolo di dottore di ricerca o equivalente conseguito non attinente;

punti 8 per specializzazione medica attinente,

punti 2 per specializzazione medica non attinente;

punti 1 per ogni anno di soggiorno studio in Italia attinente,

punti 0,5 per ogni anno di soggiorno studio in Italia non attinente;

punti 1 per ogni anno di soggiorno studio all’estero attinente;

punti 0,5 per ogni anno di soggiorno studio all’estero non attinente;

punti 1 per ogni anno di borsa studio o tirocinio attinente;

punti 0,5 ogni anno di borsa studio o tirocinio non attinente;

punti 0,5 per borsa studio o tirocinio inferiore all’anno attinente;

punti 1 per ogni corso di durata almeno annuale per corso di perfezionamento in Italia o all’estero
attinente;

punti 0,5 per ogni corso di durata almeno annuale per corso di perfezionamento in Italia o
all’estero non attinente;

punti 1 per ogni corso di durata almeno annuale per master in Italia o all’estero attinente:

punti 0,5 per ogni corso di durata almeno annuale per master in Italia o all’estero non attinente;
punti 5 per abilitazione scientifica attinente; 2 per abilitazione scientifica non attinente

punti 1 per altri titoli post- lauream attinenti

punti 0,5 per altri titoli post-lauream non attinenti

Max 10 punti Totale 1/100




d) Attivita di ricerca

Punteggio
attribuito

Max 5 punti

Totale 0/100

e) Attivita professionale

Punteggio
attribuito

- 2015-2025 - Assistente Sociale a tempo indeterminato presso Centro di
Salute Mentale — Area Metropolitana Attivita di Servizio Sociale professionale
rivolta a persone e famiglie con disabilita psichica; Componente dell’Unita
Valutativa Multidi-mensionale - ASL Pescara — Pescara, via Nazionale
AdriaticaNordn. 140 ... ... . . i
- 2 Luglio 2014 - 31 Maggio 2015 - Assistente Sociale a tempo determinato
presso Distretto Sanitario di Base di Penne (PE) ASL Pescara — Penne, contrada
L 14 4 S 5«
- 8 Ottobre 2013 - 30 Giugno 2014 - Mediatrice sociale nel progetto “La
Mediazione Sociale Abitativa - Meet Us” (Fondo Europeo per I'Integrazione di
Cittadini di Paesi Terzi - FEI) Cooperativa Sociale COOSS Marche Onlus di

728 41T 1
- 3 Gennaio 2011 - 10 Luglio 2013 - Operatrice di Unita di Strada - progetto
“Exit-Entry” per ’emersione di situazio-ni di sfruttamento sessuale e grave
sfruttamento lavorativo Freewoman Onlusdi Ancona .. ...................
- 2 Novembre 2011 - 22 Maggio 2012 - Mediatrice sociale nel progetto “La
mediazione sociale nei contesti di edilizia pubblica” (Fondo Europeo per
I'Integrazione di Cittadini di Paesi Terzi 2007-2013-FEI) ..................
- Maggio/Dicembre 2011 - Assistente sociale nel progetto “Diritti per tutti”,
con funzioni di tutorato e affiancamento di peer educators per I’emersione
dello sfruttamento lavorativo tra persone immigrate - Centro Servizi per il
Volontariato di ANCONA . . .o v it i ettt it ittt s

Max 20 punti Totale 13/100
f) Periodo di iscrizione ad Albi professionali Pun?eg(_:no
attribuito
- Iscrizione all’Albo A - Assistente Sociale Specialista del’Ordine Regionale
Assistenti Sociali dell’Abruzzodal 1 gennaio2023 (f. 1) .. ............ ..ot | oo, 2
- Iscrizione all’Albo B — Assistente Sociale Specialista del’Ordine Regionale
Assistenti Sociali dell’Abruzzodal 2015 (£. 1) . ... ... oo [ e 8

f. 1 - iscrizione ad albi professionali e durata attivita professionale
CRITERIO: punti 1 per ogni anno di iscrizione all’albo professionale

Max 15 punti

Totale 10/100

g) Attivita di servizio Pun?eg(_:no
attribuito

Componente della Commissione Esami di Stato per I’abilitazione alla

professione di Assistente Sociale e Assistente Sociale Specialista I e II sess.

2025 1

(G D) e e

Attivita di Supervisione diretta e Tutor per i tirocini formativi curriculari dal

2017 al 2025 nei Corsi di Laurea Triennale L39 e Magistrale in Servizio Sociale

LM8r 8

(G D) e e e

g. 1 - attivita di servizio attinente e durata: punti 1

g. 2 - attivita di servizio non attinente e durata: punti 0,5

Max 10 punti Totale 9/100




Candidata Loredana VENTRESCA

a) Produzione scientifica Pun?egglo
attribuito
Max 10 punti Totale 0/100
b) Pregresse esperienze didattiche Pun?egglo
attribuito
- Docente presso Ministero della Pubblica Istruzione - Istituto Comprensivo
PESCARA 4 con contratto a tempo determinato dal 28/09/2019 al 30/06/2020
(b. 2+ b.d) . e [ e 0,5+0,5
- Docente presso Ministero della Pubblica Istruzione - Scuola Primaria “R. Levi
Montalcini” Spoltore con contratto a tempo determin. dal 31/01/2019 AL
3070672019 (b. 24+ b.4) . ..o e 0,5+0,5
- Docente presso Ministero della Pubblica Istruzione - Istituto Comprensivo
PESCARA 10 con contratto a tempo determinato dal 30/01/2018 al 30/06/2018
(b. 2+ b.d) . e [ e 0,5+0,5
b. 1 - pregresse esperienze didattiche attinenti: punti 1
b. 2 - pregresse esperienze didattiche non attinenti: punti 0,5
b. 3 - durata pregresse esperienze didattiche attinenti: punti 1
b. 4 - durata pregresse esperienze didattiche non attinenti: punti 0,5
Mazx 30 punti Totale 3/100
c) Titoli formazione post-lauream Pun?egglo
attribuito
Max 10 punti Totale 0/100
d) Attivita di ricerca Pun?egglo
attribuito
Max 5 punti Totale 0/100
e) Attivita professionale Pun?egglo
attribuito
dal 1 agosto 2020 a oggi: Collaboratore professionale Assistente Sociale di
Direzione Medica Ospedaliera - P.O. SS. Annunziata Chieti(e. 1) ............ | ... ... .. 5
Max 20 punti Totale 5/100
f) Periodo diiscrizione ad Albi professionali Pun?egglo
attribuito
Assistente Sociale sez. Bdal 19 settembre 2003 .................. .. ... ... 15

Max 15 punti

Totale 15/100

g) Attivita di servizio

Punteggio
attribuito

Max 10 punti

Totale 0/100




Candidato Giuseppe VIANI

a) Produzione scientifica Pun?eg(_:no
attribuito

1) Manuale di legislazione sanitaria, Franco Angeli, Milano 2002 ............. | ........ 2

2) Manuale del sociale, Franco Angeli, Milano 1997 . ... ........ ... o | cvnnennn 2

3) Identita di ruolo e di genere nel Servizio Sociale, in: AA.VV., Dentro la

professione. Verso possibili consensi, Socialia Edizioni, Roma, 2006 .......... | ........ 2

4) Miglioramento delle capacita di adattamento sociale di utenti in carico ai CSM

attraverso progetti a valenza sociosanitaria e valutazione dei risultati, in Book of

abstract IV Conferenza Italiana sulla Ricerca di Servizio Sociale (ed SociSS,

20 O 1

5) Dalla cura della "persona" alla cura del "contesto della persona”, Book of

abstract IV Conferenza Italiana sulla Ricerca di Servizio Sociale (ed SociSS,

20 O 1

6) La figura dell’Assistente Sociale tra identita di ruolo e identita di genere, in:

“Ratio Sociologica”, Universita G. D’Annunzio Chieti Pescara, vol. 8, n. 2,

Dicembre 2015 (ISSN: 2035-3871) . . ..o i it e e e ne i aeene | e 2

Max 10 punti

Totale 10/100

b) Pregresse esperienze didattiche Pun?eg(_:no
attribuito
Docente di “Tirocini formativi e di orientamento”, Laurea Magistrale in Politiche
e Management per il Welfare LM87 (dall’A.A. 2013/2014 a tutt’oggi)
TR < TR 3 10+10
Docente di “Organizzazione dei Servizi Sociali I” ed “Organizzazione dei
Servizi Sociali II” del corso di Laurea in Servizio Sociale (dall’A.A. 2005/2006
all’A.A.2012/2013) (b. 2+ b.4) . . oot e | e 3,5+3,5
Docente di “Principi e Fondamenti del Servizio Sociale” ed “Organizzazione dei
Servizi Sociali I”, Laurea in Servizio Sociale (dall’A.A. 2003/2004 all’A.A.
2004/72008) (b. 2+ Db.4) ..o it e | e 1+1
Docente di “Politica Sociale” ed “Organizzazione dei Servizi Sociali I”, Laurea
in Servizio Sociale (A.A.2001/2002) (b.2+b.4) ... | e 0,5+0,5
b. 1 - pregresse esperienze didattiche attinenti: punti 1
b. 2 - pregresse esperienze didattiche non attinenti: punti 0,5
b. 3 - durata pregresse esperienze didattiche attinenti: punti 1 per ogni anno
b. 4 - durata pregresse esperienze didattiche non attinenti: punti 0,5 per ogni anno
Mazx 30 punti Totale 30/100
c) Titoli formazione post-lauream Pun?eg(_:no
attribuito
Max 10 punti Totale 0/100
d) Attivita di ricerca Pun?eg(_:no
attribuito
Max 5 punti Totale 0/100




e) Attivita professionale Pun?eg(_:no
attribuito
Iscritto all’Albo degli esperti, dei collaboratori e dei ricercatori di AGENAS
(Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali) relativamente ai settori
“Comunicazione” e “Clinico/Organizzativa/Epidemiologica/Sociale” (dal 2013
2 072 e 4
Membro del Gruppo di Esperti Regionali per I'’Accreditamento delle strutture
Sociosanitarie della Agenzia Sanitaria Regionale (dal 2013 a tutt'oggi) . ....... | ........ 6
Membro Commissioni Sanitarie per 'accertamento dello stato di Invalidita
Civile ed Handicap della ASL di Pescara (dal 2009 a tuttoggi) .. ............ | ...t 8
Max 20 punti Totale 18/100
f) Periodo di iscrizione ad Albi professionali Pun?eg(_:no
attribuito
Iscrizione all’Albo A — Assistente Sociale Specialista del’Ordine Regionale
Assistenti Sociali dell’Abruzzo dal 1 settembre 2001 (f. 1) .. ........ ... | oot 15
f. 1 - iscrizione ad albi professionali e durata attivita professionale
CRITERIO: punti 1 per ogni anno di iscrizione all’albo professionale
Max 15 punti Totale 15/100
g) Attivita di servizio Pun?eg(_:no
attribuito
Componente Commissione esami di Stato per Assistente Sociale sezione “A” e
sezione “B” della regione Abruzzo (anni 2003, 2004, 2006, 2024, 2025)
= PO e 5
Componente Commissione concorso, per titoli ed esami, per assistente sociale
ASL di Pescara (Febbraio-Novembre 2020)
[ 70
Membro del Consiglio dell’Ordine Nazionale degli Assistenti Sociali conla | ........ 1
carica di Presidente della Commissione “Comunicazione e Partecipazione” e
membro della Commissione “Politiche della Formazione” (dal 2005 al 2008)
[ 75 T
g. 1 - attivita di servizio attinente e durata: punti1 4
g. 2 - attivita di servizio non attinente e durata: punti 0,5
Max 10 punti Totale 10/100

TABELLA RIEPILOGATIVA ID COPER. 682452

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente alla predeterminazione
dei criteri di valutazione dei titoli, comparate le risultanze della tabella di valutazione di ciascun
candidato, attribuisce il seguente punteggio analitico comparativo a ciascun candidato per i
titoli presentati per la selezione di che trattasi:



a b c d e f g
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1. Roberta GAGLIARDI 0 4,5 13 10 37,5
2.Loredana VENTRESCA 0 3 0 0 5 15 23
3. Giuseppe VIANI 10 30 0 0 18 15 10 83

Pertanto, forma la seguente graduatoria dei candidati per il conferimento dell’incarico dei se-
guenti insegnamenti, come indicato nel relativo bando:

“TIROCINIO” CFU 3 - ID COPER. 682452, come di seguito indicato:
1) Dott. Giuseppe VIANI, punteggio 83/100
2) Dott.ssa Roberta GAGLIARDI, punteggio 37,5/100
Dott.ssa Loredana VENTRESCA, punteggio 23/100 (non raggiunge la soglia dei 25 punti)

Pertanto, risulta vincitore della selezione il Candidato:

1) Dott. Giuseppe VIANI

TABELLE DI VALUTAZIONE PER CIASCUN CANDIDATO
ID COPER. 682448

Candidata Loredana VENTRESCA

h) Produzione scientifica Pun?eg(_:no
attribuito

Max 10 punti Totale 0/100
i) Pregresse esperienze didattiche Pun?egglo
attribuito

- Docente presso Ministero della Pubblica Istruzione - Istituto Comprensivo
PESCARA 4 con contratto a tempo determinato dal 28/09/2019 al 30/06/2020

(b. 2+ . 4) i e [ e 0,5+0,5
- Docente presso Ministero della Pubblica Istruzione - Scuola Primaria “R. Levi
Montalcini” Spoltore con contratto a tempo determin. dal 31/01/2019 AL
30/06/2019 (0. 24+ 1. 4) . ..o | e 0,5+0,5
- Docente presso Ministero della Pubblica Istruzione - Istituto Comprensivo
PESCARA 10 con contratto a tempo determinato dal 30/01/2018 al 30/06/2018

IR ) I R 0,5+0,5
b. 1 - pregresse esperienze didattiche attinenti: punti 1

b. 2 - pregresse esperienze didattiche non attinenti: punti 0,5

b. 3 - durata pregresse esperienze didattiche attinenti: punti 1

b. 4 - durata pregresse esperienze didattiche non attinenti: punti 0,5

Max 30 punti Totale 3/100




j) Titoli formazione post-lauream

Punteggio

attribuito
Max 10 punti Totale 0/100
k) Attivita di ricerca Pun?eg(_:no
attribuito
Max 5 punti Totale 0/100
1) Attivita professionale Pun?eg(_:no
attribuito
dal 1 agosto 2020 a oggi: Collaboratore professionale Assistente Sociale di
Direzione Medica Ospedaliera - P.O. SS. Annunziata Chieti(e. 1) ............ | ......... 5
Max 20 punti Totale 5/100
m) Periodo di iscrizione ad Albi professionali Pun?eg(_:no
attribuito
Assistente Sociale sez. Bdal 19 settembre 2003 . ............ ... .. 15

Max 15 punti

Totale 15/100

n) Attivita di servizio Pun?eg(_:no

attribuito
Max 10 punti Totale 0/100
Candidato Giuseppe VIANI

a) Produzione scientifica Pun?eg(_:no
attribuito

1) Manuale di legislazione sanitaria, Franco Angeli, Milano 2002 . ............ | ........ 2

2) Manuale del sociale, Franco Angeli, Milano 1997 . ... ............ o | cvnnennn 2

3) Identita di ruolo e di genere nel Servizio Sociale, in: AA.VV., Dentro la

professione. Verso possibili consensi, Socialia Edizioni, Roma, 2006 .......... | ........ 2

4) Miglioramento delle capacita di adattamento sociale di utenti in carico ai CSM

attraverso progetti a valenza sociosanitaria e valutazione dei risultati, in Book of

abstract IV Conferenza Italiana sulla Ricerca di Servizio Sociale (ed SociSS,

072 T 1

5) Dalla cura della "persona" alla cura del "contesto della persona”, Book of

abstract IV Conferenza Italiana sulla Ricerca di Servizio Sociale (ed SociSS,

072 T 1

6) La figura dell’Assistente Sociale tra identita di ruolo e identita di genere, in:

“Ratio Sociologica”, Universita G. D’Annunzio Chieti Pescara, vol. 8, n. 2,

Dicembre 2015 (ISSN: 2035-3871) . . ..o i it it e e e eie e e | e 2

Max 10 punti

Totale 10/100




b) Pregresse esperienze didattiche

Punteggio

attribuito
Docente di “Tirocini formativi e di orientamento”, Laurea Magistrale in Politiche
e Management per il Welfare LM87 (dall’A.A. 2013/2014 a tutt’oggi)
LT T <Y< ) NS 10+10
Docente di “Organizzazione dei Servizi Sociali I” ed “Organizzazione dei
Servizi Sociali II” del corso di Laurea in Servizio Sociale (dall’A.A. 2005/2006
allA.A.2012/2013) (b. 2+ Db.4) .. ..ttt e [ e 3,5+3,5
Docente di “Principi e Fondamenti del Servizio Sociale” ed “Organizzazione dei
Servizi Sociali I”, Laurea in Servizio Sociale (dall’A.A. 2003/2004 all’A.A.
2004/2008) (b. 2+ 0. 4) .. oo it e i | aeaaaas 1+1
Docente di “Politica Sociale” ed “Organizzazione dei Servizi Sociali I”, Laurea
in Servizio Sociale (A.A.2001/2002) (b.2+b.4) ... | e 0,5+0,5
b. 1 - pregresse esperienze didattiche attinenti: punti 1
b. 2 - pregresse esperienze didattiche non attinenti: punti 0,5
b. 3 - durata pregresse esperienze didattiche attinenti: punti 1 per ogni anno
b. 4 - durata pregresse esperienze didattiche non attinenti: punti 0,5 per ogni anno
Max 30 punti Totale 30/100
c) Titoli formazione post-lauream Pun?egglo
attribuito
Max 10 punti Totale 0/100
d) Attivita di ricerca Pun?egglo
attribuito
Max 5 punti Totale 0/100
e) Attivita professionale Pun?egglo
attribuito
Iscritto all’Albo degli esperti, dei collaboratori e dei ricercatori di AGENAS
(Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali) relativamente ai settori
“Comunicazione” e “Clinico/Organizzativa/Epidemiologica/Sociale” (dal 2013
2 072 e 4
Membro del Gruppo di Esperti Regionali per I'’Accreditamento delle strutture
Sociosanitarie della Agenzia Sanitaria Regionale (dal 2013 a tutt'oggi) . ....... | ........ 6
Membro Commissioni Sanitarie per 'accertamento dello stato di Invalidita
Civile ed Handicap della ASL di Pescara (dal 2009 a tuttoggi) .. ............ | ...t 8

Max 20 punti Totale 18/100
f) Periodo di iscrizione ad Albi professionali Pun?egglo
attribuito
Iscrizione all’Albo A — Assistente Sociale Specialista del’Ordine Regionale
Assistenti Sociali dell’Abruzzo dal 1 settembre 2001 (f. 1) .. ........ ...t | vt 15

f. 1 - iscrizione ad albi professionali e durata attivita professionale
CRITERIO: punti 1 per ogni anno di iscrizione all’albo professionale

Max 15 punti

Totale 15/100




g) Attivita di servizio Pun?eg(_:no
attribuito

Componente Commissione esami di Stato per Assistente Sociale sezione “A” e

sezione “B” della regione Abruzzo (anni 2003, 2004, 2006, 2024, 2025)

(G D) e e | e 5

Componente Commissione concorso, per titoli ed esami, per assistente sociale

ASL di Pescara (Febbraio-Novembre 2020)

(G D) e e

Membro del Consiglio dell’Ordine Nazionale degli Assistenti Sociali conla | ........ 1

carica di Presidente della Commissione “Comunicazione e Partecipazione” e

membro della Commissione “Politiche della Formazione” (dal 2005 al 2008)

[ 75 T

g. 1 - attivita di servizio attinente e durata: punti1 4

g. 2 - attivita di servizio non attinente e durata: punti 0,5

Max 10 punti Totale 10/100

TABELLA RIEPILOGATIVA ID COPER. 682448

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente alla predeterminazione
dei criteri di valutazione dei titoli, comparate le risultanze della tabella di valutazione di ciascun
candidato, attribuisce il seguente punteggio analitico comparativo a ciascun candidato per i
titoli presentati per la selezione di che trattasi:

a b c d e f g
: 27287 322(25 53 5822
= 88| pa | 2T |BFT | 25|58 |88 | B
=] T R R — = . = |- R o= o
g EN| B0 | 28 SR | 282|885 P
S Eo| 288 EB |8 |&8 |&2|N b
> 3 R0 5 s |BE|C | F
o] 33 o oK
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=3
1. Loredana VENTRESCA 0 3 0 0 5 15 0 23
2. Giuseppe VIANI 10 30 0 0 18 15 10 83

Pertanto, forma la seguente graduatoria dei candidati per il conferimento dell’incarico dei se-
guenti insegnamenti, come indicato nel relativo bando:

“TIROCINIO” CFU 4+3 - ID COPER. 682448, come di seguito indicato:

1) Dott. Giuseppe VIANI
Dott.ssa Loredana VENTRESCA, punteggio 23/100 (non raggiunge la soglia dei 25 punti)

Pertanto, risulta vincitore della selezione il Candidato:

Dott. Giuseppe VIANI

10



Il Segretario invia il verbale sin qui redatto a mezzo posta elettronica agli altri commissari. I
Commissari rendono per e-mail apposita dichiarazione di approvazione del presente verbale
di valutazione dei titoli dei candidati. Tutte le dichiarazioni inviate dai Commissari al Segretario
si allegano al presente verbale.

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale sottoscrizione
per via telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica all’indirizzo doc@unich.it al
Responsabile del Procedimento.

La seduta & tolta alle ore 17:00. Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:
Prof. Francesco FERZETTI (Presidente)

Prof.ssa Patrizia GARISTA (Componente)

Prof. Camillo PASOTTI (Componente - Segretario)
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