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AVVISO COLLABORAZIONE 3/2025 
   

AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI DI COLLABORAZIONE a supporto dell'attività didattica 
e di ricerca e per i servizi di orientamento “La bottega dei beni comuni urbani”, PROGETTO TALENT 
GARDEN, promosso da impresa sociale CON I BAMBINI. 

 
PROGETTO FINANZIATO dalla Convenzione scientifica e di ricerca: “Collaborazione al progetto Talent 

Garden” – CUP D23C24000870007 
   

     
VISTO l’art.7, comma 6, del Decreto Legislativo n.165/01 e successive modificazioni, relativo al 
conferimento di incarichi di collaborazione mediante procedure di valutazione comparativa;  
VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, relativa alle norme in materia di organizzazione delle 
università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 
qualità e l’efficienza del sistema universitario;     
VISTA la richiesta del Prof. Pietro Rovigatti per l’affidamento di n. 4 incarichi di collaborazione per lo 
svolgimento di attività di “tutoraggio di ragazze e ragazzi in età da 11 a 17 anni, partecipanti ai 
laboratori “La bottega dei beni comuni urbani”, realizzati dall’unità di ricerca-azione del DdA 
all’interno del programma Talent Garden, promosso da Con i Bambini, all’interno del Parco 
dell’Infanzia, quartiere Rancitelli, Pescara. 
Il progetto è finanziato dalla “Convenzione scientifica e di ricerca: Collaborazione al progetto Talent 
Garden” – CUP D23C24000870007.  
   
VISTA la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Architettura del 30.10.2025 con cui, su richiesta del 
Prof. Pietro Rovigatti, è stata approvata l’attivazione del bando;   
CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b), del d. lgs. n. 165/2001, al fine di procedere al 
conferimento di un incarico ad un soggetto esterno occorre preliminarmente procedere ad una reale 
ricognizione a seguito della quale risulti l’inesistenza di personale interno in possesso della 
professionalità richiesta;     
   
RITENUTO che per ragioni di celerità dell’azione amministrativa il presente avviso debba essere rivolto 
sia ai dipendenti dell’Ateneo che ai soggetti esterni;     
     

SI RENDE NOTO     
              
Art. 1    Finalità della selezione e Oggetto dell’incarico 
 
È indetta una procedura comparativa per titoli, per l’affidamento di n. 4 incarichi di collaborazione a 
supporto dell'attività didattica e di ricerca e per servizi di orientamento, nell’ambito del PROGETTO 
TALENT GARDEN, promosso da impresa sociale CON I BAMBINI., per la durata 4 (quattro) mesi 
ciascuno.    

mailto:direttore.diparchitettura@unich.it
mailto:dipartimento.architettura@pec.unich.it


 

Università degli Studi "G. d'Annunzio" Chieti-Pescara 

Dipartimento di Architettura 

 

________________________________________________________________________________ 
   

Viale Pindaro, 42 - 65127 Pescara Tel. 085-453.73.81  

C.F. 93002750698   P.I. IT01335970693 –  

E-mail: direttore.diparchitettura@unich.it – PEC: dipartimento.architettura@pec.unich.it  

  
L’oggetto dell’attività da svolgere consisterà nel tutoraggio di ragazze e ragazzi in età da 11 a 17 anni, 
partecipanti ai laboratori “La bottega dei beni comuni urbani”, realizzati dall’unità di ricerca-azione del 
DdA all’interno del programma Talent Garden, promosso da Con i Bambini, all’interno del Parco 
dell’Infanzia, quartiere Rancitelli, Pescara. 
 
Le attività si svolgono in presenza, nella forma di un Laboratorio permanente per progettazione e la 
cura di attiva dei beni comuni urbani di quartiere, per ragazzi e ragazze della scuola secondaria di primo 
grado (11-13anni) e dei primi anni di corso della scuola secondaria di secondo grado (14 - 17 anni). 
 
In concreto, il laboratorio agisce per la progettazione partecipata, il recupero e la cura attiva dei 
dispositivi di accoglienza, ospitalità,  servizio e di ausilio al gioco e alla convivialità negli spazi pubblici 
di quartiere, e per l’ideazione, la progettazione, la realizzazione e la gestione partecipata di uno 
specifico spazio-laboratorio (La bottega dei beni comuni urbani) presso il Parco dell’Infanzia, sede del 
progetto Talent Garden, e di ulteriori dispositivi urbani, anche attraverso forme di autocostruzione. 
 
Le attività di progettazione dell’Officina (elaborazione del programma funzionale, progettazione di 
massima, definitiva ed esecutiva, attraverso predisposizione di disegni e plastici di supporto) 
usufruiranno delle attrezzature informatiche messe a disposizione dall’Officina Beni Comuni Urbani 
del Dipartimento di Architettura (OBCU DdA), e dei relativi spazi, anche all’aperto, presso il 
Dipartimento di Architettura UdA. 
 
Le attività di costruzione (autocostruzione) dell’Officina dei Beni Comuni Urbani, e delle altre 
istallazioni urbane in programma, si svolgono anche in collaborazione con le attività didattiche dei corsi 
di Urbanistica degli studenti iscritti al corso di laurea in Architettura magistrale del DdA (docente Prof. 
Pietro Rovigatti) 
 
Le istallazioni in programma sono prodotte nelle forme d’istallazioni non permanenti, nelle metodiche 
caratteristiche del Tactical Urbanism, anche attraverso l’utilizzo di materiali di recupero e a basso 
costo, (pallet, travi e tavolati, lastre di copertura, ferramenta), attraverso l’uso di strumentazioni di 
utilizzo interno all’Officina (strumenti di falegnameria, gardering, eccetera). 
 
Il tutoraggio offrirà un supporto didattico innovativo fondato sulla peer education, conosciuto come 
peer tutoring, volto a favorire un apprendimento scolastico basato sull'interazione tra gli studenti di 
livelli di istruzione diversi, allo scopo di favorire la condivisione di conoscenze, esperienze, informazioni 
e competenze tra pari. 
 
Per questo saranno positivamente valutate le candidature di studenti diplomati, laureandi o giovani 
laureati con esperienze recenti di attività laboratoriali con sperimentazione di pratiche di peer 
education o attività assimilate (formali o informali). 
 
La modalità e luogo di esecuzione della prestazione saranno concordati con il Responsabile scientifico 
del Progetto, Prof. Pietro Rovigatti afferente al Dipartimento di Architettura, e dovranno svolgersi in 
presenza presso l’Officina Beni Comuni Urbani del Dipartimento di Architettura (OBCU DdA), e nei 
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relativi spazi, anche all’aperto, e presso il Dipartimento di Architettura dell’Università degli Studi “G. 
d’Annunzio” di Chieti-Pescara.   
 
Gli incaricati concorderanno i programmi di lavoro con il Responsabile scientifico Pietro Rovigatti. 
  
Alla presente selezione potranno partecipare sia i dipendenti dell’Ateneo che soggetti esterni.    
Il personale dipendente dell’Università G. d’Annunzio ha titolo a partecipare alla selezione e ad 
accedere in via preferenziale al contratto messo a bando, a norma del vigente Regolamento di Ateneo.     
I dipendenti dell’Ateneo potranno manifestare la propria disponibilità a svolgere l’attività nell’orario 
di servizio utilizzando il modello di cui all’allegato n. 2 con le modalità specificate nel successivo art. 3.     
  
La domanda del dipendente deve essere vistata, a pena di esclusione, del Responsabile della Struttura 
presso la quale presta servizio. Per il personale tecnico amministrativo e bibliotecario l’incarico verrà 
conferito dal Direttore Generale e non prevede l’erogazione di compensi aggiuntivi, nel rispetto degli 
istituti contrattuali previsti dal contratto collettivo di comparto e nel rispetto della disciplina vigente 
con particolare riferimento al D.Lgs. 165/2001. Per il personale docente l’incarico verrà conferito dal 
Rettore secondo quanto previsto dal regolamento di Ateneo per l’autorizzazione ed il conferimento 
degli incarichi retribuiti ai professori e ricercatori ex art. 53 D.Lgs. 165/2001.     
Si procederà alla selezione dei candidati esterni solo nel caso in cui non risultino idonei i dipendenti 
dell’Ateneo.     
   
Art. 2   Requisiti di ammissione  
 
Potranno partecipare i possessori di titolo di istruzione secondaria superiore in possesso delle seguenti 
competenze: 
1. Capacità ed esperienza nel campo delle pratiche di partecipazione e di autocostruzione indirizzate 

all’infanzia e all’adolescenza. 
2. Capacità ed esperienze nel campo della produzione ed elaborazione dati di natura geografica 

(mappe collaborative, GIS). 
3. Uso di software per la produzione di mappe analogiche e digitali, progettazione e diffusione di 

questionari e altri strumenti di indagine.  
4.    Uso di software per la progettazione architettonica. 
5.   Capacità ed esperienze nel campo delle attività̀ didattiche e formative indirizzate all’infanzia e   

all’adolescenza; 
6. Esperienze e capacità acquisiti nelle attività laboratoriali di autocostruzione in legno e materiali 

naturali; 
7. Eventuali pubblicazioni inerenti il campo di attività del progetto. 
Nella valutazione delle candidature verranno considerati il numero di anni frequentati nel corso di 
laurea, e la media di esami conseguiti, in particolare degli studenti e studentesse iscritti/e ai corsi di 
laurea in architettura magistrale e in Scienze dell’Habitat. 

  
Art. 3    Modalità e termini di presentazione della domanda 
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Gli interessati dovranno presentare a questa Amministrazione una domanda accompagnata da 
documento di identità e corredata da un curriculum vitae e dai titoli valutabili, indirizzata al Direttore 
del Dipartimento di Architettura dell’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara.   
  
La domanda, conforme all'allegato n. 1 del presente avviso, dovrà pervenire entro il quindicesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nell’Albo ufficiale dell’Ateneo, pena 
l’esclusione dalla procedura comparativa a mezzo posta elettronica certificata (PEC), firmata con firma 
digitale o autografa scansionata, dal proprio indirizzo di PEC personale, cioè formato necessariamente 
da nome cognome del candidato, a dipartimento.architettura@pec.unich.it (citare nell’oggetto della 
PEC: “Partecipazione Avviso Collaborazione 3/2025”). Non sarà ritenuta valida la domanda inviata da 
un indirizzo di posta elettronica non certificata. Non è ammesso l’utilizzo di PEC di persone diverse dal 
candidato.      
L’Università non assume nessuna responsabilità nel caso in cui i file trasmessi tramite PEC non siano 
leggibili.     
     
Le domande pervenute oltre il termine di scadenza non saranno prese in considerazione e si 
intendono, pertanto, automaticamente respinte.      
Non verranno prese in considerazione le domande non sottoscritte a norma di legge, non 
accompagnate da documento di identità o prive dei dati anagrafici del candidato.     
I requisiti di partecipazione dovranno essere posseduti dal candidato alla scadenza del termine 
indicato nel presente Avviso.       
Nell’istanza l’interessato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità:     

• cognome e nome;     
• data e luogo di nascita;     
• cittadinanza;   
• titolo di studio;   
• di essere o di non essere dipendente di una pubblica amministrazione;  
• di non avere rapporti di parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, con un 
professore appartenente al Dipartimento o alla struttura proponente ovvero con il Rettore, 
il Direttore Generale o un componente del Consiglio di amministrazione dell’Ateneo in 
qualunque fase della procedura;  
• indirizzo;     
• codice fiscale;     
• numero di telefono.     

L’interessato dovrà, altresì, produrre, in allegato alla propria istanza:     
• curriculum vitae et studiorum su formato europeo (all. n. 3);     
• fotocopia di un valido documento di identità     
• attestazione del possesso dei titoli richiesti per l’ammissione alla procedura selettiva di 
cui all’art. 2 del presente avviso;     
• ulteriori titoli posseduti e gli eventuali attestati, ai fini della valutazione della 
professionalità e della capacità a svolgere l’attività richiesta;     

Il possesso dei titoli rilasciati da pubbliche amministrazioni e gestori di pubblici servizi deve essere 
attestato mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o dichiarazione sostitutiva dell'atto di 
notorietà, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00.  I titoli rilasciati da enti diversi da pubbliche 
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amministrazioni possono essere presentati in originale, in copia autentica ovvero in copia dichiarata 
conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o dichiarazione sostitutiva 
dell'atto di notorietà, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00.     
        
Art. 4    Criteri e procedura di valutazione 
La selezione sarà effettuata da una Commissione successivamente nominata con provvedimento del 
Direttore del Dipartimento e si baserà su una valutazione comparativa della professionalità dei 
candidati e della idoneità degli stessi a ricoprire l’incarico sulla base dei “curricula” e della 
documentazione pervenuta. La Commissione accerterà, preliminarmente, il possesso da parte dei 
candidati dei requisiti indicati all’art. 2.    
  
Ove la Commissione lo ritenga utile ai fini della migliore comparazione delle candidature potrà 
procedere a colloquio sui titoli e sul curriculum dei candidati ritenuti idonei a seguito della valutazione 
documentale.   Il colloquio tende a verificare l’attinenza del percorso formativo e delle esperienze 
lavorative rispetto all’oggetto dell’incarico da conferire e ad accertare il possesso della maturata 
esperienza nel settore del candidato necessaria per l’espletamento dell’incarico da affidare.      
Si precisa che non è prevista la formulazione di una graduatoria di merito dei candidati; verrà 
pubblicato all’Albo della struttura l’esito finale della valutazione.     
(Solo per colloquio) I candidati riceveranno comunicazione della data e del luogo del colloquio 
all’indirizzo mail comunicato nella domanda di partecipazione.          
  
Art. 5   Conferimento dell’incarico  
  Il candidato esterno dichiarato più idoneo sarà invitato a stipulare un contratto di collaborazione 
professionale ex art. 2222 e seguenti del c.c. intellettuale e si obbligherà a fornire la propria 
collaborazione in completa autonomia tecnica ed organizzativa, in via non esclusiva e senza vincoli di 
subordinazione.     
Il contratto stipulato non dà luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli dell'Università.     
Il contraente svolge personalmente, senza valersi di sostituti, l'attività richiesta.     
Il contraente è obbligato al rispetto del Codice di Comportamento e del piano per la sicurezza.   
La durata di ciascun incarico sarà di 4 (quattro) mesi.      
Il compenso lordo omnicomprensivo per ciascun incarico è determinato in euro 2.400,00 
(duemilaquattrocento,00) e sarà corrisposto in n. 2 rate.     
Il suddetto importo comprende il compenso del collaboratore e tutti gli oneri previdenziali, assicurativi 
e fiscali sia a carico del collaboratore che a carico dell’Amministrazione.     
La spesa graverà sui Fondi del PROGETTO FINANZIATO dalla “Convenzione scientifica e di ricerca: 
Collaborazione al progetto Talent Garden” – CUP D23C24000870007 – Responsabile scientifico Prof. 
Pietro Rovigatti. 
       
Art. 6   Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del regolamento U.E. 2016/679, i dati personali dei candidati saranno trattati esclusivamente 
per la finalità di gestione della procedura di selezione e della successiva stipula del contratto di lavoro. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio pena l’esclusione dalla procedura.     
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L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 15 del citato regolamento, tra cui il diritto di accesso ai dati 
che lo riguardano. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Università degli Studi di 
Chieti-Pescara titolare del trattamento.     
Il candidato ha l’onere di prendere visione dell’informativa sul trattamento dei dati inerenti alla 
partecipazione alla presente procedura selettiva come contenuta nel documento allegato al presente 
avviso e pubblicata sul sito web di Ateneo al seguente indirizzo https://www.unich.it/privacy  
(Informativa procedure concorsuali Area del Personale).   
I dati personali del candidato sono oggetto di diffusione nella sezione “Amministrazione trasparente” 
del sito istituzionale dell’Università degli studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara ai sensi dell’art. 15, 
comma 1 lett. b,c,d, comma 2 del D.Lgs. n. 33/2013; e dell’art. 53, c. 14, del D.Lgs. n. 165/2001.   
  
Art. 7  Pubblicità 
 Il presente Avviso e i successivi atti della procedura di selezione saranno pubblicati sull’Albo Pretorio 
on-line di Ateneo consultabile nel sito web www.unich.it, nella sezione "Amministrazione 
trasparente".     
Ai sensi di quanto disposto dalla legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni, il responsabile 
del procedimento di cui al presente avviso è nominato nella persona della Dott.ssa Paola Mucciante.        
  
  
 

Il Direttore del Dipartimento di Architettura 
Prof. Paolo Fusero 

 
Firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445,  del D.Lgs. 

07/03/2005 n. 82 e norme collegate 
 

 

mailto:direttore.diparchitettura@unich.it
mailto:dipartimento.architettura@pec.unich.it
https://www.unich.it/privacy
https://www.unich.it/privacy

		2025-11-19T15:34:40+0100
	IT
	Paolo Fusero




