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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato nell’Area delle Elevate Professionalita del settore amministrativo-gestionale, per
le esigenze della Divisione 15 - Qualita, valutazione e prevenzione della corruzione dell’Universita
degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara.

CODICE CONCORSO: 2025-1EPAMMG-DIV15
Pubblicato sul Portale InPA in data: 20/08/2025
Scadenza presentazione domande: 19/09/20235, ore 13:00

AVVISO DI ERRATA CORRIGE
Art. 9 - Titoli valutabili — punto b) Altri titoli e Scheda profilo professionale

Con valore di notifica a tutti gli effetti di legge

Si comunica che, per mero errore materiale, all’articolo 9, punto b), a pagina 18 del bando di concorso in epigrafe,
dove ¢ riportato:
“...della durata e dell attinenza al settore tecnico-informatico.

...la natura e attinenza delle esperienze al settore tecnico-informatico”

deve leggersi e intendersi:
“...della durata e dell attinenza al settore amministrativo-gestionale.

...la natura e ’attinenza delle esperienze al settore amministrativo-gestionale”.

La medesima correzione si applica alla scheda del profilo professionale allegata al bando, nella parte in cui ¢
riportato:

“Esperienza lavorativa professionalmente qualificante di almeno 2 anni (anche non continuativi) svolta
nell’ambito tecnico-informatico”

deve leggersi e intendersi:

“Esperienza lavorativa professionalmente qualificante di almeno 2 anni (anche non continuativi) svolta
nell’ambito amministrativo-gestionale .

Resta invariato tutto il resto del contenuto del bando.

IL DIRIGENTE AREA RISORSE UMANE
Dott.ssa Valentina ALBERTAZZI
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