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ELENCO PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA

Domanda n. 3549 - Patrizia Di Tullio

La sottoscritta Di Tullio Patrizia precisa che il settore concorsuale non rientra nell'elenco dei settori bibliometrici

ed, inoltre, dichiara con riferimento alla propria produzione scientifica complessiva quanto segue:

1. Periodo di riferimento (periodo in cui la produzione é stata posta in essere): dal 2018 al 2024

2. Consistenza (relativa a LIBRI) della produzione scientifica complessiva (numero totale dei LIBRI, con
riferimento al periodo indicato): 1

3. Consistenza (relativa ad ALTRE PUBBLICAZIONI) della produzione scientifica complessiva (numero totale
delle ALTRE PUBBLICAZIONI, con riferimento al periodo indicato): 14

4. Intensita (relativa a LIBRI) della produzione scientifica complessiva (media dei LIBRI per anno, con riferimento
al periodo indicato): 0.16

5. Intensita (relativa ad ALTRE PUBBLICAZIONI) della produzione scientifica complessiva (media delle ALTRE
PUBBLICAZIONI per anno, con riferimento al periodo indicato): 2.33

6. Continuita della produzione scientifica complessiva (numero di anni continuativi della produzione scientifica,
con riferimento al periodo indicato): 6

File allegato: ELENCO PUBBLICAZIONI PER VALUTAZIONE PRODUZIONE COMPLESSIVA.pdf

Luogo e data Il Candidato (firma leggibile)

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio -

Pagina 1 di 1 - Stampa emessa dal Sistema per la Gestione delle Candidature in data 26/06/2025 alle ore 12:04



D.R. N. 1982/2024 — Prot. 0072836 del 24/09/2024 - Procedura di valutazione comparativa per
titoli e discussione pubblica per il reclutamento di n. 1 posto da Ricercatore a tempo
determinato, tempo pieno, ai sensi dell’Art. 24 co. 3 lett. B) della L. 240/2010, G.S.D. 13/ECON-
06 ECONOMIA AZIENDALE (ex S.C. 13/B1) S.S.D. ECON-06/A ECONOMIA AZIENDALE
(ex S.S.D. SECS-P/07) attivato per le esigenze di studio e ricerca del Dipartimento di
ECONOMIA - Cod. Ud’A: 2024-065

La sottoscritta Di Tullio Patrizia, codice fis

~ consapevole che

le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi d'egli artt. 483, 495, 496 del codice penale e delle leggi
speciali in materia,

Libri:

1.

DICHIARA

Che T’elenco delle pubblicazioni presentate sono conformi all’originale, sono gia state
pubblicate e, conseguentemente, sono gia stati adempiuti gli obblighi di legge (Decreto
luogotenenziale n. 660/1945 — Legge n. 106/2004 ¢ D.P.R. n. 252/2006 e s.m.1.);

Che nelle pubblicazioni in collaborazione il contributo del candidato ¢ quello esattamente
indicato in sede di compilazione della domanda e che quanto attestato corrisponde al vero;
Che le pubblicazioni per la valutazione della Produzione Scientifica Complessiva sono le
seguentt:

Di Tullio P. (2022), The New Space Economy: Business models, sustainability profiles and
accountability, Milano: Ed. Franco Angeli, ISBN: 9788835144571.

Articoli pubblicati su riviste scientifiche di classe A (ANVUR) per il GSD 13/ECON-06 (ex S.C.

13/B1):

1.

4,

Di Tullio, P., Rea, M.A. (2024), “The Dark Side of the New Space Economy: Insights from
the sustainability reporting practices of government space agencies and private space

companies”, Corporate Social Responsibility and Environmental Management, Vol. 31, No.
5, pp. 4651-4672 (ISSN: 1535-3966). DOI: 10.1002/csr.2825.

Di Tullio, P., La Torre, M., Rea, M.A., Guthrie, J., Dumay, J. (2023), “Beyond the planetary
boundaries: Exploring pluralistic accountability in the New Space Age”, Accounting, Auditing
& Accountability Journal (ISSN: 0951-3574), Vol. 37, No. 5, pp. 1283-1311, DOL:
10.1108/AAAJ-08-2022-6003.

La Torre, M., Di Tullio, P., Tamburro, P., Massaro, M., Rea, M. A. (2022). “Calculative
practices and collective identity for collective responsibility: How #istayathome mobilised a
nation”, Accounting, Auditing & Accountability Journal (ISSN: 0951-3574), Vol. 35, No. 9,
pp. 1-27, DOI: 10.1108/AAAJ-08-2020-4819.

Di Tullio, P., Valentinetti, D., Nielsen, C., Rea, M. A. (2019). “In search of legitimacy: A semiotic

1



analysis of business model disclosure practices”, Meditari Accountancy Research (ISSN: 2049-
372X), Vol. 28, No. 5, pp. 863-887, DOI: 10.1108/ MEDAR-02-2019-0449.

Articoli pubblicati su riviste di carattere scientifico (ANVUR-ASN) per il GSD 13/ECON-06 (ex S.C.

13/B1):
L.

Di Tullio, P., La Torre, M., Dumay, J., Rea, M. A. (2022). “Accountingisation and the narrative
(re)turn of business model information in corporate reporting”. Journal of Accounting and
Organizational Change (ISSN: 1832-5912), Vol. 18, No. 4, pp. 592-615; DOI: 10.1108/JAOC-09-
2020-0144.

Di Tullio, P., La Torre, M. (2022). “Sustainability Reporting at a Crossroads in Italian Universities:
Is Web-Based Media Adoption Deinstitutionalising Sustainability Reporting?”, Administrative
Science (ISSN: 2076-3387), Vol. 12, No. 1; DOI: https://doi.org/10.3390/admsci12010034.

Di Tullio, P., La Torre, M., Valentinetti, D., Rea, M.A. (2021). “Toward a business model-based
performance measurement system”, Management Control (ISSN 2239-0391), Vol. 1 (Suppl.), pp.
97-122.

Di Tullio, P., Tarquinio, L. (2021). “The Business Model for Small and Medium-sized Enterprises.
A systematic Literature Review”, International Journal of Globalisation and Small Business (ISSN:
1479-3067), Vol. 12, No. 2, pp. 124-152, DOI: 10.1504/1JGSB.2021.10036819

Di Tullio, P.,, La Torre, M., Rea, M.A. (2021). “Social media for engaging and educating: From
universities’ sustainability reporting to dialogic communication”, Administrative Science (ISSN:
2076-3387), Vol. 11, No. 4; DOI: https://doi.org/10.3390/admsci11040151.

Di Tullio, P., Valentinetti, D., Rea, M.A. (2018). “Integrating the Business Model puzzle: A
systematic literature review”, International Journal of Business Research and Management (ISSN:
2180-2165), Vol. 9, No. 1, pp.1-46.

Di Tullio, P., Valentinetti, D., Rea, M.A. (2018). “The competitiveness of firms through the
Sustainable Business Model: A decade of research™. L’ Industria - Review of Industrial Economics
and Policy (ISSN: 0019-7416), Vol. 3/2018, pp. 357-386, DOI: 10.1430/92510.

Capitoli di libro:

1.

La Torre, M., Di Tullio, P. (2024). “Business strategy and SDGs: Enacting utopian thinking”,
In Venturelli, A. e Mio. C. (Eds), “The Routledge Handbook of Accounting for the
Sustainable Development Goals”, pp. 128-135, Routledge, Taylor &Francis Group. ISBN
9781032518282.

Di Tullio, P. (2023). “Le informazioni relative alla sostenibilita nel bilancio di esercizio delle
imprese in ambito internazionale: IFRS Sustainability Disclosure Standards”. In Rea M.A.
(Ed) “L’analisi di bilancio per il controllo della gestione”, pp. 426-434, Giappichelli, ISBN
9791221104370.



3. Di Tullio, P. (2023). “Le informazioni di sostenibilita nel bilancio secondo la Direttiva
2022/2464/UE e gli standard EFRAG”. In Rea M. A. (Ed) “L.’analisi di bilancio per il controllo
della gestione™, pp. 414-425, Giappichelli, ISBN 9791221104370.

Tesi di dottorato:

1. Di Tullio, P. (2020), “Business Model: Literature review and corporate disclosure”, Tesi di
dottorato in “Business, Institution, Markets”, XXXII ciclo (G.S.D. 13/ECON-06 Economia
Aziendale (ex S.C. 13/B1) S.S.D. ECON-06/A Economia Aziendale (ex S.S.D. SECS-P/07)),
Tutor: Prof. M. A. Rea; Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara (Italia).

Montesilvano, 28/09/2024
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ELENCO PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA
Domanda n. 3635 - SIMONE NAPOLITANO

Il sottoscritto NAPOLITANO SIMONE precisa che il settore concorsuale non rientra nell'elenco dei settori

bibliometrici ed, inoltre, dichiara con riferimento alla propria produzione scientifica complessiva quanto segue:

1. Periodo di riferimento (periodo in cui la produzione é stata posta in essere): dal 2014 al 2024

2. Consistenza (relativa a LIBRI) della produzione scientifica complessiva (numero totale dei LIBRI, con
riferimento al periodo indicato): 1

3. Consistenza (relativa ad ALTRE PUBBLICAZIONI) della produzione scientifica complessiva (numero totale
delle ALTRE PUBBLICAZIONI, con riferimento al periodo indicato): 7

4. Intensita (relativa a LIBRI) della produzione scientifica complessiva (media dei LIBRI per anno, con riferimento
al periodo indicato): 0.10

5. Intensita (relativa ad ALTRE PUBBLICAZIONI) della produzione scientifica complessiva (media delle ALTRE
PUBBLICAZIONI per anno, con riferimento al periodo indicato): 0.70

6. Continuita della produzione scientifica complessiva (numero di anni continuativi della produzione scientifica,
con riferimento al periodo indicato): 3

File allegato: elenco pubblicazioni.pdf

Luogo e data Il Candidato (firma leggibile)

Questo documento & stato stampato da SIMONE NAPOLITANO
Pagina 1 di 1 - Stampa emessa dal Sistema per la Gestione delle Candidature in data 26/06/2025 alle ore 11:58



Simone Napolitano - Elenco pubblicazioni

1.

2023. The income gap reporting framework in public not-for-profit organizations: the
British Museum case. THE JOURNAL OF MANAGEMENT AND GOVERNANCE, vol.
online, p. 1-46, (Articolo in rivista) ISSN: 1385-3457, doi: 10.1007/s10997-023-09673-w

Paolo Ferri, Simone Napolitano, Luca Zan

2019. Entrepreneurial teams: An input-process-outcome framework. pp.56-258. In
FOUNDATIONS AND TRENDS IN ENTREPRENEURSHIP - (Articolo in rivista) -
ISSN:1551-3122 vol. 15 (2) DOI:10.1561/0300000077.

Daniela Bolzani; Riccardo Fini; Simone Napolitano,; Laura Toschi

. 2019. Kontatto: velocita e intuito al servizio del mercato. pp.17-31. In Evidenze di modelli

di business: le aziende di moda di Centergross - Bonomo Editore (Capitolo/saggio in libro) -
ISBN:97888-6972-138-0
Mariachiara Colucci; Simone Napolitano

2019. Costume di Immagine: tradizione e innovazione per un posizionamento distintivo.
pp.6-16. In Evidenze di modelli di business: le aziende di moda di Centergross - Bonomo
Editore (Capitolo/saggio in libro) - ISBN:97888-6972-138-0

Mariachiara Colucci; Simone Napolitano

2019. Evidenze di modelli di business: le aziende di moda di Centergross. pp.1-78 -
Bonomo Editore - (Curatela) - ISBN:97888-6972-138-0

Emanuela Bevilacqua; Mariachiara Colucci; Gianluigi Di Giangirolamo, Simone
Napolitano

2016. Fellow Travelers: an ethnographic journey into the dynamics of formation of
ecosystems. In Academy of Management Proceedings — (Contributo in Atti di Convegno)
https://doi.org/10.5465/ambpp.2016.15955abstract

Simone Napolitano

2015. FELLOW TRAVELERS: AN ETHNOGRAPHIC STUDY OF THE DYNAMICS OF
INTER-ORGANIZATIONAL COLLABORATION. (Altro-Tesi di Dottorato)
Simone Napolitano

2014. Emerging business models in innovation ecosystems: the case of indoor location
based services. pp.1-6. In World Telecommunications Congress 2014 - VDE Verlag
(Contributo in Atti di convegno) - ISBN: 978-3-8007-3602-7

Fabio Malabocchia; Simone Napolitano
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ELENCO PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA

Domanda n. 3648 - Vincenzo Vignieri

I sottoscritto Vignieri Vincenzo precisa che il settore concorsuale non rientra nell'elenco dei settori bibliometrici

ed, inoltre, dichiara con riferimento alla propria produzione scientifica complessiva quanto segue:

1. Periodo di riferimento (periodo in cui la produzione é stata posta in essere): dal 2016 al 2024

2. Consistenza (relativa a LIBRI) della produzione scientifica complessiva (numero totale dei LIBRI, con
riferimento al periodo indicato): 1

3. Consistenza (relativa ad ALTRE PUBBLICAZIONI) della produzione scientifica complessiva (numero totale
delle ALTRE PUBBLICAZIONI, con riferimento al periodo indicato): 20

4. Intensita (relativa a LIBRI) della produzione scientifica complessiva (media dei LIBRI per anno, con riferimento
al periodo indicato): 0.12

5. Intensita (relativa ad ALTRE PUBBLICAZIONI) della produzione scientifica complessiva (media delle ALTRE
PUBBLICAZIONI per anno, con riferimento al periodo indicato): 2.50

6. Continuita della produzione scientifica complessiva (numero di anni continuativi della produzione scientifica,
con riferimento al periodo indicato): 8

File allegato: Publication list copy.pdf

Luogo e data Il Candidato (firma leggibile)

Questo documento & stato stampato da Vincenzo Vignieri -

Pagina 1 di 1 - Stampa emessa dal Sistema per la Gestione delle Candidature in data 26/06/2025 alle ore 12:02



Publication list

1. Publications

o  Books

1. Vignieri, V. (2022). Enhancing Performance Regimes to Enable Outcome-based Policy
Analysis in  Cross-boundary Settings. Springer International Publishing, Zurich.
https://doi.org/10.1007/978-3-031-07074-7

e FEdited Books

2. Vignieri, V. (2022). MILLEPERIFERIE. Percorsi di rigenerazione a guida culturale per i
borghi e le aree interne e marginali. Edizioni Arianna, Geraci Siculo, IT.

o Peer-reviewed Journal Articles

1. Rivenbark, W. C., Vignieri, V. (2024). The shift from performance measurement to
performance management in local government: do performance measurement systems
support the drivers of performance data use?. International Journal of Public Sector
Management. https://doi.org/10.1108/IJPSM-12-2023-0356

2. Vignieri, V., & Grippi, N. (2024). Fostering the “Performativity” of Performance
Information Use by Decision-Makers through Dynamic Performance Management:
Evidence from Action Research in a Local Area. Systems, 12(4), 115.
https://doi.org/10.3390/systems12040115.

3. Vignieri, V., Zeinali, Z., (2023). Dynamic capabilities as paths to organizational readiness
for digital transformation: an analysis of the NRRP horizontal reform “public
administration digitalization”, Azienda Pubblica, 38(3), 271-310.
https://doi.org/10.30448/4AP.2023.3.01

4. Vignieri, V. (2023). Active community for climate change: a Dynamic Performance
Governance analysis of a biodiversity preservation program. Sustainability Accounting,
Management and Policy Journal, 14(6), 1150—1182. https://doi.org/10.1108/SAMPJ-04-
2022-0167

5. Bianchi, C., Bereciartua, P., Vignieri, V., & Cohen, A. (2021). Enhancing Urban
Brownfield Regeneration to Pursue Sustainable Community Outcomes through Dynamic
Performance Governance. International Journal of Public Administration, 44(2), 100-114.
https://doi.org/10.1080/01900692.2019.1669180.

6. Vignieri, V. 2020. La co-produzione di valore nei servizi museali e performance
multidimensionali: un approccio dinamico a supporto del management culturale, Sinergie:
the Italian Journal of Management, 38(3), 215-237. https://doi.org/10.7433/s113.2020.12

7. Bianchi, C., & Vignieri, V. (2020). Dealing with “abnormal” business growth by leveraging
local area common goods: an outside-in stakeholder collaboration perspective.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

International Journal of Productivity and Performance Management, 70(3), 613-634.
https://doi.org/10.1108/IJPPM-07-2019-0318

Vignieri, V. (2020). Crowdsourcing as a mode of open innovation: Exploring drivers of
success of a multisided platform through system dynamics modelling. System Research
and Behavioral Science; 1-17. https://doi.org/10.1002/sres.2636

Vignieri, V., Bianchi, C., Pietrosi, A., Provenzale, G. (2019). La generazione di valore
pubblico attraverso lo sviluppo di reti sanitarie “spontanee”: opportunita e sfide nella
prospettiva della progettazione dei sistemi di Programmazione & Controllo. Mecosan n.
109: 83-104. https://doi.org/10.3280/MESA2019-109005

Vignieri, V. (2019). Framing the Sources of Image of a Local Area through Outcome-based
Dynamic Performance Management, Public Organization Review, 19 (2): 249-271.
https://doi.org/10.1007/s11115-018-0402-1

Vignieri, V. (2019). Destination Governance at Stake: Fostering Policy Coordination
Among Decision-Makers of a Small Town. Tourism Planning & Development, 16(5), 556—
574. https://doi.org/10.1080/21568316.2018.1537001

e Book chapters

Bianchi, C., Vignieri, V., Grippi, N. (forthcoming in 2024). Enhancing transition from a
‘value-in-exchange’ perspective to holistic and sustainable outcome-based views of
community value creation. A Dynamic Performance Management & Governance learning-
oriented approach” in Osborne, S., Bianchi, C., MacFarlane, J. (eds) “Public Service Logic
and Public Service Reform: State of the Art, New Perspectives, and Future Directions”.
Routledge, London.

Vignieri, V. 2022. Introduzione in: Vignieri, V. (a cura di) MILLEPERIFERIE: Percorsi di
rigenerazione a guida culturale per i borghi e le aree interne e marginali. Geraci Siculo:
Edizioni Arianna, pp. 1-5.

Bruschi, V., Vignieri, V. 2022. Produzione culturale contemporanea nelle aree marginali.
L’influenza del contesto territoriale sui percorsi di rigenerazione a guida creativa in:
Vignieri, V. (a cura di) MILLEPERIFERIE: Percorsi di rigenerazione a guida culturale per
1 borghi e le aree interne e marginali. Geraci Siculo: Edizioni Arianna, pp. 38-64.

Barreca, L., Vignieri, V. 2022. Il ruolo del museo come dispositivo di produzione culturale
per lo sviluppo e la rigenerazione della comunita nel territorio in: Vignieri, V. (a cura di)
MILLEPERIFERIE: Percorsi di rigenerazione a guida culturale per i borghi e le aree
interne e marginali. Geraci Siculo: Edizioni Arianna, pp. 88-106.

Vignieri, V. 2020. Leveraging Collaborative Governance: How Co-production Contributes
to Outcomes and Public Value in a Small Town. In: Bianchi C., Luna-Reyes L., Rich E.
(eds) Enabling Collaborative Governance through Systems Modeling Methods. Springer,
Cham.

Vignieri, V., Pantellaro, C., Pillitteri, C., 2018. Archeologia, quale lavoro dopo
I’universita? Un’analisi multidisciplinare del rapporto tra ricerca, formazione, professione



18.

19.

20.

e opportunita imprenditoriali. In Malfitana, D., (a cura di) Archeologia Quo Vadis.
Consiglio Nazionale delle Ricerche, Catania.

Vignieri, V. 2018. Performance Management in the Public Sector. In: Farazmand A. (ed)
Global Encyclopedia of Public Administration, Public Policy, and Governance. Springer,
Cham.

Vignieri, V. 2018. Image of a Local Area: Measuring and Managing. In Farazmand, A. (ed)
Global Encyclopedia of Public Administration, Public Policy, and Governance. Berlin.
Springer

Vignieri, V., Guerrera, A., Scire’, G. 2016. Tourism Governance at Stake: supporting
decision makers in a small town through an Interactive Learning Environment. In L.
Marchi, R. Lombardi & L. Anselmi (eds.), Il Governo Aziendale Tra Tradizione e
Innovazione: 127-139. Milano, Franco Angeli.

7.5 Conference Papers

o Vignieri, V., Ruggiero, P. Embracing a human capital perspective to institutionalize
Smart Working in local government. Paper presented at the National SIDREA
conference 2024 “Sviluppo sostenibile, intelligenza artificiale e capitale umano.
Prospettive e sfide per ’economia aziendale e le professioni contabili”, Department of
Management, University Politecnica delle Marche (Ancona), 12-13 settembre 2024.

o Vignieri, V., Mussari, R. The accountability conudurum: The interplay of epistemic,
normative, and traceability concerns in algorithmic public service delivery. Paper
presented at IRPSM conference “Hybrid futures for public governance and
management”, University of Tampere, Finland, April 18-21 2024.

o Vignieri, V., Mussari, R. The interplay of epistemic, normative, and accountability
concerns in algorithmic public service delivery. Paper presented at the 40" AIDEA
national conference “L’aziendalismo crea valore! Il ruolo dell’accademia nelle sfide
della societa, dell’economia e delle istituzioni”, Universita di Salerno, Italy,
Dipartimento di Scienze Aziendali - Management & Innovation System, 5-6 ottobre
2023.

o Vignieri, V., Santoni, R. Implementing open innovation for public service digital
transformation: a Dynamic Performance Management approach to approach to support
the Agency for Digital. Paper presented at the XII Management Control Workshop
“Performance Management Systems for a better future”, University of Siena,
Department of Business and Law, Italy. 27th June 2023.

o Bianchi, C. Vignieri, V., Grippi, N. Enhancing transition from a ‘value-in-exchange’
perspective to holistic and sustainable outcome-based views of value creation. Paper
presented at the Workshop on “Framing the public Service Logic”, Department of
Political Sciences and International relations, University of Palermo (Italy), 26-27th
June 2023.

o Vignieri, V., Zehinali, Z., The role of digital transformation for inter-departmental
policy coordination: assessing the contribution of the NRRP horizontal reform “public
administration digitalization” to public sector dynamic capabilities innovation. Paper
presented at the Accademia Italiana di Economia Aziendale workshop, Scuola IMT Alti
Studi Lucca, 20-21st October 2022.



Vignieri, V., Bianchi, C., Designing Outcome-oriented Performance Regimes to
enhance societal transition for inner area regeneration. Paper presented at Public
Administration Review Virtual Boutique Symposium on “Harnessing the evolutionary
advantage of emergent PM regimes: Strengthening accountability for challenges of
modern public administration and governance” 27th and 28th January 2022.

Bianchi, C., Bereciartua, P., Cohen, A., Vignieri, V., Enhancing urban brownfield
regeneration to pursue sustainable community outcomes through policy networks: a
Dynamic Performance Governance approach The case of Puerto Madero. Paper
accepted for the ESSCA-IPMN 2019 Conference on “Innovative Governance: Trends
and Challenges (paper accepted for forthcoming presentation), ESSCA School of
Management, Paris, France.

Bivona, E., Cosenz, F., Vignieri, V. A multi-sided platform to support transportation
operators. Paper presented at the 2nd Annual Workshop on System Dynamics in
Transportation Modelling will take place at the University of Leeds, Institute for
Transport Studies, UK. April 11th — 12th 2019.

Vignieri, V., Bianchi, C., Pietrosi, A., Provenzale, G. Il contributo delle reti sanitarie
“spontanee” per il miglioramento degli outcome: opportunita e sfide nella prospettiva
della progettazione dei sistemi di programmazione e controllo. Articolo presentato al
Workshop “reti sanitarie tra volontarismo e prescrizione”, 28-29 settembre 2018,
Istituto degli Innocenti, Firenze.

Vignieri, V. Leveraging on Collaborative Governance: how co-production contributes
on outcomes and public value in a small town. Paper presented at “Symposium on
implementing collaborative governance: Models, experiences and challenges to foster
policy coordination, and to enhance sustainable community outcomes and public value
generation.” University of Palermo (Italy), Department of Political Science — DEMS,
25th — 26th October 2018.

Bianchi, C., Vignieri, V. Dealing with abnormal business growth by leveraging local
area common goods: an outside-in stakeholder collaboration perspective. Paper
presented at “Rencontres de St-Gall 2018 — “Moving towards a contextualized view
of entrepreneurship”, 3 - 5 September 2018, St. Gallen, Switzerland.

Vignieri, V. 2016. Tourism Governance at Stake: supporting decision makers in a small
town through an Interactive Learning Environment. Convegno SIDREA 2016 “Il
governo aziendale tra tradizione e innovazione”. Dipartimento di Management,
Universita di Pisa, 14/09/2016 — 15/09/2016.

Vignieri, V., 2016. Framing the Sources of Image of a Local Area through Outcome-
based Dynamic Performance Management.VII workshop AIDEA e International
Symposium on “The Paradigm Shift from Output to Outcome Measures in the Public
Sector”. Dipartimento DEMS, Universita di Palermo, 25/05/2016 — 27/05/2016.

7.6 Doctoral dissertation

Vignieri, V. 2017. Enhancing the governance of local areas through Dynamic
Performance Management. Dipartimento di Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali, Universita degli Studi di Palermo.





