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Candidato: Patrizia Di Tullio

ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI INDICATE DAL CANDIDATO

Cod. Progr.:
Tipologia:
Titolo del libro:

Autori:

Anno:

Editore:

ISBN:

Luogo della pubblicazione:
Numero di pagine:

Contributo del candidato:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale:

Pagina finale:

Di Tullio Patrizia

1
Libro

The New Space Economy: Business models, sustainability profiles and
accountability

Di Tullio Patrizia
2022

Franco Angeli
9788835144571
Milano

95

La candidata ha ideato e sviluppato la ricerca ed & responsabile della
stesura dello scritto. L'intero lavoro presentato € attribuibile univocamente
alla candidata.

non & una rivista
non & una rivista

1. MONOGRAFIA.pdf (28 Mb)

2
Articolo su rivista scientifica

The Dark Side of the New Space Economy: Insights from the sustainability
reporting practices of government space agencies and private space
companies

Corporate Social Responsibility and Environmental Management
31

Di Tullio Patrizia; Rea Michele Antonio

2024

1535-3966

4651

4672
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Candidato: Patrizia Di Tulllo

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori all'ideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene l'intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 1 — Introduction (riferibile anche agli altri autori) -Paragrafo 2 -
Theoretical background - Paragrafo 3 — Setting the context: Launch service
activities in Europe and the USA - Paragrafo 4 — Research method -
Paragrafo 5 — Results - Paragrafo 6 - Discussion - Paragrafo 7 — Conclusion
and future research (riferibile anche agli altri autori)

Il contributo individuale della candidata € ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

2. CSREM.pdf (2.1 Mb)

3
Articolo su rivista scientifica

Beyond the planetary boundaries: Exploring pluralistic accountability in the
New Space Age

Accounting, Auditing & Accountability Journal

37

Di Tullio, P., La Torre, M., Rea, M.A., Guthrie, J., Dumay, J.
2023

0951-3574

10.1108/AAAJ-08-2022-6003

1283

1311

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori all'ideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene l'intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 1 - Introduction (riferibile anche agli altri autori) - Paragrafo 2.1 -
The New Space Economy and accountability in hybrid organisations -
Paragrafo 3 — Rethinking hybrid and pluralistic accountability for the New
Space Economy - Paragrafo 3.1 — A pluralistic accountability framework
(riferibile anche agli altri autori) - Paragrafo 3.1.3 - Regulating accountability-
based accounting and integrity-based systems - Paragrafo 4 — Critiques and
reflections on accountability in the New Space Economy (riferibile anche agli
altri autori) - Paragrafo 5 — Conclusion and future research (riferibile anche

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio
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Candidato: Patrizia Di Tullio

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:

agli altri autori) - Paragrafo 5.1 - Opportunities for future research in
accounting (riferibile anche agli altri autori)

Il contributo individuale della candidata ¢ ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

3. AAAJ 2023.pdf (554 Kb)

4
Articolo su rivista scientifica

Calculative practices and collective identity for collective responsibility: How
#istayathome mobilised a nation

Accounting, Auditing & Accountability Journal

35

La Torre, M., Di Tullio, P., Tamburro, P., Massaro, M., Rea, M. A.
2022

0951-3574

10.1108/AAAJ-08-2020-4819

1

27

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori allideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene l'intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 2.1 — Calculative practices for governing disasters - Paragrafo 2.3
- The constituents of social movements and collective identity - Paragrafo
4.3 - Cultural framing and the forming of a collective identity - Paragrafo 5 —
Discussion and conclusion (riferibile anche agli altri autori) - Paragrafo 5.1 -
Conclusion and theoretical contribution (riferibile anche agli altri autori)

Il contributo individuale della candidata & ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

4. AAAJ 2022.pdf (960 Kb)
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Candidato: Patrizia Di Tullio

Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Articolo su rivista scientifica

In search of legitimacy: A semiotic analysis of business model disclosure
practices

Meditari Accountancy Research

28

Di Tullio, P., Valentinetti, D., Nielsen, C., Rea, M. A.
2019

2049-372X

10.1108/MEDAR-02-2019-0449

863

887

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori all'ideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene l'intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 1 - Introduction (riferibile anche agli altri autori) - Paragrafo 2.1 -
Business model - Paragrafo 2.2 — Legitimacy Theory - Paragrafo 4 -
Findings - Paragrafo 5 — Discussion - Paragrafo 6 — Conclusion and
implications (riferibile anche agli altri autori)

Il contributo individuale della candidata & ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

5. MEDITARI.pdf (328 Kb)

6
Articolo su rivista scientifica

Accountingisation and the narrative (re)turn of business model information in
corporate reporting

Journal of Accounting and Organizational Change
18

Di Tullio, P., La Torre, M., Dumay, J., Rea, M. A.
2022

1832-5912

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio
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Candidato: Patrizia Di Tullio

DOI:
Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOLl:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

10.1108/JAOC-09-2020-0144.
592
615

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori all'ideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene l'intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 1 — Introduction (riferibile anche a La Torre Matteo) - Paragrafo
2.1 — Business model information in corporate reporting - Paragrafo 2.3 -
Hypothesis development - Paragrafo 3.1 — Sample and data collection -
Paragrafo 3.2 — Partial least squares-structural equation model - Paragrafo
4.1 - The types of business model information in financial and non-financial
reporting (hypothesis 1) - Paragrafo 5 — Conclusion (riferibile anche agli altri
autori) - Paragrafo 5.2 — Practical implications (riferibile anche agli altri
autori)

Il contributo individuale della candidata & ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

6. JAOC.pdf (375 Kb)

7
Articolo su rivista scientifica

Sustainability Reporting at a Crossroads in Italian Universities: Is Web-
Based Media Adoption Deinstitutionalising Sustainability Reporting?

Administrative Science

12

Di Tullio, P., La Torre, M.
2022

2076-3387
10.3390/admsci12010034
34

51

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori allideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene l'intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio
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Candidato: Patrizia Di Tullio

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:
Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Paragrafo 2.2 — Universities Using Web-Based Communication for
Sustainability Issues - Paragrafo 2.3 — Sustainability Reporting in Italian
Universities - Paragrafo 3.1 — Research Question - Paragrafo 3.2 — Sample
Construction - Paragrafo 3.3 — Data Collection and Analysis - Paragrafo 4.1
— University Sustainability Web Pages/Websites - Paragrafo 4.2 - The
Relationship between Web Pages and Sustainability Reporting and the
Deinstitutionalisation of Sustainability Reports - Paragrafo 5 — Discussion -
Paragrafo 6 — Conclusions (riferibile anche a La Torre Matteo)

Il contributo individuale della candidata & ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

7. Administr. Di Tullio La Torre.pdf (442 Kb)

8

Articolo su rivista scientifica

Toward a business model-based performance measurement system
Management Control

1

Di Tullio, P., La Torre, M., Valentinetti, D., Rea, M. A.

2021

2239-0391

97

122

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori all'ideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene ['intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 2.1 - Previous literature - Paragrafo 2.2 - Research questions -
Paragrafo 3 - Research method - Paragrafo 5 - Discussion and conclusion
(riferibile anche a La Torre Matteo)

Il contributo individuale della candidata € ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

8. Management control.pdf (5.4 Mb)

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio
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Candidato: Patrizia Di Tullio

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

9
Articolo su rivista scientifica

The Business Model for Small and Medium-sized Enterprises. A systematic
Literature Review

International Journal of Globalisation and Small Business
12

Di Tullio, P., Tarquinio, L.

2021

1479-3067

10.1504/IJGSB.2021.10036819

124

152

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori all'ideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene l'intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 1 - Introduction - Paragrafo 2 — Background - Paragrafo 3 -
Method - Paragrafo 4.1 — Results of the descriptive analysis - Paragrafo
4.2.1 - Innovation - Paragrafo 4.2.2 - Collaboration - Paragrafo 4.2.3 -
Internationalisation - Paragrafo 5 — The conceptual framework of the BM for
SMEs - Paragrafo 6 — Discussion and conclusions (riferibile anche a
Tarquinio Lara)

Il contributo individuale della candidata & ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

9. IJGSB.pdf (643 Kb)

10
Articolo su rivista scientifica

Social media for engaging and educating: From universities’ sustainability
reporting to dialogic communication

Administrative Science
11
Di Tullio, P., La Torre, M., Rea, M. A.

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio
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Candidato: Patrizia Di Tullio

Anno:

ISSN:

DOl

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:
Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

2021

2076-3387
10.3390/admsci11040151.
151

167

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori all'ideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene T'intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 1 — Introduction (riferibile anche agli altri autori) - Paragrafo 2.1 -
Universities’ Missions and Sustainability Reporting - Paragrafo 2.2 -
Stakeholder Engagement and Dialogic Communication in Sustainability
Reporting - Paragrafo 2.3 — Sustainability Reporting and Stakeholder
Engagement in Universities - Paragrafo 3.1 — Sample Selection - Paragrafo
3.2 — Content Analysis and Coding Process - Paragrafo 4 — Findings -
Paragrafo 4.1 — Social Media for Engaging - Paragrafo 4.2 — Social Media
for Educating - Paragrafo 5 — Discussion and Conclusions (riferibile anche
agli altri autori)

Il contributo individuale della candidata € ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

10. Administrat 2021.pdf (408 Kb)

11

Articolo su rivista scientifica

Integrating the Business Model puzzle: A systematic literature review
International Journal of Business Research and Management

9

Di Tullio, P., Valentinetti, D., Rea, M. A

2018

2180-2165

1

46

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori all'ideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene l'intero lavoro di

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio
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Candidato: Patrizia Di Tullio

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:
Titolo del capitolo:

Titolo del libro:

Autori:

Anno:

Editore:

ISBN:

Pagina iniziale:

Pagina finale:

Luogo della pubblicazione:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 1 — Introduction (riferibile anche agli altri autori) - Paragrafo 3.1 -
Origins of the Business Model - Paragrafo 3.2 - Definition of the Business
Model - Paragrafo 3.3 — Components of the Business Model - Paragrafo 3.4
— Taxonomies of the Business Model - Paragrafo 3.5 — Business Model and
strategy - Paragrafo 3.6 — Business Model Innovation - Paragrafo 3.6.1 -
Business Model Innovation and enterprise performance - Paragrafo 3.7 -
Open Business Model - Paragrafo 3.8 — The Sustainable Business Model -
Paragrafo 4 — Conclusion and future research (riferibile anche agli altri
autori)

Il contributo individuale della candidata e ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

11. IJBRM.pdf (858 Kb)

12
Capitolo di libro
Business strategy and SDGs: Enacting utopian thinking

The Routledge Handbook of Accounting for the Sustainable Development
Goals

La Torre, M., Di Tullio, P.

2024

Routledge, Taylor &Francis Group
9781032518282

128

135

New York

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori all'ideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene l'intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 1 - Introduction (riferibile anche agli altri autori) - Paragrafo 2 -
Business strategy and SDGs - Paragrafo 4 - SDGs as utopia and the
utopian thinking enactment (riferibile anche agli altri autori) - Paragrafo 5 -
Conclusion (riferibile anche agli altri autori)

Il contributo individuale della candidata & ulteriormente esplicitato e

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio
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Candidato: Patrizia Di Tullio

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:

Tipologia:

Tipo di altra pubblicazione:
Titolo:

Autori:

Anno:

Luogo della pubblicazione:
Numero di pagine:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale:

controfirmato nella prima pagina del documento caricato
non € una rivista
non € una rivista

15. Capitolo SDGs.pdf (385 Kb)

13

Altro

Tesi di dottorato

Business Model: Literature review and corporate disclosure
Di Tullio P.

2020

Italia

209

La candidata ha ideato e sviluppato la ricerca ed & responsabile della
stesura dello scritto. L'intero lavoro presentato & attribuibile univocamente
alla candidata

Il contributo individuale della candidata € ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

non € una rivista
non € una rivista

13. tesi dottorato.pdf (2.6 Mb)

14
Articolo su rivista scientifica

The competitiveness of firms through the Sustainable Business Model: A
decade of research

L’ Industria - Review of Industrial Economics and Policy
3

Di Tullio, P., Valentinetti, D., Rea, M. A.

2018

0019-7416

357

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio
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Candidato: Patrizia Di Tullio

Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo del capitolo:

Titolo del libro:

Autori:

Anno:

Editore:

ISBN:

Pagina iniziale:

Pagina finale:

Luogo della pubblicazione:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:

la Pubblicazione:

386

La candidata ha contribuito congiuntamente agli altri autori all'ideazione e
sviluppo della ricerca e alla stesura dello scritto. Sebbene l'intero lavoro di
ricerca sia il risultato del confronto continuo tra gli autori, sono direttamente
attribuibili alla candidata i seguenti paragrafi del lavoro presentato: -
Paragrafo 1 — Introduction (riferibile anche agli altri autori) - Paragrafo 3.1 -
Extant theories, concepts, and frameworks (referenced/adopted) - Paragrafo
3.2 — Research methods - Paragrafo 3.3 — Findings - Paragrafo 4 — The
European Union and the Sustainable Business Model - Paragrafo 5 -
Conclusion, limitations and future research (riferibile anche agli altri autori)

Il contributo individuale della candidata € ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

RIENTRA neli'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

12. V'industria.pdf (442 Kb)

15
Capitolo di libro

Le informazioni relative alla sostenibilita nel bilancio di esercizio delle
imprese in ambito internazionale: IFRS Sustainability Disclosure Standards

L’analisi di bilancio per il controllo della gestione
Di Tullio, P.

2023

Giappichelli

9791221104370

426

434

Torino

La candidata ha ideato e sviluppato la ricerca ed & responsabile della
stesura dello scritto. L'intero lavoro presentato € attribuibile univocamente
alla candidata

Il contributo individuale della candidata é ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

non & una rivista

non & una rivista

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio
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Candidato: Patrizia Di Tullio

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo del capitolo:

Titolo del libro:

Autori:

Anno:

Editore:

ISBN:

Pagina iniziale:

Pagina finale:

Luogo della pubblicazione:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

16. Capitolo IFRS.pdf (12.6 Mb)

16
Capitolo di libro

Le informazioni di sostenibilita nel bilancio secondo la Direttiva
2022/2464/UE e gli standard EFRAG

L’analisi di bilancio per il controllo della gestione
Di Tullio, P.

2023

Giappichelli

9791221104370

414

425

Torino

La candidata ha ideato e sviluppato la ricerca ed & responsabile della
stesura dello scritto. L'intero lavoro presentato & attribuibile univocamente
alla candidata

Il contributo individuale della candidata e ulteriormente esplicitato e
controfirmato nella prima pagina del documento caricato

non & una rivista
non é una rivista

17. Capitolo EFRAG.pdf (18.4 Mb)

Luogo e data

Il Candidato (firma leggibile)

Questo documento & stato stampato da Patrizia Di Tullio
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Candidato: SIMONE NAPOLITANO

ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI INDICATE DAL CANDIDATO

Cod. Progr.:
Tipologia:
Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:

NAPOLITANO SIMONE

1
Articolo su rivista scientifica
Entrepreneurial Teams: An Input-Process-Outcome Framework

Foundations and Trends® in Entrepreneurship

Volume: 15
Autori:  Bolzani, D., Fini R., Napolitano, S., Toschi, L.
Anno: 2019
ISSN: 978-1-68083-570-0
DOI:  10.1561/0300000077
Pagina iniziale: 56
Pagina finale: 258
Contributo del candidato: co-autore

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:

NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

Bolzani, Fini, Napolitano, Toschi.pdf (5.5 Mb)

2
Avrticolo su rivista scientifica

The income gap reporting framework in public not-for-profit organizations:
the British Museum case

Journal of Management and Governance

Volume: 27
Autori:  Ferri, P., Napolitano, S., Zan, L.
Anno: 2023
ISSN: 1385-3457
Pagina iniziale: 1303
Pagina finale: 1338

Questo documento & stato stampato da SIMONE NAPOLITANO
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13/B1 - 13/[ECON-06 - ECON-06/A - dipartimento i ECONOMIA - D.R. 1982/2024 prot. 72836 del 24/09/2024

Candidato: SIMONE NAPOLITANO

Contributo del candidato:
la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:
Titolo del libro:

co-autore
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

Ferri, Napolitano, Zan.pdf (1 Mb)

3
Libro

Evidenze di modelli di business: le aziende di moda di Centergross

Autori:  Bevilacqua, E., Colucci, M., Di giangirolamo, G., Napolitano, S.
Anno: 2019
Editore: Bonomo Editore
ISBN: 97888-6972-138-0
Luogo della pubblicazione: Bologna
Numero di pagine: 78
Contributo del candidato: curatore

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo del capitolo:

non € una rivista
non € una rivista

Centergross.pdf_compressed.pdf (11.7 Mb)

4
Capitolo di libro

Kontatto: velocita e intuito al servizio del mercato

Titolo del libro:  Evidenze di modelli di business: le aziende di moda di Centergross
Autori:  Colucci, M., Napolitano, S.
Anno: 2019

Editore: Bonomo Editore

ISBN: 97888-6972-138-0

Pagina iniziale: 17

Pagina finale: 31
Luogo della pubblicazione: Bologna
Contributo del candidato: co-autore

Questo documento & stato stampato da SIMONE NAPOLITANO
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Candidato: SIMONE NAPOLITANO

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo del capitolo:

Titolo del libro:

non € una rivista
non € una rivista

kontatto_cap.pdf (3.4 Mb)

5
Capitolo di libro

Costume d'immagine: tradizione e innovazione per un posizionamento
distintivo

Evidenze di modelli di business: le aziende di moda di Centergross

Autori:  Colucci, M., Napolitano, S.
Anno: 2019
Editore: Bonomo Editore
ISBN: 97888-6972-138-0
Pagina iniziale: 6
Pagina finale: 16
Luogo della pubblicazione: Bologna
Contributo del candidato: co-autore

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Tipo di altra pubblicazione:

non € una rivista
non € una rivista

costume d'immagine_cap.pdf (3.4 Mb)

6
Altro

Contributo in atti di convegno

Titolo:  Emerging business models in innovation ecosystems: the case of indoor
location-based services
Autori:  Malabocchia, F., Napolitano, S.
Anno: 2014
Luogo della pubblicazione: Berlino
Numero di pagine: 6
Contributo del candidato: co-autore

Questo documento & stato stampato da SIMONE NAPOLITANO
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Candidato: SIMONE NAPOLITANO

Altre informazioni:
la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Tipo di altra pubblicazione:

ISBN 978-3-8007-3602-7
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

Malabocchia_Napolitano_2014.pdf (370 Kb)

7
Altro

Contributo in atti di convegno

Titolo:  Fellow travelers: an ethnographic journey in the Dynamics of formation of
Ecosystems
Autori:  Napolitano, S.
Anno: 2016
Luogo della pubblicazione: NA
Numero di pagine: 41
Contributo del candidato:  Autore

Altre informazioni:
la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Tipo di altra pubblicazione:

Academy of Management Proceedings
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

fellow travelers_proceedings.pdf (655 Kb)

8
Altro

tesi di dottorato

Titolo: FELLOW TRAVELERS: AN ETHNOGRAPHIC STUDY OF THE DYNAMICS
OF INTER-ORGANIZATIONAL COLLABORATION
Autori:  Napolitano, S.
Anno: 2015
Luogo della pubblicazione: Bologna
Numero di pagine: 95
Contributo del candidato:  Autore

la Pubblicazione:

non € una rivista

Questo documento & stato stampato da SIMONE NAPOLITANO
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Candidato: SIMONE NAPOLITANO

la Pubblicazione: non & una rivista

Nome del file caricato: napolitano_simone_tesi.pdf (1.9 Mb)

Luogo e data Il Candidato (firma leggibile)

Questo documento & stato stampato da SIMONE NAPOLITANO
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PROCEDURA PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO - TIPOLOGIA B

13/B1 - 13/ECON-06 - ECON-06/A - dipartimento i ECONOMIA - D.R. 1982/2024 prot. 72836 del 24/09/2024

Candidato: Vincenzo Vignieri

ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI INDICATE DAL CANDIDATO

Vignieri Vincenzo

Cod. Progr.: 1
Tipologia: Libro
Titolo del libro:  Enhancing Performance Regimes to Enable Outcome-based Policy Analysis
in Cross-boundary Settings
Autori:  Vignieri, V.
Anno: 2022
Editore: Springer
ISBN: 978-3-031-07073-0
DOI: https://doi.org/10.1007/978-3-031-07074-7
Luogo della pubblicazione: Zurich
Numero di pagine: 170

Contributo del candidato:
la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:

L'intero scritto & frutto del lavoro dell'unico autore
non € una rivista
non € una rivista

315a8b86-b8e9-1a1f-53dd-560e888f00d2 copy.pdf (4.3 Mb)

2
Articolo su rivista scientifica

The shift from performance measurement to performance management in
local government: do performance measurement systems support the
drivers of performance data use?.

International Journal of Public Sector Management

Volume: ahead of print
Autori:  Rivenbark, W. C., Vignieri, V.
Anno: 2024
ISSN: 0951-3558
DOI: https://doi.org/10.1108/IJPSM-12-2023-0356

Pagina iniziale:

1

Questo documento € stato stampato da Vincenzo Vignieri
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Candidato: Vincenzo Vignieri

Pagina finale:

Contributo del candidato:
la Pubblicazione:

la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:
Contributo del candidato:
la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:
Autori:

Anno:

18

Entrambi gli autori hanno contribuito in egual misura

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

61f2a056-101a-b02b-3022-a097985157¢6 copy.pdf (240 Kb)

3
Articolo su rivista scientifica

*Dynamic capabilities as paths to organizational readiness for digital
transformation: an analysis of the NRRP horizontal reform "public
administration digitalization",

Azienda Pubblica

38(3)

Vignieri, V., Zeinali, Z.,

2023

1127-5812

https://doi.org/10.30448/AP.2023.3.01

271

310

Entrambi gli autori hanno contribuito in egual misura
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

76aa0fff-e2f2-7b3f-4cf6-4eb1c9af8376 copy.pdf (376 Kb)

4
Articolo su rivista scientifica

Active community for climate change: a Dynamic Performance Governance
analysis of a biodiversity preservation program

Sustainability Accounting, Management and Policy Journal,
14(6)

Vignieri, V.

2023

Questo documento € stato stampato da Vincenzo Vignieri
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Candidato: Vincenzo Vignieri

ISSN: 2040-8021
DOI: https://doi.org/10.1108/SAMPJ-04-2022-0167
Pagina iniziale: 1150
Pagina finale: 1182

Contributo del candidato:
la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:

L'intero scritto & frutto del lavoro dell'unico autore
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

05373f93-6be7-4e5f-7786-c916eb2e8d7a copy.pdf (1.9 Mb)

5
Articolo su rivista scientifica

Enhancing Urban Brownfield Regeneration to Pursue Sustainable
Community Outcomes through Dynamic Performance Governance

International Journal of Public Administration

Volume: 44(2)
Autori:  Bianchi, C., Bereciartua, P., Vignieri, V., & Cohen, A.
Anno: 2021
ISSN: 0190-0692
DOI: https://doi.org/10.1080/01900692.2019.1669180
Pagina iniziale: 100
Pagina finale: 114

Contributo del candidato:
la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:

Tutti gli autori hanno contribuito in egual misura
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

3b2bbd7d-c5d4-3c5f-7fc9-560468c4dbda copy.pdf (2.3 Mb)

6
Articolo su rivista scientifica

La co-produzione di valore nei servizi museali e performance
multidimensionali: un approccio dinamico a supporto del management
culturale

Sinergie: the Italian Journal of Management

Questo documento € stato stampato da Vincenzo Vignieri
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Candidato: Vincenzo Vignieri

Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:

Pagina finale:

Contributo del candidato:
la Pubblicazione:

la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:
Contributo del candidato:
la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

38(3)

Vignieri, V.

2020

0393-5108

https://doi.org/10.7433/s113.2020.12

215

237

L'intero scritto & frutto del lavoro dell'unico autore

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico

NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

621409e4-b615-5ce1-5bf2-f83eech99a22 copy.pdf (512 Kb)

7
Avrticolo su rivista scientifica

Dealing with “abnormal” business growth by leveraging local area common
goods: an outside-in stakeholder collaboration perspective

International Journal of Productivity and Performance Management,
70(3)

Bianchi, C., & Vignieri, V

2020

1741-0401

https://doi.org/10.1108/IJPPM-07-2019-0318

613

634

Entrambi gli autori hanno contribuito in egual misura

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

1b4b89f7-8b5d-b96b-6005-994c661257c2 copy.pdf (1.7 Mb)

8

Avrticolo su rivista scientifica

Questo documento € stato stampato da Vincenzo Vignieri
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Candidato: Vincenzo Vignieri

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:
Contributo del candidato:
la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:
Contributo del candidato:
la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Crowdsourcing as a mode of open innovation: Exploring drivers of success
of a multisided platform through system dynamics modelling

System Research and Behavioral Science

38

Vignieri, V.

2020

1092-7026

https://doi.org/10.1002/sres.2636

108

124
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