PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 PROFESSORE DI SECONDA FASCIA PER IL SETTORE
CONCORSUALE Ex 13 B/5 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE ECON-10/A-Scienze Merceologiche (ex SECS-
P/13) (DM 639/2024 GSD 13 ECON-10-Scienze Merceologiche (ex S.C. 13/B5)- SSD ECON-10/A-Scienze
Merceologiche (ex SECS-P/13) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI “G.
D’ANNUNZIO” DI CHIETI-PESCARA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5 DELLA LEGGE 240/2010 - BANDITA CON
D.R. 182/2025 Protocollo N. 10741 DEL 11/02/2025.

VERBALE N. 2
(Valutazione del candidato)
La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n.10741 del 11/02/2025 composta dai:

Prof. Riccardo Beltramo dell'Universita degli Studi di Torino
Prof. Roberta Salomone dell’'Universita degli Studi di Messina
Prof. Luigia Petti dell'Universita degli studi "G. d'’Annunzio" di Chieti-Pescara

si riunisce al completo per via telematica il giorno 29/04/2025 alle ore 9.30 attraverso la modalita di conversazione diretta
(via Teams) in presenza di tutti seguita dallo scambio di posta elettronica per I'approvazione di quanto discusso dalla
Commissione.

Di quanto sopra € dato atto da parte del Segretario verbalizzante che provvedera alla stesura dei verbali.

Lo scambio della documentazione avviene tramite e-mail personale dei Commissari, come da elenco che segue:
Prof. Riccardo Beltramo account e-mail riccardo.beltramo@unito.it

Prof. Roberta Salomone account e-mail roberta.salomone@unime.it

Prof. Luigia Petti account e-mail luigia.petti@unich.it

Il Presidente si trova presso: I'Universita di Torino, Dipartimento di Management; lo stesso & da intendersi sede della
riunione.

Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e delle informazioni
scambiate, I'effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la contemporaneita delle decisioni, la possibilita
immediata di visionare gli atti della riunione, di intervenire nella discussione, di scambiare documenti, di esprimere il proprio
voto ed infine di approvare i singoli verbali.

La Commissione procede allo svolgimento delle seguenti attivita:

e presa visione dell'istanza della candidata (anche mediante I'accesso qualificato alla piattaforma telematica di
Ateneo);

o dichiarazione di ciascun commissario che non sussistono situazioni di incompatibilita con il candidato ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile o convivenza regolamentati ai sensi
della L. 76/2016, di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con lo stesso;

o dichiarazione di ciascun commissario di non sussistenza di rapporti di collaborazione che presentino i caratteri
della sistematicita, stabilita, continuita tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale con il
candidato;

o dichiarazione di ciascun commissario di assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi rispetto ai
lavori che andranno valutati;
o verifica del possesso dei requisiti da parte della candidata;

o verifica della corrispondenza della documentazione caricata (upload) sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei
documenti, titoli e pubblicazioni presentate;

o verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che la candidata poteva presentare come indicato nel
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bando di selezione;
e valutazione della candidata;

e espressione del giudizio sulla qualificazione.

In apertura di seduta, il Presidente della Commissione da lettura del messaggio di posta elettronica con il quale il
Responsabile del procedimento comunica che in data 15/04/2025 si & provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti
dalla Commissione nella riunione del 10/04/2025 mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo.

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 7 giorni dalla pubblicizzazione dei criteri, la Commissione

puo legittimamente proseguire i lavori.

Di seguito, il nominativo dell’'unica candidata avente presentato domanda e che non & stata esclusa a seguito di istruttoria

degli uffici per tardivita della domanda o mancato perfezionamento della stessa:
o Raffaella Taddeo

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita con la candidata ai sensi degli artt. 51 e 52
c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile 0 convivenza regolamentati ai sensi della L. 76/2016, di

parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con la stessa.

Ciascun Commissario dichiara, inoltre, che non sussistono collaborazioni che presentino i caratteri della sistematicita,
stabilita, continuita tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale con la candidata.

Successivamente la Commissione verifica il possesso dei requisiti di partecipazione da parte della candidata alla data di
scadenza per la presentazione delle domande, dichiarando in merito che tali requisiti risultano sussistere; procede poi a
verificare la corrispondenza della documentazione caricata (upload) sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei documenti,
titoli e pubblicazioni presentate, dichiarando in merito che tale corrispondenza & pienamente verificata; verifica il rispetto
del limite massimo delle pubblicazioni che la candidata poteva presentare come indicato nel bando di selezione (n.
massimo di pubblicazioni da presentare pari a 12), dichiarando in merito che il rispetto di tale limite & verificato.

La Commissione, richiamati integralmente i criteri di massima fissati nel bando ed i criteri precisati nella riunione del
10/04/2025 rammenta che, sulla scorta di quanto indicato nel verbale n. 1, procedera alla valutazione della candidata in
possesso dei requisiti di partecipazione per verificare I'idoneita della stessa a ricoprire il posto di ruolo di seconda fascia
ed a svolgere le relative attivita didattico-scientifiche.

Il Presidente da atto che i componenti della Commissione hanno gia, nel rispetto della tempistica concorsuale,
preliminarmente visionato ed esaminato la documentazione scientifica della candidata sulla scorta degli elementi resi loro

disponibili dal Responsabile del procedimento attraverso la fornitura di credenziali di accesso alla piattaforma dedicata.

La Commissione rammenta che la valutazione della qualificazione scientifica della candidata, basata sulla valutazione
analitica delle pubblicazioni, del curriculum, dell’attivita didattica e di ricerca svolta, delle attivita gestionali-organizzative e

di servizio, avverrda mediante I'espressione di un motivato giudizio collegiale e complessivo espresso dall'intera
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Commissione, che sara reso come Allegato B (collegiale).

La Commissione rammenta altresi che, come stabilito nella prima riunione, si riserva, qualora ritenuto dalla stessa utile ai
fini della valutazione, di specificare la valutazione esprimendo un motivato giudizio riassuntivo con relativa
argomentazione, anche sulla scorta degli indici indicati dalla candidata con riferimento alla produzione scientifica

complessiva.

Successivamente la Commissione, previa valutazione della candidata, con deliberazione assunta quanto meno a
maggioranza assoluta dei componenti, valutera la candidata positivamente per linquadramento, alla scadenza del
contratto da ricercatore, come docente di seconda fascia qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche indicate
nel bando.

La Commissione rammenta che i pesi degli elementi oggetto di valutazione sono stati indicati nella prima riunione come

segue:
a) pubblicazioni scientifiche e attivita di ricerca Fino a 50
b) attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, Fino a 40
comprensive anche degli esiti delle valutazioni degli studenti
c) attivita istituzionali, organizzative e di servizio all Ateneo Finoa 10
Limite minimo di punteggio necessario per linquadramento a Professore Totale 60
Associato

E’ altresi oggetto di valutazione I'attivita che il ricercatore ha svolto nel corso dei rapporti in base ai quali, ai sensi della
predetta disposizione o dell’articolo 29, comma 5, della legge n. 240 del 2010, il ricercatore ha avuto accesso al contratto.

La Commissione, per quanto riguarda i lavori in collaborazione con i Commissari della presente procedura o con altri
coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di valutare I'apporto della candidata, rammenta di aver stabilito che
saranno valutabili solo pubblicazioni scientifiche nelle quali I'apporto della candidata sia enucleabile e distinguibile.

In particolare, la Commissione richiama i criteri stabiliti nella prima riunione.

Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari della presente procedura

valutativa o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di valutare I'apporto della candidata.

Successivamente, rilevato che nessun lavoro € in collaborazione con i commissari e dopo attenta analisi comparata dei
lavori svolti in collaborazione tra la candidata ed altri coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici della
candidata sono enucleabili e distinguibili tenuto conto anche di quanto dichiarato ed autocertificato dalla candidata in sede
di compilazione della domanda di partecipazione relativamente alla descrizione delle pubblicazioni presentate.

La Commissione tiene conto di tutte le pubblicazioni presentate dalla candidata (nei limiti e con le precisazioni indicate nel
citato bando di concorso), come risulta dall'elenco delle pubblicazioni sottoscritto dalla stessa candidata, che viene
allegato al presente verbale e ne costituisce parte integrante (Allegato A).

Ciascun Commissario dichiara, altresi, 'assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi rispetto ai lavori da

valutare.

pag. 3



La Commissione procede poi all'esame del curriculum presentato dalla candidata, in base ai criteri individuati nella prima
seduta (come precisato nel primo verbale, i titoli presentati dalla candidata saranno considerati qualora, a completamento

del curriculum vitae, evidenzino uno o piu degli aspetti che la Commissione stessa andra a valutare).

La Commissione procede quindi ad effettuare la valutazione della candidata basata sulla valutazione analitica delle
pubblicazioni, del curriculum, dell'attivita didattica e di ricerca svolta, delle attivita gestionali-organizzative e di servizio.

La Commissione, avendo rilevato la sussistenza di identita di giudizio dei singoli Commissari, procede ad effettuare la
valutazione della candidata, basata sulla valutazione analitica delle pubblicazioni, del curriculum, dellattivita didattica e di
ricerca svolta, delle attivita gestionali-organizzative e di servizio, con espressione di motivato giudizio collegiale e
complessivo formulato direttamente dall'intera Commissione, mediante la compilazione delle tabelle/griglie di cui al verbale

n. 1 e reso come Allegato B (collegiale) che costituisce parte integrante del presente verbale.
La Commissione procede quindi alla compilazione di apposita tabella riepilogativa, come prestabilito nella prima riunione.

Al termine, verificato che la valutazione ha determinato I'attribuzione di un punteggio che supera il limite minimo di
punteggio stabilito dal dipartimento e riportato nel Mod. 1 del bando, all'unanimita, la Commissione valuta la candidata
positivamente per l'inquadramento, alla scadenza del contratto da ricercatore, come docente di seconda fascia qualificato

a svolgere le funzioni didattico-scientifiche indicate nel bando.

Il presente verbale viene redatto dal Segretario, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale sottoscrizione per via
telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica all'indirizzo reclutamentodocenti@unich.it al Responsabile del

procedimento.

La Commissione si riconvoca per il giorno 29/04/2025 alle ore 12.00 per procedere alla stesura della relazione finale e

per ottemperare agli ultimi adempimenti.
La seduta é tolta alle ore 11.55.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Praof. Riccardo Beltramo
F.TO

Prof. Roberta=Sajomene
F.TO

Prof. Luigia Petti
F.TO
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WA Universita degli Studi Gabriele d'Annunzio - Chieti Pescara

f Procedure Pubbliche di Selezione - Sistema per la gestione delle candidature

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI 1l FASCIA
1385 - 1HECON-1D ~ ECON-10/A - spammerso 3 ECONOMIA < DR r 1322025 oot n, 10741 el 11022025

Zanditaio. RAFFAELLA TADDEO

ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI INDICATE DAL CANDIDATO
TADDEO RAFFAELLA

Cod. Progr.. 1
Tipologia:  Articolo su rivista scientifica

Titolo dell'articolo: A comparative analysis of recent life cycle assessment guidelines and
frameworks: Methodological evidence from the packaging industry

Titolo della rivista:  Environmental Impact Assessment Review
Volume: 108
Autori:  Tascione V., Simboli A., Taddeo R., Del Grosso M., Raggi A.
Anno: 2024
ISSN: 1873-6432
Pagina iniziale: 1
Pagina finale: 11

Contributo del candidato:  La candidata ha contribuito a tutte le fasi di sviluppo dell'articolo, in
particolare ha curato le fasi di metodologia, analisi dei dati, scrittura,
revisione ed editing.

la Pubblicazione: RIENTRA nell'elenco delle riviste di caratters scientifico
la Pubblicazione: RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

Nome del file caricalo: 1. A comparative analysis of recent life cycle assessment guidelines and
frameworks Methodalogical evidence fraom the packaging industry_2024 pdf
(546 Kb)

Cod. Progr,: 2
Tipologia:  Articolo su rivista scientifica

Titolo dell'articolo:  Ecolegical indicators of smart urban metabolism: A review of the literature
on international standards

Titale della rivista:  Ecological Economics
Volume: 118
Autoric - D'Amico G., Taddeo R., Shi L.. Yigitcanlar T, lappolo G
Anno: 2020
ISSN:  1470-160X

Questa docurmenio & stalo stampato da RAFFAELLA TADDEQ

Pagina 1 di & - Stampa amassa dal Sistema per la Gestione delle Candidaturs in data §1/03/2025 alle ore 10:473 -




Universita degli Studi Gabriele d'Annunzio - Chieti Pescara
Procedure Pubbliche di Selezione - Sistema per la gestione delle candidature

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DLII FASCIA
TABS - TAECONMN-10 - ECON-1O/A - speetmams ¢ ECONOMIA « DR o 1322008 ot n 10741 det™ 1022025

Capdidaty RAFFAELLA TADDED

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file cancato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volurme:

Autori;

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale;
Pagina finale:

Contributo del candidato:

ia Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:

1
10

Tutti gli autori hanno contribuite in egual mado all'articolo, nell'ideazione e
nall'esecuzicns delio studic, nella raccolta e analisi dei dati, nella stesura e
ravisione del manoscritto.

RIENTRA nall'elenco della riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delie riviste di carattere scientifico di classe A

2.Ecological indicators of smart urban metabolism A review of the
literature_2020.pdf {983 Kb)

3
Articolo su rivista scientifica |

A bibliometric and network analysis of Lean and Clean{er) production
rasearch (1990/2017) "

Science of the Total Environment

653

Taddeo R., Simbali A., Di Vincenzo F., loppolo G.

2019

0048-9647

765

775

La candidata ha contribuito a tutte le fasi di sviluppo dell'articolo (ideazione,
metodologia, raccolta e analisi dei dati, scrittura e revisione), in particolare
ha curato le fasi di analisi dei dati, scriftura e revisione.

RIENTRA rell'elenco delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nellelenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

3.A bibliometric and network analysis of Lean and Clean(er)
production_2019.pdf (3.7 Mb)

4
Articolo su nivista scientifica

The multiple dimensions of urban contexts in an industrial ecology
perspective: an integrative framework

Internationt Journal of Life Cycle Assessment

Questa documanio & stato stampato da RAFFAELLA TADDEQ

Pagina 2 di 8 - Btampa emessa dal Sislema per la Gestione delle Candidature in data Q1032025 alle ore 10043 -
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WA Universita degli Studi Gabriele d'Annunzio - Chieti Pescara

Procedure Pubbliche di Selezione - Sistema per la gestione delle candidature

' PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI Il FASCIA

1385 - 13ECON-10 - ECOMN-10/A « apammeny s ECONOMIA - oom e 1822008 pron v, 10741 goir 7 aeinid

Candidats RAFFAELLA TADDEQ

Volume:
Autori:

Anna:

ISSN:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

la Pubblicazione;
la Pubblicazione:

Nome del file caricato;

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articalo:

Titolo della rivista:
Volume:
Autori:

Anno:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato;

fa Pubblicazione:
ia Pubblicazione:

Nome del file caricato;

24

Simboli A., Taddea R,, Raggi A
2019

0948-3349

1285

1296

L.a candidata ha contribuito a tutte le fasi di sviluppa dell'articola (ideazione,
metodologia, raccolta e analisi dei dati, scrittura e revisione), in particolara
ha curato te fasi di analisi dei dati, e revisione,

RIENTRA rell'elenca delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

4. The multiple dimensions of urban contexts in an industrial_2019.pdf (3.2
M)

W

Articolo su rivista scientifica

The Development of industrial Symbiosis in Existing Contexts. Experiences
From Three ltalian Clusters

Ecological Economics

139

Taddeo R, Simboli A., Morgante A., Erkman 3.
2017

0921-8009

55

87

La candidata ha contribuito a tutte le fasi di sviluppo dell'articolo (ideazione,
metodologia, raccolta e analisi dei dati, scrittura e revisione), in particolare
ha curato le fasi di metodologia, analisi dei dati, e revisione.

RIENTRA nell'elenco delle riviste di caratters scientifico
RIENTRA neil'elenco delle riviste di caratters scientifico di classe A

5.The Development of Industrial Symbiosis in Existing Contexts_2017.pdf
(1.5 Mby

Cueste documents & stalo stampato da RAFFAELLA TADDED

Pagina 3 di 8 - Stampa emessa dal Sistema per fa Gestione defle Candidature in data 01/03/2025 alle ore 10 43 -




m_ Universita degli Studi Gabriele d'Annunzio - Chieti Pescara

Procedure Pubbliche di Selezione - Sistema per la gestione delle candidature

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI Il FASCIA

1URS - TVECON-10 - ECON-10/A - digartrosnia o ECONOMIA - DR n 382008 protn. 10747 et 1103025

Candidato. RAFFAELLA TADDEOQ

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anna

ISEN:
Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato;

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Mome del file cancato:

Cod. Progr,.
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

{SSN:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

la Pubblizazione.

B
Articolo su rivista scientifica

Local industrial systems towards the eco-industrial parks: the model of the
ecologically equipped industrial areas

Journal of Cleaner Production
131

Taddeo R,

2016

0959-6526

189

197

La candidata € unica autrice dell'articolo e ne ha curato individualmentea tutte
le fasi.

RIENTRA nell'elenco deile riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scienlifico di classe A

6.Local industrial systems towards the eco-industrial parks _2016.pdf (692
Khb)

7 4
Articolo su rivista scientifica

The potential of Industrial Ecology in agri-food clusters (AFCs): A case study
based on valorisation of auxiliary materials

Ecological Economics

111

Simboli A.. Taddeo R., Morgante A.
2015

0921-8009

65

75

La candidata ha contribuito a tutte le fasi di sviluppo dell'articolo (ideazions,
metodologia, raccolta e analisi dei dati, scrittura e revisione), in particolare
ha curato le fasi di ideazione, raccolia dati e scrittura.

RIENTRA nell'elenco delle fiviste di carattere scientifico

Cuesto documento & stalo stampato da RAFFAELLA TADDEO

Pagina 4 di & - Stampa smessa dal Sistema per la Gestiore delle Candidature in data 01032075 alla are 10:43 .




w Universita degli Studi Gabriele d'Annunzio - Chieti Pescara

Procedure Pubbliche di Selezione - Sistema per la gestione delle candidature

PRCCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI FASCIA
13785 - 1XECON-10 - ECON-10/A - dosmers & ECONOMIA - 08 n 1822025 omt n 1741 ded ) 1022025

Candidatn RAFFAELLA TADDEG

la Pubblicazione;

Nome del file caricato;

Cod. Progr.:

Tipotagia:

Titolo delf'articolo:

Titolo della rivista:

Volume:
Autori:

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

ta Pubblicazione:

la Pubblicazione;

Nome del file caricato:

Cod. Progr..
Tipologia:

Titola dell'ariicolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autor

Anno:

ISSN

Pagina iniziale:

Pagina finale:

RIENTRA nefi'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

7.The potential of Industrial Ecalogy in agri-food clusters_2015.pdf (1.2 Mb)

8
Articolo su rivista scientiiica

Analysing the development of Induslrial Symbiosis in a motorcycle local
industrial network; the role of contextual factors

Journal of Cleaner Production

66

Simboli A., Taddeo R., Morgante A.
2014

0921-8009

372

383

La candidata ha contribuito a tutte le fasi di sviluppo dell'articolo (ideazione,
metadelogia, raccolla @ analisi dei dati, scrittura e revisiona), in particolare
ha curate le fasi di metodelogia, analisi dei dati e revisione.

RIENTRA nell'elenco delle riviste di caratiere scientifico
RIENTRA nellelenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

8.Analysing the development of Industrial Symbiosis in a
motorcycle_2014.pdf (1.1 Mb)

g
Articolo su rivista scientifica

Implementing eco-industrial parks in existing clusters. Findings from a
historical ltalian chemical site

Journal of Cleaner Production

33

Taddeao R., Simbali A., Morgante A.
2012

0959-6526

22

29

Questo dotumento & stato stampalo da RAFFAELLA TADDED

Pagina 5 di 8 - Slampa emessa dal Sistema per 12 Gestione delle Candidature in data 01/03/2025 alle ore 10,43 -
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M?A Universita degli Studi Gabriele d'Annunzio - Chieti Pescara

Procedure Pubbliche di Selezione - Sistema per la gestione delle candidature

I

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POST] DI PROFESSORE DI Il FASCIA
8BS - 1FECON-10 - EGOM-10VA, - apactmanto & ECONGMIA - D 2. n. 1822025 prot. n. 10741 el 1TZ20I5

Cancdaly RAFFAELIA TADUEG

Contributo del candidato:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod, Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contribute del candidato:

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.
Tipologia:

Tiolo dell'articeln:

Titolo della rivista:
Volume:
Autori:

Anno:

La candidata ha contribuito a tutte le fasi di sviluppo dell'articelo (ideazione,
metodologia, raccolta e analisi dei dati, scrittura e revisione). in particolare
ha curata le fast di ideazione, raccolta e analisi dei dati, scrittura .

RIENTRA neii'elenco delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nellelenco delle riviste di caraftere scientifico di classe A

9 Implementing ecc-industrial parks in existing clusters_2012.pdf (536 Kb)

10
Articalo su nvista scientifica

Product Ecodesign: An Application of Bio-Based Matenals in the Personal
Care Packaging Industry

Circular Economy and Sustainability

4

Simbali A., Sinibaldi L. Taddeo R.. Rimanc M., Cutarella L., Casolani V.
2024

2730-5088

2427

2448

La candidata ha contribuito a tutte le fasi di sviluppo dell'articolo, in
particolare ha curato le fasi di scrittura, revisione ed editing.

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

10, Product Ecodesign An Apglication of Bio-Based Materials in the personal
care packaging industry_2024 pdf {1.7 Mb)

11
Articolo su rivista scientifica

The Environmental Impact of Organizations: A Pilot Test from the Packaging
Industry Based on Organizational Life Cycle Assessment

Sustainability

13

Rimano M., Simboli A., Taddec R,, Del Grosso M., Raggi A.
2021
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La candidata ha contribuito a tutte te fasi di sviluppo dell'articolo, in
particolare ha curato le fasi di metodclogia, analisi dei dati, revisione ed
aditing.

RIENTRA nell'elenco delle riviste di caratiere scigntifico

NON RIENTRA nellelenco delle riviste di carattare scientifico di classe A

11. The Environmental impact of Organizations A Pilot Test from the
Packaging Industry Based on Organizational Life Cycle
Assessment_2021.pdf (912 Kb)
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Articolo su rivista scientifica

Life Cycle Approaches for the Environmental Impact Assessment of
Organizations: Defining the State of the Art

Adrministrative Sciences

2

Rimano M., Simbaoli A, Taddeo R., Raggi A.
2019

2076-3387

1
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La candidata ha contribuite a tutte le fasi di sviluppo dell'articolo, in
particolare ha curato le fasi di ideazione, scrittura, revisione ed editing.

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

12. Life Cycle Approaches for the Environmental Impact Assessment of
Organizations Defining the State of the Art_2019.pdf (772 Kb)
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A LL E GATO B (collegiale)

COMMISSARIO COLLEGIALE
CANDIDATO TADDEO RAFFAELLA
LIMITE MINIMO PERCENTUALI VoTO VOTO RAPPORTATO
VALUTAZIONE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 40 261 33,46
VALUTAZIONE RICERCA SCIENTIFICA 10 14 5,83
VALUTAZIONE ATTIVITA' DIDATTICA 60 40 ig 36,00
VALUTAZIONE ATTIVITA' GESTIONALI, ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO 10 6 5,00
VALUTAZIONE ATTIVITA' CLINICO-ASSISTENZIALE 0 0 0,00
60 100 VOTO TOTALE 80,29
VALUTAZIONE VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D
PRODUZIONE
CSO(:R;EPT.EI;IS?\? A Consistenza complessiva Intensita Continuita Qualita
21 6 4 6 5
EVENTUALE GIUDIZIO
SULLA PRODUZIONE
SCIENTIFICA
COMPLESSIVAESPRESSO
ANCHE SULLA SCORTA DEI
VALORI INDICATI DAL
CANDIDATO
NUMERO MASSIMO PUBBLICAZIONI VALUTABILI 12
VOTO TOTALE
VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D PUBBLICAZIONI
Determinazione analitica, anche sulla base
VALUTAZIONE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE di criter riconoscit nela comunita
Originalita, innovativita, rigore Rilevanza scientifica della collocazione | scientifica internazionale di riferimento,
metodologico e rlevanza Congruenza editoriale e diffusione dellapporto individuale del candidato nel 240
caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione
PUBBLICAZIONE N. 01 5 6 6 3 20
PUBBLICAZIONE N. 02 4 6 6 3 19
PUBBLICAZIONE N. 03 4 6 6 3 19
PUBBLICAZIONE N. 04 6 6 6 3 21
PUBBLICAZIONE N. 05 6 6 6 3 21
PUBBLICAZIONE N. 06 5 6 6 6 23
PUBBLICAZIONE N. 07 6 6 6 3 21
PUBBLICAZIONE N. 08 6 6 6 3 21
PUBBLICAZIONE N. 09 6 6 6 3 21
PUBBLICAZIONE N. 10 5 6 5 3 19
PUBBLICAZIONE N. 11 6 6 4 3 19
PUBBLICAZIONE N. 12 4 6 3 3 16
PUBBLICAZIONE N. 13 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 14 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 15 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 16 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 17 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 18 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 19 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 20 0 0 0 0 0

EVENTUALE
GIUDIZIO SULLE
PUBBLICAZIONI

PRESENTATE




A LL E GATO B (collegiale)

COMMISSARIO COLLEGIALE
CANDIDATO TADDEO RAFFAELLA
VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D
VALUTAZIONE
ATTIVITA' DI o i
RICERCA . ) c.jlrlezwne e cooret partecipazione in qualita di relatore a . PR " di premi e ri i
di gruppi di ricerca nazionali e Conseguimento della titolarita di brevetti nazionali ed intemazionaliper ativita i

SCIENTIFICA

intemazionali, ovvero partecipazione agli

congressi e convegni nazionali e
intemazionali

nei settori in cui & rilevante

ricerca

stessi
14 6 4 0 4
EVENTUALE
GIUDIZIO SULLA
RICERCA
SCIENTIFICA
VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D VOTO CRITERIO E
VALUTAZIONE T -
ATTIVITA' DIDATTICA Attivita didattica erogata presso Enti Continuita della tenuta degi stessi sig;i?li;’:gﬁa;ﬁn; ei?i’;ar:; :;?s"" partecipazione alle commissioni istituite | esercitazioni e ai tutoraggio degli studenti,
nazionali o stranier dall Al;eneo dei modui/cors tenuti per gli esami di profitto ivi inclusa quella relativa alla
' predisposizione delle tesi di laurea, i
laurea magistrale e delle tesi di dottorato
27 6 6 6 6 3
EVENTUALE
GluDIZIO
SULL'ATTIVITA'
DIDATTICA
VALUTAZIONE VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B
ATTIVITA'
GESTIONALI' Volume attivita svolte con particolare
ORGANIZZATIVE E DI|  rifeimento alle attivita isttuzionaii, Continuita
SERVIZIO organizzative e di servizio all'Ateneo
6 2 4
EVENTUALE
GIUDIZIO SULLE
ATTIVITA'
GESTIONALI,
ORGANIZZATIVE E DI
SERVIZIO
VALUTAZIONE VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C
ATTIVITA' CLINICO- —
ASSISTENZIALI congrenza de"zlﬁgna plessiva attvita continuita grado di responsabilita
0 0 0 0
EVENTUALE
GIUDIZIO SULLE
ATTIVITA' CLINICO-

ASSISTENZIALI




PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 PROFESSORE DI SECONDA FASCIA PER IL SETTORE
CONCORSUALE Ex 13 B/5 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE ECON-10/A-Scienze Merceologiche (ex SECS-
P/13) (DM 639/2024 GSD 13 ECON-10-Scienze Merceologiche (ex S.C. 13/B5)- SSD ECON-10/A-Scienze
Merceologiche (ex SECS-P/13) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI “G.
D’ANNUNZIO” DI CHIETI-PESCARA, Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5 DELLA LEGGE 240/2010 - BANDITA CON
D.R. 182/2025 Protocollo N. 10741 DEL 11/02/2025.

RELAZIONE FINALE
La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n.10741 del 11/02/2025 composta dai:

Prof. Riccardo Beltramo dell’'Universita degli Studi di Torino
Prof. Roberta Salomone dell’'Universita degli Studi di Messina
Prof. Luigia Petti dell'Universita degli studi "G. d'Annunzio" di Chieti-Pescara

si riunisce al completo per via telematica il giorno 29/04/2025 alle ore 12.30 attraverso la modalita di conversazione diretta
(via_Teams) in presenza di tutti seguita dallo scambio di posta elettronica per I'approvazione di quanto discusso dalla
Commissione, dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissione, come da elenco che segue:

Prof. Riccardo Beltramo account e-mail riccardo.beltramo@unito.it
Prof. Roberta Salomone account e-mail roberta.salomone@unime.it
Prof. Luigia Petti account e-mail luigia.petti@unich.it

Il Presidente si trova presso: I'Universita di Torino, Dipartimento di Management; lo stesso & da intendersi sede della
riunione.

Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e delle informazioni
scambiate, I'effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la contemporaneita delle decisioni, la possibilita
immediata di visionare gli atti della riunione, di intervenire nella discussione, di scambiare documenti, di esprimere il proprio
voto ed infine di approvare i singoli verbali.

La Commissione, sempre presente al completo, si € riunita nei giorni 10/04/2025 e 29/04/2025 per via telematica, in
conversazione diretta via Teams in presenza di tutti, iniziando i lavori in data 10/04/2025 e concludendo i lavori in data
29/04/2025.

In applicazione del Regolamento per lo svolgimento telematico delle sedute collegiali nelle procedure concorsuali e
selettive di reclutamento del personale emanato con D.R. Rep. N. 953/2022 Prot. n. 43861 del 16.6.2022, reperibile sul
sito al seguente link: https://www.unich.it/ateneo/bandi-gare-e-concorsi/personale-docente-e-ricercatore/concorsi-
personale-docente-ricercatore, la Commissione stabilisce che tutte le riunioni del concorso saranno tenute in via
telematica.

Sempre nella prima riunione la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente e il Segretario attribuendo tali
funzioni rispettivamente al Prof. Riccardo Beltramo ed alla Prof. Luigia Petti e ad individuare il termine di conclusione del
procedimento per il 29/04/2025.

La Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri per la valutazione analitica delle pubblicazioni scientifiche,
del curriculum, dell'attivita didattica e di ricerca svolta, delle attivita gestionali-organizzative e di servizio ed a trasmetterli
al Responsabile della procedura affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione mediante pubblicazione sul sito
web dell’Ateneo.

Nella seconda riunione, che si & tenuta il 29/04/2025, la Commissione, accertato che i criteri fissati nella precedente
riunione siano stati resi pubblici per almeno 7 gg sul sito dellUniversita, ha preso visione della documentazione
concorsuale fornita dal’ Amministrazione con la modalita dell'accesso telematico, delle domande, dei curricula e delle
pubblicazioni.

Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c.
e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile o convivenza regolamentati ai sensi della L. 76/2016, di parentela ed
affinita, entro il quarto grado incluso, con la seguente candidata della procedura:

Raffaella Taddeo.




La Commissione ha quindi proceduto alla verifica del possesso dei requisiti da parte della candidata, alla verifica della
corrispondenza della documentazione caricata (upload) sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei documenti e delle
pubblicazioni presentate ed alla verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che la candidata poteva
presentare come da precisazioni indicate nel bando di selezione.

Ciascun Commissario ha dichiarato la non sussistenza di collaborazioni che presentino i caratteri della sistematicita,
stabilita, continuita tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale.

La Commissione ha poi preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con altri coautori al fine di valutare
I'apporto della candidata, ammettendo alla valutazione solo quelle pubblicazioni ove il contributo della candidata é
enucleabile e distinguibile, secondo i criteri indicati nel verbale n. 1.

Ciascun Commissario ha altresi dichiarato I'assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi rispetto ai lavori
da valutare.

La Commissione, avendo rilevato la sussistenza di identita di giudizio dei singoli Commissari, ha quindi proceduto ad
effettuare la valutazione della candidata, basata sulla valutazione analitica delle pubblicazioni, del curriculum, dell'attivita
didattica e di ricerca svolta, delle attivita gestionali-organizzative e di servizio, con espressione di motivato giudizio
collegiale e complessivo formulato direttamente dall'intera Commissione, mediante la compilazione delle tabelle/griglie di
cui al verbale n. 1 e reso come Allegato B (collegiale) che costituisce parte integrante del presente verbale.

La Commissione ha altresi proceduto alla compilazione di apposita tabella riepilogativa, come prestabilito nella prima
riunione.

Al termine, all'unanimita, la Commissione ha valutato la candidata positivamente per l'inquadramento, alla scadenza del
contratto da ricercatore, come docente di seconda fascia qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche indicate
nel bando per la copertura di n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Economia, per il settore
concorsuale ex 13 B/5 settore scientifico disciplinare ECON-10/a-Scienze Merceologiche (ex SECS-P/13) (DM 639/2024
gsd 13 ECON-10-SCIENZE MERCEOLOGICHE (EX S.C. 13/B5)- SSD ECON-10/A-SCIENZE MERCEOLOGICHE (EX
SECS-P/13).

La Commissione, con la presente relazione finale, dichiara conclusi i lavori.

Il presente verbale viene redatto dal Segretario verbalizzante, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale
sottoscrizione per via telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica all'indirizzo
reclutamentodocenti@unich.it al Responsabile del Procedimento.

| verbali di ogni singola riunione (ivi compresi gli allegati A-B e la relazione finale), sottoscritti in digitale dai commissari,
vengono raccolti in un plico e vengono inviati dal Segretario verbalizzante all'indirizzo PEC ateneo@pec.unich.it al
Responsabile del Procedimento per la pubblicizzazione sull’Albo Ufficiale on-line di Ateneo e sul sito web dell’Ateneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 13.00 del 29/04/2025.

Letto, approvato e sottoscritto.
LA COMMISSIONE:
Prof. Riccardo Beltramo

F.TO

Prof. Roberta Salomone
F.TO

Prof. Luigia Petti

F.TO



