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AVVISO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 ASSEGNI PER
LU'INCENTIVAZIONE DELLE ATTIVITA DI TUTORATO RISERVATO Al DOTTORANDI
REGOLARMENTE ISCRITTI A TALUNI CORSI DI DOTTORATO DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI G.
d’ANNUNZIO DI CHIETI-PESCARA

IL DIRETTORE
VISTO

- la Legge n. 170/2003 del 11/07/2003 “Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-legge 9 maggio 2003, n. 105, recante disposizioni urgenti per le universita e gli
enti di ricerca nonché in materia di abilitazione all'esercizio di attivita professionali”, in
particolare I'art. 1, comma 1, lettera b;

- il Decreto Legislativo n. 165/2001 del 30/03/2001;

- la Legge n. 232/2016 dell’11/12/2016 (Legge di stabilita 2017), art. 1, commi 290-293, a
favore dei piani per I'orientamento e il tutorato (POT);

- il D. M. MUR n. 289 del 25/03/2021, in particolare I'articolo 7;

- il Decreto del Segretario Generale del MUR n. 1327 del 10-08-2023 con cui si ammette al
finanziamento il Progetto di Orientamento e tutorato denominato “TALENTI” - POT DI
ECONOMIA, MANAGEMENT E TURISMO con capofila I'Universita degli Studi di Torino;

- lo Statuto di Ateneo;

- il Regolamento di Ateneo per 'amministrazione, la finanza e la contabilit3;

- Il Regolamento di Ateneo sul Dottorato di ricerca, in particolare Iart. 15, comma 5;

- I'accordo di partenariato stipulato tra I'Universita degli Studi di Torino e I'Universita degli
Studi di G. d’Annunzio di Chieti-Pescara, prot. 18182 del 05/03/2024, per la realizzazione
delle attivita previste nel Progetto Nazionale presentato al MUR, secondo le modalita, la
ripartizione delle attivita, la tempistica e i costi delineati nel Progetto stesso e in
conformita alle regole di partecipazione e di rendicontazione stabilite dal MUR;

VISTA

- la nota e-mail del 13/03/2025, inviata dal prof. Luca lanni in qualitd di Referente
dipartimentale del progetto POT TALENTI, acquisita agli atti del dipartimento con prot. n.
579 del 17/03/2025, con la quale & stata richiesta I'attivazione di un bando
I'individuazione di n. 2 beneficiari di assegni per lo svolgimento di attivita didattico-
integrative e di recupero di “Matematica per I'economia e la finanza”;

RICHIAMATA

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Economia aziendale del 17/03/2025, con la
quale é stata approvata 'emanazione di un bando per n. 2 assegni per lo svolgimento di
attivita didattico-integrative e di recupero a valere sui fondi POT Talenti 2021-2023 di
Economia, management e turismo — Azione B;

ACCERTATA

- la disponibilita dei fondi sul Progetto POT TALENTI di Economia, management e turismo
per le classi di laurea L-18 e L-33, assegnati al Corso di Studio triennale in Economia e
management (CLEM) per complessivi euro 12.090 (10.859 fondi MUR + 1.231 di
cofinanziamento di Ateneo), da destinarsi:

o Euro 5.090 per I'azione A;
o Euro 7.000 per l'azione B;
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DECRETA

Art. 1 — Oggetto dell’avviso
E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 assegni, non
rinnovabili, per I'incentivazione delle attivita didattico-integrative e di recupero per la materia di
“Matematica per I'economia e la finanza”, da conferire a dottorandi regolarmente iscritti a uno
dei corsi di dottorato indicati nel successivo art. 2.

Le attivita richieste ai beneficiari selezionati saranno coerenti con le azioni previste nel progetto
POT TALENTI 2023 e prevedono la partecipazione a specifiche attivita di formazione al fine di
acquisire competenze e strumenti di base adeguati allo svolgimento delle attivita sopra riportate.

Fruitori dell’attivita saranno gli studenti iscritti al Corso di studio triennale in Economia e
management — Classe L-18, incardinato nel Dipartimento di Economia aziendale dell’Universita
degli studi G. d’Annunzio di Chieti-Pescara.

Art. 2 — Requisiti di ammissione ed esclusioni
Possono partecipare alla selezione tutti coloro che siano regolarmente iscritti per I'A. A.
2024/2025 ad uno dei seguenti corsi di dottorato di ricerca dell’Universitd degli Studi G.
d’Annunzio di Chieti-Pescara:
- Accounting, management and business economics (AMBE);

Applied sciences for business innovation;

- Economics and statistics;
- Engineering science.

| candidati saranno selezionati in base ai criteri riportati nel successivo art. 6.

L’ammissione € in ogni caso subordinata al regolare pagamento delle tasse e dei contributi dovuti
per I'anno accademico 2024/2025.

| dottorandi interessati, pena esclusione, dovranno inviare unitamente alla domanda di
partecipazione e agli allegati richiesti, il nulla osta del Collegio dei docenti del Corso di dottorato,
ai sensi dell’art. 15, comma 5, del vigente regolamento di Ateneo sul Dottorato di ricerca.

Non potranno presentare domanda di partecipazione coloro i quali hanno conseguito il titolo
finale (titolo di dottore di ricerca) alla data di emanazione del presente Bando. Saranno,
comunque, esclusi dalla selezione coloro i quali conseguano il titolo finale durante lo svolgimento
della selezione e, comunque, anteriormente al conferimento dell’assegno.

Art. 3 — Impegno temporale e compenso

L’attivita dei beneficiari degli assegni di cui all'articolo 1 & svolta con modalita stabilite dal
Referente del progetto POT TALENTI 2023 del Dipartimento di Economia aziendale, prof. Luca
lanni.
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L"attivita di cui al presente avviso, consiste nello svolgimento di attivita di didattica integrativa e
di recupero per la materia di “Matematica per I'economia e la finanza”, da destinarsi agli studenti
iscritti al Corso di Studio triennale in Economia e management del Dipartimento di Economia
aziendale e dovra essere conclusa entro e non oltre il 20 settembre 2025.

Ciascun assegno, non rinnovabile, prevede una durata di 75 ore, con compenso orario di €
25,00/h per complessivi € 1.875,00 lordo percipiente, al netto degli oneri INPS a carico
dell’Ateneo.

A conclusione del periodo utile, le attivita prestate e certificate da apposita attestazione di
regolare svolgimento, sottoscritta dal Referente dipartimentale del progetto, sara corrisposto
I’assegno in unica soluzione in base alle ore effettivamente svolte.

Lo svolgimento delle attivita e la conseguente corresponsione del compenso devono intendersi
interrotti dal momento di cessazione dello status di dottorando iscritto. In tal caso il compenso
sara rapportato al numero di ore effettivamente svolte.

Il compenso sara erogato entro 30 giorni dal termine delle attivita svolte e attestate, mediante
accreditamento su conto corrente bancario o postale intestato o cointestato al beneficiario,
oppure su carta prepagata bancaria o postale munita di codice IBAN intestata o cointestata al
beneficiario.

Gli assegni di cui al presente avviso non configurano rapporto di lavoro subordinato di
qualsivoglia natura e sono esenti da imposte ed assoggettati alla gestione separata INPS.

A tal fine ogni titolare di assegno per le attivita di cui al presente avviso dovra provvedere, entro
30 giorni dal conferimento dell'incarico, all’apertura di posizione previdenziale mediante
I'iscrizione alla Gestione Separata INPS per lavoratori parasubordinati attraverso la presentazione
di domanda di iscrizione telematica sul sito www.inps.it alla pagina dedicata “Iscrizione dei
lavoratori parasubordinati alla Gestione Separata”. Per effettuare la suddetta iscrizione alla
Gestione Separata INPS e necessario richiedere preventivamente il rilascio del codice PIN all’Ente
previdenziale Qualora lo studente risulti gia iscritto alla Gestione Separata INPS non dovra
effettuare nuova iscrizione. | compensi saranno assoggettati al contributo previdenziale INPS —
Gestione Separata in misura percentuale secondo I'aliquota in vigore.

Art. 4 -Modalita di presentazione delle domande

La domanda di partecipazione alla selezione da redigersi esclusivamente sull’apposito modulo in
carta semplice - allegato al presente avviso (All. 1) - potra essere fatta pervenire mediante una
delle seguenti modalita:

- essereconsegnataamano—dallunedial venerdidalle ore 09:00 alle ore 13:00- alla Segreteria
Amministrativa del Dipartimento di Economia Aziendale V.le Pindaro, n. 42 Pescara. Sara
rilasciata ricevuta dell’avvenuta consegna del plico;

- essere inviata tramite PEC al seguente indirizzo:
dipartimento.economia.aziendale@pec.unich.it. L'invio potrd essere effettuato
esclusivamente da un indirizzo PEC intestato all’interessato, non sara ritenuta valida la
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domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o intestata ad altra
persona. La domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati in formato PDF.

- essere inviata tramite lindirizzo e-mail istituzionale del dottorando (@unich.it -
@studenti.unich.it), al seguente indirizzo: dipartimento.economia.aziendale@pec.unich.it.
L'invio potra essere effettuato esclusivamente dall’indirizzo e-mail istituzionale
dell’interessato, non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta
elettronica non istituzionale o intestata ad altra persona. La domanda e gli allegati alla
medesima dovranno essere inviati in formato PDF

Le domande spedite o consegnate personalmente dovranno riportare sulla busta (nell’oggetto in
caso di PEC/e-mail) la seguente dicitura: “Avviso di selezione 2 assegni POT TALENTI DEA” e
dovranno inderogabilmente pervenire entro e non oltre le ore 13 del giorno 14/05/2025.

Fara fede la data di arrivo e/o acquisizione della domanda, declinando questo Dipartimento
qualsivoglia responsabilita per ritardi o disguidi imputabili a terzi.

Le domande pervenute oltre il termine sopra citato non saranno prese in considerazione e di
conseguenza escluse dalla selezione. Saranno, inoltre, escluse dalla selezione le istanze prive di
sottoscrizione.

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati, in formato PDF, i seguenti documenti:
- curriculum vitae et studiorum del candidato, in formato europeo, aggiornato e sottoscritto;

- autocertificazione dei voti conseguiti per gli esami sostenuti durante i percorsi di studio di | e
di Il livello (solo per i candidati che si sono laureati presso altri Atenei);

- copia dei documenti e titoli utili ai fini della presente selezione;

- autorizzazione del Collegio di Dottorato;

- documento diidentita in corso di validita.

Art. 5 - Commissione di valutazione
La Commissione deputata alla valutazione delle candidature e alla formazione delle relative
graduatorie di merito sara composta da almeno tre docenti ed & nominata, al termine del
ricevimento domande, con provvedimento del Direttore.
Con il provvedimento di nomina della Commissione di valutazione, sara resa nota la data, l'ora e
la modalita di svolgimento dei colloqui.

Art. 6 — Criteri di selezione dei candidati
Il concorso é per titoli e colloquio.

Alla valutazione dei titoli seguira il colloquio orale che verifichera I’attitudine di ciascun candidato
allo svolgimento delle attivita oggetto del presente avviso.

La commissione disporra di 100 punti, da ripartire nel seguente modo:
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- fino a 10 punti per il voto di laurea di Il livello, per le classi di laurea coerenti con le attivita
previste dal presente avviso: 10 punti per il voto 110/110 (con o senza lode) e un decremento
di 1 punto per ogni voto in meno;

- fino a 20 punti per i voti conseguiti agli esami sostenuti nei percorsi di studio di | e di Il livello
nelle materie di matematica e di statistica;

- fino a 10 punti per eventuali precedenti esperienze di erogazione di didattica frontale in aula;

- fino a 10 punti per eventuali precedenti esperienze di didattica integrativa e di tutorato;

- fino a 50 punti per il colloquio.

Saranno prese in esame in via prioritaria le domande di partecipazione dei dottorandi iscritti
all’ultimo anno dei Corsi di dottorato indicati nel precedente art. 2 e, in subordine, le domande
degli altri candidati sino agli iscritti al primo anno.

Sulla base della valutazione dei titoli e del colloquio, sara stilata una graduatoria indicando gli
idonei in ordine di merito. Gli assegni verranno assegnati ai candidati che abbiano conseguito il

maggior punteggio. In caso di parita di punteggio I'assegno sara attribuito al candidato pil
giovane di eta.

Il candidato, per ottenere I'idoneita, deve conseguire un punteggio complessivo non inferiore ai
60/100.

L’assegno, che per rinuncia del vincitore resta disponibile, sara assegnato al successivo idoneo
secondo l'ordine della graduatoria di merito.

Art. 7 — pubblicazione delle graduatorie

La pubblicazione delle graduatorie di cui all’articolo 6 del presente Avviso avverra, a cura del
Dipartimento, nel sito web di Ateneo alla pagina: https://www.unich.it/ nel seguente percorso
Home->Ateneo->Bandi, gare e concorsi->Studenti->Tutorato, Percorsi di eccellenza, Premi di
Laurea

e sull’Albo Pretorio on-line nella sezione Bando.

La pubblicazione rappresentera I'unico mezzo di notifica agli interessati.

Art. 8 - Ricorsi
Eventuali ricorsi, avverso i risultati delle graduatorie, potranno essere esperiti entro 10 giorni
lavorativi dalla data di pubblicazione delle graduatorie e dovranno essere inoltrati al Presidente
della Commissione di valutazione mediante:

v’ consegna personale presso la segreteria amministrativa del Dipartimento di Economia
aziendale - Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara - Viale Pindaro n. 42 Pescara,

dal lunedi al venerdi (escluso i festivi e le chiusure programmate di Ateneo) dalle ore 09:00 alle
ore 13:00;
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v’ spedizione per Posta Elettronica Certificata (PEC) intestata all'interessato, all'indirizzo:
dipartimento.economia.aziendale@pec.unich.it.

v’ spedizione tramite [lindirizzo e-mail istituzionale del dottorando (@unich.it -
@studenti.unich.it), all'indirizzo: dipartimento.economia.aziendale@pec.unich.it

| ricorsi spediti o consegnati personalmente dovranno riportare sulla busta (nell’oggetto in caso
di PEC) la seguente dicitura: “Ricorso avverso la graduatoria avviso di selezione 2 assegni POT
TALENTI DEA” e dovranno inderogabilmente pervenire entro le ore 13:00 del 10° giorno
lavorativo utile.

Fara fede la data di arrivo e/o acquisizione della domanda, declinando questo Dipartimento
qualsivoglia responsabilita per ritardi o disguidi imputabili a terzi.

Art. 9 - Accettazione dell'incarico e modalita di svolgimento delle attivita

Per I'affidamento delle attivita di cui al presente bando sara inviata, a mezzo e-mail, la
convocazione per la firma di accettazione dell'incarico. La mancata presentazione nei giorni utili
indicati, se non adeguatamente comunicata e giustificata, sara automaticamente considerata
rinuncia all'incarico.

| candidati selezionati dovranno dichiarare la propria disponibilita per tutto il periodo previsto
per lo svolgimento dell’attivita e non incorrere in incompatibilita che ne possano impedire un
fattivo svolgimento.

L’attivita dei beneficiari sara svolta sotto il coordinamento del Referente dipartimentale del
progetto POT TALENTI - prof. Luca lanni. Il beneficiario avra I'obbligo di iniziare I'attivita alla data
prevista e secondo le direttive impartite.

Gli orari di svolgimento delle attivita dovranno essere definiti tenendo conto degli impegni
richiesti, al fine di garantire agli studenti del Corso di studio triennale in Economia e management
I’effettiva fruibilita del servizio.

Il compenso previsto per ciascun assegno verra corrisposto al termine dell'incarico previa
valutazione positiva dell’operato del tutor da parte del Referente dipartimentale del progetto.
Requisito indispensabile per I'attribuzione dell’assegno & I'impegno da parte dei beneficiari
selezionati a frequentare attivita specifiche di formazione.

Il beneficiario € tenuto a compilare un registro delle attivita, controfirmato dal Referente
dipartimentale del progetto e da restituire, al termine dell'incarico, al Dipartimento di Economia
aziendale, unitamente ad una relazione di fine attivita controfirmata dal Referente
dipartimentale del progetto.

Art. 10 - Incompatibilita
Gli assegni di cui al presente avviso, sono incompatibili con:
- la fruizione di assegni per attivita di tutorato e didattica integrativa;
- gli assegni per attivita di ricerca;
- le attivita di lavoro dipendente o autonomo.
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Il titolare di assegno che sia incorso in una delle incompatibilita sopra elencate é tenuto a
restituire la quota parte dell'assegno eventualmente percepito, relativa al periodo in cui & insorta
l'incompatibilita.

ARTICOLO 11 - Copertura assicurativa
L’Ateneo provvede alla copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile verso terzi a
favore degli studenti.

ARTICOLO 12 - Trattamento dei dati personali e responsabile del procedimento
L’Universita degli Studi “G. D’Annunzio” Chieti-Pescara procede al Trattamento dei dati personali
nel rispetto del Regolamento (UE) — GDPR - 2016/679 del 27 aprile 2016, delle Linee Guida
CODAU in materia di privacy e protezione dei dati personali in ambito universitario adottate e
fatte proprie dall’Ateneo con delibera del Consiglio di amministrazione n. 119/2018 del
24.04.2018 e del D.Lgs. n. 196/2003 -Codice Privacy come modificato dal D.Lgs. 101/2018.

I dati personali raccolti e trattati, anche in via automatizzata, sono quelli forniti direttamente
dagli studenti interessati e verranno utilizzati esclusivamente per le finalitd di gestione del
presente Avviso e delle procedure ad esso correlate anche in caso di contenzioso.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della partecipazione alla selezione: il mancato
conferimento o il rifiuto di conferimento dei dati comporta I'impossibilita per il Titolare, per il
Responsabile e per gli incaricati di effettuare le operazioni di trattamento necessarie
all'instaurazione di qualsivoglia rapporto con il Dipartimento.

Gli studenti interessati sono invitati a prendere visione e ad assumere informazioni pil
dettagliate sul trattamento dei dati personali all'indirizzo www.unich.it/privacy del Portale di
Ateneo.

| dati possono essere comunicati alle competenti Amministrazioni per i controlli previsti.
Titolare del trattamento dei dati & I’'Universita degli Studi “G. D’Annunzio” Chieti-Pescara nella
figura del suo legale rappresentante il Magnifico Rettore.

Responsabile del Procedimento Amministrativo (L. 241/1990) & la dott.ssa Tullia Rinaldi, Tel.
085 453 7269, indirizzo e-mail tullia.rinaldi@unich.it.

Allegati:
allegato 1 (domanda di partecipazione)
allegato 2 (autocertificazione esami sostenuti)

AFFISSO IL 14/04/2025

SCADENZA 14/05/2025
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