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Procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo avente per oggetto
la raccolta di dati e costruzione di una Banca Dati, nel’ambito del Progetto “La disabilita in
Abruzzo” (rif. prof. Roberto Veraldi)

Verbale n. 1 — determinazione dei criteri di valutazione dei titoli.

L’anno 2025, il giorno 18 del mese di febbraio alle ore 18:00 si & riunita in modalita telematica la
commissione giudicatrice della selezione in oggetto, nominata con D. Rep. n. 13/2025, prot. n. 125
del 13/02/2025 per prendere visione dell’avviso di selezione (Avviso pubblico Prot. n. 2 prot. N. 33
del 20/01/2025) e procedere alla determinazione dei criteri di valutazione dei titoli dei candidati.

Sono presenti tutti i componenti della Commissione e precisamente:

Prof. Roberto Veraldi, in qualita di Presidente;

Prof. Francesco Ferzetti, in qualita di Componente;

Prof.ssa Paola Giansante, a cui sono assegnate, oltre alle funzioni di Componente, anche quelle di
segretaria verbalizzante.

Preliminarmente i componenti dichiarano di non essere legati tra loro da vincoli di parentela o
affinita entro il IV grado incluso e che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi degli artt.
51e52c.p.c.

La Commissione richiama il contenuto dell’avviso di selezione e, prima ancora di prendere visione
delle domande e dei titoli, stabilisce i criteri di assegnazione dei punteggi.

La Commissione giudicatrice ha a disposizione 60 punti, da ripartire come segue:

- Formazione: Laurea di | o ll livello in ambito delle scienze sociali (corsi di formazione/borse di
studio) — fino a 30 punti

- Esperienza: aver svolto gia una ricerca nel campo della ricerca sociale — fino a 20 punti

- Pubblicazioni: fino a 10 punti

In particolare, la Commissione determina i criteri e i parametri relativi alla valutazione dei titoli e
dei CV dei candidati come segue:

Valutazione titoli e curriculum professionale, scientifico e formativo

fino a MAX 60 punti cosi suddivisi

FORMAZIONE: Laurea di | o Il livello in ambito delle scienze sociali (corsi di formazione/borse di
studio)
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Criteri ripartizione punteggio

CRITERIO: punteggio di laurea in base allo schema seguente
110 e lode: 20 punti

109: 15 punti

108: 10 punti

107: 09 punti

Inferiore o uguale a 106: 08 punti

Corsi di formazione (se attinenti)

Fino a un
massimo di punti
20

Fino a un massimo
di 10

ESPERIENZA

Criteri ripartizione punteggio

a) Aver gia svolto attivita di ricerca sociale

Fino a un
massimo di punti
20

Pubblicazioni

Criteri ripartizione punteggio

a) Pubblicazioni su riviste accreditate ANVUR

Fino a un
massimo di punti
10

Totale MAX 60 punti

La selezione e superata se il candidato consegue almeno il punteggio minimo di 40/60.
La Commissione decide di riconvocarsi per il giorno 19 febbraio 2025 alle ore 19:30 per lo

svolgimento delle seguenti attivita:
o presa visione dell’elenco dei candidati;

o dichiarazione di ciascun commissario che non sussistono situazioni di incompatibilita
con i candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di parentela

ed affinita, entro il quarto grado incluso, con gli stessi;
o verifica del possesso dei requisiti da parte dei candidati;

o valutazione dei titoli e dei curricula con attribuzione del punteggio massimo di 60

punti;

o elenco deicandidatiin ordine alfabetico con il punteggio conseguito nella valutazione

dei titoli.

La seduta & tolta alle ore 18:30.




Letto, approvato e sottoscritto

La Commissione:

Il Presidente | Componenti

Prof.ssa Paola Giansante (Segretaria)






