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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA 
FASCIA - AI SENSI DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - GSD 13/ECON-06 
- ECONOMIA AZIENDALE (ex. SC: 13/B1 - ECONOMIA AZIENDALE) S.S.D. ECON-06/A - ECONOMIA 
AZIENDALE (ex. SSD: SECS-P/07 – ECONOMIA AZIENDALE) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIA (bandita con D.R. 1626 prot. n. 62074 del 02.08.2024 pubblicato sull’albo ufficiale on-line di 
Ateneo in data 02/08/2024 - Atto n. 27969 del 02/08/2024 - Cod. Ud’A 2024 – 044)  
 
 

VERBALE N. 2 
(Valutazione del candidato) 

 
 
La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n. 2359 del 15.11.2024, 

composta dai: 

Prof. REA Michele Antonio dell’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

Prof. RISALITI Gianluca dell’Università degli Studi “Parthenope” 

Prof.ssa RUPO Daniela dell’Università degli Studi di Messina 

 
si riunisce al completo, per via telematica, per lo svolgimento delle attività di seguito elencate, il giorno 23 

gennaio 2025 alle ore 15:30, dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissione: 

Prof. REA Michele Antonio (Presidente)          account Teams istituzionale 

Prof. RISALITI Gianluca (Segretario)    account Teams istituzionale 

Prof.ssa RUPO Daniela (Componente)    account Teams istituzionale 

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalità di conversazione diretta via 

Teams in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica per l’approvazione di quanto discusso, 

dai seguenti account riferiti ai singoli componenti della Commissione: 

Prof. REA Michele Antonio           account e-mail michele.rea@unich.it  

Prof. RISALITI Gianluca  account e-mail gianluca.risaliti@uniparthenope.it  

Prof.ssa RUPO Daniela     account e-mail daniela.rupo@unime.it 

Il Presidente si trova presso il Dipartimento di Economia (studio n. 1, II piano), Viale Pindaro, 42; tale luogo è 

da intendersi sede della riunione.   

Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e delle 

informazioni scambiate, l’effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la contemporaneità delle 

decisioni, la possibilità immediata di visionare gli atti della riunione, di intervenire nella discussione, di 

scambiare documenti, di esprimere il proprio voto ed infine di approvare i singoli verbali. 

La Commissione procede allo svolgimento delle seguenti attività: 

• presa visione del nominativo del candidato (mediante l’accesso qualificato alla piattaforma telematica 

di Ateneo); 

• dichiarazione di ciascun commissario che non sussistono situazioni di incompatibilità con il candidato 

ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile o convivenza 

regolamentati ai sensi della L. 76/2016, di parentela ed affinità, entro il quarto grado incluso, con lo 

stesso;  
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• dichiarazione di ciascun commissario di non sussistenza di collaborazione che presenti i caratteri della 

sistematicità, stabilità, continuità tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale con il 

candidato; 

• dichiarazione di ciascun commissario di assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi 

rispetto ai lavori da valutare; 

• verifica del possesso dei requisiti da parte del candidato; 

• verifica della corrispondenza della documentazione caricata (upload) sulla piattaforma dedicata e gli 

elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate;  

• verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che il candidato poteva presentare come 

indicato nel bando di selezione; 

• valutazione del candidato. 

In apertura di seduta il Presidente della Commissione comunica che in data 24 dicembre 2024 il competente 

Ufficio di Ateneo ha provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione 

del 19 dicembre 2024 mediante pubblicazione del Verbale n. 1 sull’albo pretorio dell’Università. 

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 7 giorni dalla pubblicizzazione dei criteri, la 

Commissione può legittimamente proseguire i lavori.  

La Commissione prende visione dell’elenco fornito dall’Amministrazione, nel quale è riportato il nominativo 

della candidata che ha presentato regolare domanda di partecipazione, con l’indicazione se abbia o meno 

inviato la domanda, ivi compreso il relativo perfezionamento nei termini stabiliti dal bando. 

Di seguito, il nominativo dell’unica candidata che ha presentato domanda e che non è stata esclusa a seguito 

di istruttoria degli uffici per tardività della domanda o mancato perfezionamento della stessa:  

 

- De Cristofaro Tiziana. 

 

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità con la candidata ai sensi degli 

artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile o convivenza regolamentati ai sensi 

della L. 76/2016, di parentela ed affinità, entro il quarto grado incluso, con la stessa.  

Ciascun Commissario dichiara, inoltre, che non sussistono collaborazioni che presentino i caratteri della 

sistematicità, stabilità, continuità tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale con la 

candidata.  

Successivamente la Commissione verifica il possesso dei requisiti di partecipazione da parte della candidata 

alla data di scadenza per la presentazione delle domande, dichiarando in merito che tali requisiti risultano 

sussistere; procede poi a verificare la corrispondenza della documentazione caricata (upload) sulla 

piattaforma dedicata e gli elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate, dichiarando in merito che 

tale corrispondenza è pienamente verificata; verifica il rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che 

ciascun candidato poteva presentare come indicato nel bando di selezione (n. massimo di pubblicazioni da 

presentare pari a 12), dichiarando in merito che il rispetto di tale limite è verificato. 
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La Commissione, richiamati integralmente i criteri di massima fissati nel bando ed i criteri precisati nella 

riunione del 19 dicembre 2024 rammenta che, sulla scorta di quanto indicato nel verbale n. 1, tenuto conto che 

è presente una sola candidatura, procederà alla valutazione della candidata finalizzata ad accertare se la stessa 

sia pienamente qualificata rispetto al profilo indicato mediante S.S.D. (rif.to Mod. 1 del bando) ovvero se tale 

qualificazione non sia riscontrata.  

La Commissione rammenta che la valutazione della qualificazione scientifica del candidato, basata sulla 

valutazione della produzione scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate, 

valutazione dell’attività di ricerca, dell’internazionalizzazione, dell’attività didattica, delle attività gestionali, 

organizzative e di servizio avverrà mediante l’espressione di un motivato giudizio individuale da parte dei 

singoli Commissari, seguito dal giudizio collegiale e complessivo espresso dall’intera Commissione, che 

saranno formulati mediante la compilazione delle tabelle/griglie di cui al verbale n. 1 e che saranno resi come 

Allegato B (individuale + collegiale).  

La Commissione rammenta inoltre che, in caso di  sussistenza di identità di giudizio dei singoli Commissari, 

la valutazione della qualificazione scientifica della candidata, basata sulla valutazione della produzione 

scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate, valutazione dell’attività di 

ricerca, dell’internazionalizzazione, dell’attività didattica, delle attività gestionali, organizzative e di servizio 

avverrà, come stabilito nella prima riunione, mediante l’espressione di motivato giudizio collegiale e 

complessivo formulato direttamente dall’intera Commissione, mediante la compilazione delle tabelle/griglie 

di cui al verbale n. 1 e che sarà reso come Allegato B (collegiale). 

Il Presidente dà atto che i componenti della Commissione hanno già, nel rispetto della tempistica concorsuale, 

preliminarmente visionato ed esaminato la documentazione scientifica della candidata sulla scorta degli 

elementi resi loro disponibili dal Responsabile del procedimento attraverso la trasmissione di credenziali di 

accesso alla piattaforma dedicata.  

La Commissione rammenta altresì che, come stabilito nella prima riunione, si riserva, qualora ritenuto dalla 

stessa utile, di specificare la valutazione esprimendo un motivato giudizio riassuntivo con relativa 

argomentazione.  

Successivamente la Commissione, con deliberazione assunta quanto meno a maggioranza assoluta dei 

componenti, formulerà la propria valutazione in merito alla qualificazione della candidata rispetto al settore 

scientifico disciplinare di cui al Mod. 1 del bando ovvero dichiarerà l’assenza della predetta qualificazione. 

La Commissione rammenta che i pesi degli elementi oggetto di valutazione sono stati indicati nella prima 

riunione come segue:  

• valutazione della produzione scientifica complessiva: 10% 

• valutazione analitica delle pubblicazioni presentate 30% 

• valutazione dell’attività di ricerca: 15 % 

• valutazione dell’internazionalizzazione: 5% 

• valutazione dell’attività didattica: 30% 

• valutazione delle attività gestionali, organizzative e di servizio: 10% 
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• valutazione delle attività clinico-assistenziale ovvero attività professionale in settore non medico 

entrambe svolte in ambito pubblico: 0% 

considerando che il totale deve risultare sempre uguale a 100.  

La Commissione rammenta, inoltre, che il punteggio minimo di idoneità stabilito dal Dipartimento in sede di 

richiesta di attivazione della procedura è pari a 60/100 (rif.to: Mod. 1 del bando).  

La Commissione precisa, altresì, che i titoli presentati dalla candidata saranno considerati qualora, a 

completamento del curriculum vitae, evidenzino uno o più degli aspetti che la stessa andrà a valutare come 

indicato nel primo verbale. 

La Commissione, per quanto riguarda i lavori in collaborazione con i Commissari della presente procedura o 

con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di valutare l’apporto della candidata, rammenta 

di aver stabilito che saranno valutabili solo pubblicazioni scientifiche nelle quali l’apporto della candidata sia 

enucleabile e distinguibile.  

In particolare, la Commissione richiama i criteri stabiliti nella prima riunione. 

Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari della presente 

procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di valutare l’apporto 

della candidata. 

In ordine alla possibilità di individuare l’apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni presentate dalla 

candidata che risultano svolte in collaborazione con i membri della Commissione, si precisa quanto segue: 

non vi sono lavori in comune tra i Commissari e la candidata della presente procedura. 

Successivamente, dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra la candidata ed altri 

coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici della candidata sono, in generale, enucleabili e 

distinguibili, tenuto conto anche di quanto dichiarato ed autocertificato dalla candidata in sede di 

compilazione della domanda di partecipazione relativamente alla descrizione delle pubblicazioni presentate.   

In particolare, la Commissione rammenta di aver ulteriormente precisato i seguenti criteri per valutare 

l’apporto del candidato: 

- enucleabilità dell’apporto del candidato rispetto all’apporto degli altri autori; per i lavori in 

collaborazione, ove non risulti oggettivamente enucleabile o accompagnato da dichiarazione 

debitamente sottoscritta, la pubblicazione non sarà valutata; 

− coerenza del lavoro con l’attività scientifica complessiva. 

Unanimemente, sulla base di tali criteri, la Commissione delibera di ammettere alla successiva valutazione di 

merito tutti i lavori presentati dalla candidata (nei limiti e con le precisazioni indicate nel citato bando di 

concorso) così come queste risultano dall’elenco delle pubblicazioni sottoscritto dalla candidata stessa, che 

viene allegato al presente verbale e ne costituisce parte integrante (Allegato A).  

Ciascun Commissario dichiara, altresì, l’assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi rispetto ai 

lavori da valutare. 

La Commissione procede poi all’esame del curriculum presentato dalla candidata, in base ai criteri individuati 

nella prima seduta (come precisato nel primo verbale, i titoli presentati dalla candidata saranno considerati 
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qualora, a completamento del curriculum vitae, evidenzino uno o più degli aspetti che la Commissione stessa 

andrà a valutare).  

La Commissione procede quindi ad effettuare la valutazione della candidata basata sulla valutazione della 

produzione scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate, valutazione 

dell’attività di ricerca, dell’internazionalizzazione, dell’attività didattica, delle attività gestionali, organizzative 

e di servizio.  

La Commissione, avendo rilevato la sussistenza di identità di giudizio dei singoli Commissari, procede ad 

effettuare la valutazione della candidata, basata sulla valutazione della produzione scientifica complessiva, 

valutazione analitica delle pubblicazioni presentate, valutazione dell’attività di ricerca, 

dell’internazionalizzazione, dell’attività didattica, delle attività gestionali, organizzative e di servizio, con 

espressione di motivato giudizio collegiale e complessivo formulato direttamente dall’intera Commissione, 

mediante la compilazione della tabella che sarà resa come Allegato B (collegiale) che costituisce parte 

integrante del presente verbale. 

La Commissione, avendo terminato le attività di valutazione, dopo aver verificato che la valutazione ha 

determinato l’attribuzione di un punteggio che supera il limite minimo del punteggio di idoneità stabilito dal 

Dipartimento (rif.to: Mod. 1 del bando), all’unanimità valuta De Cristofaro Tiziana quale candidata 

pienamente qualificata rispetto al settore scientifico disciplinare di cui al Mod. 1 del bando, per la copertura 

di n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Economia, per il S.S.D. ECON-06/A - 

Economia Aziendale, G.S.D. 13/ECON-06 – Economia Aziendale (ex. SC: 13/B1 - ECONOMIA AZIENDALE). 

Il presente verbale viene redatto dal Segretario, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale sottoscrizione 

per via telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica, in formato .pdf, all’indirizzo 

reclutamentodocenti@unich.it al Responsabile del procedimento. La Commissione si riconvoca per il giorno 

23 gennaio 2025 alle ore 16:30 per procedere alla stesura della relazione finale e per ottemperare agli ultimi 

adempimenti. 

La seduta è tolta alle ore 16:25. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

LA COMMISSIONE: 
 
Prof. REA Michele Antonio (Presidente) 
 
Prof.ssa RUPO Daniela (Commissario) 
 
Prof. RISALITI Gianluca (Segretario)  
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI II FASCIA
13/B1 - 13/ECON-06 - ECON-06/A - dipartimento di ECONOMIA - D.R. 1626/2024 prot. 62074 del 02/08/2024

Candidato: Tiziana De Cristofaro

ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI INDICATE DAL CANDIDATO

De Cristofaro Tiziana

Cod. Progr.: 1

Tipologia: Articolo su rivista scientifica

Titolo dell'articolo: Performance analysis and clustering of Italian SA8000-certified food and
beverages companies

Titolo della rivista: British Food Journal

Volume: 125(4)

Autori: Tiziana De Cristofaro, Lolita Liberatore, Nicola Casolani, Eugenia Nissi

Anno: 2023

ISSN: 0007‐070X

DOI: https://doi.org/10.1108/BFJ-12-2021-1288

Pagina iniziale: 1404

Pagina finale: 1419

Contributo del candidato: Sebbene il lavoro sia stato realizzato con il contributo congiunto di tutti gli
Autori, si specifica la seguente attribuzione analitica delle contribuzioni: 
Conceptualization: Tiziana De Cristofaro, Lolita Liberatore, Nicola Casolani
 Methodology: Tiziana De Cristofaro, Lolita Liberatore, Nicola Casolani,
Eugenia Nissi  Formal analysis: Tiziana De Cristofaro, Eugenia Nissi 
Statistical analysis: Eugenia Nissi  Investigation: Tiziana De Cristofaro,
Lolita Liberatore, Nicola Casolani  Writing—original draft: Tiziana De
Cristofaro  Writing—review & editing: Tiziana De Cristofaro, Lolita
Liberatore, Nicola Casolani, Eugenia Nissi.

la Pubblicazione: RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico

la Pubblicazione: RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

Nome del file caricato: PB1_De Cristofaro et al_2022_SA8000 and performance_Contributions and
ISSN at the 1st pages.pdf (1.1 Mb)

Cod. Progr.: 2

Tipologia: Articolo su rivista scientifica

Titolo dell'articolo: In Search of Double Materiality in Non-Financial Reports: First Empirical
Evidence

Titolo della rivista: Sustainability

  Questo documento è stato stampato da Tiziana De Cristofaro

Pagina 1 di 8 - Stampa emessa dal Sistema per la Gestione delle Candidature in data 05/09/2024 alle ore 15:52 -
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI II FASCIA
13/B1 - 13/ECON-06 - ECON-06/A - dipartimento di ECONOMIA - D.R. 1626/2024 prot. 62074 del 02/08/2024

Candidato: Tiziana De Cristofaro

Volume: 15(2)

Autori: Tiziana De Cristofaro, Carmela Gulluscio

Anno: 2023

ISSN: 2071-1050

DOI: https://doi.org/10.3390/su15020924

Pagina iniziale: 1

Pagina finale: 30

Contributo del candidato: Conceptualization, T.D.C.; Methodology, T.D.C.; Formal analysis, T.D.C.;
Investigation, T.D.C. and C.G.; Writing—original draft, T.D.C.;
Writing—review & editing, T.D.C. and C.G..

la Pubblicazione: RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico

la Pubblicazione: NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

Nome del file caricato: PB2_De Cristofaro-Gulluscio_2023_In search of Double Materiality_ISSN at
the end.pdf (855 Kb)

Cod. Progr.: 3

Tipologia: Articolo su rivista scientifica

Titolo dell'articolo: Rise and Fall of the Materiality Matrix: Lessons from a Missed Takeoff

Titolo della rivista: Administrative Sciences

Volume: 12(4)

Autori: Tiziana De Cristofaro, Domenico Raucci

Anno: 2022

ISSN: 2076-3387

DOI: https://doi.org/10.3390/admsci12040186

Pagina iniziale: 1

Pagina finale: 25

Contributo del candidato: Conceptualization, T.D.C.; methodology, T.D.C.; formal analysis, T.D.C.;
investigation, T.D.C. and D.R.; writing—original draft preparation, T.D.C.;
writing—review and editing, T.D.C. and D.R.

la Pubblicazione: RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico

la Pubblicazione: NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

Nome del file caricato: PB3_De Cristofaro-Raucci_2022_Rise and fall of the Materiality Matrix_ISSN
at the end.pdf (1.4 Mb)

  Questo documento è stato stampato da Tiziana De Cristofaro

Pagina 2 di 8 - Stampa emessa dal Sistema per la Gestione delle Candidature in data 05/09/2024 alle ore 15:52 -
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI II FASCIA
13/B1 - 13/ECON-06 - ECON-06/A - dipartimento di ECONOMIA - D.R. 1626/2024 prot. 62074 del 02/08/2024

Candidato: Tiziana De Cristofaro

Cod. Progr.: 4

Tipologia: Capitolo di libro

Titolo del capitolo: Integrated Reporting and Materiality Process Disclosure in European
Sustainability-Oriented Companies

Titolo del libro: Integrated Reporting: antecedents, perspectives/outlooks, for organizations
and stakeholders (CSR, Sustainability, Ethics & Governance Series)

Autori: Tiziana De Cristofaro, Carmela Gulluscio

Anno: 2019

Editore: Springer Nature Switzerland

ISBN: 978-3-030-01718-7

Pagina iniziale: 267

Pagina finale: 290

Luogo della pubblicazione: Cham, Switzerland

Contributo del candidato: Tiziana De Cristofaro wrote Sects. 14.1, 14.2.2, 14.3, 14.4.2, 14.5.2, 14.5.3
and 14.6 and Carmela Gulluscio wrote Sects. 14.2.1, 14.4.1, 14.5.1 and the
introduction to Sects. 14.2 and 14.5. The authors are grateful to Eugenia
Nissi, associate professor of statistics at the University of Chieti-Pescara
(Italy), for her support with the statistical analysis.

Altre informazioni: Chapter 14

la Pubblicazione: non è una rivista

la Pubblicazione: non è una rivista

Nome del file caricato: PB4_De Cristofaro and Gulluscio_ 2019_Integrated Reporting and
Materiality_ISSN at page 5.pdf (884 Kb)

Cod. Progr.: 5

Tipologia: Articolo su rivista scientifica

Titolo dell'articolo: Impatto della crisi economica su redditività e rischio finanziario delle imprese
romagnole. Una cluster analysis

Titolo della rivista: Management Control

Volume: 2018(3)

Autori: Stefania Vignini, Tiziana De Cristofaro

Anno: 2018

ISSN: 2239-0391

  Questo documento è stato stampato da Tiziana De Cristofaro
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI II FASCIA
13/B1 - 13/ECON-06 - ECON-06/A - dipartimento di ECONOMIA - D.R. 1626/2024 prot. 62074 del 02/08/2024

Candidato: Tiziana De Cristofaro

DOI: 10.3280/MACO2018-003008

Pagina iniziale: 157

Pagina finale: 182

Contributo del candidato: Sebbene il lavoro sia frutto della collaborazione tra le due autrici, i paragrafi
1, 2 e 5 sono riferibili a Stefania Vignini mentre i paragrafi 3 e 4 sono riferibili
a Tiziana De Cristofaro.

la Pubblicazione: RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico

la Pubblicazione: NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

Nome del file caricato: PB5_Vignini_De Cristofaro_2018_Impatto della crisi economica_Cluster
analysis_ISSN at page 1.pdf (602 Kb)

Cod. Progr.: 6

Tipologia: Capitolo di libro

Titolo del capitolo: To what extent are young Italian scholars of Economia Aziendale interested
in CSR? An overview of 2012 13/B1 associate professorship candidates’
publications

Titolo del libro: The dynamics of Corporate Social Responsibility. A critical approach to
theory and practice (CSR, Sustainability, Ethics & Governance Series)

Autori: Tiziana De Cristofaro, Carmela Gulluscio

Anno: 2017

Editore: Springer International Publishing

ISBN: 978-3-319-39088-8

DOI: 10.1007/978-3-319-39089-5

Pagina iniziale: 91

Pagina finale: 113

Luogo della pubblicazione: Switzerland

Contributo del candidato: The Sects. 6.1, 6.2, 6.5 and 6.6 are to be attributed to T. De Cristofaro; the
Sects. 6.3 and 6.4 are to be attributed to C. Gulluscio.

Altre informazioni: Chapter 6

la Pubblicazione: non è una rivista

la Pubblicazione: non è una rivista

Nome del file caricato: PB6_De Cristofaro-Gulluscio_2017_Chapter 6_To what extent_In the
dynamics of CSR_ISBN at page 5.pdf (707 Kb)

  Questo documento è stato stampato da Tiziana De Cristofaro
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Candidato: Tiziana De Cristofaro

Cod. Progr.: 7

Tipologia: Libro

Titolo del libro: What contents for Introductory Accounting Courses? A Survey on Italian
Faculties of Economics

Autori: Tiziana De Cristofaro

Anno: 2014

Editore: Aracne

ISBN: 978-88-548-7408-4

Luogo della pubblicazione: Roma

Numero di pagine: 228

Contributo del candidato: Autore unico

la Pubblicazione: non è una rivista

la Pubblicazione: non è una rivista

Nome del file caricato: PB7_De Cristofaro_2014_What contents for introductory accounting
courses_Book_ISBN at page 6.pdf (1.4 Mb)

Cod. Progr.: 8

Tipologia: Articolo su rivista scientifica

Titolo dell'articolo: L’insegnamento universitario delle discipline economico-aziendali nella
RIREA: una rassegna (1972-2011)

Titolo della rivista: Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale

Volume: N. 1-2-3 del 2013

Autori: Tiziana De Cristofaro

Anno: 2013

ISSN: 1593-9154

DOI: 10.17408/RIREATC/0102032013

Pagina iniziale: 90

Pagina finale: 107

Contributo del candidato: Autore unico

la Pubblicazione: RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico

la Pubblicazione: NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

  Questo documento è stato stampato da Tiziana De Cristofaro
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Candidato: Tiziana De Cristofaro

Nome del file caricato: PB8_De Cristofaro_2013_ L'insegnamento universitario delle discipline
aziendali_RIREA_ISSN at the end.pdf (851 Kb)

Cod. Progr.: 9

Tipologia: Libro

Titolo del libro: Il "Conto Energia". Un'analisi economico-aziendale

Autori: Tiziana De Cristofaro

Anno: 2009

Editore: Aracne

ISBN: 9788854829541

Luogo della pubblicazione: Roma

Numero di pagine: 332

Contributo del candidato: Autore unico

la Pubblicazione: non è una rivista

la Pubblicazione: non è una rivista

Nome del file caricato: PB9_De Cristofaro_2009_Il Conto Energia_Book_ISBN at page 4.pdf (7.8
Mb)

Cod. Progr.: 10

Tipologia: Libro

Titolo del libro: Le rimanenze d'esercizio. Profili teorici, contabili e di bilancio

Autori: Tiziana De Cristofaro

Anno: 2007

Editore: Aracne

ISBN: 9788854814998

Luogo della pubblicazione: Roma

Numero di pagine: 616

Contributo del candidato: Autore unico

la Pubblicazione: non è una rivista

la Pubblicazione: non è una rivista

Nome del file caricato: PB10_De Cristofaro_2007_Le rimanenze d'esercizio_Book_ISBN at page
4.pdf (4 Mb)

  Questo documento è stato stampato da Tiziana De Cristofaro
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Candidato: Tiziana De Cristofaro

Cod. Progr.: 11

Tipologia: Libro

Titolo del libro: Del bilancio in forma abbreviata

Autori: Tiziana De Cristofaro

Anno: 2004

Editore: Aracne

ISBN: 8887999901X

Luogo della pubblicazione: Roma

Numero di pagine: 184

Contributo del candidato: Autore unico

la Pubblicazione: non è una rivista

la Pubblicazione: non è una rivista

Nome del file caricato: PB11_De Cristofaro_2004_Del Bilancio in forma abbreviata_Book_ISBN at
page 4.pdf (1.6 Mb)

Cod. Progr.: 12

Tipologia: Libro

Titolo del libro: Forma e struttura degli schemi di bilancio in Europa: un’analisi comparata

Autori: Tiziana De Cristofaro

Anno: 2000

Editore: Giappichelli

ISBN: 8834810015

Luogo della pubblicazione: Torino

Numero di pagine: 803

Contributo del candidato: Autore unico

la Pubblicazione: non è una rivista

la Pubblicazione: non è una rivista

Nome del file caricato: PB12_De Cristofaro_2000_Forma e struttura degli schemi di bilancio in
Europa_Book_ISBN at p. 3.pdf (34.8 Mb)

  Questo documento è stato stampato da Tiziana De Cristofaro
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Candidato: Tiziana De Cristofaro

Luogo e data  Il Candidato (firma leggibile)
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ALLEGATO B 
1

% SCELTA VOTO VOTO RAPPORTATO

10 10 4,17

30 226 23,54

15 10 6,25

5 5 1,04

30 30 30,00

10 8 6,67

0 0 0,00

SOMMA % 100 VOTO TOTALE 71,67

VALUTAZIONE ANALITICA DELLE 

PUBBLICAZIONI PRESENTATE

VALUTAZIONE 

DELL'INTERNAZIONALIZZAZIONE

VALUTAZIONE ATTIVITA' GESTIONALI, 

ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO

VALUTAZIONE ATTIVITA' CLINICO-ASSISTENZIALE IN 

AMBITO PUBBLICO / VALUTAZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE IN SETTORE NON MEDICO IN 

AMBITO PUBBLICO

VALUTAZIONE COLLEGIALE

I fascia: min 5% - MAX 10%

II fascia: min 5% - MAX10%

I fascia: min 15% - MAX 60%

II fascia: min 15% - MAX 60%

I fascia: min 15% - MAX 50%

II fascia: min 15% - MAX 50%

I fascia: min 5% - MAX 20%

II fascia: min 5% - MAX 10%

I fascia: min 10% - MAX30%

II fascia: min 10% - MAX 30%

I fascia: min 5% - MAX 20%

II fascia: min 5% - MAX 10%

I fascia: min 0% - MAX 30%

II fascia: min 0% - MAX 30%

RANGE %

CANDIDATO

VALUTAZIONE ATTIVITA' DI RICERCA

VALUTAZIONE ATTIVITA' DIDATTICA

VALUTAZIONE PRODUZIONE SCIENTIFICA 

COMPLESSIVA



ALLEGATO B 
2

VALUTAZIONE COLLEGIALE

CANDIDATO

VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D

Consistenza complessiva Intensità Continuità Qualità

10 4 2 1 3

EVENTUALE GIUDIZIO 

SULLA PRODUZIONE 

SCIENTIFICA 

COMPLESSIVA 

ESPRESSO ANCHE 

SULLA SCORTA DEI 

VALORI INDICATI DAL 

CANDIDATO

VALUTAZIONE 

PRODUZIONE 

SCIENTIFICA 

COMPLESSIVA



ALLEGATO B 
3

VALUTAZIONE COLLEGIALE

CANDIDATO

12

VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D
VOTO TOTALE 

PUBBLICAZIONI

Originalità, innovatività, rigore 

metodologico e rilevanza
Congruenza

Rilevanza scientifica della collocazione 

editoriale e diffusione

Determinazione analitica, anche sulla 

base di criteri riconosciuti nella 

comunità scientifica internazionale di 

riferimento, dell’apporto individuale del 

candidato nel caso di partecipazione 

del medesimo a lavori in 

collaborazione

226

5 6 5 3 19

4 6 3 5 18

3 6 3 5 17

4 6 4 3 17

5 6 5 3 19

4 6 4 4 18

4 6 3 6 19

5 6 5 6 22

3 6 3 6 18

3 6 3 6 18

3 6 3 6 18

6 6 5 6 23

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

EVENTUALE 

GIUDIZIO SULLE 

PUBBLICAZIONI 

PRESENTATE

PUBBLICAZIONE N. 24

PUBBLICAZIONE N. 13

PUBBLICAZIONE N. 14

PUBBLICAZIONE N. 25

PUBBLICAZIONE N. 19

PUBBLICAZIONE N. 20

PUBBLICAZIONE N. 03

PUBBLICAZIONE N. 21

PUBBLICAZIONE N. 22

PUBBLICAZIONE N. 23

PUBBLICAZIONE N. 04

PUBBLICAZIONE N. 05

PUBBLICAZIONE N. 06

PUBBLICAZIONE N. 07

PUBBLICAZIONE N. 08

PUBBLICAZIONE N. 09

PUBBLICAZIONE N. 10

PUBBLICAZIONE N. 11

PUBBLICAZIONE N. 12

PUBBLICAZIONE N. 17

PUBBLICAZIONE N. 18

NUMERO MASSIMO PUBBLICAZIONI VALUTABILI

VALUTAZIONE ANALITICA DELLE 

PUBBLICAZIONI PRESENTATE

PUBBLICAZIONE N. 15

PUBBLICAZIONE N. 16

PUBBLICAZIONE N. 01

PUBBLICAZIONE N. 02



ALLEGATO B 
4

VALUTAZIONE COLLEGIALE

CANDIDATO

VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D

Capacità di attrarre finanziamenti 

competitivi in ambito nazionale in 

qualità di responsabile del progetto

Organizzazione, direzione e 

coordinamento di gruppi di ricerca 

nazionali ovvero partecipazione agli 

stessi

conseguimento di premi e 

riconoscimenti nazionali per attività di 

ricerca

partecipazione in qualità di relatore a 

congressi e convegni nazionali

10 0 6 3 1

EVENTUALE 

GIUDIZIO SULLA 

RICERCA 

SCIENTIFICA

VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D

Capacità di attrarre finanziamenti 

competitivi in ambito internzionale in 

qualità di responsabile del progetto

organizzazione, direzione e 

coordinamento di gruppi di ricerca 

internazionali ovvero partecipazione 

agli stessi

conseguimento di premi e 

riconoscimenti internazionali per 

attività di ricerca

partecipazione in qualità di relatore a 

congressi e convegni internazionali

5 0 3 1 1

EVENTUALE 

GIUDIZIO 

SULL'INTERNAZION

ALIZZAZIONE

VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D VOTO CRITERIO E

Attività didattica erogata presso Enti 

nazionali o stranieri 
Continuità della tenuta della stessa

Esiti della valutazione da parte degli 

studenti, con gli struimenti predisposti 

dall'Ateneo, dei moduli/corsi tenuti

Partecipazione alle commissioni 

istituite per gli esami di profitto

Quantità e qualità dell'attività di tipo 

seminariale, di quella mirata alle 

esercitazioni e al tutoraggio degli 

studenti, ivi inclusa quella relativa alla 

predisposizione di tesi di laurea, di 

laurea magistrale e delle tesi di 

dottorato

30 6 6 6 6 6

EVENTUALE 

GIUDIZIO 

SULL'ATTIVITA' 

DIDATTICA

VALUTAZIONE 

DELL'INTERNAZION

ALIZZAZIONE

VALUTAZIONE 

ATTIVITA' DI 

RICERCA 

SCIENTIFICA

VALUTAZIONE 

ATTIVITA' 

DIDATTICA



ALLEGATO B 
5

VALUTAZIONE COLLEGIALE

CANDIDATO

VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B

Volume delle attività svolte con 

particolare riferimento alle attività 

istituzionali, organizzative e di servizio 

all'Ateneo

Continuità

8 2 6

EVENTUALE 

GIUDIZIO SULLE 

ATTIVITA' 

GESTIONALI, 

ORGANIZZATIVE E 

DI SERVIZIO

VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C

Congruenza della complessiva attività 

clinica / Congruenza della complessiva 

attività professionale

continuità grado di responsabilità

0 0 0 0

EVENTUALE GIUDIZIO 

SULL'ATTIVITA' CLINICO-

ASSISTENZIALE IN AMBITO 

PUBBLICO / ATTIVITA' 

PROFESSIONALE IN SETTORE 

NON MEDICO IN AMBITO 

PUBBLICO

VALUTAZIONE 

ATTIVITA' CLINICO-

ASSISTENZIALE IN 

AMBITO PUBBLICO / 

VALUTAZIONE 

ATTIVITA' 

PROFESSIONALE IN 

SETTORE NON 

MEDICO IN AMBITO 

PUBBLICO

VALUTAZIONE 

ATTIVITA' 

GESTIONALI, 

ORGANIZZATIVE E 

DI SERVIZIO



PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA 
FASCIA - AI SENSI DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - GSD 13/ECON-06 - 
ECONOMIA AZIENDALE (ex. SC: 13/B1 - ECONOMIA AZIENDALE) S.S.D. ECON-06/A - ECONOMIA 
AZIENDALE (ex. SSD: SECS-P/07 – ECONOMIA AZIENDALE) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
ECONOMIA (bandita con D.R. 1626 prot. n. 62074 del 02.08.2024 pubblicato sull’albo ufficiale on-line di 
Ateneo in data 02/08/2024 - Atto n. 27969 del 02/08/2024 - Cod. Ud’A 2024 – 044)  
 
 

RELAZIONE FINALE 

 

La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n. 2359 del 15.11.2024, composta 

dai: 

Prof. REA Michele Antonio dell’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

Prof. RISALITI Gianluca dell’Università degli Studi “Parthenope” 

Prof.ssa RUPO Daniela dell’Università degli Studi di Messina 

 

si riunisce al completo per via telematica, per la stesura della relazione finale, il giorno 23 gennaio 2025 alle ore 

16:30, dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissione: 

Prof. REA Michele Antonio (Presidente)          account Teams istituzionale 

Prof. RISALITI Gianluca (Segretario)    account Teams istituzionale 

Prof.ssa RUPO Daniela (Componente)    account Teams istituzionale. 

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalità di conversazione diretta via 

Teams in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica per l’approvazione di quanto discusso, dai 

seguenti account riferiti ai componenti della Commissione: 

Prof. REA Michele Antonio           account e-mail michele.rea@unich.it  

Prof. RISALITI Gianluca  account e-mail gianluca.risaliti@uniparthenope.it  

Prof.ssa RUPO Daniela     account e-mail daniela.rupo@unime.it 

Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e delle 

informazioni scambiate, l’effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la contemporaneità delle 

decisioni, la possibilità immediata di visionare gli atti della riunione, di intervenire nella discussione, di scambiare 

documenti, di esprimere il proprio voto ed infine di approvare i singoli verbali. 

La Commissione, sempre presente al completo, si è riunita nei giorni 19 dicembre 2024 e 23 gennaio 2025 per via 

telematica, in conversazione diretta via Teams in presenza di tutti, iniziando i lavori in data 19 dicembre 2024 e 

concludendo i lavori in data 23 gennaio 2025. 

Nella prima riunione la Commissione, sulla scorta del “Regolamento per lo svolgimento telematico delle sedute 

collegiali nelle procedure concorsuali e selettive di reclutamento del personale” (emanato con D.R. rep. n. 

953/2022 prot. n. 43861 del 16/06/2022) reperibile sul sito di Ateneo, ha stabilito di svolgere tutte le riunioni del 

concorso in modalità telematica. 

mailto:michele.rea@unich.it
mailto:gianluca.risaliti@uniparthenope.it
mailto:daniela.rupo@unime.it


Sempre nella prima riunione la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente e il Segretario attribuendo 

tali funzioni rispettivamente al Prof. Michele Antonio Rea e al Prof. Gianluca Risaliti e ad individuare il termine 

di conclusione del procedimento per il 19 marzo 2025. 

La Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri per la valutazione per quanto attiene la 

valutazione della produzione scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate, 

valutazione dell’attività di ricerca, dell’internazionalizzazione, dell’attività didattica, delle attività gestionali, 

organizzative e di servizio ed a trasmetterli al Responsabile della procedura affinché provvedesse ad assicurarne 

la pubblicizzazione mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo.  

Nella seconda riunione, che si è tenuta il 23 gennaio 2025, la Commissione, accertato che i criteri fissati nella 

precedente riunione fossero stati resi pubblici per almeno 7 gg. sul sito dell’Università, ha preso visione della 

documentazione concorsuale fornita dall’Amministrazione con la modalità dell’accesso telematico, della 

domanda, del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni. 

Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 

del c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile o convivenza regolamentati ai sensi della L. 

76/2016, di parentela ed affinità, entro il quarto grado incluso, con la seguente candidata della procedura: 

 

De Cristofaro Tiziana. 

 

La Commissione ha quindi proceduto alla verifica del possesso dei requisiti da parte della candidata, alla verifica 

della corrispondenza della documentazione caricata (upload) sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei 

documenti, titoli e pubblicazioni presentate ed alla verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni 

che ciascun candidato poteva presentare come da precisazioni indicate nel bando di selezione. 

Ciascun Commissario ha dichiarato la non sussistenza di collaborazioni che presentino i caratteri della 

sistematicità, stabilità, continuità tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale. 

La Commissione ha poi preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con altri coautori, al fine di 

valutare l’apporto di ciascun candidato, ammettendo alla valutazione solo quelle pubblicazioni ove il contributo 

del candidato è enucleabile e distinguibile, secondo i criteri indicati nel verbale n. 1. 

Ciascun Commissario ha altresì dichiarato l’assenza di interessi ovvero l’assenza di conflitto di interessi rispetto 

ai lavori da valutare. 

La Commissione, in applicazione dei criteri stabiliti nel primo verbale, ha quindi proceduto alle attività di 

valutazione della qualificazione scientifica della candidata, basata sulla valutazione della produzione scientifica 

complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate, valutazione dell’attività di ricerca, 

dell’internazionalizzazione, dell’attività didattica, delle attività gestionali, organizzative e di servizio. Avendo 

rilevato la sussistenza di identità di giudizio dei singoli Commissari, la Commissione ha proceduto, come stabilito 

nella prima riunione, ad effettuare la valutazione della candidata, con espressione di motivato giudizio collegiale 



e complessivo formulato direttamente dall’intera Commissione mediante la compilazione delle tabelle/griglie 

rese come Allegato B (collegiale) del verbale n. 2.  

Al termine, dopo aver verificato che la valutazione ha determinato l’attribuzione di un punteggio che supera il 

limite minimo del punteggio di idoneità stabilito dal Dipartimento (rif.to: Mod. 1 del bando), all’unanimità, la 

Commissione ha individuato De Cristofaro Tiziana quale candidata pienamente qualificata rispetto al settore 

scientifico disciplinare (di cui al Mod. 1 del bando), per la copertura di n. 1 posto di Professore di seconda fascia 

presso il Dipartimento di Economia per il S.S.D. ECON-06/A - Economia Aziendale, G.S.D. 13/ECON-06 – 

Economia Aziendale (ex. SC: 13/B1 - ECONOMIA AZIENDALE). 

La Commissione, con la presente relazione finale, dichiara conclusi i lavori. 

Il presente verbale viene redatto dal Segretario verbalizzante, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale 

sottoscrizione per via telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica, in formato .pdf, all’indirizzo 

reclutamentodocenti@unich.it al Responsabile del Procedimento. 

La Commissione termina i lavori alle ore 16:45 del 23 gennaio 2025. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

LA COMMISSIONE: 
 
Prof. REA Michele Antonio (Presidente) 
 
Prof.ssa RUPO Daniela (Commissario) 
 
Prof. RISALITI Gianluca (Segretario) 

mailto:doc@unich.it
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IN DATA ODIERNA E DI CONCORDARE CON LA RELAZIONE FINALE A FIRMA DEL PROF. 
GIANLUCA RISALITI, SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.  
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