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Concorso per il conferimento di n. 1 assegno di ricerca ai sensi dell'art. 22 della L.
240/2010 dal titolo "Analisi e mappatura delle tecnologie e dei processi produttivi
sostenibili per la valorizzazione del patrimonio e dell'ambiente riferiti alla filiera delle
lane autoctone italiane" presso il Dipartimento di Architettura, da svolgersi presso il
Dipartimento di Architettura, Area GSD 08/CEAR-12 SSD CEAR-12B Urbanistica (ex SSD
ICAR/21), Bando D.R. n. 2148/2024 del 18/10/2024.

VERBALE N. 2

(Valutazione titoli e pubblicazioni — modalita telematica)

La Commissione esaminatrice della procedura sopraindicata, nominata con Decreto
Rettorale n. 662 del 07-01-2025 composta dai seguenti docenti:

Prof. Massimo Angrilli Presidente
Prof. Matteo di Venosa Componente
Prof. Luciana Mastrolonardo Componente con funzione di segretario verbalizzante.

si riunisce al completo per via telematica il giorno 15gennaio alle ore 8.30 dai seguenti
account riferiti ai componenti della Commissione, come da elenco che segue:

Prof. Massimo Angrilli account teams massimo.angrilli@unich.it
Prof. Matteo di Venosa account matteo.divenosa@unich.it
Prof. Luciana Mastrolonardo account /uciana.mastrolonardo@unich.it

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalita di
conversazione diretta via Teams in presenza di tutti seguita dallo scambio di posta
elettronica per l'approvazione di quanto discusso dalla Commissione. La riunione
telematica si sviluppa nel modo seguente: i Commissari, tramite collegamento sincrono (a
mezzo microsoft teams), si scambiano informazioni ed opinioni in conversazione diretta, al
fine di addivenire alla decisione finale che si andra formando progressivamente con |l
concorso contemporaneo di tutti i componenti della Commissione.

Di quanto sopra, sara dato atto da parte del Segretario verbalizzante che provvedera alla
stesura dei verbali.

Lo scambio della documentazione (es. verbale in bozza) potra avvenire tramite e-mail
personale dei Commissari, come da elenco che segue:

Prof. Massimo Angrilli account massimo.angrilli@unich.it
Prof. Matteo di Venosa account matteo.divenosa@unich.it
Prof. Luciana Mastrolonardo account luciana.mastrolonardo@unich.it

Ciascun Commissario, presa visione dell’elenco dei candidati trasmesso dal competente
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Ufficio dellAmministrazione Centrale, successivamente alla consegna del 1° verbale da
parte della Commissione medesima (allegato A, composto da una pagina), dichiara che
non sussistono situazioni di incompatibilita con i candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.
e di non avere non avere relazioni di parentela, coniugio o di unione civile o convivenza
regolamentati ai sensi della L.76/2016, di parentela ed affinita, entro il quarto grado
incluso, con gli stessi.

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono collaborazioni che presentino i caratteri
della sistematicita, stabilita, continuita tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio
professionale con i candidati, ed, inoltre, dell’assenza di interessi ovvero assenza di
conflitto di interessi rispetto ai lavori da valutare.

La suddetta Commissione prende atto che risultano pervenute tempestivamente le
domande dei seguenti candidati:

| 1) | Valentina Ciuffreda, codice fiscale (i D

La Commissione da atto di aver ricevuto la documentazione presentata dai
candidati mediante la piattaforma PICA.

La Commissione procede, quindi, alla verifica del possesso dei requisiti da parte dei
candidati rilevando che:
la candidata € in possesso dei requisiti richiesti dal bando.

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente Ia
predeterminazione dei criteri di valutazione dei titoli, attribuisce il seguente punteggio
analitico comparativo a ciascun candidato per i titoli presentati per il concorso di che
trattasi, rammentando che ai titoli puo essere attribuito al massimo il seguente punteggio:
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Successivamente, la Commissione, allega I'elenco delle pubblicazioni che sono state
presentate e che sono ammesse alla valutazione:

CANDIDATA Valentina Ciuffreda allegato 8 PUBBLICAZIONI

La Commissione precisa, che per quanto riguarda i lavori in collaborazione con i
Commissari della presente procedura o con altri coautori non appartenenti alla
Commissione, al fine di valutare I'apporto di ciascun candidato, la Commissione stabilisce
che saranno valutabili solo pubblicazioni scientifiche nelle quali 'apporto del candidato sia
enucleabile e distinguibile.

Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i
Commissari della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti
alla Commissione, al fine di valutare 'apporto di ciascun candidato.

In ordine alla possibilita di individuare I'apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni
presentate dai candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della
Commissione, si precisa quanto segue:

- Il prof. Massimo Angrilli ha in comune con la candidata il lavoro n.1, 2, e 4.

La Commissione sulla scorta delle dichiarazioni del prof. Massimo Angrilli rileva che il
contributo scientifico della candidata € enucleabile e distinguibile, delibera di ammettere
allunanimita le pubblicazioni in questione alla successiva fase del giudizio di merito.
Inoltre il prof Massimo Angrilli sottolinea I'autonomia della candidata sui temi di ricerca
degli articoli in comune e sottolinea l'assenza di conflitto di interesse anche
semplicemente potenziale rispetto alle pubblicazioni stesse.

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente Ila
predeterminazione dei criteri di valutazione delle pubblicazioni, attribuisce il seguente
punteggio analitico comparativo a ciascun candidato per le pubblicazioni presentate,
rammentando che alle pubblicazioni pud essere attribuito al massimo il seguente
punteggio:

30 (VP):

CANDIDATA Valentina Ciuffreda

Pubblicaz | ELEMENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE: Totale
ione n. a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di
ciascuna pubblicazione scientifica

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore disciplinare
inerente al programma di ricerca per il quale &€ bandita la procedura
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna
pubblicazione e sua diffusione all’interno della comunita scientifica
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti
nella comunita scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto
individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a
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| lavori in collaborazione
1 Angrilli M., Ciuffreda V. (2024) “River Contracts Atlas in Abruzzo”, in SOS Climate 3
Water Front, Along the water cities in Europe facing climate change, Progetto
finanziato nellambito di European Union’s Horizon 2020 research and innovation
programme, sotto il patrocinio di Marie Sklodwska-Curie grant agreement No
823901, pp. 197-211, ISBN 978-90-834383-2-0 editore SOAP — Stichting Open Access
Platforms, Rotterdam.
2 Angrilli M., Ciuffreda V. (2024) "Ecosystem Services and Green Communities: 2,5
Local Answers for the Revitalisation of Inland Areas in Post-covid Era" in Manasa E. et
al. (a cura di) COVID-19 (Forced) Innovation. Pandemic Impacts on Architecture and
Urbanism, Berlino: Springer Nature. pp.71-85. ISBN 978-3-031-56606-6.
3 Bianco A. e Ciuffreda V. (2023) “From earth to water and back. New narratives for the 1
city of the future” in Cidades de Acolhimento. ” in Bordalo A. (a cura di)
BIP-Cidade do Acolhimento, [Host City], Portimao: Istituto Superior Manuel Teixeira
Gomes
| Cofac Crl. ISBN: 978-989-98768-6-6, pp. 75-80.
4 Angrilli M. e Ciuffreda V. (2022) “Itineraries in landscape. Intellectuals and artists tell 2,5
about Abruzzo from Grand Tour to the 20th century” in Medways Open Atlas, a cura di
Mosé Ricci, pp.533-542. Siracusa: LetteraVentidue.
5 Ciuffreda V. (2022) “Benessere biofisico e benessere sociale. |l ruolo delle Green 1,5
Communities nel governo della transizione ecologica” in La misura del valore di suolo
e i processi di valorizzazione, Atti della XXIV Conferenza Nazionale SIU 2022, a cura di
Cassatella Claudia e Roberto De Lotto. Roma-Milano: Planum Publisher.
ISBN 978-88-99237-49-3.
6 Ciuffreda V. (2022) “The public space as an open urban process. The case study of 2
Mall of EmiratesPark” in Urban open spaces toward the new challenges of adaptability.
An interdisciplinary experience from the Mediterranean Urban Campus for
Regeneration/Dubai Expo 2020, a cura di Angelucci F. e Basti A.. FrancoAngeli
(collana Architettura e Innovazione/BETHA), Milano.

7 Ciuffreda V. (2021) “Dai contratti di fiume alle Green Communities” in Urbanistica 1,5
Informazioni n.293-294, pp.43-45. Roma: Inu Edizioni. ISNN n.0392-5005.
8 Ciuffreda, Valentina (2020) “Dall’instabilita del paesaggio all’inst-abilita del progetto. 1,5

Il progetto architettonico come dispositivo amplificatore della percezione e connettore
del paesaggio.”. In Paesaggqi Instabili. Esplorazioni del disegno contemporaneo nelle
aree interne, a cura di Mario Morrica, Roma: Aracne Editrice, ISBN 9788825533620

Sulla base dei punteggi come sopra attribuiti risulta ammessi al colloquio ai sensi dell’art.
4 punto B) del Regolamento di Ateneo:

Candidata Totale Totale TOTALE
punteggio punteggio
valutazione titoli | valutazione
pubblicazioni
Valentina Ciuffreda 28 15,5 43,5

La Commissione rammentato quanto gia previsto nel primo verbale ovvero che il
colloquio orale, avverra esclusivamente per via telematica (a mezzo piattaforma
microsoft teams) il giorno 15 febbraio ore 12 mediante la creazione del link
piattaforma teams per colloquio con il seguente codice

(https://teams.microsoft.com/I/meetup-join/19%3agzurSA8ofP6YaphL-
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AzuTGCMPNHzyYJAOaFPScTBCNY1%40thread.tacv2/17369316001077?context=%7b
%22Tid%22%32a%2241f8b7d0-9a21-415c-9c69-
a67984f3d0de%22%2c%220id%22%3a%228f3b90e7-eebb-4012-ac18-

e273ec0bc49c%22%7d) ovvero il giorno giovedi 23 gennaio alle ore 10 con le
medesime modalita in caso di rinuncia ai termini da parte dell’'unica candidata.

e La candidata dovra esibire in video il medesimo documento di identita depositato in
copia con la domanda di partecipazione.

e E consentito a chiunque assistere allo svolgimento del colloquio attraverso il
collegamento al suddetto link.

Circa la modalita di svolgimento del predetto la Commissione rimanda a quanto gia
indicato nel primo verbale.

In tal senso la candidata dovra esprimere il proprio assenso all’espletamento del colloquio
mediante piattaforma teams, e comunicare il proprio _indirizzo teams al fine di essere
contattati nella call pubblica durante la quale sara espletato il colloquio.

La Commissione precisa che colloquio dovra svolgersi nel rispetto dei seguenti principi:
a) collegamento simultaneo tra i partecipanti;

b) sicurezza dei dati e delle informazioni scambiate durante la seduta;

c) pubblicita delle prove;

d) garanzia di certa identificazione dei candidati.

Al pari dei membri della Commissione i candidati partecipano alla seduta relativa al
colloquio utilizzando i propri dispositivi telematici.

Il colloquio in modalita telematica sara preceduto dalle seguenti attivita preliminari:
a) la candidata deve accettare formalmente la modalita telematica impegnandosi a

non utilizzare strumenti di ausilio e a garantire 'assenza di persone a supporto durante lo
svolgimento della prova;

b) la candidata deve attestare di essere consapevole che I'Universita Gabriele
d’Annunzio & esclusa da ogni responsabilita in caso di problemi tecnici di qualunque
natura non imputabili alla medesima, che non consentano il corretto avvio o lo svolgimento
della prova.

c) il collegamento telematico tra i membri della commissione e tutti i candidati deve
necessariamente avvenire nella data e nell'orario prestabilito dalla commissione di
concorso, come risultante da calendario pubblicato sul sito di Ateneo;

d) Il collegamento deve essere audio e video;

e) la seduta & condotta dal Presidente della commissione che deve verificare
tempestivamente il funzionamento della connessione audio-video con i candidati e con gli
altri membri della commissione. A tal fine, € richiesto ai candidati di avviare la connessione
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almeno 20 minuti prima dell’inizio della seduta telematica;

Si precisa che sara facolta della Commissione, mediante comunicazione del Presidente —
una volta contattata la candidata tramite lindirizzo teams comunicato - invitare la
candidata ed eventuali altri presenti alla call a entrare in altra piattaforma virtuale al fine di
assicurare la migliore funzionalita delle interazioni.

Al fine di sostenere il colloquio nella modalita telematica la candidata dovra, garantire che
la postazione da cui sosterra il colloquio sia dotata sia di webcam -indispensabile per il
riconoscimento del candidato- sia di microfono e cuffie/casse audio.

Si precisa che la candidata dovra risultare reperibile al contatto teams comunicato nel
giorno e orario indicati per il colloquio.

L’'omessa o errata comunicazione del contatto personale teams saranno considerati
rinuncia alla partecipazione al colloquio e, dunque, alla selezione.

In caso di mancata risposta e/o l'irreperibilita del candidato nel giorno o nell’orario stabilito
la Commissione immediatamente tentera di contattare il candidato sia via mail sia
chiamandolo al numero di cellulare per invitarlo a rispondere alla chiamata Teams e,
dunque, sostenere il colloquio. Anche 'omessa risposta sara considerata rinuncia alla
partecipazione al colloquio e, dunque, alla selezione.

La Commissione si riconvoca alle ore 9,30 del giorno giovedi 23 gennaio 2025 per la
predeterminazione delle domande da proporre alla candidata previa estrazione a sorte (LA
REDAZIONE DELLE DOMANDE DOVRA’ AVVENIRE IMMEDIATAMENTE PRIMA
DELLA CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI).

Con riferimento alla procedura relativa alla costituzione delle buste contenenti i quesiti da
sottoporre alla candidata la Commissione da atto che le buste saranno nella materiale
disponibilita del solo Presidente che presentera le stesse ai candidati che avranno cura di
espletare la scelta indicando il numero della busta che intendono estrarre.

Il Segretario invia il verbale sin qui redatto a mezzo di posta elettronica agli altri
Commissari.
| Commissari rendono per e-mail apposita dichiarazione di approvazione delle valutazioni
concordate.

Tutte le dichiarazioni inviate dai Commissari al Segretario si allegano al presente verbale.
Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale

sottoscrizione per via telematica dalla Commissione, anticipato via email al seguente
indirizzo: assegnidiricerca@unich.it.

La seduta & tolta alle ore 10.00 Letto, approvato e sottoscritto.
LA COMMISSIONE:

Prof. Massimo Angrilli (Presidente)
Prof. Matteo di Venosa (Componente)
Prof. Luciana Mastrolonardo (Componente - Segretario)
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DIVISIONE 13 — PERSONALE DOCENTE
Settore Reclutamento Personale Docente e Ricercatori

Il sottoscritto massimo Angrilli n—in qualita di Presidente della
commissione di Concorso per il Conferimento di Assegni per la Collaborazione ad Attivita
di Ricerca dal titolo "Analisi e mappatura delle tecnologie e dei processi produttivi
sostenibili per la valorizzazione del patrimonio e dell'ambiente riferiti alla filiera delle
lane autoctone italiane™ da svolgersi presso il Dipartimento di Architettura, Area GSD
08/CEAR-12 SSD CEAR-12B Urbanistica (ex SSD ICAR/21), dell’Universita degli Studi
“G. D’Annunzio” di Chieti-Pescara,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita che non vi sono condizioni di incompatibilita per l'incarico di
Componente della Commissione in quanto:

1) non sussiste grado di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso, con |l
candidato;

2) non & condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i Delitti dei
Pubblici Ufficiali contro la Pubblica Amministrazione, per i reati previsti nel Capo |
del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale, dall’articolo 314 all’ art. 315-bis.

DATA 15/01/2025

Il DICHIARANTE
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AREA DIRIGENZIALE DELLE RISORSE UMANE
DIVISIONE 13 —PERSONALE DOCENTE

Sertore Reclutamento Personale Docente e Ricercatori
Per la dichiarazione sostitutiva di notorieta, qualora essa non venga sottoscritta in presenza del dipendente
addetto deve essere presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita
del sottoscrittore (art. 38 D.P.R. 445/2000)



DIVISIONE 13
AL SETTORE RECLUTAMENTO
PERSONALE DOCENTE E
RICERCATORI

Attivita: Assegni di Ricerca

Oggetto: Concorso per il conferimento di n. 1 assegno di ricerca ai sensi dell'art. 22 della
L. 240/2010 dal titolo "Analisi e mappatura delle tecnologie e dei processi produttivi
sostenibili per la valorizzazione del patrimonio e dell'ambiente riferiti alla filiera delle
lane autoctone italiane" presso il Dipartimento di Architettura, da svolgersi presso il
Dipartimento di Architettura, Area GSD 08/CEAR-12 SSD CEAR-12B Urbanistica (ex SSD
ICAR/21), Bando D.R. n. 2148/2024 del 18/10/2024.

IL SOTTOSCRITTO MASSIMO ANGRILLI, PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE del
concorso in oggetto

DICHIARA

CON LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL
PROPRIO ACCOUNT E-MAIL: massimo.angrilli@unich.it, ALLA VALUTAZIONE DEl
CANDIDATI PER LA SUDDETTA PROCEDURA E DI CONCORDARE CON IL VERBALE A
FIRMA DI LUCIANA MASTROLONARDO SEGRETARIA DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO
DOCUMENTO DI IDENTITA".

DATA 15/01/2025
IN FEDE

Massimo Angrilli
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Il sottoscritto prof. Matteo di Venosa nato a— qualita di
Componente per Concorso per il Conferimento di Assegni per la Collaborazione ad Attivita
di Ricerca dal titolo "Analisi e mappatura delle tecnologie e dei processi produttivi
sostenibili per la valorizzazione del patrimonio e dell'ambiente riferiti alla filiera delle
lane autoctone italiane" da svolgersi presso il Dipartimento di Architettura, Area GSD
08/CEAR-12 SSD CEAR-12B Urbanistica (ex SSD ICAR/21), dell’Universita degli Studi
“G. D’Annunzio” di Chieti-Pescara,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita che non vi sono condizioni di incompatibilita per l'incarico di
Componente della Commissione in quanto:

1) non sussiste grado di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso, con il
candidato

2) non & condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i Delitti dei
Pubbilici Ufficiali contro la Pubblica Amministrazione, per i reati previsti nel Capo |
del Titolo Il del Libro secondo del Codice Penale, dall’articolo 314 all’ art. 315-bis.

Bisceglie 20/01/1966

IARANTE

Per la dichiarazione sostitutiva di notorieta, qualora essa non venga sottoscritta in presenza del dipendente
addetto deve essere presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita
del sottoscrittore (art. 38 D.P.R. 445/2000)



DIVISIONE 13
AL SETTORE RECLUTAMENTO
PERSONALE DOCENTE E
RICERCATORI

Attivita: Assegni di Ricerca

Oggetto: Concorso per il conferimento di n. 1 assegno di ricerca ai sensi dell'art. 22 della
L. 240/2010 dal titolo "Analisi e mappatura delle tecnologie e dei processi produttivi
sostenibili per la valorizzazione del patrimonio e dell'ambiente riferiti alla filiera delle
lane autoctone italiane" presso il Dipartimento di Architettura, da svolgersi presso il
Dipartimento di Architettura, Area GSD 08/CEAR-12 SSD CEAR-12B Urbanistica (ex SSD
ICAR/21), Bando D.R. n. 2148/2024 del 18/10/2024.

IL SOTTOSCRITTO Matteo di Venosa, MEMBRO DELLA COMMISSIONE del concorso in
oggetto

DICHIARA

CON LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL
PROPRIO ACCOUNT E-MAIL: matteo.divenosa@unich.it, ALLA VALUTAZIONE DEl
CANDIDATI PER LA SUDDETTA PROCEDURA E DI CONCORDARE CON IL VERBALE A
FIRMA DI LUCIANA MASTROLONARDO SEGRETARIA DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO
DOCUMENTO DI IDENTITA".

DATA 15/01/2025

IN FEDE
Matteo di Venosa




