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ALLEGATO ‘A’     FAC-SIMILE    DI    DOMANDA 

 
 
AL MAGNIFICO RETTORE  
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI 
DI CHIETI – PESCARA 
 
Via dei Vestini n. 31 

66100    CHIETI  
 
Il / la  sottoscritto /a : 
COGNOME_____________________________________________________________________
(per le donne indicare esclusivamente il cognome da nubile) 
 
NOME________________________________________________________________ 
 
CODICE FISCALE_______________________________________________________ 
 
NATO/A A _________________________________________PROV. (sigla)__________ 
 
o Stato Estero di nascita___________________ IL ______________ SESSO ________________ 
 
ATTUALMENTE RESIDENTE IN VIA/PIAZZA 
_____________________________________________________________________ 
 
CAP__________COMUNE______________________PROV.(sigla)__________________ 
 
 
RECAPITI TELEFONICI: _________________Cell.______________________________ 
 
EMAIL:________________________________________________________________ 

 
CHIEDE 

 
di partecipare al concorso per il conferimento di n. 1 Assegno di collaborazione ad attività 
di ricerca 
 
TITOLO del PROGETTO: 
_____________________________________________________________________ 
Presso il DIPARTIMENTO di 
_____________________________________________________________________ 
per il settore concorsuale ____________ SETT. SCIENT. DISCIPL._________________ 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole che le dichiarazioni 
mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del codice penale e delle leggi speciali in 
materia. 

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA 
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI 

(art. 46 D.P.R. n. 445/2000) 
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(art. 19 e 47 D.P.R. n. 445/2000) 
1. di essere nato in data e luogo sopra riportati; 
2. di essere residente nel luogo sopra riportato; 
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3. di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le comunicazioni relative alla 
procedura (solo se diverso dalla residenza): 

 
INDIRIZZO___________________________________________________________; 
RECAPITI TELEFONICI: __________-_______________________________________: 
E MAIL:_______________________________________________________________; 
 
4.di possedere la seguente cittadinanza: 
_____________________________________________________________________; 
 
5. di essere in godimento dei diritti civili e politici; 
 
6. di non avere riportato condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne penali 
:____________________________________________________________________; 
 
7. di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti e processi penali pendenti 
ovvero di avere i seguenti procedimenti e processi penali pendenti:  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
___________________________________________________; 
 
8. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione 
per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un 
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni 
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

9. di non avere   rapporti di parentela o di affinità con un professore o ricercatore appartenente al 
Dipartimento o alla struttura che ne abbia richiesto l'attivazione e presso cui si svolgerà l'attività di 
ricerca, ovvero con il Rettore o con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di 
Amministrazione dell'Ateneo; 

10. 
□  che ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 22 co. 9 L. 240/2010 non sussistono rapporti 

intrattenuti con gli Enti di cui all’art. 22 L. 240/2010 a titolo di assegni di ricerca ovvero 
contratti di Ricercatore a tempo determinato; 
ovvero: 

□  che ai sensi e per gli effetti d all’art. 22 co. 9 L. 240/2010 il sottoscritto è stato titolare dei 
seguenti rapporti: 

 
 
 
(indicare tipo di contratto, tipo di rapporto, Ente conferente, esatta durata dello stesso, eventuali 
periodi trascorsi in aspettativa per maternità o per motivi di salute); 
  

11. di essere in possesso di uno dei seguenti requisiti di ammissione obbligatori (barrare la casella 
corrispondente ed inserire gli elementi identificativi del titolo):  

□ Diploma di laurea ai sensi del Vecchio ordinamento in ___________________conseguita in 
data __________________presso l’Università di ______________________ con 
voto____________________; 

□  Laurea Specialistica ex D.M. 509/99 e successive modificazioni e integrazioni appartenente 
alla Classe ______/S in __________________________conseguita in data ____________ 
presso l’Università di ______________ con voto ___________; 
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□ Il seguente titolo di studio estero:______________________________ conseguito in data 
__________________presso l’Università di ________________con voto 
_____________________; 
12. di essere in possesso di uno dei seguenti titoli preferenziali (conseguiti entro il termine di 
scadenza di presentazione della domanda) 
□ Diploma di scuola di specializzazione medica per i settori interessati: in 

__________________________________________________________________________
_, conseguito il ______________________, presso 
________________________________________________________________. 
 

NB: I candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero dovranno, entro i termini 
di scadenza del bando, a pena di esclusione dalla procedura selettiva, produrre copia del 
provvedimento, rilasciato dalle competenti autorità, col quale è stata riconosciuta 
l’equiparazione o l’equivalenza del titolo. 

 
 13. di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi militari: 

___________________________________________________________________; 
 
14. (per i cittadini italiani) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
_________________________________   OVVERO  di non essere iscritto nelle liste elettorali di 
alcun Comune ovvero di esservi stato cancellato per i seguenti motivi: 
____________________________________________________________________________ 
 
15. (per i cittadini non italiani) di essere in godimento dei diritti civili e politici nello Stato di 
appartenenza  
 
16.( per i cittadini non italiani) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
 

EVENTUALE INDICAZIONE RISERVATA A PORTATORI DI HANDICAP:  
______________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________; 
I suddetti titoli e requisiti prescritti indicati nel bando devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla procedura. 
Il contratto, conferito nel rispetto del Codice etico di Ateneo, non può in ogni caso essere attribuito 
a coloro che abbiano un rapporto di coniugio ovvero grado di parentela o di affinità fino al quarto 
grado compreso con un professore o ricercatore appartenente al Dipartimento che richiede la 
attivazione del contratto ovvero con il Rettore, o con il Direttore Generale, o con un componente 
del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo. 

 
 
IL SOTTOSCRITTO DICHIARA INOLTRE: 
 

A) di essere consapevole che la nomina della Commissione sarà disposta con decreto del Rettore, 
pubblicato all’Albo on-line di Ateneo nonché, contestualmente, sul sito di Ateneo; 
B) di essere consapevole che ai candidati che abbiano superato la valutazione dei titoli e 
pubblicazioni con un punteggio superiore a (20/100) sarà data tempestiva comunicazione 
mediante pubblicazione nella pagina dedicata agli Assegni di Ricerca 
(https://www.unich.it/ateneo/concorsi-e-gare/assegni-di-ricerca)  del verbale n. 2 (Valutazione dei 
Titoli e Pubblicazioni). 
La predetta pubblicazione costituisce notifica a tutti gli effetti agli interessati i quali non riceveranno 
alcuna altra comunicazione dall’Amministrazione universitaria. 
 
C) di essere consapevole che all’esito della selezione la Commissione, sulla base dei punteggi 
complessivi conseguiti, forma la graduatoria e designa il vincitore ovvero dichiara l’assenza di 
vincitori. 



4 

 

D) di essere consapevole che è onere del candidato allegare le pubblicazioni per la valutazione 
della Commissione, in difetto le pubblicazioni elencate e non pervenute non saranno valutate dalla 
suddetta Commissione. 
 
Il/La sottoscritto/a allega alla presente domanda: 
 
1) dettagliato curriculum della propria attività scientifica e professionale nella quale siano indicati 
l’eventuale svolgimento di attività di ricerca presso soggetti pubblici e privati mediante contratti, 
borse di studio o incarichi di ricerca svolti sia in Italia che all’estero; 
2) elenco dei titoli presentati sotto forma di autocertificazione o in copia conforme all’originale; 
3) elenco delle pubblicazioni descritte (Mod. C); 
4) pubblicazioni trasmesse; 
5) autocertificazioni come previste dall’allegato “B” del presente bando; 
6) fotocopia di un documento di identità e del codice fiscale.  
7) dichiarazione esami sostenuti (allegato D) 
 
 
● I cittadini dell‘Unione Europea: devono dimostrare il possesso dei titoli utilizzando lo strumento 
della dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorietà (allegato B). 
● I cittadini extracomunitari in possesso di regolare permesso di soggiorno: possono produrre i 
titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'originale. Possono 
utilizzare le dichiarazioni sostitutive secondo le modalità previste per i cittadini dell’Unione 
Europea, qualora si tratti di comprovare stati, fatti e qualità personali certificabili o attestabili da 
parte di soggetti pubblici italiani oppure qualora la produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga 
in applicazione di convenzioni internazionali fra l’Italia e il Paese di provenienza del dichiarante. 
I cittadini extracomunitari non in possesso di regolare permesso di soggiorno possono produrre i 
titoli in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale. l certificati, 
rilasciati dalle competenti autorità dello Stato di cui lo straniero extracomunitario è cittadino, 
debbono essere corredati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorità consolare italiana 
che ne attesta la conformità all'originale. 
In tali ultimi casi la documentazione (titoli in originale, copia autenticata ovvero copia 
dichiarata conforme all’originale) dovrà essere obbligatoriamente inoltrata insieme alla 
domanda e agli allegati 
Il sottoscritto, infine, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano 
essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed 
integrazioni, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 
 
 
 
(Luogo           e           data)        IL DICHIARANTE  (firma leggibile) 
 
_________________________   _____________________________ 
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ALLEGATO ‘B’ 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI 

(art. 46 D.P.R. n. 445/2000) 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(art. 19  e  47  D.P.R. n. 445/2000) 

Il/La  sottoscritto/a 

Cognome ___________________________ Nome_____________________________________ 

                       _______________(per le donne indicare il cognome da nubile)  

Codice fiscale _______________________ nato/a  a _________________prov._____________ 

 il___________ sesso_______, attualmente residente a________________________________          

Cap____________Prov.______indirizzo_____________________________________________ 

Telefono:__________________Cellullare:__________________________________________ 

email:_________________________________________________________________________ 

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del 
codice penale e delle leggi speciali in materia, 

D I C H I A R A 

 che tutto quanto riportato nell’elenco dei titoli allegato alla domanda corrisponde al vero; 

 che tutto quanto riportato nell’elenco delle pubblicazioni presentate allegato alla 
domanda corrisponde al vero; 

 che tutto quanto riportato nel curriculum vitae allegato alla domanda corrisponde al 
vero;  

con riferimento alle pubblicazioni che:  

le pubblicazioni presentate, come da elenco delle pubblicazioni presentato, sono conformi 
all’originale sono già state pubblicate e, conseguentemente, sono già stati adempiuti gli 
obblighi di legge (Decreto luogotenenziale n. 660/1945 – Legge n. 106/2004 e D.P.R. n. 
252/2006 e ss.mm.ii.); 

nelle pubblicazioni in collaborazione il contributo del candidato è quello esattamente 
indicato in sede di compilazione della domanda e che quanto attestato corrisponde al vero. 

in caso di pubblicazioni non ancora edite:  
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che il testo è stato accettato per la pubblicazione dall’editore; 

che la lettera di accettazione dell’editore è conforme all’originale.  

 

(Luogo   e   data)_________________ 

 

 Il Dichiarante  (firma leggibile)__________________________ 
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ALLEGATO “C”   Fac-Simile Elenco Pubblicazioni descritte 
 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI 
(art. 46 D.P.R. n. 445/2000) 

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(art. 19  e  47  D.P.R. n. 445/2000) 

Il/La  sottoscritto/a 
Cognome ___________________________ Nome______________________________ 
                       (per le donne indicare il cognome da nubile)  
 
Consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483,495, 496 del codice 
penale e delle leggi speciali in materia, 

DICHIARA 
che le pubblicazioni presentate ai fini della partecipazione al bando per il conferimento 
dell’assegno di ricerca dal 
titolo_________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________ 
sono quelle di seguito elencate e descritte e che saranno allegate alla domanda. 
  
I) 
1) TIPOLOGIA:_________________________________________________________ 
2) TIPO di ALTRA PUBBLICAZIONE:________________________________________ 
3) TITOLO:____________________________________________________________ 
4) AUTORI:____________________________________________________________ 
5) ANNO:_____________________________________________________________ 
6) LUOGO della PUBBLICAZIONE:__________________________________________ 
7) NUMERO di PAGINE:__________________________________________________ 
8) CONTRIBUTO del CANDIDATO:_________________________________________ 
9) ALTRE INFORMAZIONI:_______________________________________________ 
II) 
1) TIPOLOGIA:_________________________________________________________ 
2) TIPO di ALTRA PUBBLICAZIONE:________________________________________ 
3) TITOLO:____________________________________________________________ 
4) AUTORI:____________________________________________________________ 
5) ANNO:_____________________________________________________________ 
6) LUOGO della PUBBLICAZIONE:__________________________________________ 
7) NUMERO di PAGINE:__________________________________________________ 
8) CONTRIBUTO del CANDIDATO:_________________________________________ 
9) ALTRE INFORMAZIONI:_______________________________________________ 
III) 
1) TIPOLOGIA:_________________________________________________________ 
2) TIPO di ALTRA PUBBLICAZIONE:________________________________________ 
3) TITOLO:____________________________________________________________ 
4) AUTORI:____________________________________________________________ 
5) ANNO:_____________________________________________________________ 
6) LUOGO della PUBBLICAZIONE:__________________________________________ 
7) NUMERO di PAGINE:__________________________________________________ 
8) CONTRIBUTO del CANDIDATO:_________________________________________ 
9) ALTRE INFORMAZIONI:_______________________________________________ 
Ecc………………………………………………… 
_______________________ 
      (luogo e data )     IL DICHIARANTE (Firma leggibile) 
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ALLEGATO “D” 
MODULO esami sostenuti 

ad integrazione di quanto precedentemente  
DICHIARATO 

 
Il/La sottoscritto/a ___________________dichiaro/a di aver conseguito la laurea in 

_____________________________________, in data ______________, con la votazione finale di 

______________presso ____________________________ e di aver sostenuto i seguenti esami 

riportando le votazioni a fianco indicate. 

Insegnamento DATA VOTO 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
 
 
Data ,________________________Firma _____________________________ 













 

 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NELL’AMBITO DELLE PROCEDURE 

SELETTIVE, COMPARATIVE, VALUTATIVE PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE , OVVERO PER 

L’ATTIVAZIONE DI CONTRATTI DI PARASUBORDINAZIONE 

 

Per facilitare la lettura e la comprensione del suo contenuto, l’informativa è suddivisa in specifici 

paragrafi e segnatamente: 1. Finalità del trattamento; 2. Base giuridica del trattamento; 3. Modalità 

del trattamento; 4. Natura del conferimento dei dati; 5. Comunicazione dei dati personali ed 

eventuali trasferimenti all’estero; 6. Soggetti del trattamento; 7. Tempi di conservazione dei dati; 8. 

Diritti dell’interessato e modalità di esercizio; 9. Responsabile della protezione dei dati personali. 

1. Finalità del trattamento 

Secondo quanto previsto dalla normativa vigente, desideriamo informarLa che l’Università G. 

d’Annunzio (di seguito, denominata più semplicemente “l’Università”) procede al trattamento dei 

dati personali da Lei forniti per consentirLe di accedere ai ruoli previsti dai bandi di Ateneo, ovvero 

per la partecipazione alle procedure di reclutamento volte all’assunzione quale lavoratore 

subordinato ovvero parasubordinato. 

Per una Sua maggiore consapevolezza, si richiamano di seguito le principali definizioni della 

normativa vigente. Per “dato personale” si intende “qualsiasi informazione riguardante una persona 

fisica identificata o identificabile («interessato»); si considera identificabile la persona fisica che 

può essere identificata, direttamente o indirettamente, con particolare riferimento a un identificativo 

come il nome, un numero di identificazione, dati relativi all’ubicazione, un identificativo online o a 

uno o più elementi caratteristici della sua identità fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, 

culturale o sociale”; mentre per “trattamento” si intende “qualsiasi operazione o insieme di 

operazioni, compiute con o senza l’ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o 

insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la strutturazione, la 

conservazione, l’adattamento o la modifica, l’estrazione, la consultazione, l’uso, la comunicazione 

mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o 

l’interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione”. 

L’Università procede al trattamento dei Suoi dati personali e segnatamente dati anagrafici, dati 

curricolari, dati fiscali, oltre che dei dati relativi a condanne penali e reati esclusivamente per lo 
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svolgimento delle attività relative alle procedure selettive, comparative, valutative per l’assunzione 

di personale, ovvero per l’attivazione di contratti di parasubordinazione. 

L’Università può altresì trattare i Suoi dati personali per scopi statistici. 

Il trattamento dei Suoi dati personali è effettuato nel rispetto della normativa vigente, dei diritti, 

delle libertà fondamentali e della dignità dell’interessato, con particolare riferimento alla 

riservatezza, all’identità personale ed al diritto alla protezione dei dati personali, nonché dei principi 

di liceità, correttezza, pertinenza, non eccedenza e finalità. 

2. Base giuridica del trattamento 

Per le finalità di cui al precedente par. 1, i dati personali da Lei forniti sono trattati ricorrendo le 

condizioni di cui all’art. 6, par. 1°, lett. b) e lett. c) del Regolamento (UE) 2016/679, essendo il 

trattamento necessario all’espletamento delle procedure indicate, nonché all’adempimento di 

specifici obblighi legali in capo all’Università. 

3. Modalità del trattamento 

Il trattamento dei Suoi dati personali è effettuato, per mezzo delle operazioni o complesso di 

operazioni indicate dalla soprarichiamata definizione normativa di “trattamento”, con o senza 

l’ausilio di strumenti elettronici. 

4. Natura del conferimento dei dati 

La natura del conferimento dei dati personali è da ritenersi obbligatoria in quanto necessaria 

all’espletamento delle procedure concorsuali. Il Suo eventuale rifiuto di conferire i dati personali 

comporta l’impossibilità per l’Università di svolgere le attività necessarie per l’espletamento delle 

predette procedure. 

5. Comunicazione dei dati personali ed eventuali trasferimenti all’estero 

I Suoi dati personali saranno trattati dalle strutture e dai dipendenti dell’Università esclusivamente 

per le finalità strumentali alle procedure. 

I Suoi dati personali saranno trattati anche dalle Commissioni esaminatrici, dal MIUR – nell’ambito 

delle comunicazioni obbligatoriamente previste per il personale docente/ricercatore ed assegnista 

che risulti vincitore al fine di aggiornare le banche dati ministeriali – dalle Amministrazioni 

certificanti in sede di controllo delle dichiarazioni sostitutive rese ai fine del D.P.R. 445/2000. 

Se necessario alle soprarichiamate finalità, i Suoi dati personali, anche per fruire di servizi a 

domanda individuale, potranno essere comunicati ad aziende pubbliche o private, tra cui: 

- Centro per l’impiego o organismo territorialmente competente per le assunzioni ai sensi della 

legge 68/1999; 

- Amministrazioni provinciali e Centro regionale per l’impiego in ordine al prospetto informativo 

delle assunzioni, cessazioni e modifiche al rapporto di lavoro, redatto ai sensi della L. 68/1999; 

- Autorità giudiziaria (C.P. e C.P.P.); 
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- società private che gestiscono la piattaforma attraverso la quale è possibile formulare la propria 

candidatura. 

L’Università, inoltre, si avvale del supporto di fornitori esterni per l’erogazione di specifici servizi 

strumentali alla gestione delle procedure, i quali potrebbero venire a conoscenza dei dati personali, 

ai soli fini della prestazione richiesta. L’elenco dei fornitori è disponibile sul sito di Ateneo 

(www.unich.it). 

L’Università non comunica i Suoi dati personali a soggetti (pubblici e privati) situati in Paesi fuori 

dall’Unione Europea. 

L’Università provvederà alla pubblicazione dei Suoi dati, nel rispetto dei limiti previsti dalla 

normativa vigente, per le esigenze legate alle comunicazioni relative alla procedura, ovvero per 

l’adempimento delle disposizioni normative in materia di trasparenza ed informazione nell’ambito 

delle procedure selettive ad evidenza pubblica. 

6. Soggetti del trattamento 

Il titolare del trattamento dei dati è l’Università G. d’Annunzio, con sede in via Vestini 31, 66100 

Chieti, legalmente rappresentata dal Magnifico Rettore, tel. 0871 - 3556010, e-mail 

rettore@unich.it; pec.: ateneo@pec.unich.it. 

L’elenco dei responsabili del trattamento è disponibile sul sito di Ateneo www.unich.it. 

7. Tempi di conservazione dei dati oggetto di trattamento 

I Suoi dati personali, con particolare riferimento all’anagrafica e ai dati di carriera, saranno 

conservati per 10 (dieci) anni, fatto salvo il maggior termine che si rendesse necessario in ragione 

dei possibili utilizzi delle graduatorie attive, ovvero per un tempo illimitato nell’ipotesi in cui la 

procedura sia stata oggetto di contenzioso. La conservazione dei restanti dati è sottesa ai tempi di 

conservazione degli atti amministrativi che li contengono (riferimento al massimario di 

conservazione dei documenti inerenti il fascicolo di personale universitario, nonché il vigente 

regolamento di Ateneo relativo ai flussi documentali emanato con D.R. n. 397 del 28/06/2013). 

8. Diritti dell’interessato e modalità di esercizio 

Secondo la normativa vigente, Lei, in qualità di interessato, ha il diritto: 

- (di) ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia o meno in corso un trattamento 

di dati personali che La riguarda; 

- (di) accesso ai propri dati personali ed in particolare alle seguenti informazioni: le finalità 

del trattamento; le categorie di dati personali oggetto di trattamento; i destinatari o le 

categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare 

se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali; quando possibile, il periodo di 

conservazione dei dati personali previsto oppure, se non è possibile, i criteri utilizzati per 

determinare tale periodo; l’eventuale esistenza di un processo decisionale automatizzato, 

mailto:ateneo@pec.unich.it
http://www.unich.it/
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compresa la profilazione, e nel qual caso, informazioni significative sulla logica utilizzata, 

nonché l’importanza e le conseguenze previste di tale trattamento per l’interessato; 

- (di) rettifica dei dati personali inesatti ed integrazione dei dati personali incompleti; 

- ricorrendone le condizioni previste dalla normativa vigente, alla cancellazione dei dati o alla 

limitazione del trattamento che La riguarda; 

- (alla) portabilità dei dati personali, ricorrendone le circostanze; 

- (di) opporsi al trattamento; 

- (di) proporre reclamo, ricorrendone le circostanze, al Garante per la protezione dei dati 

personali, quale Autorità di controllo operante nel nostro ordinamento. 

Per l’esercizio dei diritti di cui al punto precedente, Lei può inviare una comunicazione scritta, 

indirizzata al titolare del trattamento: Università G. d’Annunzio, Via Vestini 31, 66100 Chieti, 

ovvero al seguente indirizzo: ateneo@pec.unich.it. In ogni caso, e a maggiore tutela dei Suoi diritti, 

si prega di voler allegare alla richiesta copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

9. Responsabile della protezione dei dati personali 

Il Responsabile della protezione dei dati personali è il Prof. Gianluca Bellomo. Per contattare il 

Responsabile della protezione dei dati personali, Lei può inviare un’e-mail al seguente indirizzo: 

dpo@unich.it; dpo@pec.unich.it; tel.: 085 – 4537842. 

 

 

F.to Il Rettore 

 Prof. Liborio STUPPIA 

mailto:ateneo@pec.unich.it


MOD. G 
 
 
Il/la sottoscritto/a_______________________________ C.F.______________________________ 

consapevole che qualora il colloquio orale debba essere sostenuto durante la vigenza del periodo 

di emergenza covid-19, lo stesso si terrà con la modalità telematica mediante skype call ovvero 

mediante l’utilizzo della piattaforma microsoft teams.  

Al fine di sostenere con la modalità indicata il colloquio 

 

DICHIARA 
 

- di essere titolare del seguente indirizzo SKYPE:_____________________________ al quale 

chiede di essere contattato nella call pubblica durante la quale sarà espletato il colloquio;  

 - di accettare lo svolgimento del colloquio con la modalità indicata, impegnandosi a non utilizzare 
strumenti di ausilio e a garantire l’assenza di persone a supporto durante lo svolgimento della 
prova;  

- che la postazione da cui sosterrà il colloquio sia dotata sia di webcam sia di microfono e 
cuffie/casse audio; 

- che la connessione dovrà rimanere attiva per l‘intera durata della prova;  
- che eventuali interruzioni dovranno essere debitamente segnalate alla Commissione.  
- di essere consapevole che all’inizio del colloquio telematico i candidati dovranno esibire alla 
Commissione il documento identificativo e copia della domanda presentata; 

- di essere consapevole che il candidato dovrà risultare reperibile al contatto skype previamente 
indicato in domanda, nel giorno e orario indicati per il colloquio e che l’omessa o errata 
comunicazione del contatto personale skype saranno considerati rinuncia alla partecipazione al 
colloquio e, dunque, alla selezione, allo stesso modo che:  
- l’omessa risposta e/o la mancata esibizione del documento identificativo già inviato in allegato 
alla domanda o della copia della domanda medesima saranno considerati rinuncia alla 
partecipazione al colloquio e, dunque, alla selezione;  
- che spetterà al candidato fornir prova delle cause e/o anomalie e/o criticità tecniche non 
imputabili a colpa o inerzia del candidato che gli hanno impedito di partecipare al colloquio. In tal 
caso il candidato, nell’immediatezza, dovrà darne notizia alla Commissione via mail. 
 

Dichiarando di essere consapevole che il colloquio dovrà svolgersi nel rispetto dei seguenti 
principi:  

a) collegamento simultaneo tra i partecipanti; b) sicurezza dei dati e delle informazioni scambiate 
durante la seduta; c) pubblicità delle prove; d) garanzia di certa identificazione dei candidati;  ed 
inoltre che l’utilizzo di strumenti di connessione audio-video dovrà in ogni caso consentire:  

a) la visualizzazione del candidato durante l’intera prova;  

b) la corretta identificazione del candidato attraverso un documento di riconoscimento in corso di 
validità;  

c) lo svolgimento della seduta in forma pubblica, garantita dalla possibilità di collegamento in 
contemporanea per l’intera durata della stessa da parte di tutti i candidati e da parte dei soggetti 
terzi che ne facciano richiesta all’Amministrazione.  
 
Dichiara, altresì, di essere consapevole che al pari dei membri delle commissioni giudicatrici i 
candidati partecipano alla seduta relativa al colloqui utilizzando i propri dispositivi telematici, che 
l’Università d’Annunzio è esclusa da ogni responsabilità in caso di problemi tecnici di qualunque 



natura non imputabili alla medesima, che non consentano il corretto avvio o lo svolgimento della 
prova, ed anche che il colloquio in modalità telematica tra i membri della commissione e tutti i 
candidati deve necessariamente avvenire nella data e nell’orario prestabilito dalla commissione di 
concorso, come risultante da calendario pubblicato sul sito di Ateneo; che il collegamento deve 
essere audio e video; che la seduta è condotta dal Presidente della commissione che deve 
verificare tempestivamente il funzionamento della connessione audio-video con i candidati e con 
gli altri membri della commissione (A tal fine, è richiesto ai candidati di avviare la connessione 
almeno 20 minuti prima dell’inizio della seduta telematica). 
 
Il sottoscritto/a accetta la circostanza di seguito indicata:  
sarà facoltà della Commissione, mediante comunicazione del Presidente – una volta contattati i 
candidati tramite l’indirizzo skype comunicato -  invitare tutti i candidati ed eventuali altri presenti 
alla call a entrare in altra piattaforma virtuale al fine di assicurare la migliore funzionalità delle 
interazioni, ad esempio piattaforma microsoft teams. 
 
 Dichiara, infine, di accettare di essere disponibile ad avviare la connessione almeno 20 
minuti prima dell’inizio della seduta telematica, al fine di verificare la funzionalità del collegamento.  
 

 
Data: ____________________   Luogo: ________________________ 

 

Firma del candidato * 

_________________________ 

 

 

*(digitale o per esteso e leggibile e, in quest’ultimo caso, accompagnata da fotocopia di documento di riconoscimento) 
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              Il sottoscritto/a_____________________________________, ai 
sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed 
integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara 
sotto la propria responsabilità: 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 

Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego – Qualifica rivestita   

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

  

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 

 

ALTRE LINGUA 
 

  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 

Il sottoscritto dichiara di essere informato, che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti 
informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa 
ai sensi del Regolamento UE  2016/679. Dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento 
dei dati personali consultabile all’indirizzo https://www.unich.it/privacy  

                                                                            Il dichiarante 

[luogo],li [GG/MM/AAAA]  ___________________________

                                                                    (firma per intero e leggibile) 
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