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VERBALE DELLA SEDUTA TELEMATICA PER LA PREDETERMINAZIONE DEI CRITERI DI
VALUTAZIONE DEI TITOLI RELATIVI ALLA SELEZIONE DELLE DOMANDE PRESENTATE PER
L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO VACANTI PER L’A.A. 2024/2025 -
EMANATA CON D.R. N. 1416/2024- PROT. N. 54146 DEL 3/07/2024, INSEGNAMENTO DI
DESIGN MANAGEMENT - CODICE UGOV D11

VERBALE N. 2
(Valutazione dei titoli)

La Commissione esaminatrice della procedura sopraindicata, nominata con provvedimento del
Direttore del Dipartimento Prot. n. 0001885 del 14/11/2024 composta dai seguenti docenti
dell'Ateneo:

Prof. Antonio MARANO, Presidente SSD: ICAR/13
Prof. Luciano FRATOCCHI, Componente ING-IND/35
Prof.ssa Rossana GADDI, Componente con funzione di Segretario verbalizzante, SSD: ICAR/13

si insedia al completo per via telematica il giorno 4 DICEMBRE 2024 alle ore 15:00 su piattaforma
Teams al seguente link:

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ OWIlyYmQ3OTYtMWVhZS00ZWE3LWJjOTktYjVKMTQxM2M3ZWUx%40thre
ad.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2241f8b7d0-9a21-415¢c-9c69-
a67984f3d0de%22%2¢%220id%22%3a%222fc9ddc9-5f4e-4474-97aa-b597739115d9%22%7d

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica attraverso la modalita di conversazione
TEAM in presenza di tutti, seguito dallo scambio di posta elettronica per I'approvazione di quanto
discusso, dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissione, come da elenco che segue:

Prof. Antonio MARANO, amarano@unich.it
Prof. Luciano FRATOCCHI, luciano.fratocchi@univaq.it
Prof.ssa Rossana GADDI, rossana.gaddi@unich.it

per la valutazione dei titoli dei candidati.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati reso accessibile sulla piattaforma PICA dal
competente Settore Gestione Carriere Docenti, Ricercatori, RTD e Personale Docente e Rapporti
con la ASL, successivamente alla consegna del 1° verbale da parte della Commissione medesima
(allegato A composto da n. 6 pagine), e dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita con
i candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il
quarto grado incluso, con gli stessi.
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La suddetta Commissione prende atto che risultano pervenute tempestivamente le domande dei
seguenti candidati:

1) FRACCASTORO SARA

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente la predeterminazione dei
criteri di valutazione dei titoli, attribuisce i seguenti punteggi analitici comparativi al candidato per i
titoli presentati per la procedura di selezione di che trattasi, rammentando che per I'inserimento in
graduatoria:

o € applicato un limite minimo di punteggio paria ____

X non & applicato un limite minimo di punteggio;

TABELLE DI VALUTAZIONE PER CIASCUN CANDIDATO

Candidato FRACCASTORO SARA

a) Produzione scientifica - Titolo Pubblicazione ' / Numero

Punteggio attribuito

1)

2)

Fraccastoro, S., Gabrielsson, M., & Chetty, S. (2021). Social media
firm specific advantages as enablers of network embeddedness of
international entrepreneurial ventures. Journal of World Business,
56(3), 101164. https://doi.org/10.1016/j.jwb.2020.101164 (AJG 2018
Ranking: 4)

Fraccastoro, S., Gabrielsson, M., & Pullins, E. B. (2020). The
integrated use of social media, digital, and traditional
communication tools in the B2B sales process of international
SMEs. International Business Review, 101776.
https://doi.org/10.1016/j.ibusrev.2020.101776 (AJG 2018 Ranking:
3)

Fraccastoro, S., Ojala, A. & Gabrielsson, M. (2024). Introduction to
the Minitrack on Global Digital Business. In Proceedings of the
57th Hawaii International Conference on System Sciences.
https://hdl.handle.net/10125/107029

Fraccastoro, S., Ojala, A., & Gabrielsson, M. (2023, January).
Technical, Strategic, and Cultural Bottlenecks of Born-Global-Digital
Firms. In Proceedings of the 56th Hawaii International
Conference on System Sciences.
https://hdl.handle.net/10125/103207
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5) Fraccastoro S., Ojala A., & Gabrielsson M. (2019, January). 2
Entrepreneurial Decision-Making Logic Related to Software
Development in Different Growth Phases of INVs. In Proceedings
of the 52nd Hawaii International Conference on System
Sciences. URI: http://hdl.handle.net/10125/59980

6) Fraccastoro S. & Gabrielsson M. (2018, January). Effects of Social 2
Media Usage on the Speed of International Growth of an
International New Venture. In Proceedings of the 51st Hawaii
International Conference on System Sciences. URI:
http://hdl.handle.net/10125/50432 .

Totale 15/ 100

' La Commissione ammette alla valutazione solo le 6 pubblicazioni di cui la candidata risulta primo
autore.

b) Pregresse esperienze didattiche Punteggio attribuito

b. 1 — pregresse esperienze didattiche universitarie attinenti: 1 punto per 45
ogni anno; 0,5 punti inferiore all’anno )

b. 2 — pregresse esperienze didattiche universitarie non attinenti: 0,2
punti per ogni anno; 0,1 punti inferiore all'anno

Totale 4.5/ 100

c¢) Titoli di formazione post-lauream Punteggio attribuito

c. 1 — titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito all’estero
attinente: 15 punti
— titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito all’estero non
attinente: 3 punti

15

c. 2 — soggiorni studio in Italia attinenti: 0,5 punto per ogni anno; 0,2

inferiore all’anno 0.7

— soggiorni studio in Italia non attinenti: 0,1 punti per ogni anno ’

— soggiorni studio all’estero attinenti: 1,5 punto per ogni anno; 0,7
inferiori all’anno

— soggiorni studio all’estero non attinenti: 0,5 per ogni anno; 0,2
inferiori all’anno

c. 3 — tirocini o borse studio attinenti. 2 punti per ogni anno; 1 punto
inferiore all’anno
— tirocini o borse studio non attinenti: 0,5 punti per ogni anno

3
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c. 4 — abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 attinente: 10 punti
— abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 non attinente: 3 punti

c. 5 — corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia attinenti di

durata almeno annuale: 0,5 punti

— corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti all’estero attinenti
di durata almeno annuale: 1 punto

— corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in ltalia o all’estero
non attinenti: 0,2 punti

— master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero attinenti di durata
almeno annuale: 2 punti

— master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero non attinenti di
durata almeno annuale: 0,25 punti

c.6 — altri titoli post-lauream attinenti: 0,25 punti
— altri titoli post-lauream non attinenti: 0,1 punti

Totale 15.7 / 100

d) Attivita di ricerca Punteggio attribuito
(documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici o privati con contratti,
borse di studio o incarichi in Italia o all’Estero)
Punti 5 per ogni anno di assegno di ricerca o attivita di collaborazione alla 20

ricerca attinente svolta in Italia o all’estero.
Punti 0,5 per ogni anno di assegno di ricerca o attivita di collaborazione alla
ricerca non attinente svolta in Italia o all’estero.

Partecipazione come relatore a convegni nazionali e internazionali attinenti:
1 punto.

Totale 20 / 100

e) Attivita professionale

Punteggio attribuito

e. 1 — per ogni anno di attivita professionale attinente: 1 punto
per attivita professionale attinente inferiore all’anno: 0,5 punti

e. 2 — per ogni anno di attivita professionale non attinente: 0,1 punti

Totale 0/ 100
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f) Periodo di iscrizione ad albi professionali Punteggio attribuito

f. 1 — per ogni anno di iscrizione ad albi professionali attinenti: 1 punto
per ogni anno di iscrizione ad albi professionali non attinenti: 0,5

punti

Totale 0/ 100

g) Attivita di servizio Punteggio attribuito

g. 1 — per ogni anno di attivita di servizio attinente: 1 punto
per ogni attivita di servizio attinente di durata inferiore all’'anno: 0,5
punti

0,5

g. 2 — per ogni anno di attivita di servizio non attinente: 0,2 punti

Totale 0,5/ 100

TABELLA RIEPILOGATIVA

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente la predeterminazione dei
criteri di valutazione dei titoli, comparate le risultanze della tabella di valutazione di ciascun
candidato, attribuisce il seguente punteggio analitico comparativo a ciascun candidato per i titoli
presentati per la selezione di che trattasi:
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FRACCASTORO SARA 15 4,5 15,7 20 0 0 0,5 55,7
Pertanto, forma la seguente graduatoria dei candidati per il conferimento dellincarico

dellinsegnamento di “DESIGN MANAGEMENT’, come di seguito:
1) dott.ssa SARA FRACCASTORO punteggio 55,7/100
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La Commissione, dunque, ritiene il candidato FRACCASTORO SARA vincitore della

procedura. La seduta é tolta alle ore 16:15.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE
Prof. ANTONIO MARANO (Presidente)

Prof. LUCIANO FRATOCCHI (Componente)
Prof. ROSSANA GADDI (




