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Università degli Studi “G. d’Annunzio” 
Chieti -  Pescara 

 
AREA DIRIGENZIALE DELLE RISORSE UMANE 

DIVISIONE 13 – PERSONALE DOCENTE  
 

Settore Reclutamento Personale Docente e Ricercatori 
 

CONCORSO PER IL CONFERIMENTO DI N. 10 

 ASSEGNI PER LA COLLABORAZIONE AD ATTIVITA' DI 
RICERCA 

PROGETTO: PRIN 2022 e PNRR 
 

Data e n° di protocollo attributi dal sistema di gestione informatica dei documenti 

 
IL RETTORE 

Visto il T.U. delle leggi sull’istruzione superiore, approvato con R.D. 31 agosto 1933, n. 1592; 
vista la L. 14 agosto 1982, n. 590 istitutiva, tra le altre, di questa Università statale; 
Vista la L. 09/05/1989, n. 168, e s.m.i., “Istituzione del Ministero dell'università e della ricerca 
scientifica e tecnologica”; 
Vista la L. 07/08/1990, n. 241, e s.m.i., “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
Visto la L. 05/02/1992, n. 104, e s.m.i., “Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i 

diritti delle persone handicappate”; 
Visto il D.P.R. 28/12/2000, n. 445, e s.m.i., “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamen- 

tari in materia di documentazione amministrativa (Testo A)”; 
Visto il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, e s.m.i., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle di- 

pendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i; 
Visto il D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, e s.m.i., “Codice in materia di protezione dei dati personali, re- 

cante  disposizioni  per  l'adeguamento  dell'ordinamento  nazionale  al  regolamento  (UE)  n. 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione 
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circola- 
zione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”; 

Vista la L. 15/04/2004, n. 106, e s.m.i., “Norme relative al deposito legale dei documenti di inte- 
resse culturale destinati all'uso pubblico”; 

Visto il D.P.R. 11/02/2005, n. 68, e s.m.i., “Regolamento recante disposizioni per l'utilizzo della 
posta elettronica certificata, a norma dell'articolo 27 della L. 16 gennaio 2003, n. 3”; 

Visto il D.Lgs. 07/03/2005, n. 82, e s.m.i., “Codice dell'amministrazione digitale”; 
Vista la Racc. 11/03/2005, n. 2005/251/CE, e s.m.i., “Raccomandazione della Commissione ri- 

guardante la Carta europea dei ricercatori e un codice di condotta per l'assunzione dei ricerca- 
tori”; 

Vista la L. 31/03/2005, n. 43, e s.m.i., “Conversione in legge, con modificazioni, del D.L. 31 gen- 
naio 2005, n. 7, recante disposizioni urgenti per l'università e la ricerca, per i beni e le attività 
culturali, per il completamento di grandi opere strategiche, per la mobilità dei pubblici dipen- 
denti, nonché per semplificare gli adempimenti relativi a imposte di bollo e tasse di concessio- 
ne. Sanatoria degli effetti dell'articolo 4, comma 1, del D.L. 29 novembre 2004, n. 280”; 

Visto il D.Lgs. 11/04/2006, n. 198, e s.m.i., “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a 
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norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246”; 
Visto il D.P.R. 03/05/2006, n. 252, e s.m.i., “Regolamento recante norme in materia di deposito le- 

gale dei documenti di interesse culturale destinati all'uso pubblico”; 
Visto il D.M. 28/07/2009, n. 89 valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche; 
Vista la L. 30/12/2010, n. 240, e s.m.i., “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 
l'efficienza del sistema universitario”, ed in particolare l’art. 22; 

Visto il D.M. n. 102 del 09/03/2011 che determina l'importo lordo annuo per il conferimento di as- 
segni per lo svolgimento di attività di ricerca; 

Visto il D.P.C.M. 27/09/2012, “Regole tecniche per l'identificazione, anche in via telematica, del ti- 
tolare della casella di posta elettronica certificata, ai sensi dell'articolo 65, comma 1, lettera c- 
bis), del Codice dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 
e successive modificazioni”; 

Vista la L. 06/11/2012, n. 190, e s.m.i., “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della cor- 
ruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione” 

Visto il D.P.C.M. 22/02/2013, e s.m.i., “Regole tecniche in materia di generazione, apposizione e 
verifica delle firme elettroniche avanzate, qualificate e digitali, ai sensi degli articoli 20, comma 
3, 24, comma 4, 28, comma 3, 32, comma 3, lettera b), 35, comma 2, 36, comma 2, e 71”; 

Visto il D.Lgs. 14/03/2013, n. 33, e s.m.i., “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbli- 
che amministrazioni”; 

Visto il D.P.R. 16/04/2013, n. 62, e s.m.i., “Regolamento recante codice di comportamento dei di- 
pendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 

Visto il D.M. 30/10/2015, n. 855, “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori concorsuali”; 
Visto il D.P.C.M. 06/11/2015, n. 4/2015, e s.m.i., “Disciplina della firma digitale dei documenti 

classificati”; 
Visto il parere CUN, prot. n. 1479/2016 parere in merito all’aggiornamento del D.M. 2 maggio 

2011, n. 2;  
Visto il Regolamento del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione Europea n. 

2016/679/UE del 27 ap r i l e  2016, “Regolamento del Parlamento Europeo relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla 
protezione dei dati) (Testo rilevante ai fini del SEE)”, pubblicato nella G.U. U.E. 4 maggio 
2016, n. L 119; 

Visto il D.M. 7 giugno 2016, n. 120 “Regolamento recante criteri e parametri per la valutazione dei 
candidati ai fini dell’attribuzione dell’abilitazione scientifica nazionale per l’accesso alla prima e 
alla seconda fascia dei professori universitari, nonché le modalità di accertamento della 
qualificazione dei Commissari, ai sensi dell’articolo 16, comma 3, lettere a), b) e c) della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, e successive modifiche, e degli articoli 4 e 6, commi 4 e 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 4 aprile 2016, n. 95”; 

Visto il D.M. 01/09/2016, n. 662, “Definizioni della tabella di corrispondenza tra posizioni accade- 
miche italiane ed estere” con la relativa integrazione di cui al D.M. 01/06/2017, n. 372; 

Visto il D.M. MIUR 08/08/2018, n. 589 che definisce i Valori soglia degli indicatori di impatto della 
produzione scientifica con relative Tabelle 1-2-3 e 4; 
Visto il D.Lgs. 10/08/2018, n. 101 “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle 

disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 
27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 
dati personali, nonché alla libera circolazione  di  tali  dati  e  che  abroga  la  direttiva  
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

Vista la sentenza della Corte Costituzionale n. 78 del 06/03/2019; 
Visto il decreto-legge 09/01/2020, n. 1, convertito con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020 n.    

12 e, in particolare, l’art. 1 che istituisce il Ministero dell’Istruzione e il Ministero dell’Università 
e della Ricerca, con conseguente soppressione del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 
della Ricerca; 

Visto il Regolamento (UE) 2021/241 con riferimento il principio della parità di genere, di protezione 
e valorizzazione dei giovani, nonchè al principio di superamento dei divari territoriali; 
Visto  il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze 6 agosto 2021 e s.m.i. – Assegnazione 
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delle risorse finanziarie previste per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR), ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione 
e modifiche alla tabella A del decreto 6 agosto 2021 (GU Serie Generale n.229 del 24-09-2021; 
GU Serie Generale n.309 del 30-12-2021; GU Serie Generale n.114 del 17-05-2022). 

Visto il Decreto Direttoriale 16 dicembre 2021, n. 3138, modificato con Decreto Direttoriale 18 
dicembre 2021, n. 3175,” di emanazione di un “Avviso pubblico per la presentazione di Proposte 
di intervento per il Potenziamento di strutture di ricerca e creazione di “campioni nazionali” di 
R&S su alcune Key Enabling Technologies da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 Componente 2 Investimento 1.4 “Potenziamento strutture di 
ricerca e creazione di "campioni nazionali di R&S" su alcune Key Enabling Technologies” 
finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU”; 

Visto in particolare l’art. 7 comma 2 dell’Avviso di cui al DD. 3138 “almeno il 40% del personale 
assunto o comunque destinatario di borse di studio o di ricerca a tempo determinato sia di 
genere femminile. A tal fine, i bandi di reclutamento di nuovo personale prevedono opportune 
clausole dirette all'inserimento, come requisiti necessari e come ulteriori requisiti premiali 
dell'offerta, di criteri orientati a promuovere l’occupazione femminile, ai sensi di quanto disposto 
dall’art. 47 “Pari opportunità, generazionali e di genere, nei contratti pubblici PNRR e PNC” del 
D.L. 31 maggio 2021, n. 77 convertito in legge 29 luglio 2021, n. 108;” 

Visto il Decreto Ministeriale n.1141 del 07-10-2021 Linee Guida MUR PNRR Linee Guida per le 
iniziative di sistema Missione 4: Istruzione e ricerca, Componente 2: Dalla ricerca all’impresa;  

Visto il D.L. 16/07/2020, n. 76 “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 16 luglio 2020, n. 178, S.O, convertito, con modificazioni,  
dalla legge 11/09/2020, n. 120; 

Visto il D.L.  30/12/2021 n. 228 (decreto Milleproroghe 2022) “Disposizioni urgenti in material di 
termini legislativi” convertito, convertito in L. n. 15 del 25 febbraio 2022; 

Visto il D.L. n. 36/2022, convertito con modificazioni dalla L. n. 79/2022, ed in particolare l’art. 14, 
comma 6 quaterdecies, secondo cui si rende ancora possibile indire procedure per il 
conferimento degli assegni di ricerca ai sensi del previgente art. 22, L. n. 240/2010, a 
condizione che, in via alternativa: le relative risorse siano state già programmate alla data di 
entrata in vigore della legge di riforma ovvero che le stesse vengano deliberate dagli Organi di 
governo dell’Ateneo entro i 180 giorni successivi all’entrata in vigore della legge di riforma; 

Vista la Nota MUR AOODGFIS - D.G. per la programmazione, il coordinamento e il finanziamento 
delle istituzioni della formazione superiore del 08/07/2022, contenente chiarimenti in merito al 
D.L. n. 36/2022 e alla sua legge di conversione, acquisita al protocollo di Ateneo con n. 50360 
del 11.07.2022 L. n. 79/2022; 

Vista la legge 29/12/2022, n. 197 “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2023 e 
bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025” pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale - Serie 
Generale - n. 303 del 29/12/2022, S.O; 

Visto il D.L. 29/12/2022, n. 198 (Decreto Milleproroghe 2023) “Disposizioni urgenti in materia di 
termini legislativi” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - Serie Generale - n. 303 del 29/12/2022, 
S.O. e sua legge di conversione n. 14 del 24.02.2023; 

Visto Il decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71 convertito in L. n. 106 del 29/07/2024, recante 
disposizioni urgenti in materia di sport, di sostegno didattico agli alunni con disabilità, per il 
regolare avvio dell’anno scolastico 2024/2025 e in materia di università e ricerca ed in 
particolare l’art. 15 - Disposizioni urgenti per lo svolgimento delle attività di ricerca, al comma 1, 
secondo cui: Nelle more della revisione delle  disposizioni  in  materia  di pre-ruolo universitario  
e  della  ricerca,  all'articolo  14,  comma 6-quaterdecies, primo periodo, del decreto-legge 30 
aprile  2022,  n.36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, relativo ad 
assegni di ricerca, le  parole:  «31  luglio  2024»  sono sostituite dalle seguenti: «31 dicembre 
2024»; 

Richiamato il Regolamento di Ateneo formulato ai sensi della legge n. 240/2010 ed emanato con 
decreto n. 946 del 25 ottobre 2011 e ss. mm.ii.; 

Richiamato lo “Statuto dell’Università degli Studi G. d’Annunzio di Chieti-Pescara”, 
emanatocon D.R. n. 425 del 14/3/2012 - G.U. Serie Generale n. 71 del 24/3/2012, modificato 
con D.R. n. 427 del 15/7/2013 - G.U. Serie Generale n. 174 del 26/7/2013; 

Richiamato il “Codice Etico dell’Università G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara data di pubblica- 
zione 19/05/2014; 

Richiamato il “Codice di Comportamento dell’Università degli Studi “G. D’Annunzio di Chieti- 
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Pescara”, emanato con D.R. rep. N.98/2016, prot. n. 3665 del 27/01/2016; 
Richiamato il D.R. n. 953 prot. n. 43861 del 16/06/2022 di emanazione del “Regolamento per lo 

svolgimento telematico delle sedute collegiali nelle procedure concorsuali e selettive di reclu- 
tamento del personale”; 

Richiamato, altresì, il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024/2026 (PIAO), approvato dal 
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 30/01/2024 e dal Senato Accademico nella 
seduta del 13/02/2024; 

Visto il Decreto Ministeriale n. 639 del 02-05-2024 - Determinazione dei gruppi scientifico-disciplinari 
e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori 
scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, in 
particolare l’art. 1 comma 5 che prevede “I gruppi scientifico-disciplinari sono utilizzati ai fini deli 
procedure di cui agli articoli 16, 18 e 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
dell'inquadramento dei professori di prima e seconda fascia e dei ricercatori e sono il 
riferimento per l'adempimento degli obblighi didattici da parte del docente e del ricercatore. I 
gruppi scientifico-disciplinari sono, altresì, utilizzati per le ulteriori finalità previste dalla legge”; 

Dato atto che, in applicazione dell’art. 14, comma 6-ter, ultimo capoverso, del D.L n. 36/2022, 
convertito con modifiche dalla L. n. 79/2022, ogni riferimento al S.C. contenuto nella delibera, 
deve intendersi riconducibile al corrispondente GSD; 

Dato atto che l’attivazione degli assegni per la collaborazione ad attività di ricerca come da tabella 
allegato (1) al presente bando è stata favorevolmente deliberata dagli Organi Accademici nella 
seduta del Senato Accademico del 12/11/2024 e nella seduta del Consiglio di 
Amministrazione del 28/11/2024; 

Dato atto, che con esclusivo riferimento all’assegno n. 10 dell’allegato n. 1 al presente Bando 
(declaratoria assegni) - Titolo del Progetto:  “Analisi del signaling indotto da proteolisi 
tumore-specifica del recettore Trop-2 ed identificazione di nuove signatures molecolari 
predittive di progressione maligna mediante proteomica e spettrometria di massa” del 
Dipartimento di Scienze Mediche Orali e Biotecnologiche Responsabile Scientifico Prof. 
Marco TREROTOLA e Prof. Maurizio RONCI, per esigenze di celerità ed urgenza connesse 
alle tempistiche di pubblicazione del Bando entro il 31.12.2024, la relativa proposta è stata 
già favorevolmente deliberata dal Consiglio di Amministrazione del 28/11/2024 e sarà 
portata all’attenzione del Senato Accademico nella prima seduta utile previsto per il giorno 
19.12.2024;  

Dato atto, pertanto, che l’attivazione del predetto assegno n. 10 è condizionata all’acquisizione 
dell’autorizzazione del Senato Accademico nella seduta del 19 dicembre 2024; 

Dato atto che le procedure a valere su fondi PRIN 2022 sono soggette ad un termine perentorio di 
rendicontazione ai fini dell’effettiva imputabilità dei costi sul finanziamento concesso; 

Ritenuto opportuno precisare che, qualora l’Ente finanziatore chieda all’Università la restituzione 
delle somme oggetto del contratto per cause riconducibili ad inadempienze della prestazione 
di ricerca, l’Università procederà al recupero del medesimo importo direttamente nei confronti 
del percettore; 

Considerato che l’uso del genere maschile è da intendersi riferito a entrambi i generi e risponde 
pertanto solo ad esigenze di semplicità del testo; 

 
DECRETA 
 

ART. 1 INDIZIONE DELLA PROCEDURA. 
 

E’ indetto un concorso, per titoli e colloquio, per l’attribuzione di assegni per la collaborazione ad 
attività di ricerca, come meglio indicati e descritti nell’ Allegato (1) al presente bando, ai sensi del 
Regolamento di Ateneo emanato con D.R. 946 del 25/10/2011 e ss.mm.ii. dell’Università degli 
Studi <<G. D’Annunzio>> di Chieti-Pescara. 
 
Con esclusivo riferimento all’assegno n. 7 dell’allegato n. 1 al presente Bando (declaratoria 
assegni) - Titolo del Progetto:  “Analisi del signaling indotto da proteolisi tumore-specifica del 
recettore Trop-2 ed identificazione di nuove signatures molecolari predittive di progressione 
maligna mediante proteomica e spettrometria di massa” del Dipartimento di Scienze Mediche Orali 
e Biotecnologiche Responsabile Scientifico Prof. Marco TRERTOLA e Prof. Maurizio RONCI, per 
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esigenze di celerità ed urgenza connesse alle tempistiche di pubblicazione del Bando entro il 
31.12.2024, la relativa proposta è stata già favorevolmente deliberata dal Consiglio di 
Amministrazione del 28/11/2024 e sarà portata all’attenzione del Senato Accademico nella prima 
seduta utile previsto per il giorno 19.12.2024; 
L’attivazione del predetto assegno n. 7 è condizionata all’acquisizione dell’autorizzazione del 
Senato Accademico nella seduta del 19 dicembre 2024; 
 
L’attività di ricerca svolta ed i risultati scientifici ottenuti nell’ambito dello svolgimento dell’assegno 
di ricerca, saranno valutati dal Tutor responsabile della ricerca in una apposita relazione, che dia 
conto dei risultati dell’attività di ricerca svolta dall’assegnista. 
Tale relazione dovrà essere sottoposta all’esame del Consiglio di Dipartimento o della struttura in- 
teressata, per l’approvazione, alla scadenza dell’assegno, oltre che all’atto di ciascuna richiesta di 
rinnovo dell’assegno medesimo. 
L’importo dell'assegno di ricerca in conformità con quanto stabilito con D.M. n. 102/2011 è indicato 
nella tabella di cui all’allegato (1) ed è al lordo degli oneri che verranno posti sia in capo al conferi- 
tario dell’assegno che all’Ateneo. 
L’importo dell’assegno sarà, eventualmente, adeguato annualmente in ragione della variazione 
delle aliquote contributive previdenziali e assistenziali. 
In applicazione dell’art. 14, comma 6-ter, ultimo capoverso, del D.L n. 36/2022, convertito con 
modifiche dalla L. n. 79/2022, ogni riferimento al S.C. contenuto nella delibera, deve intendersi 
riconducibile al corrispondente GSD; 

 
ART. 2 REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE. 

 
Possono partecipare al concorso: 

 
I titolari di laurea magistrale, di secondo livello o di laurea conseguita secondo       
l’ordinamento antecedente l’entrata in vigore del D.M. 509/99. 

 
Nella tabella allegata al presente bando sono indicate – qualora necessarie – le specifiche 
Lauree richieste per la partecipazione alla procedura [riferimento allegato 1]. 

 
Nelle more di formali chiarimenti da parte del MUR e/o del Dipartimento della Funzione Pubblica in 
ordine all’applicabilità dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 (come novellato dalla L. n. 15 del 22 
febbraio 2022) anche alle procedure per il conferimento di assegni di ricerca di cui al previgente 
art. 22 della L. n. 240/2010, considerata l’incertezza applicativa generatasi a seguito dell’entrata in 
vigore della Legge di modifica, al fine di garantire il corretto espletamento delle procedure di nuova 
indizione nonché omogeneità con quelle espletate, restano ferme le seguenti previsioni. 
 
I candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero dovranno a pena di esclusione 
formulare istanza di riconoscimento del titolo straniero posseduto seguendo le istruzioni di cui al 
seguente link: https://www.mur.gov.it/it/aree-tematiche/universita/equipollenze-equivalenza-ed-
equiparazioni-tra-titoli-di-studio/titoli-0)   
Istruzioni - Sezione “Assegnazione di borse di studio e altri benefici – Parere ad altra PA”. 
  
L'istanza dovrà essere indirizzata all’Ateneo G. d’Annunzio di Chieti – Pescara quale Amministrazione 
che bandisce la presente procedura tramite invio a mezzo e-mail al seguente indirizzo:  istruzioni-
titoloestero@unich.it, corredata della documentazione necessaria come da istruzioni di cui al link che 
precede.  
La domanda va inviata entro la data di scadenza del bando di selezione, pena l’inammissibilità della 
stessa.  
Sarà cura dell’ Amministrazione che bandisce la procedura procedere all’invio al MUR della richiesta 
di parere come previsto dalla vigente normativa.  
In quest’ultimo caso i candidati sono ammessi al concorso con riserva, fermo restando che la 
suddetta determina dovrà obbligatoriamente essere posseduta al momento della stipula del 
contratto.  
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Il candidato già in possesso del provvedimento di riconoscimento del titolo estero dovrà allegare il 
documento direttamente in sede di presentazione della domanda. In alternativa, il candidato potrà 
autocertificarne il possesso ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR445/2000, fermo restando il diritto 
dell’Amministrazione di procedere a controlli – anche a campione – circa la veridicità di quanto 
dichiarato. 
Il suddetto titolo deve essere posseduto alla data della scadenza del termine utile per la presenta- 
zione delle domande di ammissione alla presente selezione. 
Il titolo di Dottore di Ricerca nel settore disciplinare inerente al programma di ricerca ovvero, per i 
settori interessati, del diploma di specializzazione medica, costituiscono titolo preferenziale ai 
fini dell’attribuzione dell’assegno, ai sensi del successivo articolo 7. 
Alla selezione, non possono partecipare coloro che, alla data di scadenza della presentazione del- 
la domanda, abbiano un rapporto di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso, con un 
professore o ricercatore appartenente al Dipartimento o alla struttura che ne abbia richiesto l'atti- 
vazione e presso cui si svolgerà l'attività di ricerca, ovvero con il Rettore o con il Direttore Generale 
o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo. 
Per la identificazione di detti soggetti si rinvia alle informazioni rese note sul sito www.unich.it 
dell’Ateneo. 
In ogni caso i candidati sono ammessi con riserva alla selezione, nel caso in cui fosse necessario 
un supplemento di istruttoria, i candidati sono tenuti a regolarizzare la propria istanza entro i termi- 
ni perentoriamente assegnati, pena l’esclusione. 
Fino alla stipula del contratto di ricerca, il Rettore può, con provvedimento motivato, disporre 
l’esclusione della stessa per mancanza di alcuno dei requisiti di ammissione previsti. 

 
Non possono essere ammessi alla presente procedura concorsuale, coloro che siano stati esclusi 
dall'elettorato politico attivo. 

 
I cittadini stranieri devono possedere, inoltre, i seguenti requisiti: 
a) godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri re- 
quisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 
 
ART. 3 DOMANDA, MODALITÀ DI TRASMISSIONE E TERMINI. 

 
Le domande devono essere redatte preferibilmente secondo lo schema allegato alla presente 
procedura concorsuale (allegato A) con la modalità informatica di seguito indicata tramite 
accesso alla piattaforma PICA, riportando tutte le indicazioni che, secondo le norme vigenti, i 
candidati sono tenuti a fornire. L'Amministrazione non si assume responsabilità per la dispersione 
di comunicazioni dipendente da inesatta indica- zione del recapito da parte del concorrente oppure 
da mancata o tardiva comunicazione del cam- biamento dell'indirizzo indicato nella domanda. 
Nella domanda i concorrenti dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità, a pena di esclu- 
sione dalla procedura concorsuale stessa: 
- nome e cognome e codice fiscale; 
- la data ed il luogo di nascita; 
 
1) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della mancata 
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 
2) di non avere riportato condanne penali, ovvero le eventuali condanne penali riportate, indicando  
gli estremi delle relative sentenze (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, 
perdono giudiziale o sentenza di patteggiamento) e gli eventuali procedimenti penali in corso di cui 
abbia conoscenza o pendenti a suo carico, con indicazione dell’autorità e delle disposizioni che si 
presumono violate; 
3) la laurea posseduta, la votazione riportata nonché la data e l'Università presso cui è stata con- 
seguita; 
4) l'eventuale titolo di Dottore di Ricerca posseduto, nonché la data di conseguimento e l'Università 
sede Amministrativa del corso. L’eventuale diploma di specializzazione di area medica, nonché la 
data di conseguimento e l’Università dove è stato conseguito; 
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5) preferibilmente indirizzo PEC al quale si desidera che siano trasmesse le comunicazioni relative 
alla presente procedura concorsuale oppure il domicilio o recapito, completo del codice di avvia- 
mento postale, al quale si desidera che siano trasmesse le comunicazioni relative alla presente 
procedura concorsuale; 
6) i cittadini stranieri debbono dichiarare altresì di godere dei diritti civili e politici nello Stato di ap- 
partenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento, e di aver adeguata cono- 
scenza della lingua italiana; 
7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
8) per l’affidamento di quale assegno di ricerca intendano concorrere; 
9) di non avere rapporti di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso, con un professore 
o ricercatore appartenente al Dipartimento o alla struttura che ne abbia richiesto l'attivazione e 
presso cui si svolgerà l'attività di ricerca, ovvero con il Rettore o con il Direttore Generale o con un 
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo. 
10) Stante il disposto di cui all’art. 22 co. 9 della L. 240/2010 che recita “la durata complessiva dei 
rapporti instaurati con i titolari degli Assegni di cui al presente articolo e dei contratti di cui all’art. 
24, intercorsi anche con Atenei diversi, statali, non statali e telematici nonché con gli Enti di cui al 
co. 1 del presente articolo, con il medesimo soggetto, non può in ogni caso superare i dodici (12) 
anni anche non continuativi. Ai fini della durata dei predetti rapporti non rilevano i periodi trascorsi 
in aspettativa per maternità o per motivi di salute secondo la normativa vigente.” 
Il concorrente dovrà dichiarare l’eventuale sussistenza dei rapporti intrattenuti con gli Enti di cui 
all’art. 22 a titolo di assegno di ricerca ovvero contratti di ricercatore a tempo determinato, indican- 
do puntualmente l’Ente conferente la tipologia di rapporto e l’esatta durata dello stesso; 
11)  di essere consapevole che l’Università “G.  d’Annunzio” di Chieti-Pescara tratterà i dati 
contenuti nella domanda ai fini della gestione della procedura concorsuale nel rispetto delle 
prescrizioni di cui al Regolamento UE n. 679/2016, avendo preso visione del MOD. F che 
costituisce parte integrante del bando. 
12) eventuale dichiarazione relativa all’essere dipendente di una Pubblica Amministrazione con 
precisazione circa il rapporto di lavoro: 
□ a tempo determinato; 
□ a tempo indeterminato; 
□ parasubordinato con contratto. 

 
La domanda deve essere redatta per ogni assegno cui l’istante voglia partecipare. 

 
I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio 1992 n. 104, dovranno fare esplicita 
richiesta, in relazione al proprio handicap, circa l'ausilio necessario per poter sostenere il colloquio. 
 
Modalità di presentazione della domanda: 

 
L’istanza di partecipazione, nonché i titoli posseduti e i documenti richiesti per il concorso, 
devono   essere   presentati a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando 
l’applicazione informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it secondo le modalità ivi 
previste ovvero accesso tramite: 
- identità digitale unica (SPID); 
- account LOGIN MIUR /REPRISE/ REFEREES; 
- creazione di un nuovo account ove non in possesso di uno di quelli elencati al punto 
che precede; 

 
L’applicazione informatica richiederà necessariamente il possesso di un indirizzo di posta elettroni- 
ca per poter effettuare l’autoregistrazione al sistema. Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti 
per la produzione della domanda ed allegare i documenti in formato elettronico PDF (N.B. ogni 
singolo file non potrà superare i 50 MB).  La domanda di partecipazione deve essere compilata 
in tutte le sue parti, secondo quanto indicato nella procedura telematica, ed includere ove 
richiesto copia di un documento di identità in corso di validità, a pena di esclusione dalla 
selezione. Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di documentazione utile 
per la partecipazione alla procedura. Entro la scadenza di presentazione della domanda il 
sistema consente il salvataggio in modalità bozza. La data di presentazione telematica della do- 
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manda di partecipazione al concorso è certificata dal sistema informatico mediante ricevuta che 
verrà automaticamente inviata via e-mail all’indirizzo fornito dal candidato in fase di registrazione. 
Allo scadere del termine utile per la presentazione, il sistema non permetterà più l’accesso e l’invio 
del modulo elettronico. Ad ogni domanda verrà attribuito un numero identificativo che, unitamente 
al codice concorso indicato nell’applicazione informatica, dovrà essere specificato per qualsiasi 
comunicazione successiva. La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovrà 

essere completata entro e non oltre le ore 23:59 p.m.  del giorno 18 gennaio 2025.  Qualora 
il termine di scadenza coincida con un giorno festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno 
feriale utile. 

 
La presentazione della domanda di partecipazione dovrà essere perfezionata e conclusa secondo 
le seguenti modalità: 

 
Nel caso di accesso alla piattaforma a mezzo SPID, la procedura non richiede la 
sottoscrizione; in tutti gli altri casi la domanda dovrà essere sottoscritta: 
 
- mediante firma digitale, utilizzando smart card, token USB o firma remota, che consentano 
al titolare di sottoscrivere documenti generici utilizzando un software di firma su PC oppure un portale 
web per la Firma Remota resi disponibili dal Certificatore. Chi dispone di una smart card o di un to- 
ken USB di Firma Digitale potrà verificarne la compatibilità con il sistema di Firma Digitale integrato 
nel sistema server. In caso di esito positivo il titolare potrà sottoscrivere la domanda direttamente sul 
server (es. ConFirma); 
 
- chi non dispone di dispositivi di firma digitale compatibili e i Titolari di Firme Digitali 
Remote che hanno accesso a un portale per la sottoscrizione di documenti generici, dovranno sal- 
vare sul proprio PC il file PDF generato dal sistema e, senza in alcun modo modificarlo, firmarlo 
digitalmente in formato CAdES: verrà generato un file con estensione.p7m che dovrà essere nuo- 
vamente caricato sul sistema. Qualsiasi modifica apportata al file prima dell'apposizione della Firma 
Digitale impedirà la verifica automatica della corrispondenza fra il contenuto di tale documento e 
l'originale e ciò comporterà l’esclusione della domanda in caso di impossibilità di utilizzo di una 
delle opzioni sopra riportate il candidato dovrà salvare sul proprio PC il file PDF generato dal 
sistema e, senza in alcun modo modificarlo, stamparlo e apporre la firma autografa completa 
sull’ultima pagina dello stampato. Tale documento completo dovrà essere prodotto in PDF via 
scansione, e il file così ottenuto dovrà essere caricato sul sistema. 
 
Per segnalazioni di ordine tecnico è possibile scrivere collegandosi al seguente link:  supporto  alla 
piattaforma PICA. 
 
 
N.B.  
Stante la chiusura programmata di tutte le strutture dell’Ateneo prevista dal 
25/12/2024 al 06/01/2025 (rif.to: disposizione direttoriale prot. n. 92589/2024), si precisa 
che in tale periodo non sarà possibile agli uffici fornire ai candidati, se richiesto, 
eventuale supporto tecnico e/o eventuali chiarimenti e informazioni sulla 
compilazione della domanda. 
 
Le domande pervenute oltre il termine di scadenza non saranno prese in considerazione e 
si intendono, pertanto, automaticamente respinte. Qualora il termine di scadenza coincida 
con un giorno festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno feriale utile. 
 
Alla domanda formulata con la modalità su indicata, il candidato dovrà allegare ai fini della 
valutazione il proprio curriculum vitae, le pubblicazioni ed i titoli ritenuti utili ai fini della 
candidatura. 
 
La consultazione delle pubblicazioni soggette a diritti di proprietà intellettuale avverrà da 
parte dei commissari nel rispetto della normativa vigente a tutela dell’attività editoriale e del 
diritto d’autore. 
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ART. 4  POSSESSO TITOLI E CURRICULUM PROFESSIONALE. 
 
Nella domanda dovrà essere autocertificato ai sensi e per gli effetti delle disposizioni vigenti: 
a) possesso del Diploma di laurea conseguita, con l’indicazione delle votazioni riportate nei singoli 
esami di profitto e nell'esame di laurea; 
b) possesso del titolo di dottore di ricerca, o eventuali titoli equivalenti conseguiti all’estero; 
c)  possesso del diploma di  specializzazione  di  Area  Medica  attinente  al  settore  interessato 
dall’assegno di ricerca; 
d) possesso di diplomi conseguiti in corsi di perfezionamento post-laurea conseguiti in Italia o 
all’estero. 
 
Alla domanda dovranno essere altresì allegati i seguenti documenti: 
1) dettagliato curriculum della propria attività scientifica e professionale nella quale siano 
indicati l’eventuale svolgimento di attività di ricerca presso soggetti pubblici e privati 
mediante contratti, borse di studio o incarichi di ricerca svolti sia in Italia che all’estero; 
2) elenco dei titoli presentati sotto forma di autocertificazione o in copia conforme all’originale mod. 
“B”; 
3) elenco delle pubblicazioni allegate e relativa descrizione mod. “C”; 
4) autocertificazioni come previste dall’allegato “B” del presente bando; 
5) fotocopia di un documento di identità e del codice fiscale. [L’allegazione della fotocopia del 
documento è obbligatoria]. 
 
La predetta documentazione sarà oggetto di caricamento direttamente sulla piattaforma PICA in 
sede di formulazione della candidatura. 
 
L’Amministrazione è tenuta ad effettuare ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 idonei controlli, anche a 
campione, e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicità del contenuto delle dichiara- 
zioni sostitutive. 
Nel caso di dichiarazione risultata falsa, il candidato decade dai benefici eventualmente conseguiti 
sulla base della falsa dichiarazione, fermo restando quando disposto dal codice penale e delle leg- 
gi speciali in materia. 
 
E’ onere del candidato allegare le pubblicazioni per la valutazione della Commissione  
direttamente mediante caricamento nella piattaforma PICA, in difetto le pubblicazioni 
elencate e non pervenute non saranno valutate dalla suddetta Commissione. 
 
Si precisa che sono ammesse alla valutazione le pubblicazioni in corso di stampa ed in questo ca- 
so solo se sarà allegata la lettera di accettazione dell’Editore. 
 
Si rammenta che costituisce principio generale in materia concorsuale il fatto che i titoli di 
cui si chiede la valutazione debbano essere indicati dall’aspirante nella domanda, pertanto, 
costituisce onere di diligenza minimo a lui richiesto di descrivere i titoli posseduti con un 
grado di dettaglio tale da consentire la valutazione. 
 
In tali ultimi casi la documentazione (titoli in originale, copia autenticata ovvero copia di- 
chiarata conforme all’originale) dovrà essere obbligatoriamente inoltrata insieme alla do- 
manda e agli allegati, con la modalità indicata in piattaforma, quindi mediante 
caricamento/upload in piattaforma PICA. 
 
L’Amministrazione si riserva di procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 
 
Non è consentito il riferimento a documenti presentati presso questa o altre amministrazioni, o a 
documenti allegati alla domanda di partecipazione ad altra procedura selettiva. 
 
La compilazione del modello “E” dichiarazione dati anagrafici, fiscali e previdenziali, sarà  richiesta 
successivamente solo in  caso di  attribuzione dell’assegno per la collaborazione ad attività di 
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ricerca (pertanto non è necessario allegarla alla domanda che dovrà essere inviata). 
 
ART. 5 DIVIETO DI CUMULO, INCOMPATI BILITA’ 

 
Gli assegni non possono essere cumulati con borse di studio, a qualsiasi titolo conferite, tranne 
quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare, con soggiorni all’estero, 
l’attività di ricerca dei titolari degli assegni medesimi. La titolarità dell'assegno non è compatibile 
con la frequenza a corsi di laurea, laurea specialistica o magistrale, dottorato di ricerca con borsa 
(a meno che il dottorando non abbia già avuto dal collegio dei docenti l'approvazione per la di- 
scussione della tesi dottorale) o a corsi di specializzazione di area medica, in Italia o all'estero, e 
comporta, per l’intero periodo di durata dell’assegno di ricerca, il collocamento in aspettativa, senza 
assegni, per il dipendente in servizio presso amministrazioni pubbliche. 
 
Non può essere titolare di assegni di ricerca il personale di ruolo presso le università, le istituzioni e 
gli enti pubblici di ricerca e sperimentazione, l'Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, l'ener- gia 
e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA) e l'Agenzia spaziale italiana (ASI), nonché le istitu- zioni 
il cui diploma di perfezionamento scientifico, é stato riconosciuto equipollente al titolo di dotto- re di 
ricerca ai sensi dell'articolo 74, quarto comma, del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 
1980, n. 382. 
 
Il titolare di assegno di ricerca può svolgere eccezionalmente una limitata attività di lavoro autono- 
mo, previa autorizzazione del Consiglio della struttura presso la quale è svolta l’attività di ricerca, 
sentito il responsabile scientifico che ne attesti la compatibilità con il progetto di ricerca e 
l’inesistenza di conflitto di interessi. L’autorizzazione deve essere trasmessa ai competenti uffici 
dell’Amministrazione centrale. 
L’assegnista di ricerca non può essere titolare di insegnamenti universitari presso l’Ateneo o alter 
Università pubbliche o private. Può essergli affidata una limitata attività didattica, sussidiaria o inte- 
grativa, nelle tematiche connesse all’assegno di ricerca, senza oneri a carico del bilancio di Ate- 
neo, entro il limite complessivo di 40 ore per anno contrattuale di riferimento dell’assegno. Tale at- 
tività svolta sarà certificata dal Direttore della struttura interessata. L’attività di docenza svolta 
dall’assegnista non può essere computata nell’impegno orario svolto dal docente che rimane titola- 
re del modulo di insegnamento. 
L’attività didattica sussidiaria o integrativa svolta, nei limiti indicati, presso i Master e seminari di 
Ateneo non può comportare oneri a carico del bilancio di Ateneo e il relativo compenso deve 
gravare esclusivamente su eventuale finanziamento esterno e non sugli introiti derivanti dalle 
iscrizioni. 
L’attività didattica sussidiaria o integrativa può essere altresì svolta, nei limiti indicati, al di fuori 
dell’Ateneo, e/o presso strutture pubbliche o private. 
Durante tutto il periodo in cui presta la sua attività di ricerca, presso l’Ateneo il titolare di assegno è 
coperto da assicurazione relativa ad eventuali infortuni derivanti dall’attività svolta. 
 
ART. 6 COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
Con Decreto del Rettore, su proposta di ciascuna struttura presso cui si svolgerà l'attività del con-  
feritario degli assegni, sarà nominata apposita commissione esaminatrice. 
La commissione esaminatrice sarà costituita da tre docenti, dei quali almeno due, devono essere 
professori di ruolo nell’ambito del settore concorsuale interessato ed almeno uno dell’SSD del 
progetto di ricerca. La Commissione, qualora il Dipartimento o la struttura interessata lo ritenga 
opportuno, potrà essere integrata da un ulteriore membro non appartenente ai ruoli universitari, 
esperto nell'ambito scientifico dell'attività di ricerca prevista dagli assegni. 
Al termine dei propri lavori, la commissione redigerà apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e la graduatoria finale di merito. 
ART. 7 SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE. 

 
La selezione è diretta ad esaminare in modo comparativo le candidature proposte per il conferi- 
mento dell’assegno di ricerca, sulla base della valutazione della produzione scientifica, del curricu- 
lum vitae e studiorum e di un colloquio individuale. 
La Commissione esaminatrice nella propria valutazione dovrà tenere conto: 
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A) dei titoli e pubblicazioni scientifiche, compresi: il dottorato di ricerca o titolo equipollente conse- 
guito all'estero, del diploma di specializzazione di area medica, degli attestati di frequenza a corsi 
di perfezionamento post laurea conseguiti in Italia o all’estero, nonché dello svolgimento di una do- 
cumentata attività di ricerca presso soggetti pubblici e privati, a mezzo di contratti, borse di studio o 
incarichi, sia in Italia che all’estero (per la predetta valutazione la Commissione avrà a disposi- 
zione 60 punti su 100 max). 
In applicazione delle disposizioni di cui al Regolamento di Ateneo, al titolo di dottore di ri- 
cerca nel settore disciplinare inerente al programma di ricerca previsto dall’assegno o al 
diploma di Specializzazione di Area Medica, sono riservati 20 punti. 
 
La Commissione procede alla valutazione comparativa delle pubblicazioni presentate sulla base 
dei seguenti criteri: 
 
a)  Originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 
b)  Congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è bandita la 
procedura e con l’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori 
scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate; 
c)  Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione 
all’interno della comunità scientifica; 
d)  Determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica 
internazionale di riferimento, dell’apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del 
medesimo a lavori in collaborazione. 
 
Nell’ambito dei settori concorsuali in cui ne è consolidato l’uso a livello internazionale la 
Commissione, nel valutare le pubblicazioni presentate, si avvale anche dei seguenti indicatori, riferiti 
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande: 
a) Numero totale delle citazioni; 
b) Numero medio di citazioni per pubblicazione; 
c)  “impact factor” totale; 
d) “impact factor” medio per pubblicazione; 
 
e) Combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l’impatto della produzione scienti- fica 
del candidato (indice di Hirsch o simili). 
 
Per i settori non bibliometrici la Commissione potrà tenere in considerazione la circostanza che la 
pubblicazione a) rientri nell’elenco delle riviste di carattere scientifico; b) rientri nell’elenco delle  
 
riviste scientifiche definite “di classe A”. 
 
B) degli esiti del colloquio (per la predetta valutazione la Commissione avrà a disposizione 40  
punti su 100 max). 
Nel corso del colloquio potranno essere poste al candidato domande relative all’argomento oggetto 
dell’assegno di ricerca come indicato dal titolo del medesimo. Il colloquio deve mirare ad una valu- 
tazione condotta secondo criteri aperti, efficaci, trasparenti, equiparabili a livello internazionale. 
 
La Commissione esaminatrice procederà prima alla valutazione dei titoli e del curriculum dei can- 
didati con l’attribuzione del relativo punteggio, provvederà poi a quella delle pubblicazioni scientifi- 
che con l’attribuzione del relativo punteggio.  
 
Potranno essere ammessi a sostenere il colloquio orale i soli candidati che abbiano ottenuto 
nelle predette valutazioni un punteggio pari o superiore a 20 punti su 100). 
 
 IMPORTANTE: Ai candidati, che abbiano superato la predetta valutazione (riportando un 
punteggio pari e superiore a 20/100,) sarà data tempestiva comunicazione, mediante 
pubblicazione     nella     pagina     dedicata     agli     Assegni     di     Ricerca 
(https://www.unich.it/ateneo/concorsi-e-gare/assegni-di-ricerca) del verbale n. 2 (Valutazione 
dei Titoli e Pubblicazioni). 
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   IMPORTANTE: La predetta pubblicazione costituisce notifica a tutti gli effetti agli interessati i 

quali non riceveranno alcuna altra comunicazione dall’Amministrazione universitaria. 
 

Nessuna comunicazione verrà, inoltre, inviata a coloro che non hanno superato la predetta 
selezione iniziale. Di quanto sopra verrà dato atto nel decreto di approvazione degli atti e di no- 
mina vincitore. 

 
  IMPORTANTE: I  CANDIDATI SONO INVITATI a controllare periodicamente la sezione del 

sito https://www.unich.it/ateneo/concorsi-e-gare/assegni-di-ricerca nella quale è pubblicato il 
bando di concorso e nella quale saranno pubblicati anche tutti gli atti successivi. Qualora la 
data indicata dalla Commissione per l’espletamento del colloquio abbia a subire delle 
modifiche la nuova data sarà pubblicata nella sezione indicata 
https://www.unich.it/ateneo/concorsi-e-gare/assegni-di-ricerca mediante avviso, non faranno 
seguito comunque ulteriori comunicazione ai candidati. 

 
 Detta pubblicazione avverrà almeno 15 gg prima della data indicata per il colloquio. 
 

Il posizionamento in graduatoria sarà basato sul punteggio complessivo conseguito da ciascun 
candidato nella valutazione dei titoli scientifici, del curriculum, delle pubblicazioni e del colloquio 
individuale. 
La procedura concorsuale si conclude con la nomina del vincitore e con la formazione di una 
graduatoria di idonei valida fino a un massimo di un anno, il cui utilizzo è vincolato alle specifiche 
esigenze indicate nel bando. 
 
ART. 8 - SVOLGIMENTO DELLE RIUNIONI DELLA COMMISSIONE IN MODALITA’ 
TELEMATICA. 
 
In applicazione del D.R. n. 953 prot. n. 43861 del 16/06/2022 con cui è stato emanato il "Regola- 
mento per lo svolgimento telematico delle sedute collegiali e selettive di reclutamento del Perso- 
nale” le sedute della Commissione si svolgeranno in modalità telematica. 
I membri delle commissioni giudicatrici partecipano alla seduta utilizzando, di norma, i propri di- 
spositivi telematici, secondo le modalità previste nel predetto Regolamento. 
 
ART. 9 - MODALIT A’ DI SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO ORALE  
 
Anche il colloquio orale avrà luogo con la modalità telematica da espletarsi mediante l’utilizzo della    
piattaforma Microsoft Teams stanti le pattuizioni in essere circa la condivisione dei dati. 
 
Sarà cura della Commissione organizzare la riunione su teams inoltrando all’indirizzo e-mail del 
candidato il link per la connessione. 
 
E’ richiesto, inoltre, l’invio - contestualmente alla domanda - dell’allegato  mod.  G “Dichiarazione  
di accettazione modalità telematica” debitamente firmato.  
 
Il colloquio dovrà svolgersi nel rispetto dei seguenti principi: 

a) collegamento simultaneo tra i partecipanti; 

b) sicurezza dei dati e delle informazioni scambiate durante la seduta; 
c) pubblicità delle prove; 

d) garanzia di certa identificazione dei candidati. 
 
L’utilizzo di strumenti di connessione audio-video deve in ogni caso consentire: 

a) la visualizzazione del candidato durante l’intera prova; 

b) la corretta identificazione del candidato attraverso un documento di riconoscimento in corso di 
validità; 
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c) lo svolgimento della seduta in forma pubblica, garantita dalla possibilità di collegamento in 
contemporanea per l’intera durata della stessa da parte di tutti i candidati e da parte dei sogget- ti 
terzi che ne facciano richiesta all’Amministrazione. 

 
Al pari dei membri delle commissioni giudicatrici i candidati partecipano alla seduta relativa ai col- 
loqui utilizzando i propri dispositivi telematici. 

 
L’Università d’Annunzio è esclusa da ogni responsabilità in caso di problemi tecnici di qualunque 
natura non imputabili alla medesima, che non consentano il corretto avvio o lo svolgimento della 
prova. 

 
Il colloquio in modalità telematica sarà preceduto dalle seguenti attività preliminari: 

a) il candidato deve accettare formalmente la modalità telematica impegnandosi a non uti- 
lizzare strumenti di ausilio e a garantire l’assenza di persone a supporto durante lo svolgimento 
della prova; 

b) il candidato deve attestare di essere consapevole che l’Università Gabriele d’Annunzio è esclusa 
da ogni responsabilità in caso di problemi tecnici di qualunque natura non imputabili alla medesima, 
che non consentano il corretto avvio o lo svolgimento della prova. 

c) il collegamento telematico tra i membri della commissione e tutti i candidati deve neces- 
sariamente avvenire nella data e nell’orario prestabilito dalla commissione di concorso, come ri- 
sultante da calendario pubblicato sul sito di Ateneo; 

d) Il collegamento deve essere audio e video; 

e) la seduta è condotta dal Presidente della commissione che deve verificare tempestiva- mente il 
funzionamento della connessione audio-video con i candidati e con gli altri membri della 
commissione. A tal fine, è richiesto ai candidati di avviare la connessione almeno 20 minuti prima 
dell’inizio della seduta telematica; 

Si precisa che sarà facoltà della Commissione, mediante comunicazione del Presidente – una volta 
contattati i candidati tramite l’indirizzo email/cell comunicato – invitare tutti i candidati ed eventuali 
altri presenti alla call ad entrare nella piattaforma Microsoft Teams tramite il link di collegamento 
all’uopo creato dalla Commissione stessa. 
 
Nel caso in cui uno dei membri della commissione o uno dei candidati al momento della discus- 
sione o della prova, per motivi tecnici, non sia in grado di partecipare o di continuare la partecipa- 
zione, la seduta è sospesa e deve essere ripresa non appena possibile, secondo le disposizioni 
adottate dal Presidente. 

 
In ogni caso dovrà essere assicurata l’identificazione del candidato e la pubblicità della prova. 

 
Al fine di sostenere il colloquio nella modalità telematica i candidati dovranno, nella domanda di 
partecipazione, fornire il proprio contatto email/cell garantendo che la postazione da cui 
sosterranno il colloquio sia dotata sia di webcam - indispensabile per il riconoscimento del 
candidato - sia di microfono e cuffie/casse audio. All’inizio del colloquio telematico i candidati 
dovranno esibire alla Commissione il documento identificativo e copia della domanda presentata. 

 
Si precisa che il candidato dovrà risultare reperibile al contatto email/cell previamente indicato in do 
manda, nel giorno e orario indicati per il colloquio. 
L’omessa o errata comunicazione del contatto personale email/cell saranno considerati rinuncia 
alla partecipazione al colloquio e, dunque, alla selezione. 
In caso di mancata risposta e/o l’irreperibilità del candidato nel giorno o nell’orario stabilito la 
Commissione immediatamente tenterà di contattare il candidato sia via mail sia chiamandolo al 
numero di cellulare per invitarlo a rispondere alla chiamata e, dunque, sostenere il colloquio. Anche 
l’omessa risposta sarà considerata rinuncia alla partecipazione al colloquio e, dunque, alla 
selezione. 

 
La connessione deve rimanere attiva per l‘intera durata della prova. In caso di interruzione della 
connessione trova applicazione quanto previsto in precedenza. 



14 
 

Anche la mancata esibizione del documento identificativo già inviato in allegato alla domanda o 
della copia della domanda medesima, saranno considerati rinuncia alla partecipazione al 
colloquio e, dunque, alla selezione. 
Spetterà al candidato fornir prova delle cause e/o anomalie e/o criticità tecniche non imputabili a 
colpa o inerzia del candidato che gli hanno impedito di partecipare al colloquio. In tal caso il 
candidato, nell’immediatezza, dovrà darne notizia alla Commissione via mail. 

 
Il colloquio si svolgerà con le seguenti modalità: 
a) successivamente all’attivazione del collegamento e all'espletamento delle attività preliminari su 
indicate, il Presidente della commissione verifica l’elenco degli ammessi alla prova e provvede alla 
loro identificazione; 

b) l’ordine di discussione viene individuato tramite sorteggio e il Presidente della commissione 
invita il primo candidato a prepararsi; 

c) la commissione procede all’espletamento delle prove con il primo candidato e, 
successivamente, con ciascuno degli altri candidati; 
d) dopo l'espletamento delle prove il Presidente della commissione chiude la seduta con i candidati 
e il relativo collegamento telematico; 

e) la commissione prosegue la seduta senza la presenza dei candidati e procede alla valu- tazione 
di ciascun candidato attribuendo il punteggio in relazione ai criteri stabiliti nella riunione preliminare; 

f) il segretario della commissione, ovvero il Presidente della commissione, redige il verbale che 
viene letto collegialmente dai membri della commissione ed è sottoscritto da tutti i commissa- ri. I 
commissari che non dispongono di dispositivi di firma digitale rilasciano le proprie dichiarazio- ni di 
concordanza che sono allegate al verbale e conservate a cura del segretario, ovvero del Presidente 
della commissione. Il verbale è trasmesso all’ufficio preposto dell’Amministrazione a chiusura della 
procedura concorsuale unitamente agli eventuali verbali relativi alle altre sedute 

 
ART. 10 - MODALITA’  RELATIVA ALLA PRESA DI SERVIZIO. 
 
L’assunzione del vincitore avrà luogo mediante l’effettiva presenza fisica. 
Sarà cura dello stesso prendere accordi con il Tutor Scientifico del progetto per la migliore orga- 
nizzazione delle attività di ricerca pur nel rispetto delle disposizioni in materia di sicurezza ed inco- 
lumità pubblica. 
Ugualmente il vincitore avrà cura a seguito della presa di servizio prendere contatti con il Direttore 
del Dipartimento presso il quale saranno svolte le attività di ricerca. 

 
ART. 11 - DISPOSIZIONE GENERALE. 
 
Si invitano gli interessati a voler controllare periodicamente la sezione del sito 
https://www.unich.it/ateneo/concorsi-e-gare/assegni-di-ricerca nella quale è pubblicato il pre- 
sente bando di concorso. 

 
ART. 12 - CONFERIMENTO DELL’ASSEGNO DI RICERCA. 

 
Con il vincitore di ciascuna procedura verrà stipulato contratto per lo svolgimento delle attività di 
ricerca che sarà sottoscritto dal Rettore dell'Università di Chieti-Pescara e dal Tutor. 
Con stipula del contratto l’assegnista assume i diritti e doveri previsti dall’art 10 del Regolamento e 
l’Ateneo assume nei confronti dell’assegnista gli impegni previsti dall’art. 11. 
L’assegnatario dovrà esprimere la propria accettazione entro (10) dieci giorni dal ricevimento della 
comunicazione e verrà invitato a sottoscrivere il relativo contratto presso il competente Ufficio 
dell’Amministrazione Centrale – Area del Personale. 
In caso di mancata accettazione, l’assegno di ricerca potrà essere conferito al candidato immedia- 
tamente successivo nella graduatoria. Qualora non fosse possibile conferire l’assegno di ricerca, lo 
stesso potrà essere ribandito per una sola volta entro un termine che consenta l’eventuale nuovo 
conferimento all’assegno di ricerca prima dello scadere dell’anno finanziario. 
Il vincitore sarà invitato ad autocertificare i seguenti stati, fatti e qualità personali: 
1) la data e il luogo di nascita; 
2) il godimento dei diritti politici; 
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3) di non aver riportato condanne penali; in caso contrario i vincitori dovranno autocertificare le 
condanne riportate, la data di sentenza dell'autorità giudiziaria che l'ha emessa (anche se è stata 
concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non menzione ecc., e anche se nulla ri- 
sulta sul casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura 
degli stessi). I cittadini stranieri devono autocertificare, altresì, di non aver riportato condanne pe- 
nali nello Stato in cui sono cittadini ed in quello italiano; 
4) il possesso ed il numero di codice fiscale, della partita IVA e di qualsiasi dato presente nell'ar- 
chivio dell'anagrafe tributaria inerente allo stesso; 
5) di non godere di borse di studio a qualsiasi titolo conferite e di non essere dipendenti di ruolo 
degli Enti indicati al primo comma dell'art. 5 del presente bando. 
6) di non essere dipendente di Amministrazione Pubblica con contratto di lavoro a tempo indeter- 
minato, determinato o parasubordinato con contratto; 
7) ovvero di essere dipendente di Amministrazione Pubblica con contratto di lavoro a tempo inde- 
terminato, determinato e di aver ottenuto il provvedimento di aspettativa dal servizio presso la 
Pubblica Amministrazione che si allega. 
Qualora il vincitore sia affetto da imperfezioni fisiche, il certificato deve farne menzione, indicando 
se tali imperfezioni, possano menomare l'attitudine alla collaborazione ad attività di ricerca. Tale 
certificazione deve essere in data non anteriore a sei mesi rispetto alla data di effettivo inizio 
dell'attività di collaborazione. 
Gli stati, fatti e qualità personali autocertificati dal vincitore della presente procedura concorsuale 
saranno soggetti, da parte dell'Università degli Studi <<G. D'Annunzio>> di Chieti-Pescara, ad ido- 
nei controlli, circa la veridicità degli stessi. 
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura concor- 
suale, ai sensi del Regolamento UE 2016/679, saranno trattati esclusivamente per le finalità di ge- 
stione della presente procedura e degli eventuali procedimenti di attribuzione dell'assegno in que- 
stione. 
I regolamenti d’ateneo ed in particolare quello relativo alla disciplina del conferimento degli assegni 
di ricerca, il Codice Etico d’Ateneo ed il Codice di Comportamento d’Ateneo, sono disponibili al se- 
guente indirizzo:  http://www.unich.it/ateneo/organizzazione/normativa-di-ateneo. 
Decadono dal diritto all'assegno per la collaborazione ad attività di ricerca coloro che, entro il 
termine fissato dall'Amministrazione, non dichiarino di accettarlo o non diano inizio all’attività di 
ricerca nel termine stabilito. Il contratto è risolto senza necessità di preavviso in caso di 
annullamento della procedura di selezione. 
Ai fini della determinazione della data di presa di servizio, possono essere giustificati soltanto 
eventuali ritardi dovuti a gravi motivi di salute o a casi di forza maggiore debitamente comprovati e 
documentati. 
 
Eventuali differimenti della data d'inizio dell’attività di ricerca o eventuali interruzioni della medesi- 
ma, verranno consentiti solo ove il vincitore o titolare dell'assegno, dimostri di trovarsi nelle condi- 
zioni previste per le lavoratrici madri (D. Lgs. n. 151 del 26/3/2001). 
Nei confronti del titolare di assegno che, dopo aver iniziato l'attività di ricerca, non la prosegua 
senza giustificato motivo, regolarmente ed ininterrottamente, per l'intera durata dell'assegno, o che 
si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze, è avviata la procedura prescritta per dichiarare 
la risoluzione del rapporto. 
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, le disposizioni previste dalla 
normativa citata nel preambolo della presente procedura concorsuale nonché, in quanto applicabi- 
li, le norme del codice civile. 
 
ART. 13 TRATTAMENTO FISCALE, PREVIDENZIALE ED ASSICURATIVO.  
 
All’assegno di cui al presente bando si applicano, in materia fiscale, le disposizioni di cui all'art. 4 
della legge 13 agosto 1984, nr. 476 e successive modificazioni ed integrazioni, nonché, in materia  
previdenziale, quelle di cui all'art. 2, commi 26 e seguenti, della legge 8 agosto 1995, nr. 335 e 
successive modificazioni e integrazioni. 
In materia di astensione obbligatoria per maternità, valgono le disposizioni di cui al Decreto del Mi- 
nistro del Lavoro e della Previdenza Sociale del 12/07/2007, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 
247 del 23/10/2007. 
Nel periodo di astensione obbligatoria per maternità, l'indennità corrisposta dall'INPS, ai sensi 
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dell'art. 5 del citato decreto n. 247, è integrata con fondi a carico del bilancio del Dipartimento o 
della struttura interessata, fino alla concorrenza dell'intero importo dell'assegno, ovvero a valere 
sul contributo MIUR specificatamente erogato a tal fine ex art. 29 L. 240/2010. 
In materia di congedo per malattia, si applica l’art. 1 comma 788 della L. 27 dicembre 2006 n. 296, 
e successive modificazioni. 
L'Università provvede alla stipula di idonea polizza assicurativa per infortuni e per responsabilità 
civile verso terzi in favore dei titolari degli assegni, al fine di garantire la copertura dei rischi deri- 
vanti dallo svolgimento dell’attività di ricerca oggetto dell'assegno. L'importo dei relativi premi an- 
nuali viene detratto dall’ammontare dell'assegno spettante a ciascun titolare. 
 
ART. 14 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
 
Il trattamento dei dati personali avviene in conformità alle disposizioni di cui al D.  Lgs. 196/2003 
come adeguato al Regolamento UE 2016/679 ai sensi del D. Lgs. 101/2018. 
I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione sono trattati, 
esclusivamente per le finalità di gestione del presente bando e delle procedure ad esso correlate 
anche in caso di contenzioso. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla selezione. 
In ragione di quanto sopra, il candidato è invitato a prendere visione dell’allegato relativo 
all’informativa sul trattamento dei dati personali che, allegato al presente bando, ne costituisce 
parte integrante (All. F). 
 
ART. 15 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 7/8/1990 n. 241, il Responsabile del procedimento 
di cui al presente bando è la Dott.ssa Donatella DI FELICE – Divisione 13 – Personale Docente – 
Settore Reclutamento Personale Docente e Ricercatori – Via dei Vestini n. 31 – 66100 Chieti Scalo 
(CH) tel. 0871/3556760/6080/6058/6057 e- mail assegnidiricerca@unich.it. 
 
Il Settore indicato attività Assegni di Ricerca, è aperto al pubblico nei seguenti orari: dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00. 

 
IL RETTORE 

 (Prof. Liborio STUPPIA) 
“Documento informatico firmato digitalmenteai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme 
collegate,il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
 
ALLEGATI: 

 
Scheda n.1(declaratoria assegni);      
Mod. A fac simile domanda; 
Mod. B dichiarazione di atto notorio e dichiarazione sostitutiva di certificazione;  
Mod. C elenco pubblicazioni descritte; 

              Mod. D Dichiarazione esami sostenuti; 
Mod. E dichiarazione dati anagrafici, fiscali e previdenziali. 

  Mod. F informativa dati personali; 
Mod. G Dichiarazione accettazione modalità telematica; 
Mod. H (CV formato Europeo.) 
 

 

 

 

 

ADRU/VA/DIV13/VA/SRPDR/DDF/vdo 
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ALLEGATO   n. 1 

 
 
Delibera Autorizzatoria Senato del 12/11/2024 

 
Delibera Autorizzatoria Consiglio D’Amministrazione del 28/11/2024 

 

N. 1 

GSD 11/PSIC-04 (ex. S.C. 11/E4) 

S.S.D. PSIC-04/A (ex. M-PSI/07) 

Titolo in Italiano 

Sviluppo di un modello di intervento per madri vulnerabili durante il 
periodo post-natale: Fattibilità di un intervento breve di 
videofeedback sulle interazioni madre-figlio nel contesto della 
nascita prematura 

Titolo in Inglese 

Development of an intervention model for mothers in fragility 
conditions during postnatal period: Feasibility of an online short 
mentalization videofeedback program on mother-infant interaction 
within the prematurity context 

TUTOR / RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

Prof.ssa Alessandra Babore –  

Struttura svolgimento 
attività 

Dipartimento di Psicologia 

Descrizione dell’assegno 
in Italiano 

Gli obiettivi dello studio, rivolto a madri di bambini nati pretermine, 
possono essere così riassunti: 

1) sviluppare un modello di intervento breve online attraverso 
videofeedback basato sulla mentalizzazione, durante il periodo 
postnatale; 

2) esaminare la fattibilità dell’intervento; 

3) indagare l’effetto dell’intervento, analizzando la funzione parentale 
riflessiva e la sensibilità materna, i livelli materni di depressione e di 
ansia, lo stress genitoriale, la qualità del rapporto madre-figlio e lo 
sviluppo socio-emotivo del bambino. 

Dal gruppo generale di coloro che aderiranno, verranno costituiti due 
gruppi, uno che riceverà il trattamento specifico basato sulla 
mentalizzazione (intervention group, IG) e uno di controllo (control 
group, CG). 

Il programma dell’IG comprenderà sessioni quindicinali svolte online 
per sostenere la genitorialità, la mentalizzazione e il rapporto madre-
bambino a partire dal 3º mese del bambino e fino all’8° mese. 

Descrizione dell’assegno 
in Inglese 

The main aims of the study, involving mothers of preterm infants, can 
be summarized as follows: 

1) To develop a brief online intervention model using video feedback 
based on mentalization during the postnatal period; 
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2) To examine the feasibility of the intervention; 

3) To investigate the effect of the intervention by analyzing parental 
reflective function and maternal sensitivity, maternal levels of 
depression and anxiety, parental stress, the quality of the mother-
child relationship, and the child’s socio-emotional development. 

From the general group of participants, two groups will be formed: 
one that will receive the specific mentalization-based treatment 
(intervention group, IG) and one control group (control group, CG). 

The IG program will include bi-weekly online sessions aimed at 
supporting parenting, mentalization, and the mother-child 
relationship, starting from the 3rd month of the child’s life and 
continuing until the 8th month. 

Durata 
X Annuale                x Rinnovabile 

□ pluriennale per la durata di anni _____ 

Costo Annuale € 24.000  

Finanziamento PRIN 2022  

Nome Progetto UGOV 
 PRIN2022BABORE 

CUP Progetto UGOV D53D23009400006 

Requisiti di 
partecipazione 

Laurea Magistrale, Specialistica o V.O. in Psicologia 

Requisiti curriculari 
aggiuntivi rispetto alla 
laurea di II livello art. 2 
del bando 

Titolo di Dottore di Ricerca 

Pregresse esperienze lavorative nell’ambito del presente bando 

Pubblicazioni scientifiche su riviste nazionali e internazionali 
nell’area della genitorialità e delle relazioni genitori-bambino nelle 
condizioni di rischio 

Esperienze pregresse di ricerca nell’ambito della psicologia 
dinamica 

Risultati Attesi  Ci si aspetta una partecipazione continua e accolta di buon grado 
da parte dei genitori, con pochi drop out, anche grazie alla 
flessibilità del tipo di intervento dovuta alla modalità online. 
Per quanto riguarda l’effetto dell’intervento, si ipotizza che, nel post-
intervento (T1) e nel follow-up (T2 a 4 mesi dalla fine l’intervento), 
ci sia un miglioramento nella funzione parentale riflessiva materna, 
nella sensibilità materna, nella qualità del rapporto madre-figlio e 
nello sviluppo socio-emozionale del bambino. Inoltre, si prevede 
che l’intervento riduca la depressione materna, l’ansia e lo stress 
genitoriale. 
Si ipotizza che tra i due gruppi (IG e CG) emergano differenze 
significative nelle variabili oggetto dello studio. 
Infine, si intende identificare fattori di rischio e di protezione, 
considerando anche le variabili dei padri 
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N. 2 

Linea di Ricerca 
Dipartimentale 

PRIN 2022:  Combining magnetic resonance imaging and optical 
spectroscopy to map microvascular function and oxygen metabolism 
in healthy and diseased brain 

GSD 
02/PHYS-06 (ex S.C. 02/D1) 

06/MEDS-12 (ex. S.C. 06/D6) 

 09/IBIO-01 (ex. S.C. 09/G2) 

S.S.D. 
SSD PHYS-06/A (ex. FIS/07) 

MEDS-12/A (ex. MED/26) 

IBIO-01/A (ex. ING-INF/06) 

Titolo in Italiano 
Integrazione multimodale di risonanza magnetica e spettroscopia nel 
vicino infrarosso per quantificare lo stato cerebrovascolare e il 
metabolismo ossidativo nel cervello 

Titolo in Inglese 
Combining magnetic resonance imaging and optical spectroscopy to 
map microvascular function and oxygen metabolism in healthy and 
diseased brain 

TUTOR / RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

Prof. Richard Wise  

STRUTTURA 
svolgimento attività 

Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche 

Descrizione dell’assegno 
in Italiano 

Le disfunzioni energetiche e cerebrovascolari sono presente in molte 
malattie cerebrali comuni, tra cui demenza, ictus e condizioni 
neuroinfiammatorie.  La ricerca mira a sviluppare misure di risonanza 
magnetica (RM) non invasive della funzione cerebrovascolare e del 
consumo di ossigeno metabolico cerebrale basate su approcci fMRI 
calibrati.  Il lavoro comprenderà l'ottimizzazione dell'acquisizione dei 
dati RM e lo sviluppo di metodi di analisi. Valideremo le misure di RM 
confrontandole con la spettroscopia ottica diffusa (spettroscopia nel 
vicino infrarosso nel dominio del tempo e spettroscopia di 
correlazione diffusa). L'integrazione della spettroscopia ottica con la 
RM aiuterà a valutare la validità dei modelli biofisici adottati nella RM. 
I metodi di RM e ottica saranno confrontati in volontari sani e in 
pazienti con sclerosi multipla, nei quali è stata dimostrata una diffusa 
disfunzione energetica. Il progetto sarà svolto in collaborazione con 
il gruppo di ricerca di spettroscopia ottica del Politecnico di Milano. È 
richiesta una buona conoscenza della risonanza magnetica e delle 
tecniche di programmazione scientifica/analisi dei dati. 

Descrizione dell’assegno 
in Inglese 

Energetic and cerebrovascular dysfunction accompany many 
common brain diseases including dementia, stroke and 
neuroinflammatory conditions.  The research aims to develop non-
invasive MRI measures of cerebrovascular function and cerebral 
metabolic oxygen consumption based on calibrated fMRI 
approaches.  The work will include optimisation of MRI data 
acquisition and development of analysis methods. We will validate 
the MRI measurements by comparing them with diffuse optical 
spectroscopy (Time-Domain Near-Infrared Spectroscopy and Diffuse 
Correlation Spectroscopy). Integration of the optical spectroscopy 
with MRI will help to assess the validity of the biophysical models 
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adopted in MRI. The MRI and optical methods will be compared in 
healthy volunteers and patients with Multiple Sclerosis, in which 
widespread energetic dysfunction has been shown. The project will 
be performed in collaboration with the optical spectroscopy research 
group at the Milan Polytechnic. A good knowledge of MRI and 
scientific programming / data analysis techniques is requested. 

Durata 
X Annuale                x Rinnovabile 

 

Costo Annuale € 32.000  

Finanziamento 

Progetto Combining magnetic resonance imaging and optical 
spectroscopy to map microvascular function and oxygen 
metabolism in healthy and diseased brain 

Acronimo: MRIOS. 

Codice: 2022MHMSSJ 

Nome Progetto UGOV 
PRJ-0294   

CUP Progetto UGOV DA ACQUISIRE 

Requisiti di 
partecipazione 

Laurea Magistrale in FISICA (LM-17) 

Laurea Magistrale in INFORMATICA (LM-18) 

Laurea Magistrale in INGEGNERIA (QUALSIASI, DA LM-20 A LM-
35) 

Laurea Magistrale in   MATEMATICA (LM-40) 

Laurea Magistrale in MODELLISTICA MATEMATICO-FISICA per 
L’INGEGNERIA (LM-44) 

Laurea Magistrale in Biologia (LM-06) 

Laurea Magistrale in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e 
Farmaceutiche (LM-09) 

Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia (LM-41) 

Laurea Magistrale in Psicologia (LM-51) 

Laurea Magistrale in Scienze Chimiche (LM-54) 

Laurea Magistrale in Scienze Cognitive (LM-55) 

Laurea Magistrale in Scienze e Tecniche delle Attività Motorie 
Preventive e Adattate (LM-67) 

Laurea Magistrale in Scienze e Tecniche dello Sport (LM-68) 

Laurea Magistrale in Scienze Statistiche (LM-82) 

Laurea Magistrale nelle Scienze delle Professioni Sanitarie della 
Riabilitazione (LM/SNT02) 

Laurea Magistrale nelle Scienze delle Professioni Sanitarie 
Tecniche (LM/SNT03) 

o equivalenti classi di Laurea specialistica o laurea vecchio 
ordinamento 
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N. 3 

Linea di Ricerca 
Dipartimentale 

 

Comportamento degli agenti e microfonda- 

zioni della macroeconomia 

GSD 13/ECON-01 (ex. S.C. 13/A1) 

SSD ECON-01/A (ex. SECS-P/01) 

Titolo del Progetto in 
italiano  

Modelli quantitativi per migliorare la sostenibilità nella 
produzione di grano in Italia 

Titolo Progetto in 
inglese 

Quantitative models for enhancing sustainable wheat 
production in ltaly 

TUTOR / RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

Prof. Gianfranco Giulioni –  

Struttura svolgimento 
attività 

Dipartimento di Studi Socio-Economici, Gestionali e 
Statistici 

Descrizione 
dell’assegno in Italiano 

Ridurre    l'impatto    ambientale    della produzione    
alimentare   rappresenta    una delle maggiori sfide per 
aumentare la sostenibilità.  Il  progetto  di  ricerca  si 
concentra   sul   potere   delle   politiche   nel fornire 
incentivi economici per le aziende agricole  che  passano  
da  meno  a più tecniche  sostenibili  di produzione del 
grano sia  in condizioni economiche  ordinarie  che in 
tempi di crisi. La ricerca affronta questo problema in un 
contesto di dinamiche complesse  con  interazione   socio- 
economica e ambientale. Per  affrontare   la  complessità   
del  mondo reale, verrà elaborato un modello  basato su 
agenti   per   il  sistema   di   produzione   del grano 
 in  Italia.    Questo  modello   sarà 
interfacciato con  un  modello  già  esistente del   mercato   
internazionale  del   grano.   In questo    modo,   si   terrà   
conto   in   modo endogeno  dell'interazione tra le scelte 
degli agricoltori   e   i prezzi 
  internazionali. Nell'espletamento  del  progetto   di  
ricerca verranno  esplorati  diversi  scenari  in cui le 
politiche tradizionali   vengono progressivamente   
sostituite    da   politiche verdi alternative. L'integrazione  
del   modello   elaborato   per l'Italia   nel  contesto  
internazionale consentirà   una   valutazione  di   come   gli 
shock  internazionali influenzeranno la 
sostenibilità del sistema  Italia.  In  effetti,  il contesto  
globale in cui operano  le autorità pubbliche cambia 
rapidamente, richiedendo nuovi  strumenti  e  approcci   
per  ridurre  gli effetti collaterali negativi di eventi imprevisti 
e   improwisi   come   quelli    che   si   sono verificati di 
recente, ad esempio a causa del conflitto   Russia-
Ucraina,  anche  con  effetti rilevanti   su   molte   altre  
commodities,  sul costo   dell'energia  e  dalla   maggior   
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parte degli   input,   compresi    prodotti   chimici   e 
fertilizzanti  e di conseguenza sul prezzo  di vendita dei 
prodotti agricoli. Verrà elaborato un modello dinamico  
open-source  che  integra il sociale, l'economico e 
l'ambiente e sarà di interesse per diversi stakeholder: 1) i 
policy  makers italiani che avranno  uno  strumento  per  la 
valutazione della        sibile evoluzione       i indicatori di 
sostenibilità nella produzione di grano nell'ambito di  
diverse  politiche,  2)  le istituzioni finanziarie  che 
potrebbero essere interessate  ad  utilizzare i risultati   del 
progetto  per promuovere la sostenibilità attraverso   la 
finanza   verde,  3)  i decisori politici  e  le  istituzioni   
italiane  che potrebbero    trarre    vantaggio 
dall'esplorazione   di   come    prevenire    gli effetti  
economici  negativi   dovuti   a  shock globali avversi, vale 
a dire aumentare la resilienza  mantenendo un elevato 
standard di sostenibilità ambientale. La  ricerca  prevede  
inoltre  di implementare l'analisi del ciclo di vita (LCA) della 
produzione  di  grano  per  avere  delle metriche con  le 
quali  misurare  l'impatto ambientale delle differenti scelte 
di politica. Il  gruppo   di   ricerca   svilupperà  e 
documenterà  i modelli   computazionali  e l'analisi LCA 
per renderli liberamente disponibili alla comunità  
scientifica per possibili  future  applicazioni ad altri  paesi 
o merci. 

Descrizione 
dell’assegno in Inglese 

Reducing  the  environmental  impact  of food production   
represents one  of  the  greatest challenges to  increase   
sustainability.  The project  focuses  on the  power  of 
policies  in providing   economic    incentives   far   farms 
switching  from   less  to  more   sustainable wheat 
  production    techniques   either  in 
tranquil economic times or in times of crisis. In this regard, 
the project  tackles this issue in  a  complex  socio-
economic  and environmental interaction dynamics  
setting. To   deal   with   real-world   complexity   the project  
will build an agent-based model far the  wheat  production  
system  in  ltaly.  This model will be interfaced with an 
existing tool that   is able   to   handle   the   international 
wheat  markets.   In  this   way,  the  double- sided  
interaction  between  farmers'  choices and  international 
  prices  will be endogenously  accounted    
far.  lndeed, a wanting   in the   current   state   of  the   art 
concerning  agriculture  decision-making   is the  poor  
integration  of  models in a  global context. The  project  
will explore different  scenarios in  which traditional 
 policies are progressively replaced by alternative  
green policies  in  ltaly  first  in  tranquil  times    i.e. 
under the assumption that no significant shocks  hit both 
the domestic  and the global system. The project  
integration  in the  international context   allows an 
  evaluation    of     how negative  
international  shocks  will affect the sustainability of the  
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ltalian  system.  lndeed, the  global    context in  which 
 public authorities operate   changes 
  rapidly, requiring   new   tools   and   
approaches   to reduce   the   negative 
  side-effects  of unexpected   and  sudden   
events   such  as those  that   have  been   characterizing   
the present  historical  period,  like those caused by  the  
Russia-Ukraine war,  but  also  with relevant  
 effects  on   many    other 
commodities,  the  cast  of  energy   rocked, followed  by 
most inputs including chemicals and   fertilizers, 
   the    selling  price   of 
agricultural commodities is also affected. The model  will 
be an example of an  open- source  dynamic  model  that  
integrates  the social, economie,   and    
environmental dimensions   to  serve  several 
stakeholders: 
1) the  Italian  policymakers that  will have  a tool for the  
evaluation  of the  possible evolution    of   sustainability   
indicators    in wheat production under different policies, 
2) the  financial  institutions  that  could  be interested  in 
using the results  of the project to premete sustainability 
through  green finance,  3) the  ltalian  policymakers and 
institutions  that could  benefit from exploring how  to 
prevent  negative  economie  effects due to adverse  
global shocks, i.e. increase resiliency,   while   maintaining   
a  high standard of environmental sustainability. The  
research  also  plans  to implement Lite Cycle Analysis 
(LCA) of wheat production to have metrics with which to 
measure the environmental impact of different policy 
choices. The  research team  will  develop  and document   
the  computational  models   and the  LCA analysis  to 
make them freely available to the scientific community  for 
possible  future   applications   to  other countries or 
commodities. 

Durata X Annuale                X Rinnovabile 

Costo Annuale € 26.000,00 

Finanziamento PRIN2022 

Nome Progetto UGOV 

Evaluation of policies for enhancing sutainable wheat 
production in ltaly 

ECOWHEAT 

CUP Progetto UGOV D53D23006260006 

Requisiti di 
partecipazione  

 

Laurea Magistrale o vecchio ordinamento riferibili a 
discipline economiche, statistiche, informatiche o STEM 
(Scientifiche, Tecnologiche, lngegneristiche e 

Matematiche 
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Requisiti curriculari 
aggiuntivi rispetto alla 
laurea di II livello art. 2 
del bando 

-Titolo di dottore di ricerca (PhD) con tesi di dottorato svolta 
nell'ambito curricolare dei settori scientifico disciplinari riferibili 
al Ma- crosettore 13/A, con particolare riferimento a 13/A1, 
13/A2 e 13/A4. 

-Pubblicazioni specialistiche. 

-Borse di studio per attività di formazione/ricerca. 

-Soggiorni presso istituzioni universitarie estere con attestate 
esperienze di forma- zione/perfezionamento/studio/ricerca, 
an- che in assenza di contratti, borse 

di studio o incarichi. 

- Abilità informatiche: conoscenza dei linguaggi di 
programmazione dei software per l'analisi dei dati, di tecniche  
di lavoro condiviso  e  il controllo di versione. 

Risultati attesi -Pubblicazioni scientifiche connesse al progetto di ricerca. 

-Organizzazione di e/o partecipazione a convegni 
scientifici/giornate di studi/seminari/workshop con relazioni su 
temi connessi al progetto di ricerca. 

 
N. 4 
 

Linea di Ricerca 
Dipartimentale 

Sintesi e studio di materiali nanostrutturati per il rilascio 
controllato di farmaci e per l’accumulo elettrochimico 
dell’energia 

GSD 03/CHEM-02 (ex. S.C. 03/A2) 

S.S.D. CHEM-02/A (ex. CHIM/02) 

Titolo in Italiano Materiali 2D con eterostrutture di Van der Waals per nuovi 
concetti di accumulo di energia 

Titolo in Inglese 
2D Van der Waals heterostructures for novel concepts in 
energy storage 

TUTOR / 
RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

Prof.ssa Stefania Ferrari  

Struttura svolgimento 
attività  

– Dipartimento di Farmacia 

Descrizione 
dell’assegno in Italiano 

Studio dell’intercalazione di metalli alcalini in materiali 2D Van 
der Waals per applicazioni energetiche. Verranno effettuati test 
elettrochimici su materiali idonei selezionati per determinare le 
caratteristiche elettrochimiche di semicelle di Na (e Li). I 
meccanismi elettrochimici durante la carica-scarica saranno 
studiati sistematicamente per valutare le reazioni che si 
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verificano durante la ciclazione galvanostatica. 

Descrizione 
dell’assegno in Inglese 

Study of the intercalation of alkali metals in 2D Van der Waals 
materials for energy applications. Electrochemical tests will be 
conducted in selected suitable materials by determining the 
electrochemical features of Na and Li half cells. The 
electrochemical mechanism of Na/Li-graphene/TMD cells 
during charge-discharge will be systematically investigated to 
evaluate the reactions occurring during cycling. 

Durata 
X Annuale                x Rinnovabile 

 

Costo Annuale € 36.000  

Finanziamento PRIN 2022  

Nome Progetto UGOV 
 2D van der Waals heterostructures FoR nOvel coNcepTs In 
EneRgy Storage (2D-FRONTIERS) 

CUP Progetto UGOV D53D23002170006 

Requisiti di 
partecipazione 

Laurea Magistrale in aerea scientifica (appartenenti alle 
classi Scienze Chimiche, Scienze Farmaceutiche, Scienze 
Fisiche, Ingegneria Chimica, Ingegneria dei Materiali, e 
affini) o equivalenti classi di Laurea specialistica o laurea 
vecchio ordinamento 

Requisiti curriculari 
aggiuntivi rispetto alla 
laurea di II livello art. 2 
del bando 

Titolo di Dottore di Ricerca  

pubblicazioni e altri prodotti della ricerca; 

diplomi di specializzazione e attestati di frequenza ai corsi di 
perfezionamento post-laurea; 

altri titoli collegati all'attività svolta quali titolarità di contratti, 
borse di studio e incarichi in Enti di ricerca nazionali o 
internazionali. 

Risultati Attesi  Almeno una pubblicazione scientifica 

 
N. 5 
 

Linea di Ricerca 
Dipartimentale 

 

GSD 12/GIUR-06 (ex. S.C. 12/D1) 

S.S.D. GIUR-06/A (ex. IUS/10) 
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Titolo in Italiano La tutela del cittadino da parte di una nuova P.A., più efficiente, 
responsabile e inclusiva 

Titolo in Inglese 
The protection of citizens by a new, more efficient, accountable 
and inclusive P.A. 

TUTOR / 
RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

Prof.ssa Vera Fanti–  

Struttura svolgimento 
attività 

Dipartimento di Scienze Giuridiche e Sociali 

Descrizione 
dell’assegno in Italiano 

I mutamenti e la continua evoluzione della P.A. sollevano 
problemi nuovi in tema di effettività della tutela dei cittadini. Per 
questo il giudice amministrativo ha progressivamente ampliato 
le ipotesi in cui la P.A. possa essere ritenuta responsabile dei 
danni arrecati: la tecnica della chance e la tutela 
dell’affidamento si muovono in questo senso, così come anche 
la responsabilità in caso di illegittima decisione algoritmica o di 
scelte non corrette adottare in ambito sanitario. 

Per questo, v’è da chiedersi se l’attuale disciplina normativa di 
riferimento sia sufficiente a garantire una tutela effettiva dei 
privati. Esaminare la consistenza della normativa in questione 
è fondamentale per comprendere se l’ordinamento sia in grado 
di assicurare un equilibrio tra le esigenze di efficienza della P.A. 
e la necessità di garantire giustizia ai cittadini danneggiati. 

Descrizione 
dell’assegno in Inglese 

The changes and continuous evolution of the P.A. raise new 
problems regarding the effectiveness of citizen protection. For 
this reason, the administrative judge has progressively 
expanded the cases in which the P.A. can be held liable for the 
damage caused: the chance technique and the protection of 
reliance move in this direction, as does liability in the case of 
illegitimate algorithmic decisions or incorrect choices adopted 
in the health care field. 

Therefore, there is the question of whether the current 
normative framework of reference is sufficient to ensure 
effective protection of private parties. Examining the 
consistency of the relevant legislation is crucial to 
understanding whether the system is able to ensure a balance 
between the needs for efficiency of the P.A. and the need to 
ensure justice for injured citizens. 

Durata 
X Annuale                x Rinnovabile 

 

Costo Annuale € 24.500  

Finanziamento 
€. 12.500,00 a valere sui fondi del Dipartimento; 

€. 12.000,00 in forma di cofinanziamento, a valere sul 
Progetto PRIN dal titolo: “Artificial Administrative Intelligence 
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for territorial equality. Operative Research over the Public 
Interest and the Protection of Persons in the face of the 
evolutions of the Digital Era” 

CUP Progetto UGOV 
D23C24000590005 

D53D23007290006 

Requisiti di 
partecipazione 

Laurea in Giurisprudenza (LM/01, 22/S) ovvero laurea 
equipollente conseguita secondo la normativa previgente al 
D.M. 509/99 

Requisiti curriculari 
aggiuntivi rispetto alla 
laurea di II livello art. 2 
del bando 

- Dottorato di ricerca  

- Pubblicazioni scientifiche attinenti all’oggetto 
dell’assegno 

- Partecipazione a comitati di rivista e gruppi di ricerca 

- Attività di docenza 

- Relazioni a convegni 

- Soggiorni all’estero 
Risultati Attesi L’assegnista dovrà: 

1. Analizzare disciplina e interventi giurisprudenziali in 
tema di responsabilità della pubblica amministrazione; 
2. Valutare l’influenza della normativa e della 
giurisprudenza comunitaria sul tema; 
3. Valutare casi di responsabilità in settori particolari 
(esercizio del potere da parte del commissario ad acta, 
responsabilità in ambito sanitario, decisione algoritmica 
illegittima, ecc...); 
All’esito dell’attività l’assegnista deve stabilire se il sistema di 
responsabilità della pubblica amministrazione sia idoneo a 
garantire una tutela piena ed effettiva al cittadino leso e, nel 
caso, valutare possibili strategie di intervento al fine di 
rendere l’amministrazione (innovata) responsabile e inclusiva. 

 
N. 6 
 

Linea di Ricerca 
Dipartimentale 

Integrated Transcultural Educational Synergy in Health 
Sciences 

 

GSD 11/PSIC-01 (ex. S.C. 11/E1) 

S.S.D. PSIC-01/B (ex. M-PSI/02) 

Titolo in Italiano La neuropsicologia cross-culturale: uno studio in Italia e in 
Etiopia 

Titolo in Inglese 
Cross-cultural neuropsychology: a study in Italy and in Ethiopia 
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TUTOR / 
RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

Prof.ssa Giorgia Committeri –  

Struttura svolgimento 
attività 

Dipartimento di Psicologia 

Descrizione 
dell’assegno in Italiano 

L’assegnista si occuperà di coordinare uno studio scientifico 
cross-culturale in ambito neuropsicologico mediante l’utilizzo di 
una piattaforma di serious games per la riabilitazione cognitiva 
da adattare al contesto etiope. All’interno del progetto 
l’assegnista coordinerà progetti di collaborazione scientifica e 
formativa tra l’università G. D’Annunzio e l’Università di Addis 
Abeba volti a condividere buone prassi di ricerca e formazione 
avanzata. 

Descrizione 
dell’assegno in Inglese 

The Post-Doc will be responsible for coordinating a cross-
cultural scientific study in neuropsychology. Within the project, 
the grant holder will coordinate scientific and training 
collaboration projects between the G. D'Annunzio University 
and the University of Addis Ababa aimed at sharing good 
research and advanced training practices. 

Durata 
X Annuale                x Rinnovabile 

 

Costo Annuale € 25.000  

Finanziamento Progetto ITESHS  

Nome Progetto UGOV 
 

CUP Progetto UGOV D81I24000270006 

Requisiti di 
partecipazione 

Laurea Magistrale in Psicologia (LM-51 o equivalenti) o 
equivalenti classi di Laurea specialistica o laurea vecchio 
ordinamento 

Requisiti curriculari 
aggiuntivi rispetto alla 
laurea di II livello art. 2 
del bando 

Formazione e competenza di ricerca nell’ambito della 
neuropsicologia. 

Risultati Attesi  La ricerca permetterà di studiare le differenze cross-culturali 
tra Italia ed Etiopia nell’ambito della riabilitazione 
neuropsicologica, rafforzando la collaborazione tra paesi e 
contribuendo alla letteratura sull’argomento. 

 
N. 7 

 

Linea di Ricerca 
Dipartimentale 

 
Farmaceutico-tecnologico applicativo 

GSD 03/CHEM-08 (ex. S.C. 03/D2) 
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SSD CHEM-08 (ex. CHIM/09) 

Titolo del Progetto in 
italiano  

Sviluppo di nuove formulazioni di acido ialuronico contenenti 
derivati monoterpenoidi per il trattamento e la rigenerazione 
dei tessuti delle infezioni cutanee causate da batteri 
resistenti agli antibiotici. 

Titolo Progetto in inglese Development of novel hyaluronic acid-monoterpenoid 
formulations for the treatment and tissue regeneration of skin 
infections caused by antibiotic-resistant bacteria. 

TUTOR / RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

 

Prof. Antonio Di Stefano   

STRUTTURA di svolgimento 
attività 

Dipartimento di Farmacia 

Descrizione dell’assegno 
in Italiano 

Il vincitore dell’assegno si dedicherà a sviluppare la 
tematica come da oggetto del bando, con le finalità 
specifiche di sviluppare nuove formulazioni ad attività 
antimicrobica. 

Descrizione dell’assegno 
in Inglese 

The candidate will develop the research with the specific 
aim of developing novel antimicrobial formulations. 

Durata X Annuale                X Rinnovabile 

Costo Annuale € 24.400,00 

Finanziamento 
Dipartimentale 

€ 24.400,00 PRIN 2022 - Prof.ssa Ivana Cacciatore 

Nome Progetto UGOV - 

CUP Progetto UGOV D53C24004580006 

Requisiti di 
partecipazione  

 

Laurea magistrale in Farmacia e Farmacia Industriale, 
Laurea magistrale in Biologia, Laurea magistrale in 
Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche o  

Requisiti curriculari 
aggiuntivi rispetto alla 
laurea di II livello art. 2 
del bando 

Dottorato in scienze biomolecolari e farmaceutiche o 
equivalenti. 

Conoscenza metodiche formulative di base. 

Risultati attesi 
3 pubblicazioni su riviste impattate 

 

N. 8 

 

Linea di Ricerca 
Dipartimentale 

PNRR-MCNT2-2023-12377068 
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GSD 
06/MEDS-11 (ex. 06/D5) 

 

S.S.D. 
MEDS-11/A (ex. MED/25) 

 

Titolo in Italiano 
Confrontare l’efficacia di trattamenti avanzati per la depressione 
resistente: psilocibina non psichedelica e neuromodulazione a target 
personalizzato 

Titolo in Inglese 
Comparing the Efficacy of Advanced Treatments for Treatment-
Resistant Depression: Non-Psychedelic Psilocybin and 
Personalized-Target Neuromodulation 

TUTOR / RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

Prof. Giovanni Martinotti –  

Struttura svolgimento 
attività 

Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche 

Descrizione dell’assegno 
in Italiano 

Questo progetto affronta la depressione resistente al trattamento 
(TRD), una condizione che non risponde alle terapie convenzionali, 
esplorando due interventi innovativi: una forma non psichedelica di 
psilocibina e la stimolazione magnetica transcranica accelerata 
(rTMS) personalizzata. L'obiettivo è comprendere i meccanismi 
d'azione di questi trattamenti, il loro effetto sulle reti cerebrali legate 
alla depressione e ottimizzarne l'uso clinico. Si prevede di 
confrontare la loro efficacia e identificare i profili dei pazienti più adatti 
per ciascun intervento, colmando infine il divario tra ricerca e pratica 
per migliorare l’efficacia terapeutica nella TRD. 

Descrizione dell’assegno 
in Inglese 

This project addresses treatment-resistant depression (TRD), a 
condition unresponsive to conventional therapies, by exploring two 
innovative interventions: a non-psychedelic form of psilocybin and 
personalized accelerated transcranial magnetic stimulation (rTMS). 
The goal is to understand the mechanisms of action of these 
treatments, their effects on brain networks associated with 
depression, and to optimize their clinical use. The project plans to 
compare their efficacy and identify patient profiles best suited for 
each intervention, ultimately bridging the gap between research and 
practice to enhance therapeutic effectiveness in TRD. 

Durata 
X Annuale                x Rinnovabile 

□ pluriennale per la durata di anni _____ 

Costo Annuale € 32.400  

Finanziamento 
€ 32.400 

Progetto PRIDE  

 Project code: PNRR-MCNT2-2023-12377068 

Nome Progetto UGOV 
 
PRJ-0607    

CUP Progetto UGOV D75E24000230001 
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Requisiti di 
partecipazione 

- Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia oppure Laurea 
Magistrale in Psicologia o equivalenti classi di Laurea specialistica 
o laurea vecchio ordinamento 

Requisiti curriculari 
aggiuntivi rispetto alla 
laurea di II livello art. 2 
del bando 

Dottorato di Ricerca (PhD) 

È considerato invece un titolo preferenziale la specializzazione 
medica in Psichiatria 

Sono considerati altri titoli preferenziali: precedenti esperienze nella 
conduzione di trial clinici, esperienza di ricerca nell’ambito della 
neuromodulazione clinica, esperienza di ricerca e analisi di dati 
fMRI. 

Risultati Attesi  Il vincitore della presente posizione sarà incaricato di: 

- valutazione clinica e assessment psicometrico dei pazienti 

- supervisione erogazione trattamenti di neuromodulazione 

- gestione dati fMRI per il targeting clinico 

- analisi dati clinici. 

-     Caratterizzare le modificazioni di connettività cerebrale indotte 
da due trattamenti antidepressivi avanzati che utilizzano 
meccanismi d’azione radicalmente diversi applicati a pazienti affetti 
da depressione farmaco-resistente, individuando i pattern correlati 
alla risposta clinica 

 

N. 09 

Linea di Ricerca 
Dipartimentale 

PNRR-MCNT2-2023-12377068 

GSD 
06/MEDS-11 (ex. 06/D5) 

 

S.S.D. 
MEDS-11/A (ex. MED/25) 

 

Titolo in Italiano 
Seguire la neurofisiologia durante la cura: correlati EEG 
durante il trattamento con psilocibina non-psichedelica e 
neuromodulazione per la depressione 

Titolo in Inglese 
Tracking Neurophysiological Changes during Treatment: EEG 
Correlates in Non-Psychedelic Psilocybin and 
Neuromodulation Therapy for Depression 

TUTOR / 
RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

Prof. Giovanni Martinotti –  

Struttura svolgimento 
attività 

Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche 

Descrizione 
dell’assegno in Italiano 

Questo progetto affronta la depressione resistente al 
trattamento (TRD), una condizione che non risponde alle 
terapie convenzionali, esplorando due interventi innovativi: una 
forma non psichedelica di psilocibina e la stimolazione 
magnetica transcranica accelerata (rTMS) personalizzata. 
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L'obiettivo è comprendere i meccanismi d'azione di questi 
trattamenti, il loro effetto sulle reti cerebrali legate alla 
depressione e ottimizzarne l'uso clinico. Si prevede di 
confrontare la loro efficacia e identificare i profili dei pazienti più 
adatti per ciascun intervento, colmando infine il divario tra 
ricerca e pratica per migliorare l’efficacia terapeutica nella 
TRD. 

Descrizione 
dell’assegno in Inglese 

This project addresses treatment-resistant depression (TRD), 
a condition unresponsive to conventional therapies, by 
exploring two innovative interventions: a non-psychedelic form 
of psilocybin and personalized accelerated transcranial 
magnetic stimulation (rTMS). The goal is to understand the 
mechanisms of action of these treatments, their effects on brain 
networks associated with depression, and to optimize their 
clinical use. The project plans to compare their efficacy and 
identify patient profiles best suited for each intervention, 
ultimately bridging the gap between research and practice to 
enhance therapeutic effectiveness in TRD. 

Durata 
X Annuale                x Rinnovabile 

□ pluriennale per la durata di anni _____ 

Costo Annuale € 32.400  

Finanziamento 
€ 32.400 

Progetto PRIDE  

 Project code: PNRR-MCNT2-2023-12377068 

Nome Progetto UGOV 
 
PRJ-0607    

CUP Progetto UGOV D75E24000230001 

Requisiti di 
partecipazione 

- Laurea Magistrale in Psicologia (LM51) o equivalenti 
classi di Laurea specialistica o laurea vecchio ordinamento 

Requisiti curriculari 
aggiuntivi rispetto alla 
laurea di II livello art. 2 
del bando 

Dimostrata esperienza di partecipazione alle attività di ricerca 
in gruppi nazionali e internazionali nell’ambito della 
neuromodulazione e della neurofisiologia 

Capacità di analisi dati EEG  

Conoscenze avanzate sulla neurofisiologia dei protocolli di 
neuromodulazione 

Conoscenze certificate nell’ambito delle scienze cognitive 
Risultati Attesi  Caratterizzare le modificazioni di connettività cerebrale 

indotte da due trattamenti antidepressivi avanzati che 
utilizzano meccanismi d’azione radicalmente diversi applicati 
a pazienti affetti da depressione farmaco-resistente, 
individuando i pattern correlati alla risposta clinica 
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N. 10 

Delibera Autorizzatoria Consiglio D’Amministrazione del 28/11/2024 
 

Linea di Ricerca 
Dipartimentale 

Analisi dei meccanismi molecolari di sviluppo e progressione 
tumorale inerente al progetto PRIN “Strutture di Trop-2 umano intatto 
e scisso elucidano la base molecolare della specialità anti-cancro 
della modulazione di Trop-2” 

GSD 
05/BIOS-07 (ex. S.C. 05/E1) 

06/MEDS-26 (ex. S.C. 06/N1) 

 

S.S.D. 
BIOS-07/A (ex. CHIM/02) 

MEDS-26/A (ex. MED/46) 

Titolo in Italiano 

Analisi del signaling indotto da proteolisi tumore-specifica del 
recettore Trop-2 ed identificazione di nuove signatures molecolari 
predittive di progressione maligna mediante proteomica e 
spettrometria di massa 

Titolo in Inglese 

Assessment of the molecular signaling driven by the tumor-specific 
proteolysis of the Trop-2 receptor and identification of new molecular 
signatures predictive of malignant progression through proteomics 
and mass spectrometry. 

TUTOR / RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

Prof. Marco Trerotola, Prof. Maurizio Ronci –  

Struttura svolgimento 
attività 

Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche 

Descrizione dell’assegno 
in Italiano 

Le attività di ricerca prevedono l’indagine delle reti di signaling 
molecolare alla base dell’insorgenza e della progressione maligna. 
Si definirà il ruolo della proteolisi tumore-specifica del recettore 
transmembrana Trop-2, una glicoproteina di 43 kDa sovraespressa 
in molti tumori, e che a seguito di un taglio proteolitico subisce 
un’attivazione funzionaale che stimola la cancerogenesi. Attraverso 
la definizione della struttura tridimensionale di Trop-2 e lo sviluppo di 
ligandi specici, si valuterà l’efficacia terapeutica di molecole 
innovative in modelli cellulari avanzati in vitro, quali sferoidi 3D ed 
organoidi. Signatures molecolari specifiche in condizioni patologiche 
potranno inoltre essere identificate madiante analisi proteomica e 
spettrometria di massa, e forniranno nuovi bersagli terapeutici da 
utilizzare per la messa a punto di famaci di nuova generazione. 

Descrizione dell’assegno 
in Inglese 

The research activities include the investigation of the molecular 
signaling networks underlying the onset and progression of 
malignant disease. It will be defined the role of tumor-specific 
proteolysis of the transmebrane receptor Trop-2, a 43 kDa 
glycoprotein overexpressed in many tumors, and which, following a 
proteolytic cleavage, undergoes a functional activation that 
stimulates carcinogenesis. Through the definition of the three-
dimensional structure of Trop-2 and the development of specific 
ligands, the therapeutic efficacy of innovative molecules will be 
evaluated in advanced in vitro cellular models, such as 3D spheroids 
and organoids. Specific molecular signatures of pathological 
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conditions will also be identified by proteomic analysis and mass 
spectrometry, and will provide new therapeutic targets to be used for 
the development of next-generation drugs. 

Durata X Annuale                x Rinnovabile  

Costo Annuale € 24.000  

Finanziamento 
Dipartimentale 

Finanziamento totalmente a carico del progetto PRIN 2022 

Nome Progetto UGOV 
 PROGETTO PRIN 2022 (Codice 2022SPE7ZY) -_ PRJ-
0288PRINTREROTOLA 

CUP Progetto UGOV D53C24004360006 

Requisiti di 
partecipazione 

Titolo di Laurea in discipline sperimentali (Scienze Biologiche, 
Biotecnologiche e affini) 

Requisiti curriculari 
aggiuntivi rispetto alla 
laurea di II livello art. 2 
del bando 

-Titolo di Dottorato di Ricerca. In possesso di curriculum scientifico 
professionale idoneo allo svolgimento dell’attività di ricerca; 

- Esperienza nell’utilizzo di softwares per analisi dei dati generati 
dall’utilizzo di tecnologie-omiche; 

- Esperienza in tecniche biochimiche; 

- Esperienza di ricerca in biologia cellulare. 
Risultati Attesi  Definizione di nuovi marcatori predittivi di progressione di malattia 

e di risposta a terapie targeted 
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