
 
Mod. 1 – PROFILO (Cod.Ud’A 2024-076) 
 
 
E’ indetta una procedura selettiva per il reclutamento di n. 1 posto da Ricercatore a tempo 
determinato in Tenure Track (RTT), ai sensi dell’Art. 24 della L 240/2010 come modificato 
dall’Art. 14 comma 6-decies del D.L. n. 36/2022 convertito con modificazioni della L 79/2022, 
G.S.D. 11/PAED-01 PEDAGOGIA E STORIA DELLA PEDAGOGIA E DELL’EDUCAZIONE (EX 
S.C. 11/D1) S.S.D. PAED-01/A PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE (EX S.S.D. M-PED/01) 
attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di Scienze Filosofiche, 
Pedagogiche ed Economico-Quantitative 
 
• deliberazione del Dipartimento con la quale, è stato individuato il gruppo scientifico disciplinare e il 

settore scientifico disciplinare relativi al posto di Ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato 

in Tenure Track (RTT), ai sensi dell’Art. 24 della L 240/2010 da bandire: cdd del   26/06/2024 prot. n. 

53475/2024 del 08/07/2024; 

• deliberazione del Dipartimento con la quale è stato deliberato il profilo di cui all’art.3, punto 2 del 
“Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato in Tenure Track (RTT)”: cdd del 
16/10/2024 prot. n. 88022/2024 del 11/11/2024; 

• deliberazione del Dipartimento con la quale, sulla scorta delle deliberazioni degli OO.AA., sono stati 
deliberati i pesi degli ele menti (punteggi) oggetto di valutazione: Non sono state assunte deliberazioni 
specifiche e, quindi, si rimanda ai range individuati nel bando; 

• punteggio minimo: 60; 

• Pareri obbligatori del/dei Dipartimento/i e/o della Scuola a cui il Dipartimento proponente afferisce 
da indicare nella delibera del CdD proponente giusto art 3, punto 1 del “Regolamento per il 
reclutamento di ricercatori a tempo determinato in Tenure Track (RTT)”: delibera del cdd di Lettere, 
Arti e Scienze Sociali del 17/10/2024, prot. Dip.to n. 1313 del 18/11/2024; 

• data del S.A. con la quale è stato espresso il parere favorevole per l’indizione della procedura richiesta: 
30/07/2024; 

• data del C. di A. con la quale è stata autorizzata l’indizione della procedura richiesta: 30/07/2024; 

• GSD: 11/PAED-01 FILOSOFIA TEORETICA (EX S.C. 11/D1); 

• profilo: S.S.D.: PAED-01/A FILOSOFIA TEORETICA (EX S.S.D. M-PED/01); 

• sede di servizio: Dipartimento di Scienze Filosofiche, Pedagogiche ed Economico-Quantitative; 

• specifiche funzioni che il ricercatore è chiamato a svolgere:  
- impegno didattico: il ricercatore dovrà svolgere attività didattica frontale, integrativa e di supporto 

agli studenti nei Corsi di Laurea triennale e magistrale del Dipartimento di Scienze filosofiche, 
pedagogiche ed economico-quantitative ove siano presenti insegnamenti del settore scientifico-
disciplinare ex M-PED/01, nonché nelle attività pedagogico-didattiche del corso di sostegno per gli 
alunni con disabilità;  

- impegno scientifico: l’attività di ricerca sarà svolta sui temi centrali della pedagogia generale e 
sociale, con particolare riguardo alle questioni inerenti alla filosofia dell’educazione, all’epistemologia 
pedagogica, alla relazione educativa e ai linguaggi espressivi, all’inclusione scolastica. Le ricerche 
dovranno connotarsi per il carattere teoretico-metodologico-applicativo inerente alle materie e ai temi 
su indicati; 

- impegno di terza missione: public engagement potenziamento di interazioni con il territorio, con le 
scuole, con le istituzioni educative formali e non formali, con enti, società, ecc); 

- regime di impegno: Tempo Pieno; 

• diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del ricercatore 
universitario a tempo determinato e dal vigente codice etico di Ateneo; 

• durata contratto: 72 mesi non rinnovabili; 

• trattamento economico: Per tutta la durata del rapporto di lavoro al Ricercatore spetterà un trattamento 
economico tabellare annuo lordo prestatore equivalente alla retribuzione spettante al ricercatore a tempo 
indeterminato confermato classe 0, elevata del 20%, comprensivo del rateo di tredicesima, pari € 
46.783,68 (euro quarantaseimilasettecentoottantatre/68); 

• lingua straniera la cui adeguata conoscenza sarà oggetto di accertamento in relazione al profilo 
plurilingue dell’Ateneo ovvero alle esigenze didattiche dei corsi di studio in lingua straniera: 
Inglese; 

• modalità di accertamento della lingua straniera, ovvero della conoscenza della lingua italiana per 
i candidati stranieri: colloquio; 



• copertura finanziaria: Fondi di Ateneo, come delibera del CdA approvata in data 30/07/2024 e assentiti 
dall’Area finanziaria; 

• la specifica attività di ricerca sarà legata allo svolgimento del progetto: “Pedagogia e 
trasformazione della persona”; 

• obiettivi di produttività scientifica del ricercatore nell’arco del sessennio: n. 4 lavori di elevato 
valore scientifico su riviste internazionali con referee e alla presentazione dei risultati di ricerca a 
convegni internazionali; 

• modalità di accertamento della qualificazione scientifica: mediante valutazione dei titoli, dei 
curricula, della produzione scientifica e colloquio, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 24 della legge 
30/12/2010 n. 240. 


