VERBALE DELLA SEDUTA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI RELATIVI ALLA
SELEZIONE DELLE DOMANDE PRESENTATE PER I’AFFIDAMENTO DI INCARICHI
DI INSEGNAMENTO VACANTI EX ART. 23, COMMA 2 L. 240/2010 A TITOLO
ONEROSO PER I’A.A. 2024/2025 - EMANATA CON D.R. N. 1489/2024 - PROT. N. 56492
DEL 17/07/2024 - INSEGNAMENTO DI DIRITTO PUBBLICO IN AMBITO SANITARIO

VERBALE N. 2
(Valutazione dei titoli)

La Commissione esaminatrice della procedura sopraindicata, nominata con provvedimento della
Scuola di Medicina e Scienze della Salute prot. n. 1523 del 29/08/2024 composta dai seguenti
docenti dell’ Ateneo:

- Prof.ssa Paola Borrelli
- Prof. Carlo Alberto Ciaralli
- Prof.ssa Pamela Di Giovanni

si insedia il giorno 15/10/2024 alle ore 10:00 per via telematica, attraverso la modalita di
conversazione diretta sulla piattaforma TEAMS dell’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di
Chieti-Pescara in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica per 1’approvazione di
quanto discusso, dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissione come da elenco che
segue:

Prof. Paola Borrelli account Teams paola.borrelli@unich.it
Prof. Carlo Alberto Ciaralli account Teams carloalberto.ciaralli@unich.it
Prof.ssa Pamela Di Giovanni account Teams pamela.digiovanni@unich.it

per la valutazione dei candidati.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati reso accessibile sulla piattaforma PICA
dal competente Settore Gestione Carriere Docenti, Ricercatori, RTD e Personale Docente e Rapporti
con la ASL, successivamente alla consegna del 1° verbale da parte della Commissione medesima e
dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita con i candidati ai sensi degli artt. 51 e 52
c.p.c. e di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con gli stessi.

La suddetta Commissione prende atto che risultano pervenute tempestivamente le domande dei
seguenti candidati:

1. CACCIAGRANO Paolo
2. GAMBETTA Davide
3. SCLOCCO Marianna

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente la predeterminazione dei
criteri di valutazione dei titoli, attribuisce il seguente punteggio analitico comparativo ai candidati
per i titoli presentati per la procedura di valutazione di che trattasi, rammentando che per
I’inserimento in graduatoria, non ha stabilito un punteggio minimo e ha scelto di non procedere a
colloquio orale.



TABELLE DI VALUTAZIONE
Candidato: CACCIAGRANO Paolo

A) PRODUZIONE SCIENTIFICA

Titolo Pubblicazione / Numero

Fino ad un
massimo di
punti 20

le pubblicazioni presentate saranno valutate tenuto conto dei seguenti parametri:
originalita, innovativita, rigore metodologico, rilevanza di ciascuna
pubblicazione scientifica, congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore
scientifico disciplinare per il quale e bandita la selezione, rilevanza scientifica
della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica, determinazione analitica, anche sulla
base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori in collaborazione.

L’attribuzione dei punti relativa a ciascuna pubblicazione seguira la seguente scala
di valori:

0 insufficiente = inteso come segue: non si evidenziano elementi minimi;

0,5 appena sufficiente = inteso come segue: si rilevano elementi minimi;

1 sufficiente = inteso come segue: sussistono elementi appena adeguati;

1,5 discreto = inteso come segue: sussistono elementi adeguati;

2 buono = inteso come segue: sussistono elementi rilevanti;

2,5 ottimo = inteso come segue: sussistono elementi rilevanti e soddisfacenti;

3 eccellente = inteso come segue: sussistono elementi molto rilevanti e molto
soddisfacenti.

Al fine di valutare 1’apporto di ciascun candidato, la Commissione stabilisce che
saranno valutabili solo pubblicazioni scientifiche nelle quali 1’apporto del
candidato sia enucleabile e distinguibile.

- Diritto tributario, Principi generali e casi pratici, Roma, 2023;

- Voce “Permuta” in Inadempimento contrattuale e risarcimento del danno,
Torino, 2006, pp. 211-230;

- | permessi ex L. 104/92 e le esigenze del lavoratore: il punto della Suprema
Corte, Leggi di Lavoro, Roma, 1, 2019;

- 1l governo dei rischi lavorativi e la condotta del dipendente, Leggi di Lavoro,
Roma, 2, 2019;

- Rinunzie e transazioni nei rapporti di lavoro: come orientarsi tra vizi e
invalidita, in IPSOA,

- L'organizzazione dell'impresa e lo sciopero: punto a favore del datore di lavoro,
Leggi di Lavoro, Roma, 3, 2019;

- Dies a quo nella maternita: presunzione assoluta o relativa?, Leggi di Lavoro,
Roma, 4, 2019;

- Cause tributarie e cartelle di pagamento, Leggi di Lavoro, Roma, 2, 2020;

- La valenza dei verbali ispettivi Inps nel recupero dell’Agenzia delle Entrate,
Leggi di Lavoro, Roma, 3, 2020;

- Lo statuto del contribuente affossa 1’Agenzia delle Entrate, Leggi di Lavoro, 6,
2020;

- Aa. vv,, Consulente del lavoro, esame di stato, anno 2020, temi svolti di diritto




del lavoro e della legislazione sociale e prove teorico pratiche di diritto
tributario, Roma, 2024;

- Aa. vv.,, Manuale di Consulenza del lavoro, Roma, 2024.

Pubblicazioni non valutabili poiché non presentate per la valutazione

Totale 0
Fino ad un
B) PREGRESSE ESPERIENZE DIDATTICHE massimo di
punti 20
b. 1 - pregresse esperienze didattiche attinenti 1
b. 2 - pregresse esperienze didattiche non attinenti 0,5
b. 3 - durata pregresse esperienze didattiche attinenti 1x4= 4 4
b. 4 - durata pregresse esperienze didattiche non attinenti 0,5x24=12 12
Totale 17,5
Fino ad un
C) TITOLI FORMAZIONE POST-LAUREAM massimo di
punti 25
c.l - titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito in Italia o all’estero 5
attinente
- titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito in Italia o all’estero
non attinente
c.2 - specializzazione medica attinente
- specializzazione medica non attinente
c.3 - abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 attinente
- abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 non attinente
c4  -soggiorni studio in Italia o all’estero attinenti
- soggiorni studio in Italia o all’estero non attinenti
c.5  -tirocini o borse studio attinenti
- tirocini o borse studio non attinenti
c.6 - corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia o all’estero
attinenti
- corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia o all’estero
non attinenti
- master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero attinenti 2x1= 2 2
- master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero non attinenti
c.7 - altri titoli post-lauream attinenti
- altri titoli post-lauream non attinenti 1x1=1 1
Totale 8
Fino ad un
D) ATTIVITA’ DI RICERCA massimo di
punti 10
Documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici o privati con contratti,
borse di studio o incarichi sia in Italia o all’Estero
2 punti per ogni anno di assegno di ricerca o attivita di collaborazione alla ricerca 0

attinente svolta in Italia o all’estero
1 punto per ogni anno di assegno di ricerca o attivita di collaborazione alla
ricerca non attinente svolta in Italia o all’estero

Totale 0




Fino ad un

E) ATTIVITA’ PROFESSIONALE massimo di
punti 10
e.l - attivita professionale attinente e durata 2x18= 36 36
e.2 - attivita professionale non attinente e durata
e.3 - attivita professionale di durata inferiore all’anno
Totale 36

Attribuito 10

F) PERIODO DI ISCRIZIONE AD ALBI ;g‘sziargougi
PROFESSIONALI/ASSOCIAZIONI PROFESSIONALLI ounti 5
f.1 - iscrizione ad albi professionali e durata dell’attivita professionale 1x18= 18 18
Totale 18
Attribuito 5
Fino ad un
G) ATTIVITA’ DI SERVIZIO massimo di
punti 10
g.1 - attivita di servizio attinente e durata 0

g.2 - attivita di servizio non attinente e durata

Totale O




Candidato: GAMBETTA Davide

A) PRODUZIONE SCIENTIFICA

Titolo Pubblicazione / Numero

Fino ad un
massimo di
punti 20

le pubblicazioni presentate saranno valutate tenuto conto dei seguenti parametri:
originalita, innovativita, rigore metodologico, rilevanza di ciascuna
pubblicazione scientifica, congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore
scientifico disciplinare per il quale e bandita la selezione, rilevanza scientifica
della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica, determinazione analitica, anche sulla
base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori in collaborazione.

L’attribuzione dei punti relativa a ciascuna pubblicazione seguira la seguente scala
di valori:

0 insufficiente = inteso come segue: non si evidenziano elementi minimi;

0,5 appena sufficiente = inteso come segue: si rilevano elementi minimi;

1 sufficiente = inteso come segue: sussistono elementi appena adeguati;

1,5 discreto = inteso come segue: sussistono elementi adeguati;

2 buono = inteso come segue: sussistono elementi rilevanti;

2,5 ottimo = inteso come segue: sussistono elementi rilevanti e soddisfacenti;

3 eccellente = inteso come segue: sussistono elementi molto rilevanti e molto
soddisfacenti.

Al fine di valutare I’apporto di ciascun candidato, la Commissione stabilisce che
saranno valutabili solo pubblicazioni scientifiche nelle quali 1’apporto del
candidato sia enucleabile e distinguibile.

- GAMBETTA D., L’attivita venatoria nella cornice della normativa
emergenziale da COVID-19, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

- GAMBETTA D., La surrogazione di maternitad. Brevi note sulla contrarieta
all’ordine pubblico del certificato di nascita dell’infante e della dichiarabilita
dello stato di abbandono, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

- GAMBETTA D., La tutela dei beni culturali e paesaggistici parzialmente
compromessi: il principio del “residuo pregio” e il limite esterno della
definitiva dispersione dell’interesse, in particolare nel caso di testimonianze
architettoniche belliche recenti, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

- GAMBETTA D., Indebita percezione di contributi europei per le attivita
agricole: potere di accertamento del credito e rilevanza dei vizi formali della
domanda di aiuto, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

-  GAMBETTA D., Il congedo straordinario per i dottorandi di ricerca dipendenti
pubblici: I’evoluzione normativa e 1’attuale stato dell’arte, in Diritto & Diritti,
ISSN 1127 — 8579;

- GAMBETTA D., Rilevanza disciplinare della diffusione di fotografie in divisa
da parte militare: note sulla configurabilita della condotta e sulla
quantificazione della sanzione, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

- GAMBETTA D., Il problema del conflitto d’interessi nell’azione collettiva di
impugnazione dei risultati elettorali: brevi note sull’azione popolare, la
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legittimazione “diffusa” e I’interesse “neutro” insuscettivo di conflitto, in
Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

GAMBETTA D., Ubi noluit tacuit: il nuovo processo amministrativo
dell’emergenza e il passaggio in decisione senza discussione orale e senza
“brevi note”, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

GAMBETTA D., Ancora sulla posizione del proprietario incolpevole nel caso
di abbandono incontrollato di rifiuti di cui all’art. 192 del Codice
dell’ Ambiente e sul diritto al risarcimento nel caso di ripristino spontaneo dello
stato dei luoghi, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

GAMBETTA D., Natura dell’ordinanza di sospensione dei lavori per “allarme
sociale” e competenza alla sua adozione nelle circoscrizioni di decentramento
comunale, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

GAMBETTA D., 1l soccorso istruttorio nelle procedure concorsuali
informatizzate in relazione a errori materiali incolpevoli o chiaramente
evincibili, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

GAMBETTA D., Lo stato dell’arte sulle udienze “da remoto” nel processo
amministrativo: vecchie e nuove criticita del modello normativo, in Diritto &
Diritti, ISSN 1127 — 8579;

GAMBETTA D., Abbandono incontrollato di rifiuti: la posizione del
proprietario incolpevole nella recente giurisprudenza amministrativa a margine
dell’art. 192 del Codice dell’ Ambiente, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;
GAMBETTA D., L’autorizzazione “in variante” per impianti di smaltimento e
di recupero di rifiuti ex art. 208 Codice dell’Ambiente e 1 relativi rapporti con
la competenza comunale in materia di pianificazione urbanistica, in Diritto &
Diritti, ISSN 1127 — 8579;

GAMBETTA D., Il malore del candidato nel corso della prova di efficienza
fisica per Vigile del Fuoco costituisce “causa di forza maggiore” e obbliga
I’ Amministrazione a ripetere la prova, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;
GAMBETTA D., Ricorso straordinario al Presidente della Repubblica e
(carenza di) legittimazione in capo al cointeressato a proporre opposizione ex
art. 10 D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 —
8579;

GAMBETTA D., Garanzie partecipative nel procedimento “di secondo grado”
per la rettifica della graduatoria di pubblico concorso anche alla luce dell’art.
21 octies L. 7 agosto 1990, n. 241, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;
GAMBETTA D., Dal provvedimento redatto “in forma semplificata” a quello
“plurimotivato”: traiettorie giurisprudenziali in tema di motivazione del
provvedimento amministrativo in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;
GAMBETTA D., Rilevanza disciplinare dei tatuaggi nell’Arma dei Carabinieri
e principio di proporzionalita della sanzione: note a margine di un recente caso
giurisprudenziale in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;

GAMBETTA D., La tutela cautelare monocratica atipica nella recente
giurisprudenza amministrativa, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;
GAMBETTA D., L’accertamento delle conoscenze informatiche nei concorsi
pubblici alla luce della recente giurisprudenza amministrativa, in Diritto &
Diritti, ISSN 1127 — 8579;

GAMBETTA D., Digitalizzazione (artt. 19-36), in FANTI V. (a cura di), Corso
sui contratti pubblici riformati dal d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, Edizioni
Scientifiche Italiane, Napoli, 2023, ISBN 9788849553840, pp. 93-143;
GAMBETTA D., Principio di sussidiarieta e valorizzazione “condivisa” del
patrimonio culturale: quali coordinate giuridiche per un museo locale
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“partecipativo”?, in AmbienteDiritto.it, ISSN 1974-9562, 2022, fasc. 1, pp.
482-514;

attinenti
- corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia o all’estero
non attinenti
- master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero attinenti
- master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero non attinenti
c.7 - altri titoli post-lauream attinenti

-  GAMBETTA D., I limiti alla ripetibilita in giudizio degli accertamenti tecnici 0,5
sull’idoneita psico-fisica eseguiti nei concorsi per il reclutamento nelle Forze
armate, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;
- GAMBETTA D., Sulla natura della responsabilita del titolare di studio 0,5
odontoiatrico in relazione alla condotta illecita dei propri collaboratori che
effettuino operazioni, esorbitanti dalle proprie qualifiche, sui pazienti, in Diritto
& Diritti, ISSN 1127 — 8579, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;
- GAMBETTA D., Il regime delle incompatibilita per il personale docente della 2,5
scuola: stato dell’arte, criticita del sistema e prospettive evolutive, in Lavoro
Diritti Europa, ISSN 2611-3783, 2024, fasc. 1, pp. 1-14;
-  GAMBETTA D., Risarcibilita del danno da “perdita di chance”: il caso del 0,5
paziente oncologico sottoposto ad intervento viziato da imperizia che ne riduca
le prospettive di sopravvivenza, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579;
- GAMBETTA D., Il caso della societd che acquisti componenti adulterati da 0,5
destinare al processo produttivo di generi alimentari: profili di responsabilita
contrattuale e di tutela del consumatore, in Diritto & Diritti, ISSN 1127 — 8579.
Totale 20
Fino ad un
B) PREGRESSE ESPERIENZE DIDATTICHE massimo di
punti 20
b. 1 - pregresse esperienze didattiche attinenti 1
b. 2 - pregresse esperienze didattiche non attinenti 0,5
b. 3 - durata pregresse esperienze didattiche attinenti 1x4=4 4
b. 4 - durata pregresse esperienze didattiche non attinenti 0,5x4=2 2
Totale 7,5
Fino ad un
C) TITOLI FORMAZIONE POST-LAUREAM massimo di
punti 25
c.l - titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito in Italia o all’estero 5
attinente
- titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito in Italia o all’estero
non attinente
c.2 - specializzazione medica attinente
- specializzazione medica non attinente
c.3 - abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 attinente
- abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 non attinente
c4  -soggiorni studio in Italia o all’estero attinenti
- soggiorni studio in Italia o all’estero non attinenti
c.5  -tirocini o borse studio attinenti
- tirocini o borse studio non attinenti
c.6 - corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia o all’estero




- altri titoli post-lauream non attinenti

Totale 5
Fino ad un
D) ATTIVITA’ DI RICERCA massimo di
punti 10
Documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici o privati con contratti,
borse di studio o incarichi sia in Italia o all’Estero
2 punti per ogni anno di assegno di ricerca o attivita di collaborazione alla ricerca 0
attinente svolta in Italia o all’estero
1 punto per ogni anno di assegno di ricerca o attivita di collaborazione alla
ricerca non attinente svolta in Italia o all’estero
Totale 0
Fino ad un
E) ATTIVITA’ PROFESSIONALE massimo di
punti 10
e.l - attivita professionale attinente e durata 2x4= 8 8
e.2 - attivita professionale non attinente e durata
e.3 - attivita professionale di durata inferiore all’anno
Totale 8
F) PERIODO DI ISCRIZIONE AD ALBI ;g‘szifgougi
PROFESSIONALI/ASSOCIAZIONI PROFESSIONALL ounti 5
f.1 - iscrizione ad albi professionali e durata dell’attivita professionale 1x4= 4 4
Totale 4
Fino ad un
G) ATTIVITA’ DI SERVIZIO massimo di
punti 10
g.1 - attivita di servizio attinente e durata 0

g.2 - attivita di servizio non attinente e durata

Totale O




Candidato: SCLOCCO Marianna

A) PRODUZIONE SCIENTIFICA

Fino ad un
Titolo Pubblicazione / Numero massimo di
punti 20
le pubblicazioni presentate saranno valutate tenuto conto dei seguenti parametri:
originalita, innovativita, rigore metodologico, rilevanza di ciascuna
pubblicazione scientifica, congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore
scientifico disciplinare per il quale e bandita la selezione, rilevanza scientifica
della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica, determinazione analitica, anche sulla
base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori in collaborazione.
L’attribuzione dei punti relativa a ciascuna pubblicazione seguira la seguente scala
di valori:
0 insufficiente = inteso come segue: non si evidenziano elementi minimi;
0,5 appena sufficiente = inteso come segue: si rilevano elementi minimi;
1 sufficiente = inteso come segue: sussistono elementi appena adeguati;
1,5 discreto = inteso come segue: sussistono elementi adeguati;
2 buono = inteso come segue: sussistono elementi rilevanti;
2,5 ottimo = inteso come segue: sussistono elementi rilevanti e soddisfacenti;
3 eccellente = inteso come segue: sussistono elementi molto rilevanti e molto
soddisfacenti.
Al fine di valutare I’apporto di ciascun candidato, la Commissione stabilisce che
saranno valutabili solo pubblicazioni scientifiche nelle quali 1’apporto del
candidato sia enucleabile e distinguibile.
La candidata non presenta alcuna pubblicazione 0
Totale 0
Fino ad un
B) PREGRESSE ESPERIENZE DIDATTICHE massimo di
punti 20
b. 1 - pregresse esperienze didattiche attinenti 1
b. 2 - pregresse esperienze didattiche non attinenti
b. 3 - durata pregresse esperienze didattiche attinenti 1x3=3 3
b. 4 - durata pregresse esperienze didattiche non attinenti
Totale 4
Fino ad un
C) TITOLI FORMAZIONE POST-LAUREAM massimo di
punti 25

cl - titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito in Italia o all’estero
attinente
- titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito in Italia o all’estero
non attinente

c.2 - specializzazione medica attinente




- specializzazione medica non attinente
c.3 - abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 attinente
- abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 non attinente

c4 - soggiorni studio in Italia o all’estero attinenti
- soggiorni studio in Italia o all’estero non attinenti

c.5  -tirocini o borse studio attinenti
- tirocini o borse studio non attinenti

c.6 - corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia o all’estero
attinenti

- corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia o all’estero
non attinenti
- master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero attinenti

- master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero non attinenti 1x1= 1 1
c.7 - altri titoli post-lauream attinenti
- altri titoli post-lauream non attinenti 1x1=1 1
Totale 2
Fino ad un
D) ATTIVITA’ DI RICERCA massimo di
punti 10
Documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici o privati con contratti,
borse di studio o incarichi sia in Italia o all’Estero
2 punti per ogni anno di assegno di ricerca o attivita di collaborazione alla ricerca 0
attinente svolta in Italia o all’estero
1 punto per ogni anno di assegno di ricerca o attivita di collaborazione alla
ricerca non attinente svolta in Italia o all’estero
Totale 0
Fino ad un
E) ATTIVITA’ PROFESSIONALE massimo di
punti 10
e.1 - attivita professionale attinente e durata 2x15= 30 30
e.2 - attivita professionale non attinente e durata
e.3 - attivita professionale di durata inferiore all’anno
Totale 30

Attribuito 10

F) PERIODO DI ISCRIZIONE AD ALBI rigs)i?:ougi
PROFESSIONALI/ASSOCIAZIONI PROFESSIONALLI ounti 5
f.1 - iscrizione ad albi professionali e durata dell’attivita professionale 1x15= 15 15
Totale 15
Attribuito 5
Fino ad un
G) ATTIVITA’ DI SERVIZIO massimo di
punti 10
g.1 - attivita di servizio attinente e durata
g.2 - attivita di servizio non attinente e durata 1x1,5=1,5 1,5
Totale 1,5

10




TABELLA RIEPILOGATIVA

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente la predeterminazione dei
criteri di valutazione dei titoli, comparate le risultanze della tabella di valutazione di ciascun
candidato, attribuisce il seguente punteggio analitico comparativo a ciascun candidato per i titoli
presentati per la selezione di che trattasi:

a b c d e f g

Pregresse Titoli di Periodo di Attivita
CANDIDATO | produzione csperienze | formazione | Attivitd Attivita | iscrizione ad di Totale

scientifica di[ziattiche ost-lauream di ricerca | professionale albi servizio

P professionali

Cacciagrano Paolo 0 17,5 8 0 10 5 0 40,5
Gambetta Davide 20 75 5 0 8 4 0 44,5
Sclocco Marianna 0 4 2 0 10 5 1,5 22,5

Pertanto, forma la seguente graduatoria dei candidati per il conferimento dell’incarico
dell’insegnamento di “DIRITTO PUBBLICO IN AMBITO SANITARIO”, come di seguito:

1. Gambetta Davide punteggio 44,5/100
2. Cacciagrano Paolo punteggio 40,5/100
3. Sclocco Marianna punteggio 22,5/100

I Commissari rendono per e-mail apposita dichiarazione di approvazione del presente verbale di
valutazione dei titoli. Tutte le dichiarazioni inviate dai Commissari al Segretario si allegano al
presente verbale unitamente a copia di documento di identita in corso di validita. Il presente verbale
viene redatto, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale sottoscrizione per via telematica dalla
Commissione, inviato per posta elettronica all’indirizzo doc@unich.it al Responsabile del
Procedimento.

La seduta é tolta alle ore 11:30.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:
Prof.ssa Paola Borrelli (Presidente)
Prof. Carlo Alberto Ciaralli (Componente)

Prof.ssa Pamela Di Giovanni (Componente - Segretario)
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