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PROCEDURA COMPARATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI RICERCATORE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO

DETERMINATO A TEMPO PIENO - AI SENSI DELL’ART. 24 CO. 3 LETT. B) DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - S.C.:

13 – A2 - S.S.D.: SECS – P/02 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI Economia Aziendale (BANDITA CON D.R. N. 919/2023 PROT.

N. 43728 - DEL 27/06//2023 AVVISO G.U. N. 48 DEL 27/06/2023).

VERBALE N. 2
(Valutazione preliminare dei titoli, dei curriculum

e della produzione scientifica dei candidati)

La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n. _934/2024-prot.
n. 43728 del 27/6/23 composta dai:

Prof. Francesco Aiello dell’Università degli Studi della Calabria;
Prof. Leonardo Boncinelli dell’Università degli Studi di Firenze;
Prof. Pierluigi Sacco dell’Università degli Studi di Chieti-Pescara

si riunisce al completo per via telematica il giorno 15/7/2024 alle ore 14, mediate piattaforma

Zoom.

La Commissione precisa che, considerate le specifiche disposizioni del relativo Bando di indizione
della procedura indicata in epigrafe, come pubblicato nella sezione del sito “concorsi Gelmini, si
riunisce per via telematica, attraverso la modalità di conversazione diretta via Zoom in presenza di
tutti seguita dallo scambio di posta elettronica per l’approvazione di quanto discusso dalla
Commissione. La riunione telematica si sviluppa nel modo seguente: i Commissari, tramite
collegamento sincrono sulla piattaforma Zoom, si scambiano informazioni ed opinioni in
conversazione diretta, al fine di addivenire alla decisione finale che si andrà formando
progressivamente con il concorso contemporaneo di tutti i componenti della Commissione.
Di quanto sopra, sarà dato atto da parte del Segretario verbalizzante che provvederà alla stesura
dei verbali.

Lo scambio della documentazione (es.: verbale in bozza) potrà avvenire tramite e-mail personale
dei Commissari, come da elenco che segue:

Prof. Francesco Aiello_ account e-mail _francesco.aiello@unical.it_

Prof. Leonardo Boncinelli__ account e-mail _leonardo.boncinelli@unifi.it_

Prof. Pierluigi Sacco_ account e-mail __pierluigi.sacco@unich.it_

Il Presidente si trova presso: la sua abitazione; la stessa è da intendersi sede della riunione.

Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e
delle informazioni scambiate, l’effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la
contemporaneità delle decisioni, la possibilità immediata di visionare gli atti della riunione, di
intervenire nella discussione, di scambiare documenti, di esprimere il proprio voto ed infine di
approvare i singoli verbali.

La Commissione procede allo svolgimento delle seguenti attività:

● presa visione dell’elenco dei candidati (anche mediante l’accesso qualificato alla
piattaforma telematica di Ateneo);
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● dichiarazione di ciascun commissario che non sussistono situazioni di incompatibilità con i
candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di parentela, coniugio o
di unione civile o convivenza regolamentati ai sensi della L.76/2016, di parentela ed affinità,
entro il quarto grado incluso, con gli stessi;

● dichiarazione di ciascun commissario di non sussistenza di rapporti di collaborazione che
presentino i caratteri della sistematicità, stabilità, continuità tali da dar luogo ad un vero e
proprio sodalizio professionale con i candidati;

● dichiarazione di ciascun commissario di assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di
interessi rispetto ai lavori da valutare;

● verifica del possesso dei requisiti da parte dei candidati;

● verifica della corrispondenza della documentazione caricata (up load) sulla piattaforma
dedicata e gli elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate;

● verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che ciascun candidato poteva
presentare come indicato nel bando di selezione;

● valutazione preliminare comparativa dei candidati, con esame analitico del curriculum, dei
titoli, delle pubblicazioni scientifiche dei candidati ed espressione di motivato giudizio
analitico.

● Comunicazione dell’elenco degli ammessi

● Creazione link piattaforma teams per colloquio

In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta elettronica
con il quale il Responsabile del procedimento comunica che in data 5/7/2024 si è provveduto alla
pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione del 18/6/2024 mediante
pubblicazione sul sito web dell’Ateneo.

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 7 giorni dalla pubblicizzazione dei
criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori.

La Commissione, prima di procedere all’esame dei titoli, prende visione dell’elenco, fornito
dall’Amministrazione, nel quale sono riportati i nominativi dei candidati che hanno presentato
regolare domanda di partecipazione, con l’indicazione se abbiano o meno inviato le domande, ivi
compreso il relativo perfezionamento nei termini stabiliti dal bando.

La Commissione rileva dalla predetta comunicazione che non sono presenti candidati stranieri e
che pertanto non sarà necessario procedere all’accertamento della conoscenza della lingua
italiana.

Di seguito l’elenco dei candidati che hanno presentato domanda e che non sono stati esclusi a
seguito di istruttoria degli uffici per tardività della domanda o mancato perfezionamento della
stessa:

● Bortolotti Luca
● Masi Tania
● Mazzocchetti Andrea
● Savioli Marco
● Stimolo Marco
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Ciascun Commissario, presa visione dei dati anagrafici riguardanti i singoli candidati, dichiara che
non sussistono situazioni di incompatibilità con i candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non
avere non avere relazioni di parentela, coniugio o di unione civile o convivenza regolamentati ai
sensi della L.76/2016, di parentela ed affinità, entro il quarto grado incluso, con gli stessi.

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono collaborazioni che presentino i caratteri della
sistematicità, stabilità, continuità tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale con i
candidati, ed, inoltre, dell’assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi rispetto ai
lavori da valutare.

Successivamente la Commissione verifica il possesso dei requisiti di partecipazione da parte di
ciascun candidato alla data di scadenza per la presentazione delle domande, dichiarando che tutti
i candidati rispondono ai requisiti di ammissione di cui all’art. 3 del Bando.

La Commissione procede poi a verificare la corrispondenza della documentazione caricata
(uploaded) sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate,
dichiarando che si evidenzia corrispondenza per tutti i candidati, verifica, inoltre, il rispetto del
limite massimo delle pubblicazioni che ciascun candidato poteva presentare come indicato nel
bando di selezione (n. massimo di pubblicazioni da presentare pari a 12), dichiarando nel merito
che ciascun candidato ha rispettato il limite predetto.

La Commissione, richiamati integralmente i criteri indicati nella riunione del 18/6/2024, rammenta
che sulla scorta di quanto indicato nel verbale n. 1 effettuerà la valutazione preliminare dei
candidati relativamente ai titoli, curriculum, pubblicazioni – ivi compresa la tesi di dottorato se
presentata - produzione scientifica complessiva dei candidati mediante l’espressione di un
motivato giudizio analitico al fine di selezionare i candidati comparativamente più meritevoli che
verranno ammessi alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica, in misura
comunque non inferiore a sei unità. I candidati saranno tutti ammessi alla discussione pubblica
qualora il loro numero sia pari o inferiore a sei.

La Commissione rammenta, altresì, che per quanto riguarda i lavori in collaborazione con i
Commissari della presente procedura o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al
fine di valutare l’apporto di ciascun candidato, la Commissione ha stabilito che saranno valutabili
solo pubblicazioni scientifiche nelle quali l’apporto del candidato sia enucleabile e distinguibile.
In particolare la Commissione richiama i criteri già stabiliti nel primo verbale.

Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari della
presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di
valutare l’apporto di ciascun candidato.
In ordine alla possibilità di individuare l’apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni presentate dai
candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della Commissione, si precisa che
nessuno dei commissari ha pubblicazione in comune con nessuno dei candidati.

La Commissione, richiamati integralmente i criteri indicati nella riunione prima riunione
procede alla valutazione preliminare dei candidati relativamente ai titoli, curriculum,
pubblicazioni – ivi compresa la tesi di dottorato se presentata - produzione scientifica
complessiva dei candidati mediante l’espressione di un motivato giudizio analitico
espresso da parte dei singoli Commissari, seguito dal giudizio collegiale espresso dall’intera
Commissione.
La Commissione, al fine dell’espressione del su indicato giudizio, dichiara di pendere in esame la
domanda formulata dal candidato, ed in particolare il curriculum, l’elenco dei titoli, le pubblicazioni
come indicate nell’elenco allegato alla domanda nonché la produzione scientifica complessiva.
La documentazione oggetto di valutazione è allegata al presente verbale quale parte integrante e
sostanziale come di seguito indicata:

- Allegato A) curriculum e/o elenco titoli
3



Versione del 23.02.2015

- Allegato B) pubblicazione presentate dal candidato come indicate nel relativo elenco
- Allegato C) elenco riferito alla produzione scientifica complessiva

La Commissione procede ad effettuare la valutazione preliminare di tutti i candidati con motivato
giudizio analitico reso mediante l’allegato D – giudizi analitici (sia individuali che collegiali).

Al fine di selezionare i candidati comparativamente più meritevoli verranno ammessi alla
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica con la Commissione, la Commissione
rileva che il numero dei candidati ammessi alla valutazione risulta inferiore a sei unità.

Terminata la valutazione preliminare, operata la comparazione tra i candidati sulla base dei giudizi
collegiali espressi, la Commissione individua i seguenti candidati comparativamente più meritevoli
che verranno ammessi al colloquio come indicato nel bando di concorso:

● Bortolotti Luca
● Masi Tania
● Mazzocchetti Andrea
● Savioli Marco
● Stimolo Marco

I nominativi dei candidati ammessi e non ammessi sono comunicati tempestivamente al
Responsabile della Procedimento che provvede ad informare i candidati sull’esito della
preselezione, mediante pubblicazione dell’elenco degli ammessi e unitamente ai motivati giudizi
analitici sull’albo ufficiale on line di Ateneo e contestualmente inseriti nel sito dell’Ateneo.

La Commissione procede infine alla creazione della “riunione teams” per l’espletamento del
colloquio, con l’apposito link di seguito indicato:

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NDE3MDFlZDctMTBkOC00OWJjLWI0N
DQtMjA5ZTdjZjU4ODBk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2241f8b7d0-9a21-415c-9
c69-a67984f3d0de%22%2c%22Oid%22%3a%2235765101-f17d-4c17-abb7-649d48c61d88%22%
7d

Alle ore 16.30 la Commissione termina i lavori e decide di riunirsi il giorno …30 agosto 2024… alle
ore 14.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Prof. Francesco Aiello

Prof. Leonardo Boncinelli

Prof. Pierluigi Sacco
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Allegato D

Candidata Tania Masi

Giudizio del prof. Francesco Aiello

La candidata ha ottenuto un PhD in Economics and Management presso l'Università di Verona nel
2017. Ha avuto un assegno di ricerca presso l'Università Milano-Bicocca dal 2017 al 2021. Dal
2021 a oggi è RTD-A presso l'Università Gabriele d’Annunzio di Chieti-Pescara. 
Ha una buona esperienza didattica in corsi universitari, a livello undergraduate e graduate.
Presenta 6 articoli per la valutazione, di cui 3 di classe A e 3 accreditati pubblicati in riviste
internazionali di livello molto buono, più la tesi di dottorato e un manoscritto.
Ha partecipato come relatore in numerose occasioni a conferenze e seminari.
Ha partecipato a gruppi di ricerca e svolto attività istituzionali.
Nel complesso, il profilo della candidata assume una posizione di rilievo all’interno della
valutazione comparativa, per qualificazione scientifica e congruenza col gruppo scientifico
disciplinare.

Giudizio del prof. Leonardo Boncinelli

La candidata Tania Masi ha ottenuto nel 2017 un PhD in Economics and Management presso
l'Università di Verona, e ha ottenuto un assegno di ricerca presso l'Università Milano-Bicocca dal
2017 al 2021. Dal 2021 a oggi è RTD-A presso l'Università Gabriele d’Annunzio di Chieti-Pescara. 
Ha una buona esperienza didattica in corsi universitari, sia a livello di corsi di laurea triennali che
magistrali.
Presenta 6 articoli per la valutazione, di cui 3 di classe A e 3 accreditati, più la tesi di dottorato e un
manoscritto. La collocazione editoriale è di livello molto buono, su riviste internazionali.
La candidata ha una significativa attività di relatore in conferenze e seminari.
La candidata ha una apprezzabile attività nell’ambito di gruppi di ricerca e ha svolto attività
istituzionali.
Nel complesso, si ritiene che il profilo della candidata assuma una posizione di rilievo nell’ambito
della valutazione comparativa, alla luce dei suoi titoli scientifici e della congruenza della sua attività
didattica e di ricerca col gruppo scientifico disciplinare.

Giudizio del prof. Pierluigi Sacco

La dottoressa Tania Masi ha un dottorato di ricerca in economia e management presso l'Università
di Verona, conseguito nel 2017. Ha inoltre svolto attività di ricerca presso l'Università di
Milano-Bicocca con un assegno di ricerca dal 2017 al 2021. E’ attualmente (con decorrenza dal
2021) RTD-A presso l'Università Gabriele d’Annunzio di Chieti-Pescara. 
L’attività didattica a livello universitario è apprezzabile, con esperienza tanto a livello di corsi
triennali che magistrali.
I saggi scientifici presentati per la valutazione sono 6, di cui 3 di classe A e 3 accreditati, la cui
collocazione editoriale, in riviste internazionali, è da considerarsi molto buona, più la tesi di
dottorato e un manoscritto.
La sua attività scientifica nell’ambito di conferenze e seminari è significativa, così come la sua
partecipazione a gruppi di ricerca. La candidata ha inoltre svolto attività istituzionali.



Nel complesso, la candidata assume una posizione di rilievo all’interno della valutazione
comparativa, tenendo conto del grado di maturità scientifica manifestato dai suoi titoli, nonché della
congruenza della sua attività scientifica e didattica col gruppo scientifico disciplinare.

Giudizio collegiale

La candidata ha un PhD in Economics and Management presso l'Università di Verona conseguito
nel 2017, è stata titolare di un assegno di ricerca presso l'Università Milano-Bicocca dal 2017 al
2021, e dalla stessa data ha una posizione di RTD-A presso l'Università Gabriele d’Annunzio di
Chieti-Pescara. 
L’esperienza didattica in corsi universitari, a livello undergraduate e graduate, è buona.
Presenta 6 articoli per la valutazione, di cui 3 di classe A e 3 accreditati pubblicati in riviste
internazionali di livello molto buono, più la tesi di dottorato e un manoscritto.
La partecipazione come relatore in numerose occasioni a conferenze e seminari è buona.
La candidata ha anche una significativa partecipazione a gruppi di ricerca e ha svolto attività
istituzionali.
Nel complesso, il profilo della candidata assume una posizione di rilievo all’interno della
valutazione comparativa, sia per qualificazione scientifica e che per congruenza delle attività e dei
titoli col gruppo scientifico disciplinare. Il giudizio è molto buono.

Candidato Marco Savioli

Giudizio del prof. Francesco Aiello

Il candidato ha ottenuto un PhD in Economics presso l'Università di Siena nel 2017. Ha avuto
assegni di ricerca: dal 2007 al 2008 presso l'Università di Bologna, dal 2008 al 2010 presso
l'Università di Siena, dal 2014 al 2016 presso l'Università di Bologna. Dal 2017 al 2022 è stato
RTD-A presso l'Università del Salento. Dal 2022 ad oggi è RTD-B presso l'Università del Salento. 
Ha una buona esperienza didattica in corsi universitari, a livello undergraduate e graduate.
Presenta 12 articoli per la valutazione, di cui 10 di classe A e 2 accreditati pubblicati in riviste
internazionali per lo più di livello più che buono.
Ha partecipato come relatore in numerose occasioni a conferenze e seminari.
Ha partecipato a gruppi di ricerca e svolto attività istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di particolare rilievo all’interno della
valutazione comparativa, per qualificazione scientifica e congruenza col gruppo scientifico
disciplinare.

Giudizio del prof. Leonardo Boncinelli

Il candidato Marco Savioli ha ottenuto un PhD in Economics presso l'Università di Siena nel 2017,
e ha avuto vari assegni di ricerca: dal 2007 al 2008 presso l'Università di Bologna, dal 2008 al 2010
presso l'Università di Siena, e ancora dal 2014 al 2016 presso l'Università di Bologna. Dal 2017 al
2022 ha ricoperto una posizione di RTD-A presso l'Università del Salento, dove dal 2022 ad oggi ha
una posizione di RTD-B. 
Il candidato ha una buona esperienza didattica in corsi universitari, tanto a livello di corsi triennali
che magistrali.
Presenta 12 articoli per la valutazione, di cui 10 di classe A e 2 accreditati in riviste internazionali,
la cui collocazione editoriale è complessivamente più che buona.



L’attività di relatore in conferenze e seminari è sostenuta.
La partecipazione a gruppi di ricerca è significativa. Il candidato ha inoltre svolto attività
istituzionali.
Nel complesso, si ritiene che il profilo del candidato assuma una posizione di particolare rilievo
all’interno della valutazione comparativa, alla luce dei suoi titoli scientifici e della congruenza della
sua attività didattica e di ricerca col gruppo scientifico disciplinare.

Giudizio del prof. Pierluigi Sacco

Il dottor Marco Savioli ha un dottorato di ricerca in economia presso l'Università di Siena,
conseguito nel 2017. E’ stato titolare di vari assegni di ricerca: dal 2007 al 2008 presso l'Università
di Bologna, dal 2008 al 2010 presso l'Università di Siena, e dal 2014 al 2016 di nuovo presso
l'Università di Bologna. Inoltre, dal 2017 al 2022 è stato RTD-A presso l'Università del Salento, e
dallo stesso anno ad oggi è RTD-B presso lo stesso Ateneo. 
L’esperienza didattica in corsi universitari, tanto a livello di corsi di laurea triennali che magistrali, è
significativa.
Presenta 12 articoli per la valutazione, di cui 10 di classe A e 2 accreditati in riviste internazionali,
con una collocazione editoriale di livello più che buono nel complesso.
L’attività di relatore in conferenze e seminari è significativa, così come la sua partecipazione a
gruppi di ricerca. Il candidato ha inoltre svolto attività istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di particolare rilievo all’interno della
valutazione comparativa, tenendo conto del grado di maturità scientifica manifestato dai suoi titoli,
nonché della congruenza della sua attività scientifica e didattica col gruppo scientifico disciplinare.

Giudizio collegiale

Il candidato ha conseguito nel 2017 un PhD in Economics, presso l'Università di Siena, è stato
inoltre titolare dei seguenti assegni di ricerca: dal 2007 al 2008 presso l'Università di Bologna, dal
2008 al 2010 presso l'Università di Siena, dal 2014 al 2016 presso l'Università di Bologna. Dal 2017
al 2022 è stato RTD-A presso l'Università del Salento, dove dalla stessa data è RTD-B. 
L’esperienza didattica in corsi universitari, tanto a livello di corsi di laurea triennali che magistrali, è
buona.
Presenta 12 articoli per la valutazione, di cui 10 di classe A e 2 accreditati in riviste internazionali,
la cui collocazione editoriale è da valutarsi nel complesso più che buona.
La partecipazione come relatore in conferenze e seminari è buona.
Il candidato ha inoltre una significativa partecipazione a gruppi di ricerca e ha svolto attività
istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di particolare rilievo all’interno della
valutazione comparativa, sia per qualificazione scientifica e che per congruenza delle attività e dei
titoli col gruppo scientifico disciplinare. Il giudizio è ottimo.

Candidato Luca Bortolotti:

Giudizio del prof. Francesco Aiello

Il candidato Luca Bortolotti ha un PhD in Development Economics presso l'Università di Trento nel
2019. Ha avuto assegni di ricerca: dal 2019 al 2020 presso l'Università di Firenze, dal 2020 al 2023
presso l'Università di Torino. Dal 2023 ad oggi è RTD-A presso l'Università di Bologna. 



Ha una discreta esperienza didattica in corsi universitari. 
Presenta 6 articoli per la valutazione, tutti di classe A, pubblicati in riviste internazionali di livello
molto buono, più la tesi di dottorato e 5 articoli pubblicati in libri collettanei.
L’attività di relatore in conferenze e seminari è sostenuta.
La partecipazione a gruppi di ricerca è significativa. Il candidato ha inoltre svolto attività
istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di particolare rilievo all’interno della
valutazione comparativa, per qualificazione scientifica e congruenza col gruppo scientifico
disciplinare.

Giudizio del prof. Leonardo Boncinelli

Il candidato Luca Bortolotti ha ottenuto nel 2019 un PhD in Development Economics presso
l'Università di Trento, e ha usufruito di vari assegni di ricerca: dal 2019 al 2020 presso l'Università
di Firenze, dal 2020 al 2023 presso l'Università di Torino. Dallo stesso anno è RTD-A presso
l'Università di Bologna. 
L’esperienza didattica in corsi universitari è discreta. 
Presenta 6 articoli per la valutazione di classe A, la cui collocazione editoriale in riviste
internazionali è di livello molto buono, più la tesi di dottorato e 5 articoli pubblicati in libri
collettanei.
Ha partecipato come relatore in numerose occasioni a conferenze e seminari.
Ha partecipato a gruppi di ricerca e svolto attività istituzionali.
Nel complesso, si ritiene che il profilo del candidato assuma una posizione di particolare rilievo
all’interno della valutazione comparativa, alla luce dei suoi titoli scientifici e della congruenza della
sua attività didattica e di ricerca col gruppo scientifico disciplinare.

Giudizio del prof. Pierluigi Sacco

Il dottor Luca Bortolotti ha un dottorato in economia dello sviluppo presso l'Università di Trento
conseguito nel 2019. E’ stato titolare di vari assegni di ricerca: dal 2019 al 2020 presso l'Università
di Firenze, dal 2020 al 2023 presso l'Università di Torino. Inoltre, dal 2023 ad oggi è RTD-A presso
l'Università di Bologna. 
L’esperienza didattica in corsi universitari, tanto a livello di corsi di laurea triennali che magistrali, è
significativa.
Presenta 6 articoli per la valutazione, tutti di classe A, con una collocazione editoriale in riviste
internazionali di livello molto buono, più la tesi di dottorato e 5 articoli pubblicati in libri
collettanei.
L’attività di relatore in conferenze e seminari è significativa, così come la sua partecipazione a
gruppi di ricerca. Il candidato ha inoltre svolto attività istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di particolare rilievo all’interno della
valutazione comparativa, tenendo conto del grado di maturità scientifica manifestato dai suoi titoli,
nonché della congruenza della sua attività scientifica e didattica col gruppo scientifico disciplinare.

Giudizio collegiale

Il candidato Luca Bortolotti ha ottenuto nel 2019 un PhD in Development Economics presso
l'Università di Trento, e ha usufruito di vari assegni di ricerca: dal 2019 al 2020 presso l'Università



di Firenze, dal 2020 al 2023 presso l'Università di Torino. Dallo stesso anno è RTD-A presso
l'Università di Bologna. 
Ha una discreta esperienza didattica in corsi universitari. 
Presenta 6 articoli per la valutazione di classe A, la cui collocazione editoriale in riviste
internazionali è di livello molto buono, più la tesi di dottorato e 5 articoli pubblicati in libri
collettanei.
Ha partecipato come relatore in numerose occasioni a conferenze e seminari.
Ha partecipato a gruppi di ricerca e svolto attività istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di particolare rilievo all’interno della
valutazione comparativa, sia per qualificazione scientifica e che per congruenza delle attività e dei
titoli col gruppo scientifico disciplinare. Il giudizio è ottimo.

Candidato Marco Stimolo

Giudizio del prof. Francesco Aiello

Il candidato ha ottenuto un PhD in Philosophy and Politics presso l'Università di Napoli
"l'Orientale" nel 2010, e un PhD in Analisi Economica, Giuridica e Statistica delle Politiche dei
Mercati e delle Imprese presso l'Università di Salerno nel 2017. Ha avuto assegni di ricerca: dal
2014 al 2015 presso l'Università di Napoli "Federico II", dal 2019 al 2022 presso l'Università della
Campania "Luigi Vanvitelli", per il 2022 presso l'Università di Siena. Dal 2022 ad oggi è RTD-A
presso l'Università Politecnica delle Marche. 
Ha una buona esperienza didattica in corsi universitari, a livello undergraduate e graduate.
Presenta 9 articoli per la valutazione, di cui 4 di classe A e 5 in riviste accreditate, pubblicati in
riviste internazionali di livello complessivamente buono, più la tesi di dottorato e due manoscritti.
Ha partecipato come relatore in numerose occasioni a conferenze e seminari.
Ha partecipato a gruppi di ricerca e svolto attività istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di qualche rilievo all’interno della
valutazione comparativa, per qualificazione scientifica e congruenza col gruppo scientifico
disciplinare.

Giudizio del prof. Leonardo Boncinelli

Il candidato Marco Savioli ha ottenuto un PhD in Philosophy and Politics presso l'Università di
Napoli "l'Orientale" nel 2010, e un PhD in Analisi Economica, Giuridica e Statistica delle Politiche
dei Mercati e delle Imprese presso l'Università di Salerno nel 2017. Il candidato ha usufruito di vari
assegni di ricerca: dal 2014 al 2015 presso l'Università di Napoli "Federico II", dal 2019 al 2022
presso l'Università della Campania "Luigi Vanvitelli", per il 2022 presso l'Università di Siena. Dallo
stesso anno ricopre una posizione di RTD-A presso l'Università Politecnica delle Marche. 
Il candidato ha una buona esperienza didattica in corsi universitari, tanto a livello di corsi triennali
che magistrali.
Presenta 9 articoli per la valutazione, 4 dei quali di classe A e 5 pubblicati in riviste accreditate, la
cui collocazione editoriale in riviste internazionali è di livello complessivamente buono, più la tesi
di dottorato e due manoscritti.
L’attività di relatore in conferenze e seminari è sostenuta.
La partecipazione a gruppi di ricerca è significativa. Il candidato ha inoltre svolto attività
istituzionali.



Nel complesso, si ritiene che il profilo del candidato assuma una posizione di qualche rilievo
all’interno della valutazione comparativa, alla luce dei suoi titoli scientifici e della congruenza della
sua attività didattica e di ricerca col gruppo scientifico disciplinare.

Giudizio del prof. Pierluigi Sacco

Il dottor Marco Stimolo ha un dottorato di ricerca in filisofia e politica presso l'Università di Napoli
"l'Orientale" conseguito nel 2010, e un dottorato di ricerca in analisi economica, giuridica e
statistica delle politiche dei mercati e delle imprese coseguito presso l'Università di Salerno nel
2017. E’ stato titolare di vari assegni di ricerca: dal 2014 al 2015 presso l'Università di Napoli
"Federico II", dal 2019 al 2022 presso l'Università della Campania "Luigi Vanvitelli", per il 2022
presso l'Università di Siena. Inoltre, dal 2022 ricopre una posizione di RTD-A presso l'Università
Politecnica delle Marche. 
L’esperienza didattica in corsi universitari, tanto a livello di corsi di laurea triennali che magistrali, è
significativa.
Presenta 9 articoli per la valutazione, di cui 4 di classe A e 5 pubblicati in riviste accreditate, con
una collocazione editoriale in riviste internazionali complessivamente di buon livello, più la tesi di
dottorato e due manoscritti.
L’attività di relatore in conferenze e seminari è significativa, così come la sua partecipazione a
gruppi di ricerca. Il candidato ha inoltre svolto attività istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di qualche rilievo all’interno della
valutazione comparativa, tenendo conto del grado di maturità scientifica manifestato dai suoi titoli,
nonché della congruenza della sua attività scientifica e didattica col gruppo scientifico disciplinare.

Giudizio collegiale

Il candidato Marco Savioli ha ottenuto un PhD in Philosophy and Politics presso l'Università di
Napoli "l'Orientale" nel 2010, e un PhD in Analisi Economica, Giuridica e Statistica delle Politiche
dei Mercati e delle Imprese presso l'Università di Salerno nel 2017. Il candidato ha usufruito di vari
assegni di ricerca: dal 2014 al 2015 presso l'Università di Napoli "Federico II", dal 2019 al 2022
presso l'Università della Campania "Luigi Vanvitelli", per il 2022 presso l'Università di Siena. Dallo
stesso anno ricopre una posizione di RTD-A presso l'Università Politecnica delle Marche. 
L’esperienza didattica in corsi universitari, tanto a livello di corsi di laurea triennali che magistrali, è
buona.
Presenta 9 articoli per la valutazione, di cui 4 di classe A e 5 pubblicati in riviste accreditate, con
una collocazione editoriale in riviste internazionali di livello complessivamente buono.
La partecipazione come relatore in conferenze e seminari è buona.
Il candidato ha inoltre una significativa partecipazione a gruppi di ricerca e ha svolto attività
istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di qualche rilievo all’interno della
valutazione comparativa, sia per qualificazione scientifica e che per congruenza delle attività e dei
titoli col gruppo scientifico disciplinare. Il giudizio è buono.

Candidato Andrea Mazzocchetti

Giudizio del prof. Francesco Aiello



Il candidato ha ottenuto un PhD in Mechanical, Energetical and Management Engineering presso
l'Università di Genova nel 2017. Ha avuto assegni di ricerca: dal 2017 al 2019 presso l'Università di
Genova, dal 2020 al 2021 presso l'Università Ca' Foscari di Venezia. Dal 2019 al 2020 è stato
RTD-A presso l'Università Mediterranea di Reggio Calabria. Dal 2022 a oggi è RTD-A presso
l'Università Ca' Foscari di Venezia.
Ha una discreta esperienza didattica in corsi universitari. 
Presenta 8 articoli per la valutazione, di cui 5 di classe A e 3 in riviste accreditate pubblicati in
riviste internazionali di buon livello, più 1 capitolo in un libro collettaneo, la tesi di dottorato e due
manoscritti.
Ha partecipato come relatore in numerose occasioni a conferenze e seminari.
Ha partecipato a gruppi di ricerca e svolto attività istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di qualche rilievo all’interno della
valutazione comparativa, per qualificazione scientifica e congruenza col gruppo scientifico
disciplinare.

Giudizio del prof. Leonardo Boncinelli

Il candidato Andrea Mazzocchetti ha ottenuto nel 2017 un PhD in Mechanical, Energetical and
Management Engineering presso l'Università di Genova, e ha usufruito di vari assegni di ricerca:
dal 2017 al 2019 presso l'Università di Genova, dal 2020 al 2021 presso l'Università Ca' Foscari di
Venezia. Dal 2019 al 2020 è stato RTD-A presso l'Università Mediterranea di Reggio Calabria. Dal
2022 a oggi è RTD-A presso l'Università Ca' Foscari di Venezia.
L’esperienza didattica in corsi universitari è discreta. 
Presenta per la valutazione 8 articoli, di cui 5 di classe A e 3 in riviste accreditate pubblicati in
riviste internazionali con una buona collocazione editoriale, più 1 capitolo in un libro collettaneo, la
tesi di dottorato e due manoscritti.
Ha partecipato come relatore in numerose occasioni a conferenze e seminari.
Ha partecipato a gruppi di ricerca e svolto attività istituzionali.
Nel complesso, si ritiene che il profilo del candidato assuma una posizione di qualche rilievo
all’interno della valutazione comparativa, alla luce dei suoi titoli scientifici e della congruenza della
sua attività didattica e di ricerca col gruppo scientifico disciplinare.

Giudizio del prof. Pierluigi Sacco

Il dottor Andrea Mazzocchetti ha un dottorato in ingegneria meccanica, energetica e gestionale
presso l'Università di Genova, conseguito nel 2017. E’ stato titolare di vari assegni di ricerca: dal
2017 al 2019 presso l'Università di Genova, dal 2020 al 2021 presso l'Università Ca' Foscari di
Venezia. Inoltre, dal 2019 al 2020 è stato RTD-A presso l'Università Mediterranea di Reggio
Calabria e dal 2022 a oggi è RTD-A presso l'Università Ca' Foscari di Venezia.
L’esperienza didattica in corsi universitari, tanto a livello di corsi di laurea triennali che magistrali, è
apprezzabile.
Presenta 8 articoli per la valutazione, di cui 5 di classe A e 3 in riviste accreditate la cui
collocazione editoriale in riviste internazionali è di buon livello, più 1 capitolo in un libro
collettaneo, la tesi di dottorato e due manoscritti.
L’attività di relatore in conferenze e seminari è significativa, così come la sua partecipazione a
gruppi di ricerca. Il candidato ha inoltre svolto attività istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di qualche rilievo all’interno della
valutazione comparativa, tenendo conto del grado di maturità scientifica manifestato dai suoi titoli,
nonché della congruenza della sua attività scientifica e didattica col gruppo scientifico disciplinare.



Giudizio collegiale

Il candidato ha ottenuto un PhD in Mechanical, Energetical and Management Engineering presso
l'Università di Genova nel 2017. Ha avuto assegni di ricerca: dal 2017 al 2019 presso l'Università di
Genova, dal 2020 al 2021 presso l'Università Ca' Foscari di Venezia. Dal 2019 al 2020 è stato
RTD-A presso l'Università Mediterranea di Reggio Calabria. Dal 2022 a oggi è RTD-A presso
l'Università Ca' Foscari di Venezia.
L’esperienza didattica in corsi universitari è discreta. 
Presenta 8 articoli per la valutazione, di cui 5 di classe A e 3 in riviste accreditate pubblicati in
riviste internazionali con una collocazione editoriale di buon livello, più 1 capitolo in un libro
collettaneo, la tesi di dottorato e due manoscritti.
L’attività di relatore in conferenze e seminari è significativa, così come la sua partecipazione a
gruppi di ricerca. Il candidato ha inoltre svolto attività istituzionali.
Nel complesso, il profilo del candidato assume una posizione di qualche rilievo all’interno della
valutazione comparativa, sia per qualificazione scientifica e che per congruenza delle attività e dei
titoli col gruppo scientifico disciplinare. Il giudizio è buono.



... ...

01/12/2020 – 28/02/2023
ASSEGNO DI RICERCA DEPARTMENT OF ECONOMICS AND STATISTICS "COGNETTI DE MARTIIS",
UNIVERSITY OF TURIN

Assegno di Ricerca su "Analisi delle economie emergenti dell'Asia, dell'Africa e dell'America Latina"
Supervisor: Prof. Matteo Migheli, Prof. Donatella Saccone

01/12/2019 – 30/11/2020
ASSEGNO DI RICERCA DEPARTMENT OF ECONOMICS AND MANAGEMENT, UNIVERSITY OF
FLORENCE

Research fellowship on "La povertà energetica nei paesi del'Unione Europea: misurazione e politiche"
Supervisor: Prof. Rossella Bardazzi

14/03/2019 – 29/11/2019 Italia
BORSA DI RICERCA PIN - POLO UNIVERSITARIO CITTÀ DI PRATO

Research fellowship on "Analisi della povertà e della diseguaglianza multidimensionale in Cina e nei paesi
emergenti".
Supervisor: Prof. Mario Biggeri

01/04/2022 – 30/04/2023 Florence, Italia
DOCENTE UNIVERSITARIO A CONTRATTO DI IMPRESE E INTERNAZIONALIZZAZIONE
DEPARTMENT OF ECONOMICS AND MANAGEMENT, UNIVERSITY OF FLORENCE

3 CFU Teaching (24 hours), o ce hours and exams.
The course was co-managed with Prof. Giorgia Giovannetti

23/05/2022 – 01/07/2022 Florence, Italia
TEACHING ASSISTANT IN INTERNATIONAL ECONOMICS NEW YORK UNIVERSITY FLORENCE

Assistance in the preparation of lectures
Assistance in the preparation, correction and evaluation of mid-term and nal exams
o ce hours with students

The course was lectured by: Margherita Velucchi

24/02/2019 – 31/03/2020
DOCENTE UNIVERSITARIO A CONTRATTO DI POLITICA ECONOMICA DELLO SVILUPPO
DEPARTMENT OF ECONOMICS AND MANAGEMENT, UNIVERSITY OF FLORENCE

3 CFU Teaching (24 hours), o ce hours and exams.
The course was co-managed with:
- Prof. Mario Biggeri (Spring Semester 2018-19)
- Prof. Stefano Clò (Fall Semester 2019-20)

31/10/2019 – 29/11/2019 Berlin, Germania
CONSULENZA DIALOGUE OF CIVILIZATIONS RESEARCH INSTITUTE GEMEINNÜTZIGE

- investigating the mortality in post-communist countries as coauthor
- presenting the outcomes of the research as speaker in an international workshop

ESPERIENZA LAVORATIVA

•
•
•
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16/01/2018 – 30/01/2018
CONSULENTE UNITED NATIONS - COMMITTEE FOR DEVELOPMENT POLICY

26/05/2019 – 30/10/2019
TUTOR UNIVERSITY OF TRENTO

- Supporting the scienti c manager in de ning the contents of the school
- Lecture on 'The Rise of China between sustainability and global challenges'
- Collection of the bibliographic materials
- Selection of the participants
- Supporting the seminar activities
- Supporting the students in writing a nal essay
- Evaluation of the nal essa

16/10/2018 – 13/05/2019
TUTOR OF THE UNDERGRADUATE PROGRAM DEVELOPMENT ECONOMICS AND
INTERNATIONAL COOPERATION UNIVERSITY OF FLORENCE

29/02/2016 – 13/05/2019
TEACHING ASSISTANT IN POLITICAL ECONOMY OF DEVELOPMENT UNIVERSITY OF FLORENCE

Teaching assistant providing lectures of exercises and eventually lessons and exams with the following
professors:- Prof. Elisa Ticci (Spring Semester 2015-16)- Prof. Giovanni Andrea Cornia (Fall Semester
2016-17)- Prof. Alessandro Tampieri (Fall Semester 2017-18)- Prof. Mario Biggeri (Spring Semester 2018-19)

23/08/2010 – 05/09/2010 Bhogpur, India
VOLUNTEER RUCHI - RURAL CENTRE FOR HUMAN INTERESTS

19/06/2007 – 03/07/2007 Corleone, Pa, Italia
VOLUNTEER ARCI SICILIA

31/10/2015 – 12/05/2019 Trento, Italia
PHD STUDENT IN DEVELOPMENT ECONOMICS University of Trento

Thesis: "MULTIDIMENSIONAL DEVELOPMENT AND INEQUALITY IN CHINA - THE EFFECTS OF THE REFORMS AFTER
DENG XIAOPING"
CHAPTER I The Distribution of Income, Education and Nutrition in China
CHAPTER IIMultidimensional Poverty and Development in China: A comparison between MPI and
MSI Indexes
CHAPTER III Development Patterns of Chinese Provinces: Social and Economic Convergence
Supervisors: Giovanni Andrea Cornia; Mario Biggeri

30/09/2018 – 05/10/2018
EXECUTIVE TRAINING SEMINARS: CHINA'S GLOBAL AMBITIONS IN THE AGE OF XI JINPING -
BEYOND BRETTONWOODS European University Institute, Florence (Italy)

10/12/2017 – 12/12/2017 Florence, Italia
EXECUTIVE TRAINING SEMINAR: CHINA'S PROSPECTS AFTER THE 19TH COMMUNIST PARTY
CONGRESS European University Institute

Envisioning multiple scenarios

20/04/2017 – 04/07/2017 Beijing, Cina
PHD VISITING AT BEIJING NORMAL UNIVERSITY China Institute for Income Distribution

ISTRUZIONE E FORMAZIONE



08/01/2017 – 11/01/2017 Alba di Canazei, Italia
WINTER SCHOOL ON INEQUALITY AND SOCIAL WELFARE THEORY University of Verona, Centre
for Economic Research NTNU, LISER, The Society for the Study of Econom

SpatiaI inequalities and regional distributions
Quality of life
Mobility, equality of opportunities and preferences for redistribution
Political economy and redistribution

03/07/2016 – 14/07/2016 Torino, Italia
TOCHINA SUMMER SCHOOL TOChina Centre - Department of Culture, Politics and Society -
University of Torino

Programme: Politics, foreign policy and political economy of contemporary China
Class: Pass with distinction

17/06/2016 – 21/06/2016 Prato, Italia
SUMMER SCHOOL IN DEVELOPMENT ECONOMICS Italian Development Economist Association
(IDEAS); the Departments of Economics of Monash

Topics included:
1. Households (families, human capital and poverty) and rms,
2. Finance, property rights, labor markets/institutions, farm/ rm productivity,
3. Political economy and governance,
4. Behavior and Networks.

11/05/2016 – 13/05/2016 Florence, Italia
EXECUTIVE TRAINING SEMINAR: MAPPING CHINA'S FUTURES European University Institute

A Scenario-Based Approach to Analyse China's Socio-Political and Economic Dynamics over the Next
Decade

11/10/2012 – 19/10/2015 Florence, Italia
LAUREA MAGISTRALE IN DEVELOPMENT ECONOMICS Univeristy of Florence

Graduated with the mark 110/110 cum laude
Dissertation: "Inequality and Domestic Migration in China"
Supervisor: Professor Giovanni Andrea Cornia

06/02/2014 – 01/07/2014 Beijing, Cina
OVERSEAS EXCHANGE PROGRAM Renmin University of China

- Contemporary Chinese Economy
- Conversation in Chinese
- Theory of Industrial Organization and Its Application in China
- Corporate Finance and Corporate Governance in China

31/08/2009 – 10/10/2012 Florence, Italia
LAUREA TRIENNALE IN SVILUPPO ECONOMICO E COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
University of Florence

Graduated with the mark 110/110 cum laude
Dissertation: "The Crisis and the Euro"
Supervisor: Giorgio Ricchiuti

Lingua madre: ...

•
•
•
•

COMPETENZE LINGUISTICHE



Altre lingue:

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale

INGLESE C1 C2 C2 C1 C2

FRANCESE A2 B1 A1 A1 A2

SPAGNOLO A2 B1 A1 A1 A2

CINESE A1

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

Microsoft O ce Stata: statistical software for data science Geographic information system (QGIS)
Google Drive

Is the slowdown of China's economic growth a ecting multidimensional well-being dynamics? – 2022
... and Biggeri, Mario
Structural Change and Economic Dynamics

La Politica Economica dei Paesi in Via di Sviluppo [The Economic Policy of Developing Countries] –
2022
DOI: 10.36253/978-88-5518-522-6
Giovanni Andrea Cornia, Simone Bertoli, ..., Bruno Martorano, Donato Romano, Marco San lippo, Luca
Tiberti, ed Elisa Ticci
Firenze: Florence University Press

To eat and not to heat? Energy poverty and income inequality in Italian regions – 2021
DOI: 10.1016/j.erss.2021.101946
Bardazzi, Rossella, ... and Pazienza, Maria Grazia
Energy Research & Social Science

Lo sviluppo economico della Cina: la fuoruscita dalla periferia [China's Economic Development:
Escaping the Periphery]
– 2021
ISBN:978-88-351-1903-6
Biggeri, Mario and .... In: Basile, E., Biggeri, M., Cecchi, C., & Volpi, F.. Istituzione e sviluppo economico nel
capitalismo contemporaneo, pp. 115-132, Milano: Franco Angeli.

Il recente sviluppo della Cina: da periferia a centro del processo di globalizzazione [China's Recent
Development: from the Periphery to the Core of Globalization]
– 2021
ISBN:978-88-351-1903-6
Biggeri, Mario and .... In: Basile, E., Biggeri, M., Cecchi, C., & Volpi, F.. Istituzione e sviluppo economico nel
capitalismo contemporaneo, pp. 133-151, Milano: Franco Angeli.

Benessere soggettivo e dinamica della povertà multidimensionale [Subjective Well-being and
Multidimensional Poverty Dynamics]
– 2021
.... In: AIQUAV 2019. VI Convegno Nazionale dell’Associazione Italiana per gli Studi sulla Qualità della Vita,
Genova: Genova University Press

The Analysis of Well-being using the Income-adjusted Multidimensional Synthesis of Indicators: The
Case of China
– 2020
Biggeri, Mario, ... and Mauro, Vincenzo

COMPETENZE DIGITALI

ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI



Patente di guida: B

Review of Income and Wealth

DOI: 10.1111/roiw.12488

Towards a 'harmonious society'? Multidimensional development and the convergence of Chinese
provinces
– 2020
Biggeri, Mario and ...
Regional Studies

DOI:10.1080/00343404.2020.1746759

The Path of Economic Development and Health Status: Evidence from China – 2020
Teng, Yue and .... In: Popov, V., When Life Expectancy Is Falling: Mortality Crises in Post-Communist
Countries in a Global Context, New York: Nova Science Publishers

ISBN: 978-1-53617-368-0

Il confronto europeo sulle misure di PE [European Comparison on Energy Poverty Measures] – 2020
Bardazzi, Rossella; ..., Maria Grazia Pazienza and Paola Ungaro. In: Faiella, I., Lavecchia, L., Miniaci R., and
Valbonesi, P., La povertà energetica in Italia. Secondo rapporto dell’Osservatorio Italiano sulla Povertà
Energetica (OIPE), p.9-14.

Sviluppo umano e Nuova Normale cinese: e etti della stagnazione sugli abitanti della Manciuria
[Human Development and the Chinese New Normal: e ects of stagnation on Manchurian
inhabitants]
– 2019
... and Mario Biggeri. In: Alaimo, L, Arcagni, A., di Bella, E., Maggino, F. e Trapani, M. (2019). AIQUAV 2019. VI
Convegno Nazionale dell’Associazione Italiana per gli Studi sulla Qualità della Vita, Genova: Genova
University Press

ISBN: 978-88-94943-75-7

Lo sviluppo cinese fra reddito e qualità della vita [Chinese development between income and
quality of life]
– 2018
... and Mario Biggeri. In: Di Bella, E., Maggino, F. e Trapani, M. (2018), AIQUAV 2018. V Convegno Nazionale
dell’Associazione Italiana per gli Studi sulla Qualità della Vita, p.163-169. Genova: Genova University Press

ISBN: 978-88-94943-29-0

La riduzione della povertà multidimensionale in Cina: calcolo dell’MPI nel ventennio 1991-2011
[Multidimensional Poverty Reduction in China: computing the MPI between 1991 and 2011]
– 2018
.... In: Biggeri M., Maggino F., Mauro V.. Analisi del benessere e della povertà multidimensionale nello
sviluppo umano sostenibile, pp. 61-79, Pisa: Pacini editore.

ISBN:978-88-6995-427-6

Crescita demogra ca ed emigrazione in Africa Sub-Sahariana [Demographic growth and emigration
in Sub-Saharan Africa]
– 2017
Cornia, Giovanni Andrea and .... In: Impicciatore, R., Rosina, A., & Bacci, M. L. popolazione e politica, p.47-51.
Associazione Neodemos.

19/09/2022 – 22/09/2022 – Antwerp, Belgium
Capabilities and Transformative Institutions Organized by: Human Development & Capability
Association
Presenter at the: "Sustainability pathways and valuation" session

PATENTE DI GUIDA

CONFERENZE E SEMINARI



Link https://hd-ca.org/conferences/2022-hdca-conference-antwerp-belgium

16/09/2022 – 17/09/2022 – Naples, Italy
Annual Conference SITES Organized by: Italian Development Economists Association
Presenter at the "Macro I" session

Link https://www.conftool.net/utopie2022/index.php?page=browseSessions&print=export&presentations=show

22/08/2022 – 26/08/2022 – Pécs, Hungary
Disparities in a Digitalising (Post-Covid) world - 61st Congress Organized by: European Regional Science
Association (ERSA)
Presenter and Discussant at the "Regional and Urban Development" session

Link https://ersa.eventsair.com/QuickEventWebsitePortal/ersa2022/ersa22/Agenda/AgendaItemDetail?
id=8952771e-1576-474b-b02d-5cc833077ae6

16/06/2022 – 18/06/2022 – Pescara, Italy
(Re)Discovering the drivers of economic development - XXII scienti c conference Organised by: Italian
Association for the Study of Comparative Economic Systems (AISSEC)
Chair and presenter at the "Comparative perspectives on economic development" session

Link http://www.aissec-comparativestudiesassociation.org/AISSEC2022Program.pdf

03/06/2021 – 03/06/2021
The Role of the Public Sector in the Process of Development: Lessons from East Asia Organised by:
University of Florence
Discussant at the "Public Sector & Public Goods" session

Link https://www.disei.uni .it/upload/sub/notizie/Full_Program_Webinar.pdf

21/04/2021 – 23/04/2021
Qualità della vita: ripartire dai territori Organized by: AIQUAV
Presenter at the "Benessere, qualità della vita ed economia" session

07/10/2020 – 08/10/2020 – Online
COMPARATIVE PERSPECTIVES ON ECONOMIC DEVELOPMENT AND INEQUALITIES Organized by: Italian
Association for the Study of Comparative Economic Systems (AISSEC)
Chair at the "REGIONAL INEQUALITIES IN EMERGING ECONOMIES" session

Link http://www.aissec-comparativestudiesassociation.org/AISSEC-XXI_CONFERENCE_PROGRAMME.pdf

21/10/2020 – Online
Young Economists Conference 2020: Inequalities in space and time Organized by: Young Economists
Conference
Presenter at the "Ecological Economics" session

Link https://wien.arbeiterkammer.at/yec2020

08/09/2020 – 09/09/2020 – Ferrara, Italy
INDUSTRIE, GOVERNI E MERCATI AI TEMPI DEL CORONAVIRUS Trasformazioni strutturali, resilienze e
fragilità economiche e sociali Organized by: c.MET05
Presenter at the "Sviluppo, industria, politiche" session

29/01/2020 – 30/01/2020 – Venice, Italy
XVIII Workshop Annuale SIEPI Organized by: Società Italiana di Economia e Politica Industriale
Co-Presenter

Link https://siepi.org/wp-content/uploads/2020/04/Programma_SIEPI-XVIII.pdf

11/12/2019 – 13/12/2019 – Florence, Italy
Benessere Collettivo e Scelte individuali Organized by: AIQUAV
Presenter

Link http://www.aiquav.it/images/download/ renze2019/AIQUAV2019ProgrammaFinale.pdf

23/10/2019 – 24/10/2019 – Clermont-Ferrand, France
12th International Conference on the Chinese Economy Organized by: CERDI-IDREC



Presenter

Link https://idrec2019.sciencesconf.org/program/details

21/10/2019 – Moscow, Russia
Mortality and life expectancy in post-communist countries. What are the lessons for other
countries? Organized by: DOC Research Institute
Invited presenter

Link https://doc-research.org/our-events/mortality-life-expectancy-post-communist-countries-lessons-countries/

11/06/2019 – 13/06/2019 – Naples, Italy
XVI WORKSHOP : Il Mondo Nuovo. Cambiamenti economici, trasformazioni sociali, politiche per lo
sviluppo. Qualità della vita e trasformazioni sociali Organized by: c.MET05
Presenter at the "China" session

Link https://www.ismed.cnr.it/convegni/2019/c_met05/XVIWorkshop_cMET05_Napoli 2019_Programma.pdf

12/12/2018 – 14/12/2018 – Florence, Italy
Qualità della vita e trasformazioni sociali Organized by: AIQUAV
Presenter at the "Economics" session

Link http://www.aiquav.it/images/download/ renze2018/AIQUAV2018ProgrammaPreFinal.pdf

14/11/2018 – 15/11/2018 – Clermont-Ferrand, France
International Development Economics Colloque Organized by: IDE-GDRI
Presenter and Discussant at the "Poverty, Inequality, Income Distribution" session

Link https://gdriide2018.sciencesconf.org/program/details

24/10/2018 – 26/10/2018 – Bologna, Italy
59ª RSA - Globalizzazione e sviluppo: città, regioni, nazioni Organized by: Società Italiana degli
Economisti
Presenter at the "MARKETS AND INSTITUTIONS FOSTERING WELL-BEING IN ECONOMIC SYSTEMS" session

Link https://www.siecon.org/it/convegni/archivio-riunioni-scienti che-annuali/59a-riunione-scienti ca-annuale/
programma-delle

21/06/2018 – 22/06/2018 – Edinburgh, UK
China’s Path to the New Era - 30th Anniversary of CEA (1988-2018) Organized by: Chinese Economic
Association
Presenter and Discussant at the "Economic and Welfare" session

01/11/2017 – 03/11/2017 – Bologna, Italy
Trends in inequality - International Conference on Inequality Organised by: Istituto Cattaneo
Presenter at the "Health and Social Inequality" session

Link http://www.eticaeconomia.it/ee/wp-content/uploads/2017/10/evento-72.pdf

27/09/2017 – 29/09/2017 – Rome, Italy
Fourth SITES-IDEAs Annual Conference on Development Topics Organized by: Italian Development
Economists Association
Presenter at the "Poverty & Inequality II" session

Indici e sistemi di misurazione delle performance non- nanziarie degli istituti bancari [Indexes and
measurement systems for non- nancial performances of banking institutes] Participation in writing
the project for a University of Florence team lead by Prof. Lorenzo Gai.
This project won funds from Bank of Italy in 2020.

Submitted papers
Child multidimensional poverty in Egypt between 2000 and 2014 using the Multidimensional
Synthesis of Child Poverty (Mario Biggeri, Luca Bortolotti, Lucia Ferrone, Jose Cuesta) - submitted to
The European Journal of Development Research

PROGETTI

•



Organisational skills Good team working capacity and good organisational skills gained through
volunteering experience, organization of interantional summer schools, participation to team reasearrch
project

Communication and interpersonal skills Very good interaction skills with scholars and students from
other countries, gained through teaching assistanship, tutoring national and international students,
overseas studies in China and participation as presenter, discussant and chair to national and international
conferences.

COMPETENZE ORGANIZZATIVE

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI



























Education

Ph.D. in Economics, University of Siena, Italy, Feb/2014
Dissertation: Investment choices, intellectual property and workers’ rights, supervisor: Ugo Pagano
After the first year: master scientifico culturale (Master of Science)

Laurea magistralis (Master of Arts) in Economics, University of Bologna, Italy, Dec/2001
Thesis: Le esternalità di rete, supervisor: Vincenzo Denicolò, 110/110 cum laude

Articles

Do overconfident and over-optimistic entrepreneurs invest too much in their companies? Theory and evidence
from Italian SMEs, with Enrico Maria Cervellati and Pierpaolo Pattitoni
Strategic Entrepreneurship Journal, 16(4):769-800, 2022

Regulatory reform and banking diversity: reassessing Basel 3, with Giuliana Birindelli, Paola Ferretti and
Giovanni Ferri
Annals of Finance, 18:429-456, 2022

When do women on board of directors reduce bank risk?, with Giuliana Birindelli and Helen Chiappini
Corporate Governance, 20(7):1307-1327, 2020

Overtourism as a perceived threat to cultural heritage in Europe, with Bailey Ashton Adie and Martin Falk
Current Issues in Tourism, 23(14):1737-1741, 2020

Does add-on presence always lead to lower baseline prices? Theory and evidence, with Lorenzo Zirulia
Journal of Economics, 129(2):143-172, 2020

Strategic orientation of hotels: evidence from a contingent approach, with Manuela Presutti and Vincenza
Odorici
Tourism Economics, 26(7):1212-1230, 2020

The impact of women leaders on environmental performance: evidence on gender diversity in banks, with
Giuliana Birindelli and Antonia Patrizia Iannuzzi
Corporate Social Responsibility and Environmental Management, 26(6):1485-1499, 2019

Composition and activity of the board of directors: impact on ESG performance in the banking system, with
Giuliana Birindelli, Stefano Dell’Atti and Antonia Patrizia Iannuzzi
Sustainability, 10(12):4699, 2018

Safety at the workplace: accidents and illnesses, with Martina Cioni
Work, Employment and Society, 30(5):858-875, 2016

Why is Italy doing so badly?, with Gianluigi Pelloni
Economic Affairs, 35(3):349-365, 2015

Intermittent subjectivities: an inquiry on decomposition of labour in the sector of leisure, with Federico
Chicchi and Mauro Turrini



Sociologia del lavoro, 133:42-57, 2014

Entrepreneurial choice: a financial approach, with Pierpaolo Pattitoni, Barbara Petracci and Lorenzo Zirulia
Journal of Industrial and Business Economics, 40(3):71-91, 2013

Sicurezza sul lavoro e rapporti di lavoro in Italia, with Martina Cioni
Economia & Lavoro, 1:105-126, 2012

Investment choices: Indivisible non-marketable assets and suboptimal solutions, with Pierpaolo Pattitoni
Economic Modelling, 28(6):2387-2394, 2011

Todo el mundo es páıs: immigrant population relationship with work and perception of discrimination, with
Lorenzo Pietravalle
Sistemaeconomico, 3:37-54, 2010

Internship for economics students in Rimini: a match of mutual interests?
Sistemaeconomico, 1:5-19, 2009

Books

Macroeconomia - Dalla teoria alla pratica, with Laura Vici
McGraw-Hill, 2014, ISBN: 978883867453-2

Working papers - Presentations

Fintech: How Does Governance Improve Performance?, with Yener Altunbas, Vittorio Boscia, Greta Ferilli
and Valeria Stefanelli

The gender wage gap among PhDs in Italy. Are research jobs a shield against wage discrimination?, with
Emanuele Grassi

Hiring a manager or not? When asymmetric equilibria arise under outsourcing to a rival, with Luciano Fanti
and Marcella Scrimitore

Gender diversity on bank board of directors: How women reduce risk, with Giuliana Birindelli and Helen
Chiappini
presented at Italian Economic Association: 60th annual conference, University of Palermo, Palermo, Italy,
2019

Overtourism as a perceived threat to cultural heritage in Europe, with Bailey Ashton Adie and Martin Falk
presented at international conference Between overtourism and undertourism: implications and crisis man-
agement strategies, University of Salento, Lecce, Italy, 2019

Cognitive Biases and Entrepreneurial Under-Diversification, with Enrico Maria Cervellati and Pierpaolo
Pattitoni
Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, Quaderni - Working Paper DSE, n. 1076 - Sep/2016
presented at seminar at the Department of Economics and Management, University of Pisa, Pisa, Italy,
2019; seminar at the Faculty of Economics and Law, University of Enna “Kore”, Enna, Italy, 2019; Inter-
national Finance And Banking Society Conference, University of Chile, Santiago de Chile, Chile, 2018; 8th

RCEA Macro-Money-Finance Workshop, Rimini Centre for Economic Analysis, Rimini, Italy, 2017; Italian
Economic Association: 57th annual conference, University “L. Bocconi”, Milan, Italy, 2016



The Political Economy of Regulation and Banking Diversity: Reassessing Basel 3, with Giuliana Birindelli,
Paola Ferretti and Giovanni Ferri
Rimini Centre for Economic Analysis - Working Papers, WP 16-20
presented at Italian Association of Industrial and Business Economics: XVII annual workshop, Roma Tre
University, Rome, Italy, 2019; Italian Economic Association: 59th annual conference, Emilia-Romagna
region, Bologna, Italy, 2018; RCEA Macro-Money-Finance Workshop, Rimini Centre for Economic Analysis,
Rimini, Italy, 2016

Add-on pricing: theory and evidence from the cruise industry, with Lorenzo Zirulia
Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, Quaderni - Working Paper DSE, n. 1026 - Jul/2015; revised
and resubmitted to Journal of Economics
presented at Rimini Conference in Economics and Finance, Rimini Centre for Economic Analysis, Rimini,
Italy, 2018; Italian Association of Industrial and Business Economics: XVI annual workshop, University of
Ferrara, Ferrara, Italy, 2018; Italian Economic Association: 58th annual conference, University of Calabria,
Arcavacata di Rende (Cosenza), Italy, 2017; Italian Society of Transport and Logistics Economists: XIX
Scientific Meeting, University of Bari, Italy, 2017; Forum on Industrial Organization and Marketing, Lupcon
Center for Business Research, Lisbon, Portugal, 2015; EARIE, Bocconi University, Milan, Italy, 2014; work-
shop Industrial Organization: Theory, Empirics and Experiments, University of Salento, Alberobello (Bari),
Italy, 2014

Knowledge transfer and performance in family hotels, with Francesco Barbini and Patrizia Battilani
Proceedings of the 5th International Conference on Tourism Management and Tourism Related Issues,
Kos, Greece, Oct/2015, Eiasm, ISSN: 2223-9014
presented at International Conference on Entrepreneurship and Economic Development, University of Bari,
Bari, Italy, 2018; 6th Conference of the International Association for Tourism Economics, University of
Bologna, Rimini, Italy, 2017; Consumer Behavior in Tourism Symposium, Munich University of Applied
Sciences, Munich, Germany, 2015

Exploring the link between women leaders and environmental performance: Evidence from the banking
sector, with Giuliana Birindelli and Antonia Patrizia Iannuzzi
presented at 33rd National Conference of Labour Economics, Marche Polytechnic University, Ancona, Italy,
2018

The secret to job satisfaction is low expectations: How perceived working conditions differ from actual ones,
with Simona Cicognani and Martina Cioni
Quaderni del Dipartimento di Economia Politica di Siena, n. 749 - Mar/2017
presented at 32nd National Conference of Labour Economics, University of Calabria, Arcavacata di Rende
(Cosenza), Italy, 2017; 3rd Alpine Population Conference, University “L. Bocconi”, La Thuile, Italy, 2017;
Italian Economic Association: 57th annual conference, University “L. Bocconi”, Milan, Italy, 2016; seminar
at the Department of Economics, University of Bologna, Bologna, Italy, 2016

Social capital, institutions and policy making, with Roberto Patuelli
Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, Quaderni - Working Paper DSE, n. 1070 - Jun/2016; condi-
tionally accepted: Economics - The Open-Access, Open-Assessment E-Journal
presented at Social and spatial interactions in the accumulation of civic and human capital (FIRB) workshop,
University of Palermo, Palermo, Italy, 2017

Strategic orientation of hotels: evidence from a contingent approach, with Manuela Presutti and Vincenza
Odorici
Rimini Centre for Economic Analysis - Working Papers, WP 16-06
Proceedings of the 5th International Conference on Tourism Management and Tourism Related Issues,
Kos, Greece, Oct/2015, Eiasm, ISSN: 2223-9014
presented at 6th Conference of the International Association for Tourism Economics, University of Bologna,
Rimini, Italy, 2017; Consumer Behavior in Tourism Symposium, Free University of Bozen, Bruneck, Italy,



2016

Government fiscal efforts vs. labour union strikes. Strategic substitutes or complements?, with Massimiliano
Castellani and Luca Fanelli
Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, Quaderni - Working Paper DSE, n. 1013 - Jun/2015
presented at seminar at the Department of Economics, University of Bologna, Bologna, Italy, 2014; 2nd
Rimini Time Series Workshop, Rimini Centre for Economic Analysis, Rimini, Italy, 2013

Why is Italy doing so badly after doing so well?, with Gianluigi Pelloni
Rimini Centre for Economic Analysis - Professional Reports, PR 02 14

From Rags to Riches back to Rags? The Slow Economic Decline of a Successful Nation: Italy 1950-2013,
with Gianluigi Pelloni
Rimini Centre for Economic Analysis - Professional Reports, PR 01 14
presented at SCT seminar, University of Bologna, Bologna, Italy, 2013; Toronto meeting of the Canadian
Association for Business Economics, Canada, 2013

Investment choices: Indivisible non-marketable assets and bounded rationality, with Pierpaolo Pattitoni
Rimini Centre for Economic Analysis - Working Papers, WP 11 07
presented at seminar at the Department of Economics and Statistics, University of Siena, Siena, Italy, 2010;
seminar at the Department of Economics, University of Bologna, Bologna, Italy, 2010; Rimini Conference in
Economics and Finance, Rimini Centre for Economic Analysis, Rimini, Italy, 2010

Accidents and illnesses at the workplace: evidence from Italy, with Martina Cioni
Quaderni del Dipartimento di Economia Politica di Siena, n. 608 - Feb/2011

Le esternalità di rete
Quaderni del Dipartimento di Economia Politica di Siena, n. 472 - Jan/2006

Popular writings and media coverage

Banche più sostenibili se l’ad è donna, with Giuliana Birindelli and Antonia Patrizia Iannuzzi
Milano Finanza, 30/Nov/2019

Lavoro, chi si accontenta gode?, with Simona Cicognani and Martina Cioni
inGenere.it, 02/May/2017, ISSN: 2039-1838

Work in progress

A meta-analysis on corporate social responsibility and financial performance of financial institutions, with
Giuliana Birindelli, Graziella Bonanno, Paola Ferretti, Mariantonietta Intonti and Bert Scholtens

What goes around comes around: a Structural Equation Modelling approach on social capital and income,
with Maurizio Mussoni and Roberto Patuelli
presented at Social and spatial interactions in the accumulation of civic and human capital (FIRB) workshop,
University of Palermo, Palermo, Italy, 2017; Rimini Conference in Economics and Finance, Rimini Centre
for Economic Analysis, Waterloo, Canada, 2016; Annual Network for Integrated Behavioural Science confer-
ence, University of East Anglia, Norwich, United Kingdom, 2016; seminar at the Department of Economics,
University of Bologna, Bologna, Italy, 2016; Rimini Centre for Economic Analysis Growth and Development
Workshop, Rimini Centre for Economic Analysis, Rimini, Italy, 2015

Intellectual property rights and imitation in developing countries



presented at GAEL International Conference, The Grenoble Applied Economics Laboratory, Grenoble,
France, 2016; Italian Economic Association: 56th annual conference, University “Parthenope”, Naples,
Italy, 2015; seminar at the Department of Economics, University of Bologna, Bologna, Italy, 2015; Rimini
Conference in Economics and Finance, Rimini Centre for Economic Analysis, Rimini, Italy, 2014; workshop
Industrial Organization: Theory, Empirics and Experiments, University of Salento, Lecce, Italy, 2009

International scientific activities

Reviewing activities: Annals of tourism research, Economic modelling, Economics and Business Letters,
Emerging markets finance and trade, International Journal of Tourism Research, Journal of Business & Eco-
nomic Statistics, Journal of Business Ethics, Region, Small business economics, SN Business & Economics,
Strategic entrepreneurship journal, Sustainability, Tourism economics

Fellow: Rimini Centre for Economic Analysis

Scientific secretary: Rimini Centre for Economic Analysis, 2014-today

Final committee: Ph.D. in Applied Economics and Managerial Decisions, XXXII cycle, University of Cal-
abria, final dissertation of Le Thu Nga, 2021

Discussant: Ph.D. in Economics, Universities of Tuscany (University of Siena, Florence and Pisa), annual
meeting, 2014, 2015, 2016

Chair: Gary Koop, “Bayesian Methods for Empirical Macroeconomics with Big Data” - Joint RCEA Bayesian
and Macro-Money-Finance Workshops Plenary Address, 2016

Habilitations, awards, grants and fellowships

Habilitation: Associate Professor of Economic Policy, Italy, Jun/2021

Best paper award: Cognitive Biases and Entrepreneurial Under-Diversification, presented at International
Finance And Banking Society Conference (prize 1,000 USD), University of Chile, Santiago de Chile, Chile,
2018; Knowledge transfer and performance in family hotels, presented at 6th Conference of the International
Association for Tourism Economics, University of Bologna, Rimini, Italy, 2017

Research grant: FFABR, Anvur - Italian national agency for the evaluation of universities and research
institutes, Rome, Italy, 2017

Research fellowship: FIRB project, Social and spatial interactions in the accumulation of civic and human
capital, advisor: Roberto Patuelli, Department of Economics, University of Bologna, Italy, May/2014 -
May/2016; PRIN project, Francis Ysidro Edgeworth e lo sviluppo dell’analisi economica del diritto: utilità,
contratti e benessere sociale, principal investigator: Alberto Baccini, Department of Private Law, University
of Siena, Italy, Mar/2010 - Sep/2012; Intellectual property rights, advisor: Alberto Baccini, Department of
Private Law, University of Siena, Italy, May/2008 - Apr/2010; Tek Tank laboratory, The web technologies
of the Italian public administrations, advisor: Lucio Picci, Department of Economics, University of Bologna,
Italy, May/2007 - Apr/2008

Scholarship: 4-years doctoral scholarship, University of Siena, Italy, Oct/2002 - Sep/2006

Teaching



thesis supervisor

• undergraduate: 3
• graduate: 1

– Department of Economics, University of Salento, Lecce, Italy

professor

• Industrial economics, 2022

– Department of Economics, University of Salento, Lecce, Italy

• Game theory (graduate), 2019, 2020, 2021, 2022

– Department of Economics, University of Salento, Lecce, Italy

• Principles of economics, 2019

– Department of Economics, University of Salento, Lecce, Italy

• Political economy, 2018

– Faculty of Education Sciences, Political and Social Sciences, University of Salento, Lecce, Italy

• Tourism policy and planning (in English), 2018
• Crash course in econometrics (graduate, in English), 2017
• Crash course in finance (graduate, in English), 2017
• Applied macroeconomics (graduate, in English), 2014
• Research methods in economics (graduate, in English), 2014

– School of Economics, Management, and Statistics, University of Bologna, Rimini campus branch,
Italy

• Crash course in international economics (graduate, in English), 2017

– School of Economics, Management, and Statistics, University of Bologna, Forl̀ı campus branch,
Italy

• Training plan for labour union employees, 2013

– Small and Medium Enterprise Development Centre, Rimini, Italy

• Principles of economics - tourism economics, 2011, 2012

– Technical college, FITSTIC, Rimini, Italy

laboratory

• Tourism microeconomics (graduate, in English), 2012, 2013, 2014

– School of Economics, Management, and Statistics, University of Bologna, Rimini campus branch,
Italy

• Economic growth analysis - summer school (Ph.D., in English), 2011

– School of Economics, Management, and Statistics, University of Bologna, Rimini campus branch,
and Rimini Centre for Economic Analysis, Italy



seminar

• Introduction to computational methods in economics and finance (graduate, in English), 2014

– School of Economics, Management, and Statistics, University of Bologna, Rimini campus branch,
Italy

teaching assistant

• International economics (graduate, in English), 2017
• Economics of intellectual property (graduate), 2017
• Financial economics (in English), 2017
• Econometrics of financial markets (graduate, in English), 2013

– School of Economics, Management, and Statistics, University of Bologna, Italy

• Economics of climate change (graduate, in English), 2017
• Macroeconomics, 2011, 2012, 2013, 2016, 2017
• Political economy (graduate), 2017
• Tourism planning and policy (in English), 2017
• Tourism economics, 2012, 2015, 2016
• Sustainable resource economics and policy (graduate, in English), 2015
• Financial econometrics (graduate), 2014
• Applied macroeconomics (graduate, in English), 2008, 2009, 2011, 2013
• Econometrics (graduate, in English), 2011, 2012, 2013
• Economic policy, 2012
• Public finance, 2012
• Industrial organization (graduate, in English), 2008, 2009, 2010, 2011

– School of Economics, Management, and Statistics, University of Bologna, Rimini campus branch,
Italy

• Political economy and finance: Governance and development of SMEs in Egypt (in English), 2013

– University residential centre of Bertinoro (Forl̀ı), University of Bologna, and Ministry of foreign
affairs, Italy

• Microeconomics, 2007, 2008

– School of Economics, Management, and Statistics, University of Bologna, Forl̀ı campus branch,
Italy

Scientific training

• Machine learning using R, Paolo Brunori, Italian Economic Association: 60th annual conference,
Palermo, Italy, Oct/2019

• Computational Econometrics, Ulrich Woitek, University of Salento, Lecce, Italy, Jul/2019
• Econometrics of networks, Valerio Leone Sciabolazza, Italian Economic Association: 59th annual con-
ference, Bologna, Italy, Oct/2018

• Quantile regression: a gentle introduction to theory and applications using R, Domenico Vistocco,
Italian Economic Association: 58th annual conference, Arcavacata di Rende (Cosenza), Italy, Oct/2017

• Structural equation models and spatial econometrics, Henk Folmer, University of Salerno, Fisciano,
Italy, Oct/2014

• Visiting PhD student (Erasmus), Universitat Pompeu Fabra, Barcelona, Spain, Oct/2004 - Dec/2006



• Summer school on Latin American & Caribbean economies, coordinator: Mario Cimoli, ECLAC, United
Nations, Santiago, Chile, Jul-Sep/2004

• Course in Econometrics, CIDE, Bertinoro (Forl̀ı), Italy, Sep/2003
• Summer courses on Probability and Numerical Analysis, Scuola di Matematica Interuniversitaria,

Perugia, Italy, Jul-Aug/2003
• Inequality & economic integration, University of Siena, Italy, Jul/2003
• TOEFL (253/300), GRE (verbal 550/800, quantitative 800/800, analytical writing 4.0/6.0)

Work experience

• Assistant professorship (RTDb) in Economics (13/A1), Department of Economics, University of Salento,
Lecce, Italy, Oct/2022 - today

• Assistant professorship (RTDa) in Economics (13/A1), Department of Economics, University of Salento,
Lecce, Italy, Apr/2017 - Oct/2022

• Research fellowship (Assegnista), FIRB project, Social and spatial interactions in the accumulation of
civic and human capital, advisor: Roberto Patuelli, Department of Economics, University of Bologna,
Italy, May/2014 - May/2016

• Collaboration, The culture of copyright in Italian universities: attitudes and implications from a field
survey, University of Bologna, Rimini campus branch, Italy, Apr-Jun/2010

• Research fellowship (Assegnista) in Economics, Intellectual property rights, advisor: Alberto Baccini,
Department of Private Law, University of Siena, Italy, May/2008 - Apr/2010

• Collaboration, Real options: theory and applications to investment decisions in the tourism sector,
University of Bologna, Rimini campus branch, Italy, Feb-Mar/2008

• Research fellowship (Assegnista) in Economics, Tek Tank laboratory, The web technologies of the Italian
public administrations, advisor: Lucio Picci, Department of Economics, University of Bologna, Italy,
May/2007 - Apr/2008

• Internship, Future Center - Telecom Italia Lab (Research and Development division of Telecom Italia),
Venice, Italy, Mar-Jul/2002
Strategy and Business Development, Domotics group, development of economics scenarios about the
smart home in collaboration with students from the Massachusetts Institute of Technology - Media
Lab. The aim was to find new application fields for the communication technologies and afterwards to
perform economic analysis

Skills

Languages: Italian (native); English, Spanish, Catalan (fluent); Portuguese, French (very good); German
(basic)

Computer Skills: Eviews, Gretl, LATEX, Mathematica, Matlab, Microfit, Office, R, Stata, Turbo Pascal

Military service

Acquitted through Civil Service in a community of people with problems of drugs and alcohol
Social emergency of Santa Aquilina, Papa Giovanni XXIII Association, Rimini, Italy, Nov/2000 - Aug/2001

July 4, 2023



Curriculum Studiorum
Dr. Marco Stimolo

July 20, 2023

Personal data
Date of birth: 11/10/1979
Nationality: Italian
Professional Address: Università Politecnica delleMarche, Dipartimento di Scienze Economiche
e Sociali, Piazzale Martelli 8, 60121 Ancona - Italia.
Email: m.stimolo@sta�.univpm.it
Alternative Email: mrcstimolo@gmail.com
Personal Address: Via Carlo Cattaneo 27, 61121 Pesaro (IT)
Mobile: +39-3381950369
Website: https://sites.google.com/view/marcostimolo/home

Pursuant to art. 46 and 47 of Presidential Decree 445/2000, aware of the penal sanctions
provided for by Article 76 of Presidential Decree 445/2000 and subsequent amendments and
additions for the hypothesis of false documents and false declarations, I declare under my
own responsibility to be in possession of the following titles and to be author / co-author of
the following publications:

Research �elds
Primary �eld: Behavioural foundation and experimental analysis of trust and trustworthiness;
behavioural biases in individual decision-making; Economics of crime, corruption and politics.

Secondary �eld: Statistical and econometric analysis of experimental and observational data.

Employment
2022 - present: Junior Assistant Professor (RTDA) in Economic Policy (SECS-P/02), Depart-
ment of Economic and Social Sciences, Università Politecnica delle Marche;

2022: Research Fellow at the Department of Political Economy and Statistics, University of
Siena. Title of the research project: Economics of Vaccination. Tutor: Paolo Pin, Full Professor
of Political Economy.



2019 - 2022: Research Fellow at the Department of Economics, Università della Campania
Luigi Vanvitelli. Title of the research project: Human Capital, Public Institutions and Economic
Growth. Tutor: Anna Laura Baraldi, Associate Professor of Economic Policy.

2014 - 2015: Research fellow at the Department of Economics and Statistics, University of
Naples "Federico II". Fellowship funded by the European project “Reti, Politiche Pubbliche e
Sviluppo” (REPOS). Tutor: Prof. Alfredo Del Monte. Title of the project: Public Subsidies and
Firms’ Cooperation in R&D. An experimental investigation.

Education
2014—2017: PhD. in ANALISI ECONOMICA, GIURIDICAE STATISTICADELLE POLITICHE ,
DEI MERCATI E DELLE IMPRESE (XXIX ciclo), Dipartimento di Scienze Economiche e Statis-
tiche, Università degli Studi di Salerno. Thesis: State-contingent trust and trustworthiness. An
experimental investigation. Supervisor: Prof. Marcello D’Amato; Co-tutor: Prof. Shane Niall
O’Higgins. Level in national classi�cation: Excellent.

2007—2010: Ph.D. in Philosophy and Politics (XXII ciclo), Department of Philosophy and
Politics, University of Naples “l’Orientale”. Thesis: Social Norms and Individual Identity. A
cognitive explanation of norm-based behaviour. Grant funded by the University of Naples
“L’Orientale”. Supervisor: Prof. Simona Morini; Co-tutor: Prof. Massimo Marrelli. Level
in national classi�cation: Excellent.

2006—2007: Scholarship funded by the Italian Institute forHistorical Studies “Benedetto Croce”.
Research Plan: Ethics and Economics in John Rawls’s Theory of Justice. Supervisor: Prof. Gen-
naro Sasso.

2003: Undergraduate degree (laurea) in Philosophy at the University of Naples “Federico II”.
Title of the dissertation: Analisi del concetto di tragico nel giovane Nietzsche. Supervisor: Prof.
Eugenio Mazzarella. Level in national classi�cation: 110/110 cum laude.

Training or research activities at quali�ed Italian or for-
eign institutes
15/06/2023 - 22/06/2023: Visiting Researcher at the Department of Economic and Statistical
Sciences of the University of Naples Federico II. Collaboration with Prof. Antonio Acconcia
(Full Professor of Political Economy) and Prof. Sergio Beraldo (Associate Professor of Political
Economy).

2015: Course on the software z-tree for the programming and implementation of experiments
in economics at the University of Bologna. Prof. Maria Bigoni.

01/03/2013 - 01/07/2013: Research fellow at the Department of Institutional Economics, Uni-
versity of Economics of Prague (VSE). Fellowship funded by the International Centre for Eco-
nomic Research (ICER). Title of the research project: Preferences formation in market interac-
tions.
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09/04/2012 - 09/07/2012: Research fellow at the Department of Institutional Economics, Uni-
versity of Economics of Prague (VSE). Fellowship funded by the International Centre for Eco-
nomic Research (ICER). Title of the research project: Preferences formation in market interac-
tions.

05/01/2009 - 07/07/2009: Visiting Researcher at the Centre for Philosophy of Social Sciences,
Department of Political and Economic Studies, University of Helsinki. Supervisor: Uskali
Mäki. Title of the research project: Social Norms of Fairness in the Lab.

10/09/2007 - 15/12/2007: Visiting Researcher at the Department of Humanities and Social
Sciences of the University of Exeter. Supervisor: Prof. Francesco Guala. Title of the research
project: Social Norms of Fairness in the Lab.

Participation to national or international research groups
2022 - 2023: Project "VALERE: VAnviteLli pEr la RicErca". Department of Economics, Uni-
versità della Campania Luigi Vanvitelli. P.I. Prof. Anna Laura Baraldi. Speci�c function:
“Reperimento ed Elaborazione di Dati Sperimentali Relativi ai Comportamenti Criminali”.

2022 - present: Project PRIN 2020-2023 2017ELHNNJ “The economics of vaccination”, Depart-
ment of Political Economy and Statistics, University of Siena. P.I. Prof. Paolo Pin.

2019 - 2022: Project "VALERE: VAnviteLli pEr la RicErca". Department of Economics, Univer-
sità della Campania Luigi Vanvitelli. P.I. Prof. Anna Laura Baraldi.

2013 - 2016: European project STYLE (Strategic Transitions for Youth Labour in Europe) -
European Union, Seventh Framework Programme for research, technological development
and demonstration under grant agreement no. 613256. Dipartimento di Scienze Economiche
e Statistiche, Università di Salerno. P.I. Prof. Niall O’Higgins.

2014 - 2015: European project REPOS (Reti, Politiche Pubbliche e Sviluppo), funded by the
Fondo Sociale Europeo. Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche, Università di
Napoli Federico II. P.I. Prof. Alfredo Del Monte.

Publications
Published Papers and Book Chapters
Acconcia , A., Beraldo, S., Capuano, C., Stimolo, M. (2023). Public Subsidies and Cooperation:
Evidence from the lab. Forthcoming on the B.E. Journal of Economic Analysis and Policy. DOI:
10.1515/bejeap-2022-0138.

Stimolo, M., Beraldo, S., Capasso, S., & Filoso, V. (2022). Consciously Uncertain: A Bayesian
Analysis of Preferences Formation. Games, 13(1), 14.

Baraldi, A.L., Immordino G., Stimolo, M. (2022) Ma�a Wears Out Women in Power. Evidence
from Italian municipalities.Journal of Economic Behavior and Organization, 193, 213-236

3



Baraldi, A. L., Immordino, G., Stimolo, M. (2022). Self-selecting candidates or compelling
voters: How organized crime a�ects political selection. European Journal of Political Economy,
71, 102133.

D’Amato, M., O’Higgins, N., Stimolo, M. (2022). On inequality, growth and trust: some evi-
dence from the lab. Journal of Institutional Economics, 18(4), 621-636.

Beraldo, S., Filoso, V., Stimolo, M. (2019). Much ado about extremes: An experimental test of
the shaping e�ect of prices on preferences. Metroeconomica, 70(1), 119-143.

O’Higgins, N., Stimolo, M. (2017). Who do young people trust andwhy? in Jacqueline O’Reilly,
Clémentine Moyart, Tiziana Nazio and Mark Smith (edited by) Youth employment. STYLE
handbook, 18-20.

Stimolo, M. (2016). An economic agent in my brain? A critical analysis of multiple-self models
in neuroeconomics. Review of Social Economy, 74(4), 329-348.

Beraldo, S., Colombatto, E., Filoso, V., Stimolo, M. (2015). Growth in one (short) lesson. Journal
of Public Finance and Public Choice: Rivista quadrimestrale in lingua inglese sull’economia delle
scelte pubbliche, 31(1-2013), 9.

Stimolo, M. (2012). Individual autonomy in evolutionary game theory: defending Sugden
against Ross’s accusation of eliminativism. International Review of Economics, 59(1), 67-80.

Working Papers
Baraldi A.L., Papagni E., Stimolo M. (2023). Neutralizing the Tentacles of Organised Crime.
An Assessment of an Anti-Crime Measure in Fighting Ma�a’s Use of Violence. NOTE DI
LAVORO DELLA FONDAZIONE ENI ENRICO MATTEI, ISSN: 2037-1209. Under Review.

O’Higgins, S. N., Stimolo, M. (2019). Trust and reciprocity in youth labor markets: An experi-
mental approach to analyzing the impact of labour market experiences on young people (No.
2019/24). LEM Working Paper Series. ISSN(ONLINE) 2284-0400.

Work in Progress
Baraldi, A.L., Immordino, G., Papagni, E., Stimolo, M. (2023). Gender quota and violence
against politicians: an unintended consequence.

Conte, A., Sbriglia, P., Stimolo, M. (2023). Organised Crime Violence Makes You Lie Hastily.
Evidence from an on-line experiment. Mimeo.

Guerra, A., Parisi, F., Stimolo, M., Stringhi A., (2022). Income Mobility, Inequality and Trust.
Experimental evidence.

Aria M., Baraldi A.L., Immordino G., Marino I., Nisticò R., Stimolo M. (2023). Predicting Ma�a
In�ltration in Local Governments with a Machine Learning Approach.
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Albertazzi A., Pin P., Stimolo M., Stringhi A., (2023). Fooling Yourself: How narratives shape
beliefs.

Doctoral Dissertations
StimoloM. (2017). State-contingent trust and trustworthiness. An experimental investigation.
Doctoral dissertation.

Stimolo M. (2010). Social norms and individual identity. A cognitive explanation of norm-
based behaviour. Doctoral dissertation.

Teaching Experience
2022 - 2023 (second semester): Module in Introduction to Experimental Economics — 9 hours
— PhD program of the Department of Economic and Social Sciences, Università Politecnica
delle Marche.

2022 - 2023 (second semester): Module in Political Economy (Macroeconomics) — 22 hours —
at the Department of Economic and Social Sciences of the Università Politecnica delle Marche.

2022 - 2023 (second semester): Course in Public Economics — 54 hours — at the Department
of Law of the University Suor Orsola Benincasa, degree in Economia Aziendale e Green Econ-
omy.

2021 - 2022 (second semester): Course in Public Economics — 54 hours — at the Department
of Law of the University Suor Orsola Benincasa, degree in Economia Aziendale e Green Econ-
omy.

2020 - 2021 (second semester): Module of 27 hours for the course in Public Economics at the
Department of Law of the University Suor Orsola Benincasa, degree in Economia Aziendale
e Green Economy.

2019 - 2020 (second semester): Module of 18 hours for the course in Public Economics at the
Department of Law of the University Suor Orsola Benincasa, degree in Economia Aziendale
e Green Economy.

2019 - 2020: Teaching Assistant for the course in Applied Economics, Prof. Marcello D’Amato,
Department of Law of the University Suor Orsola Benincasa, degree in Economia Aziendale
e Green Economy.

2013 - 2014: Teaching Assistant for the course in Introductory Economics, Prof. Sergio Be-
raldo, Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell’Università di Napoli “Federico
II”, degree in Scienze del Turismo ad Indirizzo Manageriale (STIM).

2012 - 2013: Teaching Assistant for the course in Public Economics, Prof. Erasmo Papagni and
Valerio Filoso, Department of Law, Università di Napoli “Federico II”.
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2011 - 2012: Course in Behavioural Economics PhD students, Department of Institutional
Economics, University of Economics di Praga (VSE).

2010 - 2012: Teaching Assistant for the course in Introductory Economics, Prof. Carlo Panico,
Department of Law, Università di Napoli “Federico II”.

Selected Conferences and Workshops
2023:

SEET workshop, University of Valencia. Paper: "Stochastic Income Mobility, Inequality and
Trust";

BEEN workshop, University Ca Foscari of Venice. Paper: "Stochastic Income Mobility, In-
equality and Trust".

2022:

Young Economists of Tuscan Institutions (YETI), IMT Lucca. Paper: "Income Mobility, In-
equality and Trust";

La 63ª Riunione Scienti�ca Annuale SIE, University of Turin. Paper: "Neutralizing the Tenta-
cles of Organized Crime. Assessment of an Anti-Crime Measure in Fighting Ma�a Violence";

American Study Center Conference: Local Economic Development. Opportunities and con-
straints. University of Campania Luigi Vanvitelli. Paper: "Neutralizing the Tentacles of Orga-
nized Crime. Assessment of an Anti-Crime Measure in Fighting Ma�a Violence";

Annual Conference SITES 2022, University of Naples Parthenope. Paper: "Neutralizing the
Tentacles of Organized Crime. Assessment of an Anti-Crime Measure in Fighting Ma�a Vio-
lence";

29th AnnualWorkshop Transitions in Youth, Naples. Paper: "Youth Unemployment and Social
Capital. An experimental approach";

IDEE MEETING, University of Bologna. Paper: "Social Mobility, Inequality and Trust. Design
for a lab experiment";

CIMEOWorkshop in Experimental Economics, Sapienza University of Rome. Paper: "Income
Mobility, Inequality and Trust. Design for a lab experiment".

2021:

Debates for a New Economy. Paper: “Consciously Uncertain. A Bayesian analysis of prefer-
ences formation”;

Riunione Scienti�ca Annuale della SIE - Società Italiana di Economia (on line). Paper: “Ma�a
Wears Out Women in Power. Evidence from Italian municipalities”;

SABE-IAREP conference. Paper: “Lying in the Land of Organized Crime. Some Experimental
Evidence”;

Gender Gap Conference 2021 at GRAPE (Group For Research In APplied Economics), Warsaw
(Poland). Paper: “Ma�a Wears Out Women in Power. Evidence from Italian Municipalities”;

6



20th Journées Louis-André Gérard-Varet, Marseille (France). Paper: “Self-selecting Candidates
or Compelling Voters. How organized crime a�ects political selection”.

2020:

Society for the Advancement of Behavioral Economics (SABE), University of Moskow. Paper:
“Public Subsidies and Cooperation in R&D. Experimental evidence”;

11th Southern Europe Experimental Team’s Meeting (SEET Workshop 2020) University of
Campania "Luigi Vanvitelli”. Paper: “On Inequality, Growth and Trust. Evidence from the
lab”.

2019:

Current Trends in Public Sector Research - “Experiments in Public Management Research”,
Masaryk University of Brno (CZ). Paper: “Public Subsidies and Cooperation in R&D. Experi-
mental evidence”.

2018:

XXXIII Conferenza nazionale di Economia del Lavoro, Università Politecnica delle Marche
(Ancona). Paper: “On Inequality, Growth and Trust. Evidence from the lab”;

SABE-IAREP conference at theMiddlesexUniversity (London). Paper: “On Inequality, Growth
and Trust. Evidence from the lab”;

Summer School in Development Economics in Prato (Italy). Paper: “On Inequality, Growth
and Trust. Evidence from the lab”.

Prague Conference on Behavioural Sciences, Prague (CZ). Paper: “Heads IWin, TailsWe Lose.
An Experimental Investigation On State-Contingent Trust And Trustworthiness”.

2016:

Young Economists Meeting (YEM) presso la Masaryk University di Brno’ (CZ). Paper: “Ex-
treme information and the fragility of market representativeness”.

Membership in Editorial Boards
28/01/2022 - present: Associate Editor of SAGE OPEN (2158-2440), Section of Economics.
https://journals.sagepub.com/page/sgo/editorial-board.

19/02/2020 - present: Guest co-editor for Games (2073-4336), Special Issue Group Behavior,
Section of Behavioral and Experimental Game Theory.����� � //��� .����.���/�������/�����/�������������/��������������
Languages
Italian: Native; English: Fluent, TOEFL; German: Basic (A2).
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Technical Skills
Z-tree – Zurich Toolbox for Readymade Economic Experiments, certi�cated by the University
of Bologna, Prof. Maria Bigoni.

LATEX

STATA

References
Marcello D’Amato, Full Professor in Economic Policy, Department of Law, Università Suor
Orsola Benincasa. damato@unisa.it

Francesco Guala, Full Professor of Political Economy, Department of Philosophy, University
of Milan. francesco.guala@unimi.it

Niall O’Higgins, Senior Researcher at the International Labour Organization (ILO) of Geneva
and Associate Professor at the Department of Economics and Statistics, University of Salerno.
nohiggins@unisa.it

Giovanni Immordino, Full Professor in Economic Policy, Department Economics and Statis-
tics, University of Naples "Federico II". giovanni.immordino@unina.it

Erasmo Papagni, Full Professor of Public Economics, Department of Law, University of Naples
“Federico II”. erasmo.papagni@gmail.com

Francesco Parisi, Oppenheimer Wol� and Donnelly Professor of Law, Law School, University
of Minnesota. parisi@umn.edu.
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Università degli Studi Gabriele d'Annunzio - Chieti Pescara
Procedure Pubbliche di Selezione - Sistema per la gestione delle candidature

PROCEDURA PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO - TIPOLOGIA B
SECS-P/02 - dipartimento di ECONOMIA AZIENDALE - Cod. UdA: 2023 - 097 - DR 919/2023 prot. 43728 del 27/06/2023

Domanda: 2847 - Candidato: MARCO SAVIOLI

ELENCO PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA

Domanda n. 2847 - MARCO SAVIOLI

Il sottoscritto SAVIOLI MARCO precisa che il settore concorsuale 13/A2 non rientra nell'elenco dei settori

bibliometrici ed, inoltre, dichiara con riferimento alla propria produzione scientifica complessiva quanto segue:

1. Periodo di riferimento (periodo in cui la produzione è stata posta in essere): dal 2011 al 2023

2. Consistenza (relativa a LIBRI) della produzione scientifica complessiva (numero totale dei LIBRI, con
riferimento al periodo indicato): 1

3. Consistenza (relativa ad ALTRE PUBBLICAZIONI) della produzione scientifica complessiva (numero totale
delle ALTRE PUBBLICAZIONI, con riferimento al periodo indicato): 14

4. Intensità (relativa a LIBRI) della produzione scientifica complessiva (media dei LIBRI per anno, con riferimento
al periodo indicato): 0.08

5. Intensità (relativa ad ALTRE PUBBLICAZIONI) della produzione scientifica complessiva (media delle ALTRE
PUBBLICAZIONI per anno, con riferimento al periodo indicato): 1.17

6. Continuità della produzione scientifica complessiva (numero di anni continuativi della produzione scientifica,
con riferimento al periodo indicato): 13

File allegato: cvSavioli.pdf

Luogo e data  Il Candidato (firma leggibile)
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PROCEDURA PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO - TIPOLOGIA B
SECS-P/02 - dipartimento di ECONOMIA AZIENDALE - Cod. UdA: 2023 - 097 - DR 919/2023 prot. 43728 del 27/06/2023

Domanda: 2953 - Candidato: Marco Stimolo

ELENCO PRODUZIONE SCIENTIFICA COMPLESSIVA

Domanda n. 2953 - Marco Stimolo

Il sottoscritto Stimolo Marco precisa che il settore concorsuale 13/A2 non rientra nell'elenco dei settori

bibliometrici ed, inoltre, dichiara con riferimento alla propria produzione scientifica complessiva quanto segue:

1. Periodo di riferimento (periodo in cui la produzione è stata posta in essere): dal 2017 al 2023

2. Consistenza (relativa a LIBRI) della produzione scientifica complessiva (numero totale dei LIBRI, con
riferimento al periodo indicato): 0

3. Consistenza (relativa ad ALTRE PUBBLICAZIONI) della produzione scientifica complessiva (numero totale
delle ALTRE PUBBLICAZIONI, con riferimento al periodo indicato): 3

4. Intensità (relativa a LIBRI) della produzione scientifica complessiva (media dei LIBRI per anno, con riferimento
al periodo indicato): 0.00

5. Intensità (relativa ad ALTRE PUBBLICAZIONI) della produzione scientifica complessiva (media delle ALTRE
PUBBLICAZIONI per anno, con riferimento al periodo indicato): 2.00

6. Continuità della produzione scientifica complessiva (numero di anni continuativi della produzione scientifica,
con riferimento al periodo indicato): 5

File allegato: Elenco Pubblicazioni. Marco Stimolo.pdf

Luogo e data  Il Candidato (firma leggibile)
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