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OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 Dirigente di II fascia, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo pieno e indeterminato, presso I’Area Programmazione Strategica e Terza missione
dell’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara — INTEGRAZIONE COMMISSIONE
ESAMINATRICE con esperti di materie speciali.

CODICE CONCORSO: 2023-1DIR-TM

Bando pubblicato sul Portale del Reclutamento “InPA” il 19.12.2023 (Rif.: D.D. rep. n. 582, Prot. n. 92154 del
19/12/2023)

IL RETTORE

VISTO il D.P.R. n. 487/1994, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e modalita di
svolgimento di concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, come modificato dal
DPR n. 82/2023;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche e, in particolare: 1’art. 35 in materia di reclutamento del personale e composizione delle commissioni; I’art.
35 bis in materia di prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni per I’accesso ai pubblici
impieghi; I’art. 57, comma 1, let. a) in materia di pari opportunita nell’ambito delle Commissioni concorsuali;

RICHIAMATO il bando della selezione in oggetto, emanato con D.D. Rep. n. 582/2023 Prot. n. 92154 del 19/12/2023
(pubblicato sul Portale del Reclutamento “InPA” il 19.12.2023) e, in particolare, 1’art. 5;

CONSIDERATO che con D.R. rep. n. 530/2024, prot. n. 17879 del 04.03.2024, ¢ stata nominata la Commissione
giudicatrice della procedura in oggetto nelle persone di seguito indicato: Prof. Roberto MARTINO, (Presidente), Prof.
Pierluigi ORTOLANO (Componente), Prof.ssa Barbara IANNONE (Componente) e che le funzioni di Segretario
verbalizzante sono state affidate alla Dott.ssa Anna Rita TOMEI,

CONSIDERATO che nel predetto bando, I’art. 2 prevede che “...la figura ricercata dovra possedere [...] conoscenza
degli applicativi informatici piu diffusi e della lingua inglese”;

VISTO  T’art. 5 del bando di concorso di che trattasi, che recita: “Alla Commissione potranno essere aggregati
componenti aggiunti per la valutazione della lingua straniera e per le materie relative a specializzazioni non rinvenibili
nelle amministrazioni, oltre agli specialisti in psicologia, risorse umane e verifica del possesso delle soft skills”;

RICHIAMATO il Verbale n. 1 sulla Determinazione preventiva criteri nel quale la Commissione ritiene di dover
chiedere la nomina di seguenti componenti aggregati “per la valutazione della lingua straniera e per le materie relative
a specializzazioni non rinvenibili nelle amministrazioni, oltre agli specialisti in psicologia, risorse umane e verifica del
possesso delle soft skills”: n. 1 componente esperto in psicologia del lavoro; n. 1 componente esperto per le conoscenze
delle applicazioni informatiche; n. 1 componente esperto per la conoscenza della lingua inglese;

RITENUTO di dover integrare la Commissione, come indicato all’art. 4 del predetto D.R. rep. n. 530/2024, prot. n.
17879 del 04.03.2024, con esperti in materie speciali, nel senso che la presenza degli esperti va intesa limitatamente
all’accertamento della conoscenza delle predette materie;
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CONSIDERATO che sono stati individuati quali esperti delle materie speciali i seguenti componenti: Prof. Marco
CANANI, Associato per il SSD L-LIN/12 di questo Ateneo, quale esperto di Lingua Inglese, il Sig. Paclo DEL DUCA,
inquadrato nell’ Area dei Funzionari, settore professionale tecnico informatico, Responsabile del Settore Help desk di
questo Ateneo, quale esperto di Informatica e la Dott.ssa Teresa DI FIORE, docente a contratto presso questo Ateneo,
quale esperto di Psicologia del lavoro e delle organizzazioni;

VISTL i curricula e considerata la competenza dei predetti componenti nelle materie di cui sopra;

ACCERTATA la disponibilitd del predetto personale a far parte integrante della Commissione, limitatamente
all’accertamento della conoscenza delle predette materie;

PRESO ATTO delle dichiarazioni da essi rese in ottemperanza alle disposizioni di cui agli artt. 35 e 35 bis del D. Lgs.
n. 165/2001;

DECRETA

Art. 1 — La Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, di cui al D.R. rep. n. 530/2024, prot. n. 17879 del
04.03.2024 ¢ integrata come segue:

- Prof. Marco CANANI Associato SSD L-LIN/12 di questo Ateneo
- Dott.ssa Teresa DI FIORE Docente a contratto presso questo Ateneo
- Sig. Paolo DELL. DUCA Area dei Funzionari, settore professionale tecnico informatico,

Responsabile del Settore Help desk informatico di questo Ateneo

Art. 2 — Il personale di cui all’art. 1 del presente Decreto parteciperanno ai lavori della Commissione limitatamente
all’accertamento della conoscenza della Lingua inglese, delle Soft skills e dell’ Informatica dei candidati e alla relativa
valutazione.

11 presente provvedimento € pubblicato sul Portale del reclutamento InPA (www.InPA.gov.it), sul sito web istituzionale
dell’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara (https./www.unich.it/ateneo/concorsi-e-gare/bandi-e-
mobilita-dirigenti), nonché sull’ Albo pretorio on-line e sul portale “Amministrazione trasparente”.

Dalla data di pubblicazione del presente provvedimento sull’Albo Pretorio on-line di Ateneo decorrono i termini per eventuali
impugnative dinanzi al T.A.R., entro 60 gg., o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 gg.

IL RETTORE
Prof. Liborio STUPPIA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, del D.Lgs. n.82/2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la
firma autografa
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