Concorso per il conferimento di n. 1 assegno di ricerca ai sensi dell'art. 22 della L.
240/10 dal titolo “Analisi clinica, microbiologica e strumentale dei paradenti
individuali, realizzati con la metodica Cad-Cam”, da svolgersi presso il Dipartimento
di Scienze Mediche Orali e Biotecnologiche, Area 06 — PATOLOGIA E DIAGNOSTICA
DI LABORATORIO/settore concorsuale 06/A3 - MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA
CLINICA SSD MED 07, bandito con D.R. n. 1729 del 27/10/2022

VERBALE N. 2
(Valutazione titoli e pubblicazioni — modalita telematica)

La Commissione esaminatrice della procedura suindicata, nominata con D.R. n. 39/2023
del 12/01/2023 e composta dai seguenti docenti:

Prof.ssa Simonetta D’Ercole, Presidente
Prof. Giovanni Di Bonaventura, Componente
Prof.ssa Giovanna lezzi, Componente con funzione di segretario verbalizzante

si insediava al completo il giorno 8/02/2023, alle ore 12:00, presso la stanza 636, Ill livello,
corpo D, Nuovo Polo Didattico del Campus Universitario di Chieti.

Nel corso della riunione, la Commissione ravvisava che l'unico candidato ammesso alla
procedura, il Dott. Domenico Fulco, presentava collaborazioni con la Presidente, Prof.ssa
Simonetta D’Ercole, che rivestivano carattere di continuitd, come evidenziato dalle
pubblicazioni presentate dal candidato.

Pertanto, verificata la potenziale sussistenza di conflitto di interessi tra la Prof.ssa
Simonetta D’Ercole e I'unico candidato alla procedura (Dott. Domenico Fulco), con la nota
prot. n. 19362 del 14/03/2023 il Rettore sollevava la Prof.ssa Simonetta D’Ercole
dallincarico di componente della Commissione di valutazione sopraindicata.

Il Dipartimento di Scienze Mediche Orali e Biotecnologiche, nel decreto d’'Urgenza rep. n.
63 prot. n. 813 del 14/03/2023, proponeva di sostituire in seno alla nominata Commissione
la Prof.ssa Simonetta D’Ercole con la Prof.ssa Arianna Pompilio.

Con il D.R. n. 482/2023, prot. n.0021706 del 23/03/2023 si confermava la suddetta
sostituzione al fine di proseguire la valutazione collegiale. Veniva, pertanto, nominata la
seguente Commissione esaminatrice:

Prof.ssa Arianna Pompilio, Presidente
Prof. Giovanni Di Bonaventura, Componente
Prof.ssa Giovanna lezzi, Componente con funzione di Segretario verbalizzante

Al fine di dar seguito ai lavori della procedura concorsuale suindicata, la suddetta
Commissione si insedia al completo - presso la stanza 636, Il livello, corpo D, Nuovo Polo
Didattico del Campus Universitario di Chieti - il giorno 06/04/2023 alle ore 12:00.

La Prof Pompilio, all'inizio della riunione, prendeva atto del verbale n° 1 prodotto dalla
Commissione nella precedente composizione di cui & stata data adeguata pubblicita
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Commissione nella precedente composizione di cui & stata data adeguata pubblicita
attraverso l'albo pretorio e sito e dichiarava di accettarne pienamente i criteri stabiliti e
farne propri i contenuti.

Successivamente, ciascun Commissario, presa visione dell’elenco dei candidati trasmesso
dal competente Ufficio dell Amministrazione Centrale, successivamente alla consegna del
1° verbale da parte della Commissione medesima (allegato A, composto da 9 pagine),
dichiara che non sussistorm situazioni di incompatibilita con i candidati ai sensi degli artt.
51 e 52 c.p.c. e di non avere non avere relazioni di parentela, coniugio o di unione civile o
convivenza regolamentati ai sensi della L.76/2016, di parentela ed affinita, entro il quarto
grado incluso, con gli stessi.

La suddetta Commissione prende atto che risultano pervenute tempestivamente le
domande dei seguenti candidati:

| 1) [ Domenico Fulco |

La Commissione da atto di aver ricevuto la documentazione presentata dal
candidato come consegnata dal Settore Reclutamento di Ateneo.

La Commissione procede, quindi, alla verifica del possesso dei requisiti da parte del
candidato rilevando che: il candidato & in possesso dei requisiti.

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente la
predeterminazione dei criteri di valutazione dei titoli, attribuisce il seguente punteggio
analitico comparativo al candidato per i titoli presentati per il concorso di che trattasi,
rammentando che ai titoli pu6 essere attribuito al massimo il seguente punteggio: 40 (VT):

quanto congruenti rispetto al profilo da

elezionare da individuare tra quelli di seguito

;

dicati: partecipazione a comitati editoriali,

CANDIDATO
di documentata attivita didattica; possesso/ titolarita

partecipazione a congressi € convegni; svolgimento
di premi e riconoscimenti

contratti, borse di studio o incarichi sia in ltalia o

C) svolgimento di una documentata attivita di
all'Estero

medica o equivalente, conseguito in ltalia o
post-laurea conseguiti in Italia o all'Estero
D) altri titoli che la Commissione ritiene utile

A) titolo di dottore di ricerca o equipolienti
all'Estero (se previsto)

considerare in

o| conseguiti all'estero/diploma di specializzazione
o| B) attestati di frequenza corsi di perfezionamento

o| ricerca presso soggetti pubblici o privati con

Domenico Fulco

o| Totale

N
o
-




Candidato Totale punteggio | Totale TOTALE
valutazione titoli punteggio
valutazione
pubblicazioni
Domenico Fulco 10 12,6 22,5

La Commissione rammentato quanto gia previsto nel primo verbale stabilisce che il
colloquio orale avverra esclusivamenia per via telematica (a mezzo piattaforma Microsoft
Teams) il giorno 08 maggio 2023 alle ore 10:00.

Circa la modalita di svolgimento del suddetto colloguio, la Commissione rimanda a quanto
gia indicato nel verbale n. 1.

In tal senso, il candidato ammesso alla prova orale dovra esprimere il proprio assenso
allespletamento del colloquio mediante piattaforma Teams, e comunicare il proprio
indirizzo e-mail al fine di essere contattato nella call pubblica durante la quale sara
espletato il colloquio.

La Commissione precisa che colloquio dovra svolgersi nel rispetto dei seguenti principi:
a) collegamento simultaneo tra i partecipanti;

b) sicurezza dei dati e delle informazioni scambiate durante la seduta;

c) pubblicita delle prove;

d) garanzia di certa identificazione del candidato.

Al pari dei membri della Commissione il candidato partecipa alla seduta relativa al
colloquio utilizzando il proprio dispositivo telematico.

Il colloquio in modalita telematica sara preceduto dalle seguenti attivita preliminari:
a) il candidato deve accettare formalmente la modalita telematica impegnandosi a
non utilizzare strumenti di ausilio e a garantire 'assenza di persone a supporto
durante lo svolgimento della prova;

b) il candidato deve attestare di essere consapevole che [I'Universita “G.
d’Annunzio” & esclusa da ogni responsabilita in caso di problemi tecnici di
qualunque natura non imputabili alla medesima, che non consentano il corretto
avvio o lo svolgimento della prova.

c) il collegamento telematico tra i membri della Commissione ed il candidato deve
necessariamente avvenire nella data e nellorario prestabilito dalla
Commissione di concorso, come risultante da calendario pubblicato sul sito di
Ateneo;

d) il collegamento deve essere audio e video;

e) la seduta & condotta dal Presidente della commissione che deve verificare
tempestivamente il funzionamento della connessione audio-video con il
candidato e con gli altri membri della Commissione. A tal fine, & richiesto ai

candidati di avviare la connessione almeno 20 minuti prima dellinizio della
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Successivamente, la Commissione allega I'elenco delle pubblicazioni che sono state
presentate dal candidato e che sono ammesse alla valutazione:

Il Candidato DOMENICO FULCO ha allegato n. 6 PUBBLICAZIONI.

Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i
Commissari della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti
alla Commissione, al fine di valutare I'apporto del candidato.

Al fine di poter individuare I'apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni presentate dai
candidati che risultano svolte in collaborazione con i membri della Commissione, si precisa
quanto segue:

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente la
predeterminazione dei criteri di valutazione delle pubblicazioni, attribuisce il seguente
punteggio analitico comparativo a ciascun candidato per le pubblicazioni presentate,
rammentando che alle pubblicazioni pud essere attribuito al massimo il seguente
punteggio: 20 (VP):

CANDIDATO Domenico Fulco

Pubblicazione | ELEMENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE: Totale
n. a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna
pubblicazione scientifica

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore disciplinare
inerente al programma di ricerca per il quale & bandita la procedura
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna
pubblicazione e sua diffusione all'interno della comunita scientifica)
determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella
comunita scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto
individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione

1 Nella pubblicazione sussistono elementi adeguati 1,56

2 Nella pubblicazione sussistono elementi rilevanti e soddisfacenti 25

3 Nella pubblicazione sussistono elementi molto rilevanti e molto 3
soddisfacenti

4 Nella pubblicazione sussistono elementi adeguati 1,5

5 Nella pubblicazione sussistono elementi rilevanti 2

6 Nella pubblicazione sussistono elementi rilevanti 2

Le pubblicazioni sono numerate nell'ordine in cui compaiono nell'allegato C elenco delle
pubblicazioni.

Sulla base dei punteggi come sopra attribuiti i seguenti candidati risultano ammessi al
colloquio ai sensi dell'art. 4 punto B) del Regolamento di Ateneo:



seduta telematica.

Si precisa che sara facolta della Commissione, mediante comunicazione del Presidente —
una volta contattato il candidato tramite I'indirizzo Teams comunicato - invitare il candidato
ed eventuali altri presenti alla call a entrare in altra piattaforma virtuale (Microsoft Teams)
al fine di assicurare la migliore funzionalita delle interazioni.

Al fine di sostenere il colloquio nella modalita telematica il candidato dovra garantire che la
postazione da cui sosterra il colloquio sia dotata sia di webcam - indispensabile per il
riconoscimento del candidato — che di microfono e cuffie/casse audio.

Si precisa che il candidato dovra risultare reperibile al contatto Teams comunicato nel
giorno e orario indicati per il colloquio.

L'omessa o errata comunicazione del contatto personale Teams saranno considerati
rinuncia alla partecipazione al colloquio e, dunque, alla selezione.

In caso di mancata risposta e/o lirreperibilita del candidato nel giorno o nell'orario stabilito
la Commissione immediatamente tentera di contattare il candidato sia via mail sia
chiamandolo al numero di cellulare per invitarlo a rispondere alla chiamata Teams e,
dunque, sostenere il colloquio. Anche 'omessa risposta sara considerata rinuncia alla
partecipazione al colloquio e, dunque, alla selezione

La Commissione si riconvoca alle ore 09:00 del giorno 08 maggio 2023 per la
predeterminazione delle domande da proporre al candidato previa estrazione a sorte.

Con riferimento alla procedura relativa alla costituzione delle buste contenenti i quesiti da
sottoporre ai candidati la Commissione da atto che le buste saranno nella materiale
disponibilita del solo Presidente che presentera le stesse al candidato che avra cura di
espletare la scelta indicando il numero della busta che intendono estrarre.

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto e inviato al seguente indirizzo:
assegnidiricerca@unich.it.

La seduta é tolta alle ore 13:00.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Prof.ssa _ __ (Presidente)

Prof. ___ (Componente)

Prof.ssa (Componente - Segretario)

Chieti, 6 aprue 2u23






